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Psycon Oy Pisteiden laskentatapa

1 950,00 €/hlö 1 200,00 €/hlö 950,00 €/hlö
9 750,00 € 6 000,00 € 4 750,00 €

1 020,00 €/hlö 1 000,00 €/hlö 700,00 €/hlö
15 300,00 € 15 000,00 € 10 500,00 €

730,00 €/hlö 850,00 €/hlö 600,00 €/hlö
10 950,00 € 12 750,00 € 9 000,00 €

Psycon Oy

400,00 €/kpl 300,00 €/kpl 100 €/kpl
400,00 € 300,00 € 100,00 €

30,00 €/hlö 25,00 €/hlö 30 €/hlö
30,00 € 25,00 € 30,00 €

H056-16 / HEL 2016-009522 / Henkilöarviointipalvelujen ja rekrytointiprosessia
tukevien palvelujen hankinta
(Pisteytys kokonaishankinnan mukaan)

Saapuneita tarjouksia yhteensä: 4
Kelvollisia tarjouksia yhteensä: 3

HENKILÖARVIOINTIPALVELUT, hinnat alv 0 %

TARJOUSTEN VERTAILUTAULUKKO

Henkilöarviointi  - ylin johto
Yksikköhinta
Hankittava määrä 5 hlö

Yksikköhinta
Hankittava määrä 15 hlö

Henkilöarviointi - esimiestehtävät

Oy MU-Consultants Ab

Hakemusten seulonta ja haastateltavien
valinta

Hankittava määrä 15 hlö

Henkilöarviointi - asiantuntijatehtävät
Yksikköhinta

Yksikköhinta

REKRYTOINTIPROSESSIA TUKEVAT PALVELUT,
hinnat alv 0%
Ilmoitustekstiluonnoksen laatiminen
Yksikköhinta
Hankittava määrä 1 kpl

Hankittava määrä 1 hlö

MPS Career Oy

Oy MU-Consultants Ab MPS Career Oy

1 (3)



Psycon Oy Pisteiden laskentatapaHENKILÖARVIOINTIPALVELUT, hinnat alv 0 % Oy MU-Consultants Ab MPS Career Oy

200,00 €/kpl 0,00 €/kpl 50 €/kpl
200,00 € 0,00 € 50,00 ---

300,00 €/hlö 200,00 €/hlö 180 €/hlö
600,00 € 400,00 € 360,00 €

220,00 €/hlö 50,00 €/hlö 100 €/hlö
220,00 € 50,00 € 100,00 €

270,00 €/tunti 200,00 €/tunti 150 €/tunti
270,00 € 200,00 € 150,00 €

Psycon Oy Pisteiden laskentatapa

Kyllä Kyllä Kyllä

5,000 0,000 0,000 A. Tarjoja käyttää henkilöarvioinnissa vain
sellaisia psykometrisiä
henkilöarviointimenetelmiä, jotka on normitettu
kansalliselle tasolle Suomeen.=5
B. Tarjoja käyttää henkilöarvioinnissa myös
sellaisia psykometrisiä
henkilöarviointimenetelmiä, joita ei ole
normitettu kansalliselle tasolle Suomeen.=0

5,000 5,000 0,000 A. Tarjoajalla on oma, kokoaikainen
henkilöresurssi pääsääntöisesti
henkilöarvioinnin menetelmiin liittyvään
tutkimukseen.=5
B. Tarjoajalla ei ole omaa, kokoaikaista
pääsääntöisesti henkilöresurssia
henkilöarvioinnin menetelmiin liittyvään
tutkimukseen.=0

Yksikköhinta

Hankittava määrä 1 hlö

Referenssitarkistukset

Hankittava määrä 1 kpl

Haastattelurungon laatiminen

Hankittava määrä 2 hlö

Haastattelut
Yksikköhinta

1. Psykometristen henkilöarviointimenetelmien
normitus kansalliselle tasolle

5

2. Oma kokoaikainen henkilöresurssi
tutkimukseen

5

Oy MU-Consultants Ab MPS Career Oy

Hankittava määrä 1 tunti

Tarjoajan tulee todentaa laatuvertailua varten
antamansa vastaukset antamalla niistä
selvitykset tarjouspyynnön tarjouslomakkeelle
(liite 3).

HANKINNAN LAATUVERTAILU-PISTEYTYS

Konsultin tuntihinta tarjouspyynnössä
Yksikköhinta

Yksikköhinta
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Psycon Oy Pisteiden laskentatapaHENKILÖARVIOINTIPALVELUT, hinnat alv 0 % Oy MU-Consultants Ab MPS Career Oy
5,000 5,000 5,000 A. Kaikilla kuudella (6) tarjouksessa nimetyllä

konsultilla on Suomen Psykologiliitto ry:n
henkilöarvioinnin sertifikaatti.=5
B. Kaikilla kuudella (6) tarjouksessa nimetyllä
konsultilla ei ole Suomen Psykologilitto ry:n
henkilöarvioinnin sertifikaattia.=0

5,000 5,000 5,000 A. Tarjoaja järjestää vuosittain vähintään kaksi
(2) ja todentaa järjestäneensä sekä vuoden
2015 että vuoden 2016 aikana vähintään kaksi
(2) toimialan substanssiin liittyvää asiakas-
/sidosryhmätilaisuutta, joiden tarkoituksena on
kehittää asiakkaiden osaamista, saada tietoa
asiakkaiden tarpeista ja verkostoitua.
Tilaisuudet on tarkoitettu useille asiakkaille
/sidosryhmille samanaikaisesti.=5
B. Tarjoaja ei ole sekä vuoden 2015 että vuoden
2016 aikana järjestänyt vähintään kahta (2)
useille asiakkaille /sidosryhmille
samanaikaisesti tarkoitettua toimialan
substanssiin liittyvää asiakas-
/sidosryhmätilaisuutta, joiden tarkoituksena on
kehittää asiakkaiden osaamista, saada tietoa
asiakkaiden tarpeista ja verkostoitua.=0

5,000 5,000 10,000
10,000 10,000 0,000
10,000 5,000 0,000

5,000 0,000 0,000

37 720,00 29,873 34 725,00 32,449 25 040,00 45,000
pienin annettu arvo

––––––––––––––––––––– * maksimipisteet

tarjottu arvo

50,000 35,000 20,000
79,873 67,449 65,000

Laatupisteet yht. 55

4. Toimialan substanssiin liittyvät asiakas- /
sidosryhmätilaisuudet

Kohderyhmän hinta yht. 45

Kaikki pisteet yhteensä 100

7. Työnantajakuvan vahvistaminen 10
8. Rekrytointi kokonaistaloudellisena
investointina

5

5

3. Suomen Psykologilitto ry:n henkilöarvioinnin
sertifikaatti

5

5. Osaamisen ylläpitäminen ja kehittäminen 10
6. Ennustetarkkuuden mittaaminen 10

3 (3)


