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HAKIJAN TIEDOT
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HANKESUUNNITELMA

Diaarinumero: 8/544/2017Reformilähettiläät
Hakuaika 17.11.2017 klo 0.00 — 5.12.2017 klo 16.15

Hakijaorganisaatio

Helsingin kaupunki

Hakijan virallinen
sähköpostiosoite

helsinki.kirjaamo@hel.�

Y-tunnus

0201256-6

Omistajatyyppi

Kunta/kuntayhtymä, kunnan omistamat yhtiöt, kirkko

Yhteyshenkilö

Saku Lehtinen
Sähköposti

saku.lehtinen@hel.�

Puhelinumero

040 673 8342
Postiosoite

PL 3000

Postinumero

00099
Postitoimipaikka

Helsingin kaupunki

Maakunta

Uusimaa

Allekirjoitusoikeuden omaava henkilö

Tiina Harju-Kukkula
Sähköposti

tiina.harju-kukkula@hel.�

Tilinumero IBAN-muodossa

FI2922661800003009
Pankin BIC/SWIFT-koodi

BAWCFI22

Hankkeen nimi

Stadin reformilähettiläs

Hankkeen asiointikieli

Suomi

Reformilähettiläiden toiminnan toimintasuunnitelma ja liitteenä reformilähettilääksi ehdotetut henkilöt ja
heidän keskeinen osaamisensa

Aktiivinen viestintä reformista 1) oman oppilaitoksen Stadin ammatti- ja aikuisopiston sisällä, 2)
alueen koulutuksen järjestäjien välillä 3) alueen työelämäedustajien kanssa. Viestintää
toteutetaan 1) sähköisen materiaalin avulla ja 2) yhteisillä tilaisuuksilla. Ks. liite
Reformilähettiläs

Miten hanke tukee koulutuksen järjestäjien strategisten tavoitteiden saavuttamista?

Hanke edistää tiedon ja ajatusten vaihtoa reformiin liittyvissä asioissa eli se tarjoaa 1) tietoa
reformista, 2) antaa vertaistukea reformin toimeenpanoon sekä 3) mahdollistaa
yhteiskehittämisen toisen koulutuksen järjestäjien ja työelämän kanssa.

Tavoite

Reformiin liittyvän tiedon jakaminen omassa oppilaitoksessa

Toiminta
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Jaetaan aktiivisesti materiaaleja (sähköisiä) levittämällä ja yhteisissä tilaisuuksissa

Tulos

Parempi tietoisuus ja ymmärrys reformin tavoitteista ja toimeenpanosta oppilaitoksessa

Tavoite

Reformiin liittyvän tiedon jakaminen koulutuksen järjestäjille

Toiminta

Jaetaan aktiivisesti materiaaleja (sähköisiä) levittämällä ja yhteisissä aluetilaisuuksissa

Tulos

Parempi tietoisuus ja ymmärrys reformin tavoitteista ja toimeenpanosta koulutuksen
järjestäjien välillä

Tavoite

Reformiin liittyvän tiedon jakaminen työelämälle

Toiminta

Jaetaan aktiivisesti materiaaleja (sähköisiä) levittämällä ja yhteisissä aluetilaisuuksissa

Tulos

Parempi tietoisuus ja ymmärrys reformin tavoitteista ja toimeenpanosta sekä reformin
tarjoamista mahdollisuuksista

Tavoite

Reformiin liittyvän tiedon jakaminen opiskelijoille

Toiminta

Jaetaan aktiivisesti materiaaleja (sähköisiä) levittämällä ja yhteisissä tilaisuuksissa

Tulos

Opiskelijoiden parempi tietoisuus reformista ja sen tarjoamista mahdollisuuksista

Hankkeen kohderyhmät

Ensisijaisesti koulutuksen järjestäjät ja
toissijaisesti työelämä ja opiskelijat

Miten hankkeen tavoitteiden toteutumista arvioidaan?

Tavoitteita mitataan 1) koulutuksen järjestäjien määrällä eli verkoston laajuus ja kattavuus, 2)
tilaisuuksiin osallistuvan henkilöstön määrällä. Etelä-Suomessa on paljon koulutuksen
järjestäjiä, joiden lähtökohdat ovat erilaisia, mutta reformi luo kaikille yhteisen haasteen, joten
on tärkeää, että eri toimijat käyvät yhdessä aktiivista dialogia. Reformilähettilästoimintaa
tehdään tiiviissä yhteistyössä Parasta palvelua (Etelä) -hankkeen kanssa. Hankkeessa kootaan
verkostoksi Etelän alueen koulutuksen järjestäjistä verkosto. Reformilähettiläs toimii Etelän
hankkeen projektipäällikkönä. Valtakunnallinen hankekokonaisuuteen kuuluu 27, Etelän
aluehankkeeseen 8 koulutuksen järjestäjää. Lähettilästoiminnalla vahvistetaan näiden
toimijoiden yhteistyötä.

Hankkeen vaikutukset/vaikuttavuus. Mikä muuttuu hankkeen myötä?

Hankkeen ansiosta tietoisuus reformin sisällöstä ja toimeenpanosta kasvaa ja koulutuksen
järjestäjillä on parempi tietoisuus ja konkreettisiä työkaluja. Sähköisesti jaettava materiaali on
helposti kaikkien käytettävissä. Materiaalin lisäksi tilaisuudet tukevat tiedon levitystä ja
mahdollistavat avoimen dialogin reformin haasteista ja mahdollisuuksista. Tietoisuuden
lisääminen mahdollistaa myös koulutuksen järjestäjien paremman viestinnän reformista
opiskelijoille ja työelämälle. Aktiivinen vuorovaikutus koulutuksen järjestäjien välillä jatkuu
Parasta palvelua -hankkeessa.

Hankkeen alkamisaika

1.1.2018

Hankkeen päättymisaika

31.12.2018
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Omarahoitus 275 €

OPH:lta haettava avustus 5225 €

Omarahoitus-% 5 %

OPH:n rahoitus-% 95 %

RAHOITUSSUUNNITELMA

LIITTEET

Muu liite
Reformilähettiläs Saku Lehtinen docx.docx (Liitetty 1.12.2017 klo 14.09)

Onko kustannukset ilmoitettu arvonlisäverollisina?

Kyllä

HANKKEEN KUSTANNUSARVIO

Menot Selite, lyhyt kuvaus Yhteensä €

Yhteishankkeen koordinaatiokustannukset   0 €
Henkilöstökustannukset lähettilään palkkakustannukset 4700 €
Palvelujen ostot   0 €
Tarvike- ja materiaalikustannukset   0 €
Vuokrat   0 €
Laite- ym. hankinnat   0 €
Matkakustannukset matkaliput ja päivärahat 250 €
Muut kustannukset tilaisuuksien tarjoilut ja järjestelyt 550 €
Hankkeen tulot   0 €

Kustannukset yhteensä 5500 €

HANKKEEN RAHOITUS

EU-ohjelmat   0 €
Muu julkinen rahoitus   0 €
Yksityinen rahoitus   0 €

Muu rahoitus yhteensä 0 €

Rahoitettavaa jää yhteensä 5500 €
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