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25§
Aidit mukana -palvelun hankinta

HEL 2020-008168 T 02 08 02 01
Paatos

Kasvatuksen ja koulutuksen toimialan hallintojohtaja paatti hankkia Ca-
reeria Oy:n Aidit mukana -palvelua ostopalveluna lukuvuodelle 2020-
2021. Palveluhankinnan ennakoitu arvo sopimuskaudella on noin 37
000 euroa.

Paatoksen perustelut

Vuonna 2018 OECD totesi, ettd Suomessa tulisi kiinnittaa erityista
huomiota maahanmuuttajataustaisten naisten ja lasten kotoutumiseen.
Kohderyhman osallistamisen tarkeys on mainittu nykyisen hallituksen
hallitusohjelmassa. Vuoden 2018 lopussa helsinkilaisista 20-64-
vuotiaiden miesten tyollisyysaste oli 61 ja naisten 51. Ulkomaalaistaus-
taisten tydllisyysaste eroaa suomalaistaustaisten tyollisyysasteesta
enemman naisten kuin miesten kohdalla. (Tilastokeskus). Helsingin ul-
komaalaistaustaisten koulutustaso vaihtelee huomattavasti. Koulutus
edistaa yleisesti ottaen Suomessa menestysta tydmarkkinoilla, eivatka
maahanmuuttajat tee tasta saanndsta poikkeusta.

Koulutuksen lisaksi kielitaito on oleellista tyollistymisen kannalta. UTH-
tutkimukseen osallistuneista helsinkilaisista maahanmuuttajista joka
neljatta saattoi pitaa aloittelijoina suomen ja ruotsin kielessa. Suomes-
sa jo pitkaan asuneistakin suurehko osa osasi heikosti seka suomea
etta ruotsia. Tama on ongelmallista tyodllisyyden kannalta, koska suo-
men tai ruotsin kielen taito parantaa ulkomaalaistaustaisten asemaa
tydmarkkinoilla (UTH-tutkimus, Saukkonen 2020).

Helsingin kaupungin strategiassa teema kytkeytyy vahvasti mm. vaes-
toryhmien ja alueiden valisiin hyvinvointieroihin, hyvinvoinnin edistami-
seen, saavutettavuuteen seka osallisuuteen yhteiskunnassa. Kasva-
tuksen ja koulutuksen toimialan maahanmuuttajien kasvatuksen ja kou-
lutuksen kehittdmissuunnitelmaan kuuluu esimerkiksi kotoutumista tu-
keva moniammatillinen yhteisty6 huoltajien kanssa.

Kodin ja koulun yhteistyon uudeksi muodoksi seka laajemmin kotoutu-
misen tueksi Kontulan alueella ja Keinutien ala-asteella kaynnistetaan
Aidit mukaan —pilotti Careerian toteuttamana lukuvuodeksi 2020-2021.
Kohderyhmana on erityisesti kotona lasten kanssa olevat maahan-

muuttajataustaiset aidit tai isat, joilla on pienia lapsia. He eivat ole valt-
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tamatta osallistuneet kotoutumiskoulutukseen, ammattiin valmentavaan
koulutukseen tai koulutuksista on jo pitka aika.

Aidit mukana on toimintamalli, jonka avulla edistetdan maahanmuutta-
javanhempien kotoutumista ja tyodllistymista. Ohjelman aluksi vahviste-
taan luku- ja kirjoitustaitoa, ja sen jalkeen kehitetaan suomen kielen tai-
toa niin, ettd ammatillisen koulutuksen suorittaminen kielituella on
mahdollista. Aidit opiskelevat myos tietotekniikka- ja viestintataitoja se-
ka suomalaista tydelama- ja yhteiskuntatietoutta. Lisaksi aidit saavat
uraohjausta. Pienemmille lapsille on jarjestetty opetuksen ajaksi lapsi-
parkki. Kevaalla aidit ovat yhden paivan opiskelemassa koulussa suo-
mea ja yhteiskuntatietoa seka nelja paivaa tyopaikalla tyokokeilussa.
Kielituettu koulutus tapahtuu tyopaikoilla.

Toimintamallista hyotyvat myos lapset ja opettajat, jolloin luokissa on
useampia aikuisia opettajien lisaksi (per luokka koulunkadynninavusta-
jaharjoittelija, vanhempia 2-3). Lapsilla on useita erilaisia aikuisen mal-
leja koulussa samoista kieli- ja kulttuuritaustoista kuin he itse ovat. Li-
saksi kodin ja koulun yhteistyd, tietous suomalaisesta koulusta ja luot-
tamus kasvavat. Vanhemmat pystyvat tukemaan lapsiaan paremmin

Kyseessa on hankintalain (1397/2016) 25 § 1 momentin 4 kohdan mu-
kainen kansalliset kynnysarvot alittava palveluhankinta, joka voidaan
toteuttaa ilman hankintalain mukaista kilpailutusmenettelya. Kyseisen
kohdan mukaan hankinnan kansallinen kynnysarvo on 300 000 euroa
laskettuna ilman arvonlisaveroa. Kohta kattaa muut yhteisoon liittyvat,
yhteiskunnalliset ja henkilokohtaiset palvelut. Palvelun kilpailuttaminen
kevennetylla menettelylla ei olisi jarkevaa, koska Careeria Oy on kehit-
tanyt toimintamallin, eikd samanlaista palvelua voisi muulta toimittajalta
saada.
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