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Hallintopaallikko

45 §
Vahingonkorvausvaatimus tyontekijan silmalasien vahingoittumi-
sesta

HEL 2018-011526 T 03 01 00
Paatos
Hallintopaallikké paatti hylata ********** vahingonkorvausvaatimuksen

silmalasiensa vahingoittumisesta, koska vahingon korvaamiselle ei ole
vahingonkorvauslain tai tydsopimuslain mukaisia perusteita.

Paatoksen perustelut
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Paivakodin tyontekija on vaatinut 2.11.2018 Helsingin kau-
pungin kirjaamoon saapuneella vahingonkorvaushakemuksella 445 eu-
ron suuruista korvausta vahingoittuneista silmalaseistaan.

Saadun selvityksen mukaan tydntekijan silmalasit vahingoittuivat paiva-
kodin pihalla ulkoilun aikana 24.10.2018. Tydntekija oli pihavalvonnan
aikana ottanut silmalasit pois paastaan pyyhkidkseen silmiaan. Samalla
han astui taaksepain, kompastui maassa olevaan lapioon ja horjah-
taessaan pudotti silmalasit maahan. Silmalasien molemmat linssit va-
hingoittuvat. Vahingonkorvausvaatimuksen mukaan silmalasit oli ostet-
tu kesalla 2018, jolloin ne olivat maksaneet 445 euroa.

Vahingonkorvauslain 2 luvun 1 §:n 1 momentin mukaan se, joka tahalli-
sesti tai tuottamuksesta aiheuttaa toiselle vahingon, on velvollinen kor-
vaamaan sen. Saman lain 3 luvun 1 §:n mukaan tyonantaja on velvolli-
nen korvaamaan vahingon, jonka tyontekija virheellaan tai laiminlyon-
nilldan tyossa aiheuttaa. Tyosopimuslain 12 luvun 1 §:n 1 momentin
mukaan tydnantajan, joka tahallaan tai huolimattomuudesta rikkoo tai
laiminly6 tyosopimuksesta tai tyosopimuslaista johtuvia velvollisuuksia,
on korvattava tyontekijalle siten aiheuttamansa vahinko.

Kasvatuksen ja koulutuksen toimialajohtaja paatti 21.5.2017 § 23 hal-
lintosaannon 14 luvun 1 §:n perusteella siirtaa toimivaltaansa siten, etta
hallintopaallikko paattaa vahingonkorvauksesta silloin, kun kaupunki on
toimialaa koskevissa asioissa korvausvelvollinen, taikka vahingon kor-
vaaminen katsotaan kohtuulliseksi ja haettava maara on enintaan 5000
euroa.

Saadun selvityksen mukaan vahinko ei ole aiheutunut toisen tydnteki-
jan virheesta tai laiminlyonnista tydssa eika tydnantaja ole rikkonut tyo-
suhteesta tai tydsopimuslaista johtuvia velvollisuuksiaan, joten Helsin-
gin kaupunki ei ole asiassa vahingonkorvauslain eika tydsopimuslain
nojalla korvausvelvollinen.
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