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4 §
Vahingonkorvausvaatimus työntekijän silmälasien vahingoittumi-
sesta

HEL 2019-000096 T 03 01 00

Päätös

Hallintopäällikkö päätti kohtuussyistä myöntää ********** vahingonkor-
vauksena silmälasien rikkoutumisesta kohtuulliseksi harkitut 425 euroa.

Päätöksen perustelut

Päiväkodin työntekijä ********** on vaatinut 3.1.2019 Helsingin kaupun-
gin kirjaamoon saapuneella vahingonkorvaushakemuksella 568,50 eu-
ron suuruista korvausta silmälasien vahingoittumisesta. Vahinkoilmoi-
tuksen mukaan päiväkodissa pukemistilanteessa 10.10.2018 oli työnte-
kijän sylissä ollut lapsi ottanut työntekijän silmälasit ennalta arvaamatta 
käteensä ja vääntänyt niitä. Optikon arvion mukaan silmälaseja ei voi-
nut enää korjata, joten työntekijä osti uudet lasit, jotka maksoivat 
568,50 euroa. Saadun selvityksen mukaan vahingoittuneet silmälasit 
olivat noin vuoden vanhat.

Vahingonkorvauslain 2 luvun 1 §:n 1 momentin mukaan se, joka tahalli-
sesti tai tuottamuksesta aiheuttaa toiselle vahingon, on velvollinen kor-
vaamaan sen. Saman lain 3 luvun 1 §:n 1 momentin mukaan työnanta-
ja on velvollinen korvaamaan vahingon, jonka työntekijä virheellään tai 
laiminlyönnillään työssä aiheuttaa. Tässä tapauksessa ei voida katsoa, 
että työntekijä olisi virheellään aiheuttanut vahingon. Vahinko ei myös-
kään ole aiheutunut siitä, että työnantaja olisi rikkonut tai laiminlyönyt 
työsuhteesta tai työsopimuslaista johtuvia velvollisuuksiaan (TSL 12 lu-
vun 1 §:n 1 momentti).

Kasvatuksen ja koulutuksen toimialajohtaja päätti 21.5.2017 § 23 hal-
lintosäännön 14 luvun 1 §:n perusteella siirtää toimivaltaansa siten, että 
hallintopäällikkö päättää vahingonkorvauksesta silloin, kun kaupunki on 
toimialaa koskevissa asioissa korvausvelvollinen, taikka vahingon kor-
vaaminen katsotaan kohtuulliseksi ja haettava määrä on enintään 5000 
euroa.

Helsingin kaupunki ei ole asiassa vahingonkorvauslain eikä työsopi-
muslain nojalla korvausvelvollinen. Saatu selvitys huomioon ottaen kor-
vauksen myöntäminen voidaan kuitenkin katsoa kohtuulliseksi. Voi-
daan katsoa, että vahinko ei ole ollut työtehtäviä suoritettaessa vältettä-
vissä. Lisäksi silmälasit ovat työn kannalta välttämättömät. Vahingon-
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korvauksena korvataan esineen vahinkohetkinen arvo, ei jälleenhankin-
ta-arvoa. 

Lisätiedot
Jaana Lax, hallintoasiantuntija, puhelin: 310 55728

jaana.lax(a)hel.fi
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