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10 §
Vahingonkorvausvaatimus lapsen rikkoutuneista silmälaseista

HEL 2020-014330 T 03 01 00

Päätös

Hallintopäällikkö päätti hylätä ********** (jäljessä hakija) vahingonkor-
vausvaatimuksen lapsen rikkoutuneista silmälaseista.

Päätöksen perustelut

Hakija (huoltaja) on esittänyt 23.12.2020 Helsingin kaupungin kirjaa-
moon saapuneessa vahingonkorvausvaatimuksessa 100 euron suurui-
sen korvausvaatimuksen lapsen rikkoutuneista silmälaseista varhais-
kasvatuksen toimipisteessä (päiväkoti). Liitteenä silmälasiliikkeen tosi-
te. Sankaa ei saa korjattua ja tarvitaan uudet kehykset laseille. 

Päiväkodista saadun selvityksen mukaan esikoululaiset olivat pelaa-
massa jalkapalloa. Toinen lapsi oli ottanut toisen lapsen silmälasit ja 
vääntänyt ne rikki. Silmälasien toinen sanka oli irronnut. Tilanne oli ta-
pahtunut hyvin nopeasti ja äkkiarvaamatta. Työntekijä oli tilanteen sat-
tuessa aivan vieressä, mutta kääntyneenä toisen suuntaan.

Korvausvelvollisuuden syntyminen vaatii vastuuperusteen, muutoin va-
hinko jää vahingonkärsijän kannettavaksi.

Vahingonkorvauslain 2 luvun 1 §:n mukaan 1 momentin mukaan joka 
tahallisesti tai tuottamuksesta aiheuttaa toiselle vahingon, on velvolli-
nen korvaamaan sen. Vahingonkorvauslain 3 luvun 1 §:n 1 momentin 
mukaan työnantaja on velvollinen korvaamaan vahingon, jonka työnte-
kijä virheellään tai laiminlyönnillään työssä aiheuttaa. Saman lainkoh-
dan 2 momentin mukaan työnantajan vastuu koskee myös julkisyhtei-
söä, kun vahinko on aiheutunut sellaisen yhteisön työntekijän tai yhtei-
söön virkasuhteessa tai siihen verrattavissa palvelussuhteessa olevan 
henkilön virheestä tai laiminlyönnistä toiminnassa, jota ei ole pidettävä 
julkisen vallan käyttämisenä.

Saadun selvityksen perusteella ei ole ilmennyt, että vahinko olisi aiheu-
tunut Helsingin kaupungin kasvatuksen ja koulutuksen toimialan työn-
tekijän virheestä tai laiminlyönnistä työssä. Ulkoilutilanteessa lasten 
valvonta on ollut asianmukaista ja henkilökuntaa on ollut riittävästi suh-
teessa lapsimäärään, mistä huolimatta äkillinen ja yllättävä vahinkoti-
lanne on päässyt syntymään. Kasvatuksen ja koulutuksen toimiala ei 
ole asiassa vahingonkorvauslain nojalla korvausvelvollinen.

Lisätiedot
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Muutoksenhaku

Oikaisuvaatimusohje, kasvatus- ja koulutuslautakunta

Otteet

Ote Otteen liitteet
Korvauksenhakija Oikaisuvaatimusohje, kasvatus- ja koulu-

tuslautakunta
.


