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Hallintopaallikko

27 §
Vahingonkorvausvaatimus silmalasien rikkoutumisesta

HEL 2022-001141 T 03 01 00
Paatos

Hallintopaallikkd paatti kohtuussyista myontaa ********** (jaljessa haki-
ja) vahingonkorvauksena kohtuulliseksi harkitut 244 euroa silmalasien
rikkoutumisesta.

Paatoksen perustelut

Hakija on esittanyt 27.1.2022 Helsingin kaupungin kirjaamoon saapu-
neessa vahingonkorvausvaatimuksessa 679 euron suuruisen korvaus-
vaatimuksen tyossa rikkoutuneista silmalaseista (silmalasiliikkeen kus-
tannusarvio uusista vastaavan hintaisista laseista). lImoitetun mukaan
rikkoutuneet silmalasit oli hankittu tammikuussa 2016. Tavaroita kerat-
taessa lapsi hermostui ja otti hakijan silmalasit taman paasta ja heitti ne
pikkuautokasaan. Silmalasit katkesivat kahtia nenaaisan kohdalta.

Varhaiskasvatuksen toimipisteesta (paivakoti) on vahvistettu hakijalle
sattunut vahinko.

Korvausvelvollisuuden syntyminen vaatii vastuuperusteen, muutoin va-
hinko jaa vahingonkarsijan kannettavaksi.

Vahingonkorvauslain 2 luvun 1 §:n mukaan 1 momentin mukaan joka
tahallisesti tai tuottamuksesta aiheuttaa toiselle vahingon, on velvolli-
nen korvaamaan sen. Vahingonkorvauslain 3 luvun 1 §:n 1 momentin
mukaan tyonantaja on velvollinen korvaamaan vahingon, jonka tyonte-
kija virheellaan tai laiminlyonnillaan tydssa aiheuttaa. Tyosopimuslain
12 luvun 1 §:n 1 momentin mukaan tyonantajan, joka tahallaan tai huo-
limattomuudesta rikkoo tai laiminlyo tyosuhteesta tai tasta laista johtu-
via velvollisuuksia, on korvattava tyontekijalle siten aiheuttamansa va-
hinko. Vahingonkorvauslain 5 luvun 5 §:n mukaan esinevahinkona on
korvattava esineen korjauskustannukset ja vahingosta aiheutuneet
muut kulut seka arvonalennus taikka tuhoutuneen tai hukatun esineen
arvo. Esineen uushankintahintaa ei korvata, kun esine on kaytetty.

Asiassa ei ole ilmennyt, etta vahinko olisi aiheutunut kasvatuksen ja
koulutuksen toimialan tyontekijan tai viranhaltijan virheesta tai laimin-
lyonnista tyossa. Vahinko ei ole myodskaan aiheutunut siita, etta tydnan-
taja olisi rikkonut tai laiminlyonyt tyosuhteesta tai tydsopimuslaista joh-
tuvia velvollisuuksiaan (TSL 12 luku 1 §:n 1 momentti). Kasvatuksen ja
koulutuksen toimiala ei ole asiassa vahingonkorvauslain eika tyosopi-
muslain nojalla korvausvelvollinen. Mikali kasvatuksen ja koulutuksen
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toimiala ei ole vahingonkorvauslain nojalla korvausvelvollinen, voidaan
aiheutunut vahinko kuitenkin poikkeuksellisesti harkinnan mukaan koh-
tuussyista korvata kokonaan tai osittain. Saatu selvitys huomioon ot-
taen kohtuulliseksi katsotaan, etta hakijalle korvataan tydssa rikkoutu-
neista silmalaseista 244 euroa. Kun korvauksen maaraa on harkittu, on
huomioitu esineen hinnan aleneminen hankinta-ajankohdan ja vahinko-
tapahtuman valisena aikana. Hakija tarvitsee valttamatta moniteholase-
ja tyétehtaviensa suorittamiseksi. Korvausta vahingosta ei ole ilmoitettu
saatavan muualta.
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