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110 §
Vahingonkorvausvaatimus rikkoutuneista silmälaseista

HEL 2022-005544 T 03 01 00

Päätös

Hallintopäällikkö päätti hylätä ********** (jäljessä hakija) vahingonkor-
vausvaatimuksen lapsen rikkoutuneista silmälaseista varhaiskasvatuk-
sen toimipisteessä.

Päätöksen perustelut

Hakija (huoltaja) on esittänyt 19.4.2022 Helsingin kaupungin kirjaa-
moon saapuneessa vahingonkorvausvaatimuksessa korvausvaatimuk-
sen lapsensa rikkoutuneista silmälaseista varhaiskasvatuksen toimipis-
teessä kesäkuussa 2021. Liitteenä tosite silmälasien korjauskustan-
nuksesta 37 euroa. Lapsi leikki lattialla päiväkodissa toisen lapsen 
kanssa, kun toisen lapsen käsi osui vahingossa hakijan lapsen silmäla-
seihin. Silmälasit putosivat ja menivät rikki. 

Päiväkodista on annettu selvitys, jossa on vahvistettu vahinkotapahtu-
ma ja selvitetty vahinkohetkinen tilanne.

Korvausvelvollisuuden syntyminen vaatii vastuuperusteen, muutoin va-
hinko jää vahingonkärsijän kannettavaksi.

Vahingonkorvauslain 2 luvun 1 §:n mukaan 1 momentin mukaan joka 
tahallisesti tai tuottamuksesta aiheuttaa toiselle vahingon, on velvolli-
nen korvaamaan sen. Saman lain 3 luvun 1 §:n 1 momentin mukaan 
työnantaja on velvollinen korvaamaan vahingon, jonka työntekijä vir-
heellään tai laiminlyönnillään työssä aiheuttaa. Saman lainkohdan 2 
momentin mukaan työnantajan vastuu koskee myös julkisyhteisöä, kun 
vahinko on aiheutunut sellaisen yhteisön työntekijän tai yhteisöön vir-
kasuhteessa tai siihen verrattavissa palvelussuhteessa olevan henkilön 
virheestä tai laiminlyönnistä toiminnassa, jota ei ole pidettävä julkisen 
vallan käyttämisenä.

Saadun selvityksen perusteella ei ole ilmennyt, että vahinko olisi aiheu-
tunut Helsingin kaupungin kasvatuksen ja koulutuksen toimialan työn-
tekijän virheestä tai laiminlyönnistä työssä. Lasten valvonta leikkitilan-
teessa on ollut asianmukaista ja suhteessa lapsimäärään henkilökun-
taa on ollut riittävästi. Vahingon aiheutuminen ole ollut estettävissä 
asianmukaisesta valvonnasta huolimatta. Kasvatuksen ja koulutuksen 
toimiala ei ole asiassa vahingonkorvauslain nojalla korvausvelvollinen.

Lisätiedot
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Jaana Iivonen, lakimies, puhelin: 31015036
jaana.iivonen(a)hel.fi

Muutoksenhaku

Oikaisuvaatimusohje, kasvatus- ja koulutuslautakunta

Otteet

Ote Otteen liitteet
Korvauksenhakija Oikaisuvaatimusohje, kasvatus- ja koulu-

tuslautakunta
.


