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114 §
Vahingonkorvausvaatimus rikkoutuneesta vaatteesta

HEL 2022-007862 T 03 01 00
Paatos

Hallintopaallikkd paatti kohtuussyista myontaa ********** vahingonkor-
vauksena kohtuulliseksi harkitut 100 euroa tyossa rikkoutuneesta vaat-
teesta.

Paatoksen perustelut

Hakija on esittanyt 9.6.2022 Helsingin kaupungin kirjaamoon saapu-
neessa vahingonkorvausvaatimuksessa 149 euron suuruisen korvaus-
vaatimuksen ty0ssa rikkoutuneesta jakusta (bleiseri) oppilaan kiinnipi-
totilanteessa. Hakijan mukaan paalla olevan jakun vuori repeytyi
useasta kohdasta. Hakijan mukaan takki on hankittu (ei tositetta) kulu-
van vuoden tammikuussa ja sita oli kaytetty kaksi kertaa. Lisaselvityk-
sena pyydetty ja toimitettu kuvat vahingoittuneesta takista.

Peruskoulusta on vahvistettu vahinkotapahtuma.

Korvausvelvollisuuden syntyminen vaatii vastuuperusteen, muutoin va-
hinko jaa vahingonkarsijan kannettavaksi.

Vahingonkorvauslain 2 luvun 1 §:n mukaan 1 momentin mukaan joka
tahallisesti tai tuottamuksesta aiheuttaa toiselle vahingon, on velvolli-
nen korvaamaan sen. Vahingonkorvauslain 3 luvun 1 §:n 1 momentin
mukaan tyonantaja on velvollinen korvaamaan vahingon, jonka tyonte-
kija virheellaan tai laiminlyonnillaan tydssa aiheuttaa. Isannanvastuun
perusteella kuntaa vastaa viranhaltijan tai tyontekijan virheellaan tai
laiminlyonnillaan tydssa aiheuttamista vahingoista. Vahingonkorvaus-
lain 5 luvun 5 §:n mukaan esinevahinkona on korvattava esineen kor-
jauskustannukset ja vahingosta aiheutuneet muut kulut seka arvon-
alennus taikka tuhoutuneen tai hukatun esineen arvo. Esineen uushan-
kintahintaa ei korvata, kun esine on kaytetty. Esinevahingossa voidaan
pitaa lahtokohtana sita, etta vahingoittunut esine korjataan ja sita, etta
vahinkoa karsineen tulee osoittaa aiheutuneen vahingon maara.

Asiassa ei ole ilmennyt, etta vahinko olisi aiheutunut kasvatuksen ja
koulutuksen toimialan tyontekijan tai viranhaltijan virheesta tai laimin-
lyonnista tyossa. Vahinko ei ole myodskaan aiheutunut siita, etta tydnan-
taja olisi rikkonut tai laiminlyonyt palvelusuhteeseen liittyvia velvolli-
suuksiaan. Kasvatuksen ja koulutuksen toimiala ei ole asiassa vahin-
gonkorvauslain nojalla korvausvelvollinen. Mikali kasvatuksen ja koulu-
tuksen toimiala ei ole vahingonkorvauslain nojalla korvausvelvollinen,
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voidaan aiheutunut vahinko kuitenkin poikkeuksellisesti harkinnan mu-
kaan kohtuussyista korvata kokonaan tai osittain. Saatu selvitys huo-
mioon ottaen kohtuulliseksi katsotaan, etta hakijalle korvataan tyossa
rikkoutuneesta vaatteesta kohtuulliseksi harkitut 100 euroa.

Lisatiedot

Jaana livonen, lakimies, puhelin: 31015036

jaana.iivonen(a)hel.fi

Muutoksenhaku

Oikaisuvaatimusohje, kasvatus- ja koulutuslautakunta
Otteet

Ote Otteen liitteet

Korvauksenhakija Oikaisuvaatimusohje, kasvatus- ja koulu-

tuslautakunta
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