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75 §
Vahingonkorvausvaatimus vahingoittuneesta vaatteesta

HEL 2023-002645 T 03 01 00

Päätös

Hallintopäällikkö päätti hylätä ********** (jäljessä hakija) korvausvaati-
muksen.

Päätöksen perustelut

Hakija (huoltaja) on esittänyt 16.2.2023 Helsingin kaupungin kirjaa-
moon saapuneessa vahingonkorvaushakemuksessa 34,95 euron suu-
ruisen vahingonkorvausvaatimuksen vahingoittuneista housuista. Haki-
jan mukaan oppilaan uudet talvihousut varastettiin koulun naulakosta. 
Hakijan mukaan toinen oppilas oli silminnäkijöiden mukaan kajonnut 
housuihin. Oppilaat ja koulun henkilöstö olivat etsineet housuja tulok-
setta. Housut olivat olleet myös eteiskäytävän vessan pöntön viereen 
vietyinä, mutta sieltä kadonneet. Hakijan tekemän rikosilmoituksen mu-
kaan (tapahtumakuvaus) toisen oppilaan epäillään syyllistyneen näpis-
tykseen ottamalla housut koulun lokerikosta ja palauttamalla ne sinne 
likaisina ja rikkinäisinä. Hakija on joutunut ostamaan uudet housut 
(34,95 hintalappu). Vahingoittuneet housut hankittu marraskuussa 
2022 (28,90 euroa).

Peruskoulusta saadun selvityksen mukaan rinnakkaisluokan oppilas oli 
vahingossa laittanut oppilaan housut jalkaansa ja pitänyt niitä noin 
kahden tunnin ajan. Housut eivät olleet menneet tässä tilanteessa rikki. 
Housut eivät missään vaiheessa olleet tungettuna vessanpöntön vie-
reen, mikä oli muutaman oppilaan keksimää.

Korvausvelvollisuuden syntyminen vaatii vastuuperusteen, muutoin va-
hinko jää vahingonkärsijän kannettavaksi.

Vahingonkorvauslain 3 luvun 1 §:n 1 momentin mukaan työnantaja on 
velvollinen korvaamaan vahingon, jonka työntekijä virheellään tai lai-
minlyönnillään työssä aiheuttaa. Saman lainkohdan 2 momentin mu-
kaan työnantajan vastuu koskee myös julkisyhteisöä, kun vahinko on 
aiheutunut sellaisen yhteisön työntekijän tai yhteisöön virkasuhteessa 
tai siihen verrattavissa palvelussuhteessa olevan henkilön virheestä tai 
laiminlyönnistä toiminnassa, jota ei ole pidettävä julkisen vallan käyttä-
misenä. Vahingonkorvauslain 5 luvun 5 §:n mukaan esinevahinkona on 
korvattava esineen korjauskustannukset ja vahingosta aiheutuneet 
muut kulut sekä arvonalennus taikka tuhoutuneen tai hukatun esineen 
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arvo. Esineen uushankintahintaa ei korvata, kun vahingoittunut esine 
on käytetty. 

Saadun selvityksen perusteella ei ole ilmennyt, että mahdollinen vahin-
ko olisi aiheutunut Helsingin kaupungin kasvatuksen ja koulutuksen 
toimialan työntekijän tai viranhaltijan virheestä tai laiminlyönnistä työs-
sä. Kasvatuksen ja koulutuksen toimiala ei ole asiassa vahingonkor-
vauslain nojalla korvausvelvollinen.

Lisätiedot
Jaana Iivonen, lakimies, puhelin: 31015036

jaana.iivonen(a)hel.fi
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