Helsingin kaupunki Poytakirja 1(2)
Y~ Kasvatuksen ja koulutuksen toimiala

26.03.2019

Kasvatuksen ja koulutuksen toimialajohtaja

26 §
Tyoryhman asettaminen ja jasenten nimeaminen, kriisiryhma, kas-
vatuksen ja koulutuksen toimiala
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Paatos

Toimialajohtaja paatti asettaa toistaiseksi kasvatuksen ja koulutuksen
kriisiryhman ja nimeta kriisiryhman jasenet seuraavasti:

Toimialajohtaja, puheenjohtaja
Ruotsinkielisen palvelukokonaisuuden johtaja
Varhaiskasvatusjohtaja

Lukio- ja ammatillisen koulutuksen ja vapaan sivistystyon johtaja
Perusopetusjohtaja

Hallintojohtaja

Hallintopaallikk

Tilapalvelupaallikkd

Viestinta- ja markkinointipaallikko
Tietohallintopaallikko

Henkilostopaallikké

Ty6suojelupaallikkd

TyOsuojeluasiantuntija

Toimialan valmiussuunnittelijat
Turvallisuuspaallikkd

Toimialan johtoryhman henkiléstén edustaja
Toimialajohtajan assistentti, sihteeri

Nimetyn henkildon ollessa estyneena, hanen tilallaan toimivat viralliset
sijaiset sijaistusjarjestyksessa.

Paatoksen perustelut
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Kansliapaallikkd on paatoksellaan (27.11.2018 § 242) antanut maa-
rayksen Helsingin kaupunkikonsernissa sovellettavan kriisijohtamis-
mallin kayttoon otosta. Kriisijohtamismallin mukaan, mikali tilanne edel-
lyttaa tai kansliapaallikkd maaraa, toimialan on perustettava kriisi-ryh-
ma (crisis management team, CMT).

Kriisiryhmaa johtaa aina operatiivinen johto. Kriisiryhmalla tulee olla
kaytdssaan viranomaisverkko Virven paatelaitteet, jotka ovat konfigu-
roitu kaupungin puheryhmiin. Kriisiryhman tyossa tulee olla mukana
turvallisuus- ja varautumistehtaviin maaratty henkilo tai henkilot. Kriisi-
ryhman toimintaa tulee harjoitella ja toimintatapa tulee olla kaikkien sii-
hen osallistuvien tiedossa.

Kriisiryhman tehtavana on yllapitaa organisaation tilannetietoa, muo-
dostaa kasitys tapahtuneesta ja paattaa organisaatiossa tilanteen joh-
dosta tarvittavista toimenpiteista. Kriisiryhma kasittelee ja toimeenpa-
nee mahdolliset kansliapaallikon tilanteen johdosta antamat maarayk-
set.

Toimiala paattaa, onko palvelukokonaisuuksissa tarpeellista perustaa
erillisia kriisirynmia. Toimialan on kuitenkin saatava Palvelukokonai-
suuksista johtamistoiminnassaan ja tilannetietoisuuden yllapitamisessa
tarpeelliset tiedot.

Lisatiedot

Jukka-Pekka Sorjonen, turvallisuuspaallikkd, puhelin: 310 33974

jukka-pekka.sorjonen(a)hel.fi

Muutoksenhaku

Muutoksenhakukielto, valmistelu tai taytantdonpano
Tiedoksi

Toimialan kriisiryhma
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