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70 §
Sakarinmaen peruskouluun sijoitetun peruskoulun rehtorin viran
sijaisuuden tayttaminen

HEL 2018-012744 T 01 01 01 01
Paatos

Perusopetuksen aluepaallikko paatti ottaa Sakarinmaen peruskouluun
sijoitetun peruskoulun rehtorin viran sijaisuuteen (nro 0108) maaraajak-
si 1.1.2019 - 30.6.2019 filosofian maisteri Antti Kervisen. Paatds on
tehty ehdolla, etta viran sijaisuuteen valittu esittaa lasten kanssa tyos-
kentelevien rikostaustan selvittamisesta annetun lain (504/2002) edel-
lyttdman rikosrekisterilain (505/2002) 6 §:n 2 momentissa tarkoitetun ri-
kosrekisteriotteen.

Virantoimitus alkaa 1.1.2019. Viran sijaisuuteen valitulle maarataan vi-
rantoimituksen aloittamisesta alkava kolmen (3) kuukauden koeaika.

Paatoksen perustelut

Sakarinmaen peruskouluun sijoitetun peruskoulun rehtorin viran sijai-
suus on julistettu haettavaksi kaupungin verkkosivuilla www.helsinki-
rekry.fi 9.11.2018. Sakarinmaen peruskoulu on yhtenainen, vuosiluokat
1-9 kattava peruskoulu. Liséksi Sakarinmaen peruskoulussa on kaksi
alueellista erityisen tuen luokkaa ja kaksi alueellista TOIl-luokkaa (ope-
tus toiminta-alueittain). Oppilaita koulussa on noin 260.

Rehtorin kelpoisuus maaraytyy opetustoimen henkiloston kelpoisuus-
vaatimuksista annetun asetuksen 1998/986 mukaan. Kelpoisuus tulee
saavuttaa ennen hakuajan paattymista. Lisaksi hakuilmoituksessa
edellytettiin johtamiskokemusta seka hyvia yhteistyd- ja vuorovaikutus-
taitoja.

Opetustoimen henkiloston kelpoisuusvaatimuksista annetun asetuksen
2 §:n mukaan rehtoriksi on kelpoinen henkild, jolla on ylempi korkea-
koulututkinto, asianomaisen koulutusmuodon opettajan kelpoisuus, riit-
tava tyokokemus opettajan tehtavissa seka opetushallituksen hyvaksy-
mien perusteiden mukainen opetushallinnon tutkinto, vahintaan 25
opintopisteen tai vahintaan 15 opintoviikon laajuiset yliopiston jarjesta-
mat opetushallinnon opinnot tai muulla tavalla hankittu riittdva opetus-
hallinnon tuntemus.

Rehtorin keskeisina tehtavina on vastata koulun opetus-, ohjaus- ja
kasvatustyon johtamisesta, koulun henkilostojohtamisesta, koulun ta-
loudesta ja toiminnan tuloksellisuudesta, koulun toiminnan kehittami-
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sesta seka koulun sisaisesta ja huoltajien, yhteistydkumppaneiden ja
sidosryhmien kanssa tehtavasta yhteistyosta.

Viran sijaisuuteen jatti 23.11.2018 paattyneen hakuajan kuluessa hake-
muksensa 16 hakijaa, joista yksi peruutti hakemuksensa. Haastatteluun
kutsuttiin hakemusten perusteella kolme hakijaa, joilla oli eniten johta-
miskokemusta. Haastatellut hakijat 4.12.2018 olivat: ********** Haastat-
teluihin osallistuivat perusopetuksen aluepaallikkd ********** perusope-
tuksen aluepaallikkd ********** ja henkilostosuunnittelija **********

*hkkkkkkkk

Hakija Antti Kervinen
Hak”a *kkkkkkkkk

HakIJa *kkkkkkkkk

*hkkkkkkkkk

Rehtorin tydssa korostuvat monialainen johtamisosaaminen seka hyvat
yhteisty6- ja vuorovaikutustaidot. Rehtori vastaa koulun pedagogisesta,
hallinnollisesta ja henkilostojohtamisesta. Tehtava edellyttaa monipuo-
lista kokemusta niin johtamis- ja esimiestydsta kuin kykya suunnitella ja
kehittaa opetusta ja oppimisymparistoja seka arvioida kehittamistyon
tuloksellisuutta ja vaikuttavuutta.

*hkkkkkkkkk

Haastattelujen jalkeen suoritetun hakijoiden ansioiden kokonaisarvioin-
nin perusteella perusopetuksen aluepaallikko katsoo, etta Antti Kervi-
sella on parhaat edellytykset Sakarinmaen peruskouluun sijoitetun pe-
ruskoulun rehtorin viran sijaisuuden menestykselliseen hoitamiseen.
Hanen johtamiskokemuksensa on pitkaaikaista ja laaja-alaista. Hanella
on kokemusta kaupunkitason kehittamishankkeista. Haastattelussa han
kuvaa monipuolisesti pedagogiset kehittamisajatuksensa seka johta-
misnakemyksensa konkreettisiksi johtamisteoiksi.

Toimialajohtajan 15.6.2018 tekeman delegointipaatoksen (§46) perus-
teella rehtorin viran sijaisen ottaa palvelun paallikko.

Poytakirjanote annetaan tiedoksi viran sijaisuuteen valitulle seka muille
hakijoille oikaisuvaatimusohjeineen. Paatoksen tiedoksianto tapahtuu
sahkoisessa rekrytointijarjestelmassa niiden osalta, jotka ovat antaneet
suostumuksensa sahkdiseen tiedoksiantoon ja muiden osalta kirjeitse.
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Oikaisuvaatimusohje, kasvatus- ja koulutuslautakunta
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