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53 §
Kaisaniemen ala-asteen kouluun sijoitetun peruskoulun rehtorin 
viran sijaisuuden täyttäminen

HEL 2018-006400 T 01 01 01 01

Päätös

Perusopetuksen aluepäällikkö päätti ottaa Kaisaniemen ala-asteen 
kouluun sijoitetun peruskoulun rehtorin viran sijaisuuteen (nro 104) 
määräajaksi 1.8.2018 – 31.12.2021 kasvatustieteen maisteri Susanna 
Kantasen.

Viran sijaisuuteen valitulle määrätään virantoimituksen aloittamisesta 
alkava kuuden (6) kuukauden koeaika.

Päätöksen perustelut

Kaisaniemen ala-asteen kouluun sijoitetun rehtorin viran sijaisuus on 
julistettu haettavaksi kaupungin verkkosivuilla www.helsinkirekry.fi 
4.5.2018. Lisäksi rehtorin viran hausta on tiedotettu Helsingin Sanomis-
sa 6.5.2018. Hakuaika päättyi 21.5.2018.

Rehtorin kelpoisuus määräytyy opetustoimen henkilöstön kelpoisuus-
vaatimuksista annetun asetuksen 1998/986 mukaan. Kelpoisuus tulee 
saavuttaa ennen hakuajan päättymistä. Lisäksi hakuilmoituksessa 
edellytettiin johtamiskokemusta sekä hyviä yhteistyö- ja vuorovaikutus-
taitoja.

Opetustoimen henkilöstön kelpoisuusvaatimuksista annetun asetuksen 
2 §:n mukaan rehtoriksi on kelpoinen henkilö, jolla on ylempi korkea-
koulututkinto, asianomaisen koulutusmuodon opettajan kelpoisuus, riit-
tävä työkokemus opettajan tehtävissä sekä opetushallituksen hyväksy-
mien perusteiden mukainen opetushallinnon tutkinto, vähintään 25 
opintopisteen tai vähintään 15 opintoviikon laajuiset yliopiston järjestä-
mät opetushallinnon opinnot tai muulla tavalla hankittu riittävä opetus-
hallinnon tuntemus.

Rehtorin keskeisinä tehtävinä on vastata koulun opetus-, ohjaus- ja 
kasvatustyön johtamisesta, koulun henkilöstöjohtamisesta, koulun ta-
loudesta ja toiminnan tuloksellisuudesta, koulun toiminnan kehittämi-
sestä sekä koulun sisäisestä ja huoltajien, yhteistyökumppaneiden ja 
sidosryhmien kanssa tehtävästä yhteistyöstä. 

Viran sijaisuuteen jätti 21.5.2018 päättyneen hakuajan kuluessa hake-
muksensa 15 hakijaa. Haastatteluun kutsuttiin hakemusten perusteella 
kuusi ansioituneinta hakijaa, joista kaksi peruutti hakemuksensa. Tä-
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män jälkeen 29.5, 30.5. ja 31.5.2018 haastatelluista ********** olivat vi-
ran sijaisuuteen hakijoina. Haastatteluihin osallistuivat perusopetuksen 
aluepäällikkö ********** ja perusopetuksen aluepäällikkö **********

Hakija **********

Hakija **********

Hakija Susanna Kantanen **********

Hakija **********

Kaikilla haastatelluilla on johtamiskokemusta. ********** Kaikilla haasta-
telluilla on pitkäaikaista opettajakokemusta.

Rehtorin työssä korostuvat monialainen johtamisosaaminen sekä hyvät 
yhteistyö- ja vuorovaikutustaidot. Rehtori vastaa koulun pedagogisesta, 
hallinnollisesta ja henkilöstöjohtamisesta. Tehtävä edellyttää monipuo-
lista kokemusta niin johtamis- ja esimiestyöstä kuin kykyä suunnitella ja 
kehittää opetusta ja oppimisympäristöjä sekä arvioida kehittämistyön 
tuloksellisuutta ja vaikuttavuutta.

Kaikilla haastatelluilla on virassa vaadittava muodollinen kelpoisuus ja 
hakuilmoituksessa edellytettyä johtamiskokemusta. Heillä on johtamis-
koulutusta sekä hyvät yhteistyö- ja vuorovaikutustaidot. 

Susanna Kantasen valintaa puoltavat seuraavat ansiot: Hänellä on pit-
kä johtajakokemus alakoulusta sekä yhteensä lähes kahden vuoden 
kokemus yhdistyvästä peruskoulusta apulaisrehtorina ja vs. rehtorina. 
Nykyisessä koulussaan hän on antanut vahvan näytön uuden opetus-
suunnitelman mukaisesta toimintakulttuurin johtamisesta sekä toimivien 
rakenteiden kehittämisestä koulun ydintoiminnoissa. Lisäksi hänen 
edukseen luetaan kokemus soveltuvuuskokeeseen perustuvasta oppi-
laaksi otosta nykyisessä koulussaan.

Hakemuksiin ja haastatteluihin perustuvan kokonaisarvioinnin perus-
teella perusopetuksen aluepäällikkö katsoo, että Susanna Kantasella 
on parhaat edellytykset Kaisaniemen ala-asteen koulun rehtorin viran 
sijaisuuden menestykselliseen hoitamiseen.

Toimialajohtajan 17.5.2017 tekemän delegointipäätöksen (§22) perus-
teella rehtorin viran sijaisen ottaa palvelun päällikkö.

Pöytäkirjanote annetaan tiedoksi virkaan valitulle sekä muille hakijoille 
oikaisuvaatimusohjeineen. Päätöksen tiedoksianto tapahtuu sähköises-
sä rekrytointijärjestelmässä niiden osalta, jotka ovat antaneet suostu-
muksensa sähköiseen tiedoksiantoon ja muiden osalta kirjeitse.



Helsingin kaupunki Pöytäkirja 3 (3)
Kasvatuksen ja koulutuksen toimiala
Perusopetuksen palvelukokonaisuus
Perusopetuksen alueelliset palvelut alue 4 21.06.2018

Perusopetuksen aluepäällikkö 4

Postiosoite Käyntiosoite Puhelin Y-tunnus Tilinro
PL 51300 Töysänkatu 2 D +358 9 310 8600 0201256-6 FI2922661800003009
00099 HELSINGIN KAUPUNKI Helsinki 51 Faksi Alv.nro

+358 9 86390 FI02012566

Lisätiedot
Virve Kemppi, henkilöstösuunnittelija, puhelin: 310 86293

virve.kemppi(a)hel.fi

Muutoksenhaku

Oikaisuvaatimusohje, kasvatus- ja koulutuslautakunta

Otteet

Ote Otteen liitteet
Otteensaajat Oikaisuvaatimusohje, kasvatus- ja 

koulutuslautakunta
.


