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55 §
Arabian peruskouluun sijoitetun peruskoulun rehtorin viran sijai-
suuden täyttäminen

HEL 2018-007070 T 01 01 01 01

Päätös

Perusopetuksen aluepäällikkö päätti ottaa Arabian peruskouluun sijoi-
tetun peruskoulun rehtorin viran sijaisuuteen (nro 106) määräajaksi 
10.7.2018 – 14.6.2019 kasvatustieteen maisteri Johanna Kaupin.

Päätöksen perustelut

Arabian peruskouluun sijoitetun peruskoulun rehtorin viran sijaisuus on 
julistettu haettavaksi kaupungin verkkosivuilla www.helsinkirekry.fi 
30.5.2018. Hakuaika päättyi 7.6.2018. Arabian peruskoulu on yhtenäi-
nen peruskoulu. Oppilaita koulussa on noin 770.

Rehtorin kelpoisuus määräytyy opetustoimen henkilöstön kelpoisuus-
vaatimuksista annetun asetuksen 1998/986 mukaan. Kelpoisuus tulee 
saavuttaa ennen hakuajan päättymistä. Lisäksi hakuilmoituksessa 
edellytettiin johtamiskokemusta sekä hyviä yhteistyö- ja vuorovaikutus-
taitoja.

Opetustoimen henkilöstön kelpoisuusvaatimuksista annetun asetuksen 
2 §:n mukaan rehtoriksi on kelpoinen henkilö, jolla on ylempi korkea-
koulututkinto, asianomaisen koulutusmuodon opettajan kelpoisuus, riit-
tävä työkokemus opettajan tehtävissä sekä opetushallituksen hyväksy-
mien perusteiden mukainen opetushallinnon tutkinto, vähintään 25 
opintopisteen tai vähintään 15 opintoviikon laajuiset yliopiston järjestä-
mät opetushallinnon opinnot tai muulla tavalla hankittu riittävä opetus-
hallinnon tuntemus.

Rehtorin keskeisinä tehtävinä on vastata koulun opetus-, ohjaus- ja 
kasvatustyön johtamisesta, koulun henkilöstöjohtamisesta, koulun ta-
loudesta ja toiminnan tuloksellisuudesta, koulun toiminnan kehittämi-
sestä sekä koulun sisäisestä ja huoltajien, yhteistyökumppaneiden ja 
sidosryhmien kanssa tehtävästä yhteistyöstä.

Virkaan jätti 7.6.2018 päättyneen hakuajan kuluessa hakemuksensa 
viisi hakijaa. Haastatteluun 18.6.2018 kutsuttiin hakemuksista ilmene-
vien ansioiden perusteella ********** Hän on hakijoista ainoa, jonka ny-
kyinen tehtävä on rehtorin tehtävä. Haastatteluihin osallistuivat peruso-
petuksen aluepäällikkö ********** ja perusopetuksen aluepäällikkö 
**********
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Hakija Johanna Kauppi **********

**********

Rehtorin työssä korostuvat monialainen johtamisosaaminen sekä hyvät 
yhteistyö- ja vuorovaikutustaidot. Rehtori vastaa koulun pedagogisesta, 
hallinnollisesta ja henkilöstöjohtamisesta. Tehtävä edellyttää monipuo-
lista kokemusta niin johtamis- ja esimiestyöstä kuin kykyä suunnitella ja 
kehittää opetusta ja oppimisympäristöjä sekä arvioida kehittämistyön 
tuloksellisuutta ja vaikuttavuutta.

Johanna Kaupilla on virassa vaadittava muodollinen kelpoisuus ja ha-
kemuksessa edellytettyä johtamiskokemusta sekä hyvät yhteistyö- ja 
vuorovaikutustaidot. Hänen valintaansa puoltavat lisäksi seuraavat an-
siot: Haastattelussa hän tuo esille oppilaslähtöisen, oppilaan osallisuut-
ta korostavan ja henkilöstöä osallistavan vuorovaikutteisen johtamisot-
teen.

Perusopetuksen aluepäällikkö katsoo, että hakijoista Johanna Kauppi 
on taitavin ja soveliain Arabian peruskoulun rehtorin viran sijaisuuteen. 

Toimialajohtajan 17.5.2017 tekemän delegointipäätöksen (§22) perus-
teella rehtorin viran sijaisen ottaa palvelun päällikkö.

Pöytäkirjanote annetaan tiedoksi virkaan valitulle sekä muille hakijoille 
oikaisuvaatimusohjeineen. Päätöksen tiedoksianto tapahtuu sähköises-
sä rekrytointijärjestelmässä niiden osalta, jotka ovat antaneet suostu-
muksensa sähköiseen tiedoksiantoon ja muiden osalta kirjeitse.

Lisätiedot
Virve Kemppi, henkilöstösuunnittelija, puhelin: 310 86293

virve.kemppi(a)hel.fi

Muutoksenhaku

Oikaisuvaatimusohje, kasvatus- ja koulutuslautakunta

Otteet

Ote Otteen liitteet
Otteensaajat Oikaisuvaatimusohje, kasvatus- ja 

koulutuslautakunta
.


