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5 §
Töölön ala-asteen kouluun sijoitetun peruskoulun rehtorin viran 
täyttäminen

HEL 2017-013714 T 01 01 01 01

Päätös

Perusopetusjohtaja päätti ottaa Töölön ala-asteen kouluun sijoitettuun 
peruskoulun rehtorin virkaan (nro 0036) toistaiseksi filosofian maisteri 
Paula Luopio-Lemetyisen. Virantoimitus alkaa 8.3.2018. Virkaan valitul-
le määrätään virantoimituksen aloittamisesta alkava kuuden (6) kuu-
kauden koeaika.

Päätöksen perustelut

Töölön ala-asteen kouluun sijoitettu rehtorin virka on tullut avoimeksi 
1.8.2017. Rehtorin virka on julistettu haettavaksi kaupungin verkkosi-
vuilla www.helsinkirekry.fi 3.11.2017. Lisäksi rehtorin viran hausta on 
tiedotettu Helsingin Sanomissa 4.11.2017. Hakuaika päättyi 
20.11.2017. Töölön ala-asteen koulussa on noin 400 oppilasta. Koulus-
sa on kaksikielistä opetusta (suomi-englanti). 

Rehtorin kelpoisuus määräytyy opetustoimen henkilöstön kelpoisuus-
vaatimuksista annetun asetuksen 1998/986 mukaan. Kelpoisuus tulee 
saavuttaa ennen hakuajan päättymistä. Lisäksi hakuilmoituksessa 
edellytettiin johtamiskokemusta sekä hyviä yhteistyö- ja vuorovaikutus-
taitoja. 

Opetustoimen henkilöstön kelpoisuusvaatimuksista annetun asetuksen 
2 §:n mukaan rehtoriksi on kelpoinen henkilö, jolla on ylempi korkea-
koulututkinto, asianomaisen koulutusmuodon opettajan kelpoisuus, riit-
tävä työkokemus opettajan tehtävissä sekä opetushallituksen hyväksy-
mien perusteiden mukainen opetushallinnon tutkinto, vähintään 25 
opintopisteen tai vähintään 15 opintoviikon laajuiset yliopiston järjestä-
mät opetushallinnon opinnot tai muulla tavalla hankittu riittävä opetus-
hallinnon tuntemus. 

Rehtorin keskeisinä tehtävinä on vastata koulun opetus-, ohjaus- ja 
kasvatustyön johtamisesta, koulun henkilöstöjohtamisesta, koulun ta-
loudesta ja toiminnan tuloksellisuudesta, koulun sisäisen ja ulkoisen 
toiminnan kehittämisestä sekä koulun sisäisestä ja huoltajien, yhteis-
työkumppaneiden ja sidosryhmien kanssa tehtävästä yhteistyöstä.

Virkaan jätti 20.11.2017 päättyneen hakuajan kuluessa hakemuksensa 
21 hakijaa. Haastatteluun kutsuttiin 24.1.2018 seuraavat viisi hakijaa: 
********** Haastateltavat valikoituivat hakemuksen, ennakkotehtävien 
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sekä joulukuussa tehdyn haastattelun pohjalta muodostuneen kokonai-
sarvioinnin perusteella. Haastatelluista on tehty henkilöarvio joulukuus-
sa 2017. Henkilöarvioinnin suoritti Psycon Oy. Haastatteluun kutsutuis-
ta hakemuksensa peruutti 25.1.2018 kolme hakijaa.

Haastatellut hakijat 26.1.2018 olivat ********** ja ********** Haastattelui-
hin osallistuivat perusopetusjohtaja ********** perusopetuksen aluepääl-
likkö ********** perusopetuksen aluepäällikkö ********** Töölön ala-as-
teen koulun johtokunnan puheenjohtaja ********** ja henkilöstösuunnit-
telija **********

********** on koulutukseltaan kasvatustieteen maisteri, valmistumisvuosi 
2003. Lisäksi hän on suorittanut 60 opintopisteen laajuiset erityisopet-
tajan opinnot 2007 sekä opetushallinnon tutkinnon 2014. Hakija on toi-
minut elokuusta 2017 alkaen 23.1.2018 asti Töölön ala-asteen koulun 
va. rehtorina. Aikaisemmin hän on työskennellyt Kontulan ala-asteen 
koulun rehtorina lukuvuoden 2015-2016. Hakija on toiminut Mellun-
mäen ala-asteen koulussa erityisluokanopettajana vuosina 2006-2015 
ja toiminut apulaisrehtorina vuosina 2012-2015. Lisäksi hän on toiminut 
Käpylän ala-asteen koulussa erityisopettajana (2005-2006) ja luokan-
opettajana (2003-2005). Hän on osallistunut Opetusviraston järjestä-
mään uusien oppilaitosjohtajien peruskoulutusohjelmaan 2014.

********** on koulutukseltaan filosofian maisteri, valmistumisvuosi 1993. 
Lisäksi hän on suorittanut opetushallinnon tutkinnon 2015. Hakija on 
toiminut apulaisrehtorina (virka-apulaisrehtori) Lauttasaaren ala-asteen 
koulussa elokuusta 2016 alkaen. Hän toiminut Lauttasaaren ala-asteen 
koulussa ranskan ja englannin lehtorina vuosina 2000-2016 ja toiminut 
apulaisrehtorina vuosina 2004-2016.  Lisäksi hän on työskennellyt 
Lauttasaaren ala-asteen rehtorin viransijaisena yhteensä 10 kuukautta 
vuosina 2013 ja 2007. Hän on osallistunut opetusviraston järjestämään 
apulaisrehtorikoulutukseen 2005, kehittyvä rehtori – oppilaitosjohdon 
oppisopimustyyppiseen koulutukseen 2013 ja pääkaupunkiseudun uu-
sien oppilaitosjohtajien peruskoulutusohjelmaan 2016.

********** on rehtorikokemusta kahdesta eri koulusta yhteensä lähes 
vuosi ja neljä kuukautta. Lisäksi hänellä on aikaisempaa apulaisrehtori-
kokemusta toimiessaan Mellunmäen ala-astella erityisluokanopettajana 
noin kolmen ja puolen vuoden ajalta. ********** on aikaisempaa rehtori-
kokemusta yhteensä noin 10 kk. Lisäksi hänellä on apulaisrehtorikoke-
musta (virka-apulaisrehtori) kasvaneessa runsaan 900 oppilaan ala-as-
teen koulusta lähes vuoden ja neljän kuukauden ajalta sekä apulaisreh-
torikokemusta toimiessaan Lauttasaaren ala-asteen ranskan ja englan-
nin kielen lehtorina 12 vuoden ajalta. Kummallakin hakijalla on pitkäai-
kaista opettajakokemusta.
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Rehtorin tehtävässä korostuvat monialainen johtamisosaaminen sekä 
hyvät yhteistyö- ja vuorovaikutustaidot. Rehtori vastaa koulun pedago-
gisesta, hallinnollisesta ja henkilöstöjohtamisesta. Tehtävä edellyttää 
monipuolista kokemusta niin johtamis- ja esimiestyöstä kuin kykyä 
suunnitella, toteuttaa, arvioida ja kehittää opetusta sekä sen tulokselli-
suutta ja vaikuttavuutta. 

Molemmilla hakijoilla on johtamiskokemusta. ********** johtamiskoke-
mus on muodostunut kolmesta eri ala-asteen koulusta lähes 5 vuotta. 
********** johtamiskokemus on karttunut samasta ala-asteen koulusta 
lähes 15 vuotta. ********** on pidempi johtamiskokemus. Molemmat ha-
kijat ovat käyneet saman johtamiskoulutuksen. ********** on tämän li-
säksi muuta johtamiskoulutusta.

Molemmilla hakijoilla on virassa vaadittava muodollinen kelpoisuus ja 
hakuilmoituksessa edellytettyä johtamiskokemusta sekä hyvät yhteis-
työ- ja vuorovaikutustaidot. 

********** on monipuolista kokemusta erityisopetuksesta ja ********** on 
monipuolista kokemusta kieltenopetuksesta, mutta näitä ei kuitenkaan 
edellytetty viran hakuilmoituksessa.

Haastattelun perusteella molempien johtamistavassa nousi esille vuo-
rovaikutteinen toiminta henkilöstön kanssa. Haastattelussa nousi esille 
********** vahvuudeksi osallistava ja rakentava johtamistapa sekä moni-
puolinen pedagoginen näkemys uuden opetussuunnitelman mukaisen 
toimintakulttuurin johtamisesta. Molemmat ovat kehittäneet oppimisym-
päristöjä. ********** kokemus on suppeampaa kuin ********** jolla on ko-
kemusta uusien oppimisympäristöjen suunnittelusta ja toteutuksesta 
sekä vanhaan että uuteen koulutilaan.

********** valintaa puoltaa hänen rehtorin, virka-apulaisrehtorin ja apu-
laisrehtorin tehtävässä osoittama kykynsä pedagogiseen johtamiseen. 
Hänellä on vahvaa osaamista uuden opetussuunnitelman mukaisen toi-
minnan osallistavalla toteuttamisella ja oppimisympäristöjen kehittämi-
sessä. Hänen toimintatapansa on osallistavaa ja jaettua johtajuutta 
edistävää. Myös henkilöarviointi tukee valintaa.

Perusopetusjohtaja on ottaen huomioon perustuslain mukaiset nimitys-
perusteet valinnut koulutuksen, työkokemuksen sekä tekemänsä koko-
naisarvion perusteella taitavimmaksi, kyvykkäimmäksi ja soveliaimmak-
si arvioimansa hakijan haettavana olleeseen rehtorin virkaan.

Kasvatus- ja koulutuslautakunta on 23.1.2018 kumonnut ja palauttanut 
uudelleen valmisteltavaksi perusopetusjohtajan 20.12.2017 tekemän 
päätöksen koskien Töölön ala-asteen koulun rehtorin virkavalintaa. 
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Toimialajohtajan 17.5.2017 tekemän delegointipäätöksen (§ 22) perus-
teella rehtorin ottaa palvelukokonaisuuden johtaja.

Pöytäkirjanote annetaan tiedoksi virkaan valitulle sekä muille hakijoille 
oikaisuvaatimusohjeineen. Päätöksen tiedoksianto tapahtuu sähköises-
sä rekrytointijärjestelmässä niiden osalta, jotka ovat antaneet suostu-
muksensa sähköiseen tiedoksiantoon ja muiden osalta kirjeitse.

Lisätiedot
Virve Kemppi, henkilöstösuunnittelija, puhelin: 310 86293

virve.kemppi(a)hel.fi
Hanna Välitalo, perusopetuksen aluepäällikkö, puhelin: 310 83012

hanna.valitalo(a)hel.fi

Muutoksenhaku

Oikaisuvaatimusohje, kasvatus- ja koulutuslautakunta

Otteet

Ote Otteen liitteet
Otteensaajat Oikaisuvaatimusohje, kasvatus- ja 

koulutuslautakunta
.


