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Perusopetusjohtaja

14 §
Mellunmaen ala-asteen kouluun sijoitetun peruskoulun rehtorin vi-
ran tayttaminen

HEL 2018-004136 T 01 01 01 01
Paatos

Vs. perusopetusjohtaja paatti ottaa Mellunmaen ala-asteen kouluun si-
joitettuun peruskoulun rehtorin virkaan (nro 0032) toistaiseksi kasvatus-
tieteen maisteri Erja Ursinin.

Virantoimitus alkaa 11.6.2018. Virkaan valitulle maarataan virantoimi-
tuksen aloittamisesta alkava kolmen ja puolen (3,5) kuukauden koeai-
ka.

Paatoksen perustelut

Mellunmaen ala-asteen kouluun sijoitettu peruskoulun rehtorin virka on
tullut avoimeksi 1.1.2018. Rehtorin virka on julistettu haettavaksi kau-
pungin verkkosivuilla www.helsinkirekry.fi 2.2.2018. Lisaksi rehtorin vi-
ran hausta on tiedotettu Helsingin Sanomissa 4.2.2018. Hakuaika paat-
tyi 19.2.2018. Mellunmaen ala-asteen koulussa on 1.—6. luokat. Oppi-
laita koulussa on noin 290. Koulussa on erityisluokkia.

Rehtorin kelpoisuus maaraytyy opetustoimen henkiléston kelpoisuus-
vaatimuksista annetun asetuksen 1998/986 mukaan. Kelpoisuus tulee
saavuttaa ennen hakuajan paattymista. Lisaksi hakuilmoituksessa
edellytettiin johtamiskokemusta seka hyvia yhteistyo- ja vuorovaikutus-
taitoja.

Opetustoimen henkildston kelpoisuusvaatimuksista annetun asetuksen
2 §:n mukaan rehtoriksi on kelpoinen henkild, jolla on ylempi korkea-
koulututkinto, asianomaisen koulutusmuodon opettajan kelpoisuus, riit-
tava tydkokemus opettajan tehtavissa seka opetushallituksen hyvaksy-
mien perusteiden mukainen opetushallinnon tutkinto, vahintaan 25
opintopisteen tai vahintaan 15 opintoviikon laajuiset yliopiston jarjesta-
mat opetushallinnon opinnot tai muulla tavalla hankittu riittava opetus-
hallinnon tuntemus.

Rehtorin keskeisina tehtavina on vastata koulun opetus-, ohjaus- ja
kasvatustyon johtamisesta, koulun henkilostojohtamisesta, koulun ta-
loudesta ja toiminnan tuloksellisuudesta, koulun toiminnan kehittami-
sesta seka koulun sisaisesta ja huoltajien, yhteistydkumppaneiden ja
sidosryhmien kanssa tehtavasta yhteistyosta.
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Virkaan jatti 19.2.2018 paattyneen hakuajan kuluessa hakemuksensa
17 hakijaa. Videohaastatteluun kutsuttiin hakemusten perusteella seu-
raavat kahdeksan ansioituneinta hakijaa: ********** Videohaastattelussa
kysyttiin hakijoiden johtamiskokemuksesta ja johtamisperiaatteita, oppi-
laan tuen toteuttamista seka nakemysta Mellunmaen ala-asteen koulun
oppimis-ymparistdsta tulevaisuudessa. Videohaastattelujen arviointiin
osallistuivat vs. perusopetusjohtaja ********** seka perusopetuksen
aluepaallikko ********** \/astaukset arvioitiin rehtorin tehtavan vaatimuk-
siin nahden.

Videohaastattelujen perusteella ensimmaiseen haastatteluun kutsuttiin
seuraavat viisi hakijaa: ********** Haastattelut pidettiin 8.3.2018 ja
12.3.2018. Haastatteluihin osallistuivat vs. perusopetusjohtaja **********
perusopetuksen aluepaallikkd ********** ja henkildstésuunnittelija
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Haastattelun jalkeen tehdyssa hakijoiden ansioiden kokonaisarvioinnis-
sa johtamisosaamisen seka pedagogisten johtamis- ja kehittamisnake-
mysten perusteella muiden hakijoiden edelle nousivat ********** jg
Freeeees* Heidat kutsuttiin henkildarviointiin, jonka suoritti Psycon Oy.
Henkilbarvioinnin jalkeen ********** jg wkmmesst kutsuttiin toiseen haas-
tatteluun. Haastattelut pidettiin 6.4.2018 ja 10.4.2018. Haastatteluun
osallistuivat samat henkilot kuin ensimmaiseen haastatteluun ja heidan
lisakseen Mellunmaen ala-asteen koulun johtokunnan puheenjohtaja
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on koulutukseltaan kasvatustieteen maisteri, valmistumisvuosi
2003. Lisaksi han on suorittanut 60 opintopisteen laajuiset erityisopet-
tajan opinnot 2007 seka opetushallinnon tutkinnon 2014. Hakija on toi-
minut elokuusta 2017 alkaen 23.1.2018 asti T66I0n ala-asteen koulun
va. rehtorina. Aikaisemmin han on tydskennellyt Kontulan ala-asteen
koulun rehtorina lukuvuoden 2015-2016. Hakija on toiminut Mellun-
maen ala-asteen koulussa erityisluokanopettajana vuosina 2006-2015
ja apulaisrehtorina vuosina 2012-2015. Lisaksi han on toiminut Kapylan
ala-asteen koulussa erityisopettajana (2005-2006) ja luokanopettajana
(2003-2005). Han on osallistunut Opetusviraston jarjestamaan uusien
oppilaitosjohtajien peruskoulutusohjelmaan 2014.
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on koulutukseltaan kasvatustieteen maisteri, valmistumisvuosi
1999. Lisaksi han on suorittanut aidinkielen ja kirjallisuuden aineen-
opettajan opinnot 2012, opetushallinnon tutkinnon 2016 seka opettajan
tyota tukevat erityispedagogiikan opinnot (OTTEO) vuonna 2016. Haki-
ja on toiminut Mellunmaen ala-asteen koulun va. rehtorina 8.1.2018 al-
kaen. Aikaisemmin han on tyoskennellyt Mellunmaen ala-asteen kou-
lussa luokanopettajana vuosina 2001-2018 ja apulaisrehtorina elokuus-
ta 2015 alkaen 7.1.2018 asti. Syyslukukauden 2017 han toimi asiantun-
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tijaopettajana Helsingin kaupungin kasvatuksen ja koulutuksen toimia-
lalla. Lisaksi hakija on toiminut Maatullin ala-asteen koulussa paatoimi-
sena tuntiopettajana, resurssiopettajana seka tehnyt luokanopettajan
viransijaisuuksia (1996-2000). Han on osallistunut Uusien oppilaitosjoh-
tajien peruskoulutusohjelmaan (PUP) 2016 seka TyOkaluja oppilaan tu-
keen perusopetuksessa -koulutukseen 2010.
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on rehtorikokemusta yhteensa noin 1 v 6 kk kahdesta noin
400 oppilaan ala-asteen koulusta seka aikaisempaa apulaisrehtoriko-
kemusta Mellunmaen ala-asteen koulusta noin kolmen ja puolen vuo-
den ajalta. ********** on rehtorikokemusta Mellunmaen ala-asteen kou-
lusta noin 1,5 kuukauden ajalta ja viimeaikaista apulaisrehtorikokemus-
ta Iahes 2,5 vuoden ajalta samasta koulusta. Kummallakin hakijalla on
pitkaaikaista opettajakokemusta Mellunmaen ala-asteen koulusta,
Frewmeeer* erityisluokanopettajana ja ********** luokanopettajana. Heilla
on lisaksi opettajakokemusta muista kouluista.

Rehtorin tydssa korostuvat monialainen johtamisosaaminen seka hyvat
yhteistyo- ja vuorovaikutustaidot. Rehtori vastaa koulun pedagogisesta,
hallinnollisesta ja henkilostdjohtamisesta. Tehtava edellyttaa monipuo-
lista kokemusta niin johtamis- ja esimiestyosta kuin kykya suunnitella ja
kehittaa opetusta ja oppimisymparistdja seka arvioida kehittamistyon
tuloksellisuutta ja vaikuttavuutta.

Molemmilla hakijoilla on virassa vaadittava muodollinen kelpoisuus ja
hakuilmoituksessa edellytettya johtamiskokemusta. He ovat suoritta-
neet saman johtamiskoulutuksen ja heilla on hyvat yhteisty6- ja vuoro-
vaikutustaidot.
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valintaa puoltavat seuraavat ansiot: Hanella on monipuolinen
nakemys koulun kehittamisesta uuden opetussuunnitelman ja tulevai-
suuden koulun toteutumisen nakokulmasta. Han on toteuttanut omassa
tyossaan opettajana ja rehtorina uudenlaista pedagogiikkaa ja inklusii-
vista opetusta. Haastattelun perusteella ********** eduksi luetaan vahva
pedagoginen nakemys oppilaan monipuolisesta ja joustavin jarjestelyin
toteutettavasta tuesta. Haastattelussa ********** tuo esille selkean, hy-
vin jasentyneen johtamistavan seka oppilaslahtoisen johtamisotteen.
Han kuvaa pedagogisen johtamisnakemyksensa konkreettisiksi johta-
misteoiksi. ********** on toiminut my0s asiantuntijaopettajana kehitta-
massa koko kaupungin tasolla opetusta ja opetuksen digitalisaatiota.
Myés henkildarviointi tukee valintaa.
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arvioitiin ottaen huomioon perustuslain mukaiset nimityspe-
rusteet koulutuksen, tydkokemuksen sekad kokonaisarvion perusteella
taitavimmaksi, kyvykkaimmaksi ja soveliaimmaksi Mellunmaen ala-as-
teen koulun rehtorin virkaan.
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Mellunmaen ala-asteen koulun johtokunta on antanut asiasta lausun-
non.
Toimialajohtajan 17.5.2017 tekeman delegointipaatdksen (§22) perus-
teella rehtorin ottaa palvelukokonaisuuden johtaja.
Poytakirjanote annetaan tiedoksi virkaan valitulle seka muille hakijoille
oikaisuvaatimusohjeineen. Paatdksen tiedoksianto tapahtuu sahkoises-
sa rekrytointijarjestelmassa niiden osalta, jotka ovat antaneet suostu-
muksensa sahkdiseen tiedoksiantoon ja muiden osalta kirjeitse.
Lisatiedot
Virve Kemppi, henkiléstésuunnittelija, puhelin: 310 86293
virve.kemppi(a)hel.fi
Kimmo Mustonen, perusopetuksen aluepaallikkd, puhelin: 310 23148
kimmo.mustonen(a)hel.fi
Muutoksenhaku
Oikaisuvaatimusohje, kasvatus- ja koulutuslautakunta
Otteet
Ote Otteen liitteet
Otteensaajat Oikaisuvaatimusohje, kasvatus- ja
koulutuslautakunta
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