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10 §
Määräaikaisen virkasuhteen täyttäminen, Oulunkylän ala-asteen 
koulu, luokanopettaja, työavain KASKO-01-815-23

HEL 2023-008546 T 01 01 01 01

Päätös

Rehtori päätti valita luokanopettajan määräaikaiseen virkasuhteeseen 
(vakanssinumero 003048) **********

Virantoimitus alkaa 1.8.2023 ja päättyy 31.7.2024.

Määräaikaiseen virkasuhteeseen valitulle määrätään virantoimituksen 
aloittamisesta alkava kuuden (6) kuukauden koeaika.

Päätös on ehdollinen, kunnes virkaan valittu on esittänyt lasten kanssa 
työskentelevien rikostaustan selvittämisestä annetun lain (504/2002) 
edellyttämän rikosrekisterilain (505/2002) 6 §:n 2 momentissa tarkoite-
tun rikosrekisteriotteen.

Päätöksen perustelut

Luokanopettaja määräaikainen virka (vakanssinumero 003048) on ollut 
julkisesti haettavana ajalla 22.5. – 5.6.2023 Helsingin kaupungin säh-
köisessä rekrytointijärjestelmässä sekä muissa Helsingin kaupungin 
rekrytointikanavissa. Määräaikaisen viran ensimmäinen sijoituspaikka 
on Oulunkylän ala-asteen koulu.

Toimialajohtajan delegointipäätöksen (30.6.2021, § 90) mukaan opetta-
jan ottamisesta määräaikaiseen virkasuhteeseen päättää rehtori. 

Viranhaltijan tehtävänä on luokanopettajan tehtävät Oulunkylän ala-
asteen koulussa. 

Luokanopettajan viran kelpoisuusvaatimuksena on opetustoimen hen-
kilöstön kelpoisuusvaatimuksista annetun asetuksen 1998/986 mukai-
nen kelpoisuus. Määräaikaisissa tehtävissä kelpoisuusvaatimukset 
täyttävien hakijoiden puuttuessa myös vaadittavaa kelpoisuutta vailla 
olevat hakijat otetaan huomioon.

Muodollisten kelpoisuusvaatimusten lisäksi hakuilmoituksessa luettiin 
eduksi kokemus alkuopetuksesta sekä yhteisopettajuuden muodoista. 
Lisäksi arvostamme yhteistyökykyä ja aktiivista koulun toiminnan kehit-
tämisen otetta ja näkemystä.

Perustuslain 125 §:n mukaan viran yleiset nimitysperusteet ovat taito, 
kyky ja koeteltu kansalaiskunto. 
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Määräajassa hakemuksen jätti 13 hakijaa, joista 6 perui hakemuksen-
sa. Vaadittu kelpoisuus oli kahdella henkilöllä, joista kumpikin perui ha-
kemuksensa hakuajan päätyttyä. 

Hakemusten perusteella yksilöhaastatteluun kutsuttiin kaksi hakijaa: 
********** Molemmilla haastatteluun kutsutuilla on kokemusta luokan-
opettajan tehtävistä sekä pedagogista koulutusta.

Haastattelun suorittivat 8.6.2023 rehtori ja virka-apulaisrehtori.

**********

**********

**********

Luokanopettajan tehtävässä korostuu Oulunkylän ala-asteen koulussa 
aktiivinen ja omatoiminen ote työskentelyyn, yhteistyötaidot sekä ope-
tussuunnitelman vahva hallinta. Tämä tehtävä sijoittuu alkuopetukseen 
ja tehtävässä korostuu vahva osaaminen oppilaaksi oppimisen taitojen 
kasvatuksessa ja perustaitojen opettamisessa. 

Rehtori katsoo hakijoiden työkokemuksen, koulutuksen sekä haastatte-
luista ilmenevien seikkojen kokonaisarvioinnin perusteella, että parhaat 
edellytykset viran menestykselliseen hoitamiseen on **********

Päätös annetaan tiedoksi virkaan valitulle sekä muille hakijoille oikaisu-
vaatimusohjeineen. Päätöksen tiedoksianto tapahtuu sähköisessä rek-
rytointijärjestelmässä niiden osalta, jotka ovat antaneet suostumuksen-
sa sähköiseen tiedoksiantoon ja muiden osalta kirjeitse.

Lisätiedot
Mari Koivukangas, rehtori, puhelin: 09 310 82471

mari.koivukangas(a)hel.fi

Muutoksenhaku

Oikaisuvaatimusohje, kasvatus- ja koulutuslautakunta
.


