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Anställning av rektor, Åshöjdens grundskola
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Beslut

Direktören för den svenska servicehelheten beslutade att anställa pe-
dagogie magister Birgitta Ponthin som rektor med placering vid Åshöj-
dens grundskola från 1.8.2018.

Prövotiden är 6 månader och innan utnämningen bekräftas ska den an-
ställda uppvisa ett av stadens företagshälsovård utfärdat eller godkänt 
intyg över sin lämplighet för tjänsten. Eftersom Ponthin för nuvarande 
fungerar som t.f. rektor vid Åshöjdens grundskola fastställs ingen prö-
votid och intyget från företagshälsovården behövs inte.

Beslutsmotivering

Tjänsten som rektor (signum 205) vid Åshöjdens grundskola ledigför-
klarades i stadens elektroniska rekryteringssystem och i Hufvudstads-
bladet 10.12.2017. När ansökningstiden gått ut 27.12.2017 hade fyra 
personer sökt tjänsten av vilka tre är formellt behöriga. 

Enligt sektorchefens delegeringsbeslut § 22 (17.5.2017) är det direktö-
ren för den svenska servicehelheten som anställer rektorer tillsvidare. 

Behörighetsvillkoren för en rektor ingår i förordningen om behörighets-
villkoren för personal inom utbildningsväsendet (986/1998, ändrad 
865/2005). Enligt dessa villkor är den behörig som har högre högskole-
examen, behörighet som lärare för utbildningsformen i fråga, tillräcklig 
arbetserfarenhet av läraruppgifter samt examen i undervisningsförvalt-
ning enligt av utbildningsstyrelsen godkända grunder, slutfört studier i 
undervisningsförvaltning omfattande minst 25 studiepoäng eller minst 
15 studieveckor som ordnas vid ett universitet eller har på annat sätt in-
hämtad tillräcklig kännedom om undervisningsförvaltning.

Vid val av tjänsteinnehavare bör man utöver behörighetsvillkoren ta i 
betraktande de allmänna utnämningsgrunderna för offentliga tjänster 
som enligt § 125 i Finlands grundlag är skicklighet, förmåga och beprö-
vad medborgerlig dygd.

I annonsen framhölls att arbetsgivaren värdesätter egenskaper som 
stöder utveckling och förändring av både arbetsmetoder och ledarskap.

På basis av ansökningshandlingarna kallades två personer till intervju. I 
intervjuerna deltog förutom direktören för den svenska servicehelheten 
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Niclas Grönholm även chefen för den grundläggande utbildningen 
Niclas Rönnholm och personalplaneraren Tanja Mellin.

**********

I det följande sökande A uppfyller behörighetskraven för en rektor i 
grundskolan. Hon är pedagogie magister till sin utbildning (år 1988). 
Hon har avlagt sin examen i undervisningsförvaltning år 1990. Hon har 
jobbat sedan 1989 vid Helsingfors stad. Efter ett år som klasslärare vid 
Staffansby-Malms skola inledde hon sin karriär som ledare vid 
Staffansby lågstadieskola. I 25 år har hon lett 
Staffansby lågstadieskola med undantag av ett läsår då hon var tjänst-
ledig för att jobba som högstadierektor vid Godby högstadieskola på 
Åland. De senaste 2,5 åren har hon verkat som t.f. rektor vid Åshöj-
dens grundskola. 

**********

I det följande sökande B uppfyller behörighetskraven för en rektor i 
grundskolan. Hon är magister i idrottsvetenskaper (år 2005 också lärar-
behörighet). Hon har avlagt sin examen i undervisningsförvaltning år 
2006. Hon har jobbat som lektor i gymnastik vid Esbo stad i 11 år. Un-
der läsåret 2013-2014 jobbade hon som vikarierande rektor vid 
Helsingfors stad i Staffansby lågstadieskola. 

Direktören för den svenska servicehelheten konstaterar att båda sö-
kandena har en positiv inställning till att ta i bruk nya digitala arbetssätt. 
De har båda erfarenhet av att fatta svåra beslut som rektorer. Båda har 
lång erfarenhet av undervisning. Vad gäller skolledarskap så har sö-
kande A betydligt längre erfarenhet och har dessutom lett skolor med 
både årskurserna 1-6 och 7-9. Sökande B har endast lett en skola med 
årskurserna 1-6. Därutöver har sökande A erfarenhet av påbyggnads-
undervisning, vilket sökande B saknar.

Direktionen vid Åshöjdens grundskola har på begäran gett ett utlåtande 
daterat 19.1.2018.  

På basis av sökandenas ansökningshandlingar, intervjuer samt arbets- 
och ledarskapserfarenhet bedömer direktören för den svenska service-
helheten att Birgitta Ponthin är den mest lämpade för tjänsten.

Upplysningar
Tanja Mellin, personalplanerare, telefon: 310 86222

tanja.mellin(a)hel.fi

Sökande av ändring

Omprövning, fostrans- och utbildningsnämnden
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Utdrag

Utdrag Bilagor till utdrag
Utdrag till Omprövning, fostrans- och utbild-

ningsnämnden
Till kännedom Omprövning, fostrans- och utbild-

ningsnämnden
.


