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Kasvatuksen ja koulutuksen toimialan jérjesténeuvottelukunnan lausunto talousarvioesityksestd 2018

Riittdvan palvelun takaamiseksi talousarviossa tulee huomioida kasvatuksen ja koulutuksen toimialan
asiakasmairan kasvu, joka on prosentuaalisesti huomattavan paljon suurempi kuin koko kaupungin
asukasmairan kasvu. Asiakkaiden maaran kasvun myotd myos erityistd tukea tarvitsevien oppijoiden maara
kaS\)|aa. Talla on suuri vaikutus henkiléstén tydn méaaraan ja tyossa jaksamiseen.

Ammatillisen koulutuksen reformi tulisi huomioida talousarviossa siten, ettd kaikki opiskelijat saavat
tarvitsemansa tuen ja ohjauksen myés tydpaikoilla, jonne oppimista ollaan nykyista enemman siirtamassa.

Kaupungin uuden strategiaesityksen mukaan Helsingin tavoitteena on olla parhaiten digitalisaatiota
hyddyntava kaupunki maailmassa. Jotta tdmai strategiatavoite saavutettaisiin, talousarvioesityksen tulee
sisaltaa kaikkiin kasvatuksen ja koulutuksen toimialan digihankkeisiin tarvittavat maararahat.

Piivikotien, koulujen ja oppilaitosten tuottavuustavoite lasketaan myés kiinteistokuluista. Niihin ei voida
toimintayksikdissa vaikuttaa. N&in ollen kasvatukseen, opetukseen, ohjaukseen ja avustamiseen
kohdistuvat leikkaukset ovat huomattavasti suuremmat kuin talousarvioesityksen tuottavuustavoite.

Tuottavuutta on nostettu viime vuosina mm. tehostamalla tilojen kayttdd ja karsimalla sijaiskuluja esim.
siten, ettd yksi opettaja vastaa useamman luokan/ryhmén opetuksesta samanaikaisesti, ja lisédmalla
henkilston liikkuvuutta yksikdsta toiseen. Tiukka aikataulutus tilojen kdytdn ja henkildstéresurssien
suhteen luovat suuren psyykkisen kuormituksen tyontekijoille. Tilakdyton tehostamistarpeessa tulee
huomioida ennakoivasti tyéturvallisuus- ja tyoterveellisyysndkdkulma.

Riittamattdmat vuokrankorotusvaraukset saattavat vaarantaa joidenkin kohteiden korjausrakentamisen
oikea-aikaisuuden. Henkildstolle tulee taata turvallinen ja terveellinen toiminta- ja tydymparisté mm.
ilmanvaihdon, melun, hygienian, toimintatilojen ja henkiléstén sosiaalitilojen suhteen. Tydn sujuvuuden
kannalta ajanmukaisilla ty6valineilld ja hyvalld tydergonomialla on ratkaiseva merkitys. Terveellisilla tiloilla
ja riittavilla henkildstémaarilla on tutkimusten mukaan selked yhteys henkiléstén tyokykyyn,
tyShyvinvointiin ja sairauspoissaoloihin. Myds hyvélle henkildst6johtamiselle tydyhteisdissa tulee olla
riittdvat resurssit.

Henkiloston fyysiseen koskemattomuuteen ja turvallisuuteen on kiinnitettava huomiota, tarjottava
riittdvasti koulutusta ja luotava toimintatapoja, joilla ndma turvataan. Pedagogiset ratkaisut eivat voi
ohittaa turvallisuuteen liittyvia tekijoita.
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Kasvatuksen ja koulutuksen toimialan henkildstojérjestdjen ja tydsuojeluvaltuutettujen puolesta,
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