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Kokouksen laillisuuden ja paatosvaltaisuuden toteaminen seka poy-
takirjan tarkastajien valinta

Paatésehdotus
Kasvatus- ja koulutuslautakunta paattaa todeta kokouksen laillisesti
koolle kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi. Samalla kasvatus- ja koulutus-
lautakunta paattaa valita poytakirjantarkastajiksi jasenet Mirita Saxber-
gin ja Pia Kopran seka varatarkastajiksi jasenet Ted Apterin ja Otso Ki-
vekkaan.

Esittelija
kasvatuksen ja koulutuksen toimialajohtaja
Liisa Pohjolainen

Muutoksenhaku
Muutoksenhakukielto, valmistelu tai taytantéonpano
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Kaupungin viranomaisten paatosten seuraaminen

Paatosehdotus
Kasvatus- ja koulutuslautakunta paattaa, ettei se ota kasiteltavakseen
seuraavien viranomaisten 4. - 17.9.2017 tekemia paatoksia:
Kasvatuksen ja koulutuksen toimialajohtaja
4.9.2017 § 61 Sahkdisten oppimateriaalien hankinta lukuvuodelle
2017-2018, hankinnan keskeyttaminen.
10.9.2017 § 62 Kasvatuksen ja koulutuksen toimialan yhteistoimintajar-
jestelma.
10.9.2017 § 63 Kasvatuksen ja koulutuksen toimiala, avustukset yksi-
tyisten koulujen tonttivuokriin 2017.
Hallintojohtaja
13.9.2017 § 18 Kasvatus ja koulutus, taulutietokone hankinta.
Tietohallintopaallikkd
5.9.2017 § 15 Kasvatus ja koulutus; Arbis perusparannus, esitysteknii-
kan hankinta.
7.9.2017 § 16 Kasko, Atea Finland Oy, puhelimien ja koteloiden han-
kinta.
7.9.2017 § 17 Kasvatus ja koulutus, tietolilkennelaitteiden ja lisenssien
hankinta Kaskon tietohallinnolle.
7.9.2017 § 18 Kasvatuksen ja koulutuksen toimiala, Kalasataman pe-
ruskoululle opettaja- ja oppilaskoneita.
Kasvatuksen-ja-koulutuksen-toimiala/paatoksenteko

Esittelija
kasvatuksen ja koulutuksen toimialajohtaja
Liisa Pohjolainen

Muutoksenhaku
Muutoksenhakukielto, valmistelu tai taytantoonpano
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Iimoitusasiat

Paatosehdotus
Kasvatus- ja koulutuslautakunta paattaa merkita tiedoksi ilmoitusasiat.
Esittelijan perustelut
Kaupunginhallitus

Kaupunginhallitus paatti hyvaksya 28.8.2017 § 764 paivakoti Borgstro-
minmaen 22.2.2017 paivatyn uudisrakennuksen hankesuunnitelman, ja
oikeuttaa samalla rakennetun omaisuuden hallintapaallikon vuokraa-
maan Kruunuvuoren Palvelu Oy:lta osittain paivakodin kayttédn samas-
sa kiinteistossa sijaitsevan asukastilan jaljempana esittelijan peruste-
luissa kuvatuin ja muuten tavanomaisin ehdoin.

Paivakoti on tarkoitus toteuttaa yhteishankkeena Kruunuvuorenrannan
Palvelu Oy:n omistukseen tulevan asukastilan kanssa.

Uudisrakennuksena toteutettavan yhteishankkeen enimmaislaajuus on
1595 brm? ja rakentamiskustannusten enimmaishinta yhteensa arvonli-
saverottomana 5 870 000 euroa toukokuun 2016 kustannustasossa.

Hanke toteutetaan keskinaisena kiinteistdosakeyhtiona, jonka osake-
kannasta

Helsingin kaupungin omistukseen tulevan paivakodin osuus on noin 80
% seka Kruunuvuorenrannan Palvelu Oy:n omistukseen tulevan
asukastilan osuus noin 20 %.

Kaupunginvaltuusto

Kaupunginvaltuusto paatti 30.8.2017 § 302 kaupunginhallituksen ehdo-
tuksen mukaisesti hyvaksya Suursuon paivakodin 25.4.2017 paivatyn
hankesuunnitelman siten, etta hankkeen enimmaislaajuus on 3 326
brm? ja rakentamiskustannukset ovat enimmillaan arvonlisaverottomina
11,2 milj. euroa kustannustasossa 11/2016.

Samalla kaupunginvaltuusto hyvaksyi seuraavat toivomusponnet:

1) Kaupunginvaltuusto edellyttaa, etta selvitetdan jatkosuunnittelussa
mahdollisuudet jarjestaa pienten lasten paivittdinen toiminta seka ulko-
na etta sisalld mahdollisimman rauhallisiin kokonaisuuksiin. Selvitetaan
mahdollisuudet pienryhmatoiminnan toteutumiseen aidosti esimerkiksi
rittavalla maaralla kulkureitteja, sisaankaynteja ja ulkoilualueita. Hyo-
dynnetdan suunnittelussa palvelumuotoiluosaamista ja henkilokunnan
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ja kayttajien palautetta ja kokemuksia kaupungin suurien paivakotiyk-
sikkdjen toimivuudesta ja parannusehdotuksista. (Mari Holopainen).

2) Kaupunginvaltuusto edellyttaa, etta selvitetdan Suursuon paivakodin
jatkosuunnittelussa paivakodin tilojen toimivuus myos ilta- ja vuorohoi-
topaivakotina. (Terhi Peltokorpi).

Esittelija
kasvatuksen ja koulutuksen toimialajohtaja
Liisa Pohjolainen
Muutoksenhaku
Muutoksenhakukielto, valmistelu tai taytantéonpano
Postiosoite Kayntiosoite Puhelin Y-tunnus Tilinro
PL 3000 Toysankatu 2 D +358 9 310 8600 0201256-6 F12922661800003009
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Kasvatus- ja koulutuslautakunnan lausunto kaupunginhallitukselle
valtuutettu Veronika Honkasalon ym. paperittomien tilanteen edista-
mista koskevasta valtuustoaloitteesta

HEL 2017-003881 T 00 00 03
Lausuntoehdotus

Kasvatus- ja koulutuslautakunta antaa kaupunginhallitukselle seuraa-
van lausunnon:

Kaikilla kunnan alueella asuvilla lapsilla on oikeus kayda peruskoulua
statuksesta riippumatta. Helsinki noudattaa lahikouluperiaatetta, joten
koulupaikka pyritdan aina jarjestamaan mahdollisimman laheltd asuin-
paikkaa ja hyvien kulkuyhteyksien paasta.

Helsingin kasvatuksen ja koulutuksen toimiala jarjestaa esi-, perus- ja
toisen asteen opiskeluhuollon palvelut. Psykologit ja kuraattorit palvele-
vat paperitta maahan tulleita lapsia ja nuoria samojen periaatteiden
mukaisesti kuin muitakin esiopetuksessa, kouluissa ja oppilaitoksissa
olevia opiskelijoita.

Kaupunginjohtaja on asettanut tyéryhman koordinoimaan turvapaikan-
hakijoiden ja paperitta maahan tulleiden palvelutarpeita. Tyoryhman
tehtavana on kartoittaa turvapaikanhakijoiden ja ns. paperittomien hen-
kildiden tuomia haasteita ja palvelutarpeita ja tehda esitys kaupungin
yhteisesta linjauksesta niihin vastaamiseksi. Kasvatuksen ja koulutuk-
sen edustajat osallistuvat taman ryhman tyoskentelyyn. Tyoryhman
tehtavana on lisaksi valmistella asiassa mahdollisesti tarvittavia ohjeita
tai esityksia yhteistyotarpeesta muiden kaupunkien, jarjestdjen seka
valtion kanssa.

Esittelijan perustelut

Kasvatus- ja koulutuslautakunnalta on pyydetty lausuntoa valtuutettu
Honkasalon ym. valtuustoaloitteesta paperittomien tilanteen edistami-

seksi.
Esittelija

kasvatuksen ja koulutuksen toimialajohtaja

Liisa Pohjolainen
Lisatiedot

Vesa Nevalainen, oppilashuollon paallikkd, puhelin: 310 86214

vesa.nevalainen(a)hel. fi

Liitteet
Postiosoite Kayntiosoite Puhelin Y-tunnus Tilinro
PL 3000 Toysankatu 2 D +358 9 310 8600 0201256-6 F12922661800003009
00099 HELSINGIN KAUPUNKI Helsinki 51 Faksi Alv.nro

+358 9 86390 F102012566
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1 Honkasalo Veronika ym. valtuustoaloite kvsto 29.3.2017 asia 11
Muutoksenhaku

Muutoksenhakukielto, valmistelu tai taytantoonpano
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Kasvatus- ja koulutuslautakunnan lausunto kaupunginhallitukselle
valtuutettu llkka Taipaleen useita asioita kasittelevasta valtuustoa-
loitteesta

HEL 2017-004749 T 00 00 03
Lausuntoehdotus

Kasvatus- ja koulutuslautakunta antaa kaupunginhallitukselle seuraa-
van lausunnon:

Mieshoitajien lisdaminen paivahoitoyksikkdihin seka nuoriso- ja lastenkoteihin (val-
tuustoaloitteen kohta 2)

Varhaiskasvatuksessa ja esiopetuksessa tiedostetaan miesten vahai-
nen maara. Alalle hakeutuu valtakunnallisestikin enemman naisia kuin
miehid, mika on keskeisin syy miesten vahyyteen varhaiskasvatukses-
sa myos Helsingissa. Sukupuolijakauman tasoittamiseen on pyritty ja
pyritdan edelleen monin keinoin. Miesten osuus henkildstosta lisdantyy
hitaasti: kun se vuonna 2005 oli 3 %, talla hetkella varhaiskasvatukses-
sa miesten osuus on noin 5 % henkilostosta.

Rekrytointitilaisuuksissa ja rekrytointitilaisuuksien materiaaleissa on
kiinnitetty erityista huomiota siihen, etta niilla ei entisestaan korosteta
naisvaltaista alaa. Messuille ja tapahtumiin on otettu mukaan henkilds-
tosta seka miehia etta naisia. Jaettavassa rekrytointimateriaalissa on
ajateltu tuotteen pitkaikaisyytta, tarpeellisuutta ja sita, etta se kiinnostaa
kaikkia sukupuolia.

Kesatyontekijoita palkattaessa huomioidaan, etta haastatteluihin ja sita
kautta kesatyontekijoiksi valikoituu seka muun kielisia etta miehia. Ta-
ma huomioidaan myds tyokokeiluissa, palkkatukitydssa ja oppisopi-
muskoulutuksissa. Rekrytointitilaisuuksia on suunnattu myoés paikkoi-
hin, joissa on erityisesti miehia lasna, esimerkiksi Santahaminan varus-
kunnan kotouttamistilaisuuden yhteydessa jarjestetyssa varusmiesten
tyonhaku- ja koulutusinfossa seka 'Nuorten Takuu Areena'- ja Taitaja-
tapahtumassa.

Tyo6ssaoppimisen paikat varhaiskasvatuksessa ovat olleet suosittuja.
Vuosittain noin 3 000 alan opiskelijaa padkaupunkiseudun oppilaitok-
sista ja korkeakouluista suorittaa harjoittelut ja tydssaoppimisjaksonsa
varhaiskasvatuksen toimipisteissa. Naiden opiskelijoiden joukossa
miesten osuus on valitettavan vahainen.

Varhaiskasvatuksen maksuttomuus (valtuustoaloitteen kohta 16)

Postiosoite Kayntiosoite Puhelin Y-tunnus Tilinro
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Talousarvion 2017 varhaiskasvatusvirastoa koskevina tekstikirjauksina
todettiin, etta:

- tuodaan selvitys valtuustostrategian valmistelun yhteydessa mahdolli-
suudesta siirtya maksuttomaan varhaiskasvatukseen, sen eri vaihtoeh-
doista ja mahdollisista aikatauluista

- kasvatuksen ja koulutuksen toimialalla selvitetaan tulevalla strategia-

kaudella mahdollisuuksia siirtya portaittain maksuttomaan varhaiskas-

vatukseen.

Kevaan 2017 aikana selvitettiin maksuttoman neljan tunnin paivittaisen
varhaiskasvatuksen kustannuksia ja vaikutuksia. Laskelmissa on lah-
detty siita, etta muutos koskisi vain yli kolmivuotiaita ja etta maksutto-
muuteen siirryttaisiin portaittain ikaluokka kerrallaan niin, etta aluksi
maksuttomuus koskisi 5-vuotiaita lapsia ja myohemmin maksuttomuus
ulotettaisiin nuorempiin ikaryhmiin. Laskelmissa on kaytetty todellisia
Helsingin varhaiskasvatuksen yksikkOkustannuksia.

Kattavuuden ja osallistumisasteen nousua seka perheiden kayttaytymi-
sen muutosta on vaikea ennustaa. Laskemien eurovaikutukset ovat
laskennallisia ja perustuvat kattavuuden ja osallistumisasteen melko
merkittavaan nousuun.

Strategiaohjelman mukaan maksuton varhaiskasvatus koskisi aluksi 5-
vuotiaita. Kokonaiskustannukset 5-vuotiaiden osalta olisivat noin 8 mil].
euroa vuodessa, josta 3,4 miljoonaa euroa olisi maksutulojen menetys-
ta ja muut kustannukset tulisivat siirtymisesta muista palvelumuodoista
kunnallisen varhaiskasvatuksen piiriin.

Laskelmissa on oletettu, ettda muutoksen myaota osallistuminen paivako-
tihoitoon lisaantyisi siten, etta kattavuus nousisi n. 92 % 3-5-vuotiaiden
ikdryhmissa. Nykyiset kattavuudet ovat 3-vuotiaiden osalta 66 %, 4-
vuotiaiden osalta 72 %, 5-vuotiaiden osalta 77 %.

Laskettaessa maksuttomuuden vaikutuksia menoihin on oletettu, etta
kaikki talla hetkella kotihoidontukea tai yksityisen hoidon tukea saavat
seka kerhoissa olevat lapset siirtyisivat varhaiskasvatuksen piiriin. Ko-
konaiskustannus 3-5-vuotiaiden lasten siirtyessa palvelumuotojen valil-
1a olisi noin 18 miljoonaa euroa siten, ettd suurimmat kustannukset
kohdistuisivat kolmivuotiaisiin, joiden palvelujen kaytto on talla hetkella
vahaisempaa kuin vanhempien lasten. Kun huomioidaan menetetyt
maksutulot ja palvelujen kayton lisaantyminen, valittomat kustannukset
olisivat noin 28 miljoonaa euroa vuodessa.

Varhaiskasvatuksen maksuttomuus 3-5-vuotiaiden kohdalla lisaisi hen-
kilokunnan tarvetta noin 500 henkilolla. Nama kustannukset on huo-
mioitu laskelmissa, mutta ongelmaksi muodostuisi kelpoisuusehdot
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tayttavan henkiloston saatavuus, koska jo talla hetkella patevasta hen-
kilostosta on pula.

Maksuttomuuden myota kasvava palveluntarve aiheuttaisi myos inves-
tointitarpeita uusille tiloille, kun kaikki lapset eivat enaa mahtuisi nykyi-
siin tiloihin. Vuokrakustannukset on huomioitu yksikkokustannushin-
noissa, mutta uusista tiloista johtuvia investointikustannuksia ei ole
huomioitu. On arvioitu, ettd uusiin toimitilainvestointeihin kuluisi noin
140 miljoonaa euroa, mutta tama jakaantuisi usealle vuodelle ja riippui-
si siita, milla aikataululla ja millaisella porrastuksella muutos otettaisiin
kayttoon.

Esiopetuksessa oleviin kuusivuotiaisiin muutoksella ei olisi vaikutusta,
koska neljan tunnin paivittainen esiopetus on maksutonta jo nyt.

Lastentarhojen ja koulujen pihojen istuttaminen oppilaiden toimesta (valtuustoaloit-
teen kohta 30)

Esittelijan perustelut

Helsingissa oppimisymparistoja suunnitellaan ja rakennetaan yhdessa
lasten kanssa. Kestava kehitys kulkee punaisena lankana arvopohjas-
sa ja toimintakulttuurissa. Yhteistyota tehdaan puutarhanhoidon ja kau-
punkiviljelyn osalta eri toimijoiden kanssa, kuten Kumpulan lasten ja
nuorten puutarhan, nuorisotyon, vanhusten palvelukeskusten seka kau-
punkiviljelijayhdistysten kanssa. Kaupunkiviljelya oli muutamissa paiva-
kodeissa ja yli kymmenessa leikkipuistossa kesalla 2017. Perusope-
tuksessa suunnitellaan ja kehitetdan ymparistotyota. Tavoite on, etta
jokaisessa koulussa on suunnitteluryhma, joka osallistuu myds koulun
pihojen suunnitteluun. Perusopetuksen kouluissa voidaan jarjestaa esi-
merkiksi kukkasipulien istutustalkoita ja monissa kouluissa on oma kou-
lupuutarha.

llkka Taipaleen ym. valtuusaloite kasittaa 47 kohtaa, joista kolme (3)
liittyy kasvatuksen ja koulutuksen toimialalle: mieshoitajien lisdaminen
paivahoitoyksikkoihin (aloitteen kohta 2); varhaiskasvatuksen maksut-
tomuus (aloitteen kohta 16); lastentarhojen ja koulujen pihojen istutta-
minen oppilaiden toimesta (aloitteen kohta 30).

Esittelija
kasvatuksen ja koulutuksen toimialajohtaja
Liisa Pohjolainen
Lisatiedot
Pertti Joona, pedagogisten palveluiden paallikkd, puhelin: 310 86232
pertti.joona(a)hel.fi
Liitteet
Postiosoite Kayntiosoite Puhelin Y-tunnus Tilinro
PL 3000 Toysankatu 2 D +358 9 310 8600 0201256-6 F12922661800003009
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1 Taipale llkka ym. valtuustoaloite Kvsto 19.4.2017 asia 24
Muutoksenhaku

Muutoksenhakukielto, valmistelu tai taytantoonpano
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Kasvatus- ja koulutuslautakunnan lausunto kaupunginhallitukselle
valtuutettu Nina Hurun ym. tydllisyydenhoidon tehostamista armei-
jasta kotiutuville henkildille koskevasta ryhmaaloitteesta

HEL 2017-006090 T 00 00 03
Lausuntoehdotus

Kasvatus- ja koulutuslautakunta antaa kaupunginhallitukselle seuraa-
van lausunnon:

Kasvatus- ja koulutuslautakunta pitaa tarkeana valtuutettu Nina Hurun
ym. aloitetta tyollisyydenhoidon tehostamisesta armeijasta kotiutuville
henkilGille. Helsingissa oli tydn ja koulutuksen ulkopuolella 9 000 nuorta
16—29-vuotiaista vuoden 2015 lopussa. Miesten osuus on tassa jou-
kossa suurempi. Nuorten kohdalla ty6ttomyys kohdentuu erityisesti
henkilGille, joilla ei ole aiempaa ammattia tai ammatillista koulutusta. Al-
le 30-vuotiaiden tyollistymisen kannalta koulutus on ensisijaista.

Kasvatuksen ja koulutuksen toimiala tarjoaa nuorten tyollistymisen
edistamiseksi erilaisia vaihtoehtoja osaamisen kartuttamiseen ja toisen
asteen koulutuksen suorittamiseen. Opinnoissa keskitytaan puuttuvan
osaamisen hankkimiseen. Ammatillisen koulutuksen reformin myo6ta
kaikille opiskelijoille tehdaan oma henkilokohtainen osaamisen kehitta-
missuunnitelma, jossa selvitetaan ja tunnustetaan opiskelijan aiemmin
hankkima osaaminen ja suunnitellaan, millaista osaamista opiskelija
tarvitsee seka miten osaamista hankitaan eri oppimisymparistoissa.
Samalla suunnitellaan tarvittavat tukitoimet. Joustava koulutukseen ha-
keutuminen mahdollistaa opintojen aloittamisen Iapi vuoden.

Yhdessa kaupunginkanslian tydllisyydenhoidon kanssa toteutetaan tyo-
kokeilujen ja palkkatukitdiden tyovaltaisessa oppimisymparistossa han-
kitun osaamisen tunnistamista, joka voidaan tunnustaa osaksi opintoja.

Ohjaus ja neuvonta ovat keskeisia toimia armeijasta kotiutuvien henki-
I6iden tyollistymisen edistamiseksi. Helsingin kaupungin toimialojen se-
ka TE-hallinnon yhdessa toteuttama Ohjaamo kokoaa nuorille kohden-
netut monialaiset palvelut saman katon alle yhteiseen palvelupistee-
seen Kamppiin. Ohjaamo tarjoaa ilman tyo- ja opiskelupaikkaa oleville
nuorille neuvontaa, ohjausta ja tukea koulutukseen, tyollistymiseen ja
hyvinvointiin liittyvissa asioissa.

Kasvatuksen ja koulutuksen toimialan koordinoima etsiva nuorisotyo te-
kee osaltaan tiivista yhteistyota puolustusvoimien seka siviilipalvelus-
keskuksen kanssa. Nuorisolain 11 §:n mukaan em. tahojen velvollisuus
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on luovuttaa etsivalle nuorisotyodlle tiedot nuoresta, joka vapautetaan
varusmies- tai siviilipalveluksesta palveluskelpoisuuden puuttumisen
takia tai joka keskeyttaa palveluksen. Etsiva nuorisotyo tarjoaa alle 29-
vuotiaille jalkautuvaa ohjausta ja auttaa nuorta sellaisten palvelujen se-
ka muun tuen piiriin, joilla edistetdan hanen kasvuaan ja itsenaistymis-
taan seka paasyaan koulutukseen ja tydmarkkinoille.

Helsingin kaupungin etsiva nuorisotyd seka Ohjaamo ovat olleet aktiivi-
sesti mukana syyskuussa 2016 kaynnistyneessa Diakonia-ammattikor-
keakoulun hallinnoimassa Auta miestd maessa ESR -hankkeessa.
Hankkeen tavoitteena on etsia uusia kaytanteitd nuorten miesten syr-
jaytymisen ehkaisyyn. Hankkeessa luodaan toimintamalli, jolla lisataan
puolustusvoimien ja siviilipalveluskeskuksen tietoutta Ohjaamoista se-
ka etsivasta nuorisotyosta. Hanke jatkuu maaliskuuhun 2019.

Esittelijan perustelut

Kasvatus- ja koulutuslautakunnalta on pyydetty lausuntoa valtuutettu
Nina Hurun ym. tydllisyydenhoidon tehostamista armeijasta kotiutuville
henkilGille koskevasta ryhnmaaloitteesta

Esittelija

kasvatuksen ja koulutuksen toimialajohtaja

Liisa Pohjolainen
Lisatiedot

Anna Lyra-Katz, erityissuunnittelija, puhelin: 310 86706

anna.lyra-katz(a)hel fi

Liitteet

1 Huru Nina valtuustoaloite Kvsto 17.5.2017 asia 16
Muutoksenhaku

Muutoksenhakukielto, valmistelu tai taytantoonpano
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Kasvatus ja koulutuslautakunnan lausunto kaupunginhallitukselle
Keskustan ryhmaaloitteesta koskien asukasvaikuttamista

HEL 2017-006089 T 00 00 03
Lausuntoehdotus

Kasvatus- ja koulutuslautakunta antaa kaupunginhallitukselle seuraa-
van lausunnon:

Vuoden 2016 aikana valmisteltiin kaupungin osallisuusjarjestelmaa ja
sen periaatteita osana kaupungin johtamisjarjestelman uudistamista.
Osallisuusjarjestelmaa kehitettiin vuorovaikutteisesti yndessa kaupunki-
laisten kanssa. Kaupungin hallintosdannoén 27 lukuun kirjattiin osalli-
suuden ja vuorovaikutuksen seuraavat periaatteet:

Kunnan jasenten osallisuus ja kaupungin ja kaupunkilaisten vuorovai-
kutus perustuu yksildiden ja yhteisdjen osaamisen ja asiantuntijuuden
hyddyntamiseen, omaehtoisen toiminnan mahdollistamiseen ja yhden-
vertaisten osallistumismahdollisuuksien luomiseen. Helsingin kaupun-
gilla kaupunkilaisten ja palveluiden kayttajien osallistumisen ja vuoro-
vaikutuksen osatekijoita ovat: Hallinnon avoimuus, selkokielinen ja mo-
nikanavainen viestinta, alueellinen osallistuminen, osallistuva suunnit-
telu ja budjetointi, asukaslahtoisyytta edistavat kayttaja- ja asiakasraa-
dit, asiakaskokemuksen ja palautteiden hyodyntaminen, toimivat aloite-
kaytannot seka kansalaistoiminnan kannuste- ja tukimenettelyt. Kau-
punginvaltuusto asettaa kaupunkistrategiassa ja talousarviossa osalli-
suuden ja vuorovaikutuksen painopisteet ja tavoitteet.

Keskustan valtuustoryhma on kysynyt valtuustoaloitteessaan, millaisiin
toimenpiteisiin kaupunki aikoo ryhtya, jotta selvitetaan todellisia ja
konkreettisia toimenpiteita asukasvaikuttamisen kanavoimiseksi kau-
punginosapohjaisesti. Kasvatuksen ja koulutuksen toimiala on selvitta-
nyt yhdessa kulttuuri- ja vapaa-ajan toimialan kanssa tilojen maksuton-
ta asukaskayttdd. Tavoitteena on avata toimipisteiden tiloja kaupunki-
laisten kayttdoon ja tukea osallisuusjarjestelman tavoitteita alueellisesta
vaikuttamisesta ja yhdessa tekemisesta, kaupunkilaisten oman toimin-
nan ja aktivismin tukemisesta seka asukkaiden osaamisen hyodyntami-
sesta.

Paivakodit ja peruskoulut ovat leimallisesti oman alueensa palveluita ja
ne tekevat aktiivista yhteistyota perheiden ja huoltajien kanssa. Seka
varhaiskasvatussuunnitelma etta perusopetuksen opetussuunnitelma
korostavat uudella tavalla huoltajien osallisuutta paivakodin ja koulun
toimintaan. My6s koulujen vanhempainiltoja on kehitetty toiminnallisek-
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Esittelijan perustelut

si ja huoltajia aktivoivammaksi. Monissa kouluissa ja paivakodeissa toi-
mii vanhempainyhdistyksia ja vanhempainryhmia.

Vuosien 2013-2016 aikana Helsingissa kehitettiin osana lasten ja nuor-
ten hyvinvointisuunnitelmaa alueellista yhteistyérakennetta, jonka tar-
koituksena on ollut lisata alueellista yhteistyota lasten ja nuorten hyvin-
voinnin edistamiseksi seka poistaa yhteistyon esteitd. Mukana ovat ol-
leet mm. koulut, paivakodit, neuvola, kotipalvelu, kouluterveydenhuolto,
perheneuvola, lastensuojelu, nuorisotalot, seurakunnat, leikkipuistot,
Luotsi, Klaari ja liikunta- ja kulttuuritoimi. Kasvatuksen ja koulutuksen
toimiala suhtautuu tyon jatkamiseen myonteisesti.

Palveluverkkoprosessia on kehitetty aikaisempaa osallistavammaksi.
Vuosaaren palveluverkkotarkastelussa kehitettiin toimintamalli, jota on
kaytetty se jalkeen tulleissa palveluverkkotarkasteluissa. Keskeista sii-
na on asukkaiden mukaan ottaminen ja osallistaminen prosessin alusta
lahtien. Palveluverkon vaihtoehtoiset ratkaisut on tuotettu koulun huol-
tajien, koulun vanhempainyhdistyksen, koulun johtokunnan ja koulun
henkiloston kanssa yhdessa. Osallisuutta on toteutettu erilaisissa tyo-
pajoissa, asukastilaisuuksissa ja sahkoisesti. Prosessin eri vaiheissa
tiedotusta on myo0s lisatty ja kaytetty eri kanavia. Palveluverkon kehitta-
misessa tehdaan tiivista yhteistyota kaupungin eri palveluiden kanssa.
Eniten yhteistyota on tehty rakennusten tiloihin ja kuntoon, kaavoituk-
seen ja vaestdoennustukseen liittyvissa asioissa.

Keskustan Helsingin valtuustoryhma on esittanyt valtuustoaloittees-
saan kaupunginosavaltuustojen perustamista. Kaupunginvaltuuston
16.3.2016 periaatelinjausten mukaan Helsingin johtamisjarjestelmaan
ei olla perustamassa kuntalain 36 §:n mukaisia alueellisia toimielimia.
Taman linjauksen mukaisesti kasvatus- ja koulutuslautakunta ei kanna-
ta kaupunginosavaltuustojen perustamista.

Kasvatus- ja koulutuslautakunnalta on pyydetty lausuntoa Keskustan
ryhmaaloitteesta koskien asukasvaikuttamista.

Esittelija

kasvatuksen ja koulutuksen toimialajohtaja

Liisa Pohjolainen
Lisatiedot

Kirsi Verkka, opetuskonsultti, puhelin: 310 84026

kirsi.verkka(a)hel.fi

Liitteet

1 Keskustan valtuustoryhman ryhmaaloite Kvsto 17.5.2017 asia 15
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Muutoksenhaku
Muutoksenhakukielto, valmistelu tai taytantdonpano
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Kasvatus- ja koulutuslautakunnan lausunto kaupunkiymparistoélau-
takunnalle Kalasataman korttelitalon toisen vaiheen hankesuunni-
telmasta

HEL 2017-004219 T 10 06 00
Lausuntoehdotus

Kasvatus- ja koulutuslautakunta antaa puoltavan lausunnon 8.5.2017
paivatysta hankesuunnitelmasta.

Esittelijan perustelut

Kiinteistovirasto on 10.5.2017 pyytanyt opetuslautakunnalta lausuntoa
8.5.2017 paivatysta Kalasataman toisen vaiheen hankesuunnitelmasta.
Hankesuunnitelma on laadittu kiinteistoviraston tilakeskuksen ja ope-
tusviraston yhteistyona. Hanke perustuu arkkitehtuurikilpailun voitta-
neeseen ehdotukseen siten, etta sen tilaohjelma ja tilajarjestelyt on
suunniteltu huomioiden uusi opetussuunnitelma.

Kalasataman korttelitalossa paivakoti ja 1.—9. luokkien koulu muodosta-
vat toiminnallisen kokonaisuuden. Kahdessa vaiheessa rakennettavan
hankkeen ensimmainen vaihe otettiin kayttoon 1.8.2016 ja se kasittaa
paivakoti- ja alkuopetustoiminnan. Toisessa vaiheessa valmistuvat pe-
ruskoulun muut oppimisen tilat. Suunnittelu perustuu Arkkitehtitoimisto
JKMM QY: n voittaneeseen ehdotukseen Wigwam, jossa toteutuvat kil-
pailulle asetetut toiminnalliset, teknistaloudelliset, kaupunkikuvalliset,
arkkitehtoniset ja energiatehokkaat ratkaisut tasapainoisesti.

Hankkeen bruttoala on 5 664 brm?, huoneistoala 4 906 htm? ja hyotyala
3 659 hym?2. Kustannusarvion mukaan hankkeen kokonaiskustannukset
kustannustasossa 2/2017 ovat arvonlisaverottomana yhteensa 19 500
000 euroa (3 443 euroa/brm?). Rakennuksen tuleva vuokra-arvio on n.
110 385 euroa/kk eli vuosivuokra on yhteensa 1 324 620 euroa. Vuok-
ranmaksun perusteena on 4 906 htm?2. Tuottovaade on 3 % ja poistoai-
ka 30 vuotta. Paaomavuokra tarkistetaan toteutuneiden kustannusten
mukaan ja yllapitovuokra valmistumisajan yllapitovuokraa vastaavaksi.
Rakennuksen yllapidosta vastaa kaupunkiymparistotoimialan yllapidon
yksikko.

Hankkeelle on talonrakennushankkeiden rakentamisohjelmassa varattu
19,5.milj. euroa toteutettavaksi vuosina 2019-2020.

Hankkeen toteutus on suunniteltu alkavan tammikuussa 2019 ja val-
mistuvan toukokuussa 2020.
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Kalasataman toisen vaiheen koulun arvioidut vuosittaiset toimintakus-
tannukset ovat n. 3 700 000 euroa. Arvio toiminnan kaynnistamiskus-
tannuksista on n. 524 000 euroa sisaltaen tietohallinnon osuuden

160 000 euroa.

Koulun toimitilaturvallisuuteen liittyvat ratkaisut tulee sovittaa yhteen
avoimen oppimisympariston suunnittelutavoitteiden mukaisesti ja rat-
kaisujen yksityiskohdat tulee suunnitella yhdessa kayttajahallintokun-
nan edustajien kanssa.

Helsingin kaupungin opetuksen digitalisaatio-ohjelman kaytannon to-
teutuksessa tulee kiintokalusteiden ja tietoteknisten ratkaisujen yksityis-
kohdat suunnitella kiintedssa yhteystyossa kayttajatoimialan kanssa.

Terveys- ja hyvinvointivaikutukset

Hankkeella on terveysvaikutuksia hankesuunnitelman mukaisilla toi-
menpiteilla. Esityksen mukainen hanke huomioi rakennuksen toiminalli-
suuden, viihtyisyyden, sisailman laadun, energiatalouden, esteettomyy-
den ja paloturvallisuuden.

Esittelija

kasvatuksen ja koulutuksen toimialajohtaja

Liisa Pohjolainen
Lisatiedot

Mia Kuokkanen, johtava arkkitehti, puhelin: 310 86291

mia.kuokkanen(a)hel.fi

Liitteet

1 Kalasataman korttelitalo 2v hankesuunnitelma

2 Kasvatuksen- ja koulutuksen tyésuojelun lausunto
Muutoksenhaku

Muutoksenhakukielto, valmistelu tai taytantoonpano
Tiedoksi

Kaupunkiymparistdn toimiala

Kasvatuksen ja koulutuksen toimiala
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Peruuttamatta jatetysta varhaiskasvatuksesta perittava maksu

HEL 2017-009935 T 02 05 00
Paatosehdotus

Kasvatus- ja koulutuslautakunta paattaa, etta varhaiskasvatuksen asia-
kasmaksuista annetun lain 10 §:n mukaista peruuttamatta jatetysta var-
haiskasvatuksesta perittdvaa maksua ei toistaiseksi oteta kayttoon.

Esittelijan perustelut

Varhaiskasvatuslautakunta paatti 7.2.2017 § 13 varhaiskasvatuksen
asiakasmaksuista 1.3.2017 lukien. Samalla paatettiin peruuttamatta ja-
tetysta varhaiskasvatuksesta perittdvan maksun kayttoonotosta.

Varhaiskasvatuslautakunta edellytti samalla, etta lain muutoksesta tie-
dottamiseen kiinnitetaan erityista huomiota ja etta varhaiskasvatukses-
ta vastaavalle toimielimelle tuodaan ensimmaisen kerran syksylla 2017
tieto muutoksen vaikutuksista.

Vanhemmille jaetussa asiakastiedotteessa kerrottiin uudesta sdannok-
sesta, joka koskee huoltajien loma-ajan poissaolon ilmoittamatta jatta-
mista: "Huoltajien loma-ajaksi varatusta varhaiskasvatuksesta, jota ei
kayteta ja jota ei ole peruttu ennakkoon, peritaan lisaksi puolet kuukau-
simaksusta. Jos asiakasmaksuksi on maaritelty 0 €/kk, ilmoittamatta ja-
tetysta poissaolosta peritaan 13,50 euroa."

liImoitus lapsen loma-ajasta -lomakkeessa oli viela uudelleen em. teksti
ja lisaksi: "limoitattehan henkilokunnalle tai yksikon esimiehelle lapsen-
ne loma-aikoihin tulevat muutokset etukateen ja viipymatta.”

Henkilokunnan ohjeessa todettiin seuraavaa: "Vanhempia pyydetaan il-
moittamaan kaikista poissaoloista viipymatta ja viimeistaan edellisena
paivana. Poissaolot merkitdan Efficaan huolellisesti. Jos lapsi on en-
nakkoon ilmoittamatta poissa, vanhemmilta tiedustellaan lapsen paluun
jalkeen, onko kyse ollut huoltajan loma-ajasta. limoitettuihin lasnaoloi-
hin tulleet muutokset kirjataan Efficaan uudella paivakirjamerkinnalla
"kayttamaton varaus”, joka on kaytettavissa kesakuun alusta lahtien.
Esimiehet soittavat tai ilmoittavat turvasahkopostilla asiakasmaksuyk-
sikkoon maksuihin vaikuttavat muutokset kunkin kuukauden viimeiseen
paivaan mennessa. lImoitus lapsen loma-ajasta sailytetaan yksikdssa 6
vuotta lapsen hoitosuhteen paattymisen jalkeen.”

Paivakodit ovat kirjanneet suunnittelutaulukoihin vanhempien ilmoituk-
sen perusteella lasten ennakoidut lasnaolotiedot koulujen loma-aikana.
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Em. taulukoihin voitiin jarjestelman laajojen hairididen vuoksi tehda
muutoksia vain ajoittain ja suunnittelutaulukoista puuttuu merkintoja.
Siksi vertailu edellisend kesana etukateen varattuihin Iasnaoloihin ei
ole mahdollista.

Varhaiskasvatuksessa kayttoon otettavaa peruuttamatta jatetysta var-
haiskasvatuksesta perittdvaa maksua koskeva lakiteksti ja sen merki-
tyksen tulkinta vei aikaa ja aiheutti keskustelua ja kirjoittelua joukkotie-
dotusvalineissa. Eri kuntien erilaiset tulkinnat hammensivat seka van-
hempia etta tyontekijoita. Myos henkilokunnan ohjetta tarkennettiin vie-
|& toukokuussa.

Asiakastietojarjestelmaan ei kevaalla ehditty maaritelld peruuttamatta
jatetysta varhaiskasvatuksesta perittavan maksun maaraytymisen ka-
sittelysaantoja ja siksi laskutusta ei saatu automatisoitua. Vanhempien
loma-aikojen tiedustelu peruuttamatta jatetysta varhaiskasvatuksesta
perittdvan maksun maaraamiseksi jai henkilokunnan tehtavaksi, jota ei
kuitenkaan ole tehty kattavasti. Selvittely jalkikateen ei ole henkildkun-
nan ajankayton ja suuren asiakasmaaran vuoksi mielekasta.

Kesakuussa oli 234 232 lasnaolopaivaa. Varattuja, mutta kayttamatta
jatettyja paivia oli kaikkiaan 6230 (3,2 %), jotka voivat sisaltdd saman
lapsen useamman perakkaisen paivan jaksoja.

Varhaiskasvatuksen asiakasohjausryhma arvioi, etta em. maksu koh-
dentuu hyvin rajattuihin tilanteisiin ja epatarkoituksenmukaisesti enim-
makseen perheille, jotka yleensa ilmoittavat lapsen poissaoloista. Pe-
ruuttamatta jatetysta varhaiskasvatuksesta perittdvan maksun maaraa-
misen mahdollisuus lisasi kuitenkin vanhempien ilmoituksia kaikista
poissaoloista.

Esittelija

varhaiskasvatusjohtaja

Satu Jarvenkallas
Lisatiedot

Sirkka-Liisa Ihalainen, varhaiskasvatuksen asiantuntija, puhelin: 310 42543

sirkka-liisa.ihalainen(a)hel.fi

Muutoksenhaku

Oikaisuvaatimusohje, kasvatus- ja koulutuslautakunta
Tiedoksi

Kasvatuksen ja koulutuksen toimiala
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Liiketalouden ja hallinnon alan oppisopimuskoulutukset, hankinnan
kilpailutus H061-17

HEL 2017-005402 T 02 08 02 00

Paatosehdotus
Kasvatus- ja koulutuslautakunta paattaa hyvaksya oppisopimuskoulu-
tuksena jarjestettavien liiketalouden ja hallinnon alan ammatillisiin tut-
kintoihin valmistavien koulutusten puitejarjestelyyn tietopuolisen koulu-
tuksen ja nayttotutkinnon jarjestajiksi seuraavat koulutuksen jarjestajat:
Ami-saatio, Amiedu
- Kaupan esimiehen erikoisammattitutkinto
- Ruokamestarin erikoisammattitutkinto
- Taloushallinnon ammattitutkinto
- Taloushallinnon erikoisammattitutkinto, taloushallinnon osaamisala
- Taloushallinnon erikoisammattitutkinto, henkil6stétyon osaamisala
Helsinki Business College/SLK Instituutti
- Kaupan esimiehen erikoisammattitutkinto
- Sihteerin ammattitutkinto
- Taloushallinnon ammattitutkinto
Hyria koulutus Oy
- Sihteerin ammattitutkinto
- Taloushallinnon ammattitutkinto
[ta-Uudenmaan koulutuskuntayhtyma/Liikelaitos Edupoli
- Kaupan esimiehen erikoisammattitutkinto
- Sihteerin ammattitutkinto
- Taloushallinnon erikoisammattitutkinto, henkilostotyon osaamisala
- Viestinvalitys- ja logistiikkapalvelujen ammattitutkinto
- Viestinvalitys- ja logistiikkapalvelujen erikoisammattitutkinto
Kouvolan Ammatillinen Aikuiskoulutussaatio
- Sihteerin ammattitutkinto
Management Institute of Finland, MIF
- Kaupan esimiehen erikoisammattitutkinto
Markkinointi-instituutti
- Kiinteistonvalitysalan ammattitutkinto
- Taloushallinnon ammattitutkinto
- Taloushallinnon erikoisammattitutkinto, taloushallinnon osaamisala
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- Taloushallinnon erikoisammattitutkinto, henkilostotyon osaamisala
- Viestinvalitys- ja logistiikkapalvelujen ammattitutkinto

Perho Liiketalousopisto, Perho PRO
- Ruokamestarin erikoisammattitutkinto

Hankinnan arvonlisaveroton kokonaisarvo on noin 1 200 000,00 euroa.

Kasvatus- ja koulutuslautakunta paattaa oikeuttaa oppisopimusjohtajan
tekemaan palveluhankintojen kohteista tarjouspyyntdon ja annettuun
tarjoukseen perustuvat puitesopimukset ja tekemaan sen mukaiset
hankinnat. Sopimuskausi on yksi (1) vuosi.

Lisaksi kasvatus- ja koulutuslautakunta paattaa oikeuttaa oppisopimus-
johtajan paattamaan yhdesta (1) yhden (1) vuoden option kayttdéno-
tosta.

Esittelijan perustelut

Stadin ammatti- ja aikuisopistolla ei ole jarjestamislupaa kaupan ja hal-
linnon koulutusten jarjestamiseen ja talloin joudutaan koulutus hankki-
maan muilta koulutuksen jarjestgjilta.

Kilpailutus perustuu Helsingin kaupungin hankintakeskuksen 9.5.2017
paivattyyn tarjouspyyntodon H016-17, HEL 2017-005402. Liiketalouden
ja hallinnon alan valmistavien koulutusten tietopuolisten koulutusten ja
nayttotutkinnon jarjestamisen hankinta on toteutettu avoimella menette-
lylla. Hankinnasta on julkaistu hankintailmoitus 10.5.2017 ja korjausil-
moitus 23.5.2017. Maaraaika tarjousten jattamiselle paattyi 5.6.2016
klo 12.00. Maaraaikaan mennessa tarjouksen jattivat:

Ami-saatio, Amiedu

Helsinki Business College/SLK Instituutti

Hyria koulutus Oy

[ta-Uudenmaan koulutuskuntayhtyma/Liikelaitos Edupoli
Kouvolan Ammatillinen Aikuiskoulutussaatio
Management Institute of Finland, MIF
Markkinointi-instituutti

Perho Liiketalousopisto, Perho PRO

Tarjoajien soveltuvuuden tarkastaminen

Kaikki tarjouksen jattaneet tayttivat tarjoajan kelpoisuusvaatimukset ja
tarjoukset olivat tarjouspyynnon mukaiset.

Tarjousten tarjouspyynnénmukaisuuden tarkistus

Kaikki tarjoukset olivat tarjouspyynnén mukaisia.
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Tarjousten vertailu

Hankittavien palvelujen, oppisopimuskoulutuksena jarjestettavien liike-
talouden ja hallinnon, valmistavien tietopuolisten koulutusten ja naytto-
tutkintojen jarjestamisen, valintaperusteena oli kokonaistaloudellinen
edullisuus. Kokonaistaloudellista edullisuutta vertailtiin tarjoushinnan ja
palvelun laadun yhteispistemaarana. Tarjoushinnaltaan edullisin tarjous
sai 85 vertailupistetta ja eniten laatupisteita saanut tarjous sai 15 vertai-
lupistetta.

Laadun arviointiperusteena kaikissa tutkinnoissa oli:

1. Koulutuksen aloitusmahdollisuus yksittaisille eri yrityksista tuleville
opiskelijoille (maksimipisteet 10 p):

. nonstop-koulutusmuodolla 10 pistetta
. 2 kertaa vuodessa 5 pistetta
. harvemmin kuin 2 kertaa vuodessa 0 pistetta

2. Pakollisten tutkinnon osien kolmikantaisen arviointikokouksen toteut-
taminen (maksimipisteet 2,5p):

. kuukausittain (pois lukien heinakuu) 2,5 pistetta
. joka toinen kuukausi 1 piste
. harvemmin kuin joka toinen kuukausi O pistetta

3. Valinnaisten tutkinnon osien kolmikantaisten arviointikokousten to-
teuttaminen (maksimipisteet 2,5p):

. kuukausittain (pois lukien heinakuu) 2,5 pistetta
. joka toinen kuukausi 1 piste
. harvemmin kuin joka toinen kuukausi O pistetta

Puitejarjestelyyn voitiin valita kahdeksan (8) kokonaistaloudellisesti
edullisinta palveluntarjoajaa:

Ami-saatio, Amiedu

Helsinki Business College/SLK Instituutti

Hyria koulutus Oy

[ta-Uudenmaan koulutuskuntayhtyma/Liikelaitos Edupoli
Kouvolan Ammatillinen Aikuiskoulutussaatio
Management Institute of Finland, MIF
Markkinointi-instituutti

Perho Liiketalousopisto, Perho PRO

Paasaantoisesti tilaukset tehdaan kokonaistaloudellisen edullisuuden
perusteella silta palveluntuottajalta, joka on antanut tarjouskilpailussa
hinta-laatusuhteeltaan parhaimman tarjouksen. Stadin aikuisopiston
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tydelama- ja oppisopimuspalvelut voi tehda tilauksia myos puitejarjes-
telyyn valitulta palveluntuottajalta, joka on toiminut yhteisty6ssa Stadin
aikuisopiston tyoelama- ja oppisopimuspalvelujen kanssa opiskelijaryh-
man kokoojana.

Tarjousten vertailuhinnat ja laatupisteet ovat liitteena olevassa vertailu-

taulukossa.
Esittelija
lukio- ja ammatillisen koulutuksen ja vapaan sivistystyon johtaja
Arja Kukkonen
Lisatiedot
Jan Berghem, koulutustarkastaja, puhelin: 310 86698
jan.berghem(a)hel.fi
Liitteet
1 Vert Liiketalous ja hallinnon ala H061-17
Muutoksenhaku
Muutoksenhaku hankintapaatokseen, kasvatus- ja koulutuslautakunta
Otteet
Ote Otteen liitteet
Koulutuksen jarjestajat Esitysteksti
Muutoksenhaku hankintapaatok-
seen, kasvatus- ja koulutuslauta-
kunta
Liite 1
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1

Oppisopimuskoulutuksena jarjestettavan Media-alan ammattitutkin-
non valmistavan tietopuolisen koulutuksen ja nayttétutkinnon han-
kintaa koskeva hankintaoikaisuvaatimus

HEL 2017-004631 T 02 08 02 00
Paatosehdotus

Kasvatus- ja koulutuslautakunta paattaa hylata People Group Oy:n
12.7.2017 tekeman hankintaoikaisuvaatimuksen. Lautakunta viittaa pe-
rusteluinaan esittelijan esittamiin seikkoihin.

Esittelijan perustelut
Taustasaannokset

Hankintalain (1397/2016) 133 §:n mukaan asianosainen voi vaatia han-
kintaoikaisua hankintaa koskevasta paatoksesta. Hankintaoikaisuvaati-
mus on tehty 133 §:n mukaisessa 14 paivan maaraajassa.

Helsingin kaupungin 1.6.2017 voimaan tulleen uuden hallintosdannon
19 luvun 4 §:n mukaan lautakunnan, sen jaoston ja sen alaisen viran-
omaisen paatdksesta tehdyn hankintaoikaisun kasittelee lautakunta.

Hankintaoikaisuvaatimus
Tarjouspyynnon kohta 7.6:

Hankintaoikaisuvaatimus perustuu tarjouspyynnon tarjoajilta edellytet-
tyjen soveltuvuusvaatimusten kohdan 7.6 tulkintaan. Tarjouspyynnon
kohta 7.6 kuuluu seuraavasti:

"Tarjoajalla on oltava palvelun laatuun nahden riittavasti kokemusta
media-alan ammattitutkintoon tuotetuista palvelutoimituksista. Riittava-
na kokemuksena pidetaan vahintaan kolmen (3) vastaavanlaisen (Au-
diovisuaalisen viestinnan perus-, ammatti- ja erikoisammattitutkinto) tie-
topuolisen koulutuksen toteuttamista ja/tai nayttotutkinnon jarjestamista
viimeisen kolmen (3) vuoden aikana. Referenssikoulutusten opiskelija-
maaran tulee olla vahintaan 10.”

People Group Oy vaatii hankintapaatéksen kumoamista ja Metropolia
Ammattikorkeakoulu Oy:n tarjouksen hylkaamista. People Group Oy
katsoo, ettd Metropolia Ammattikorkeakoulu Oy ei tayta tarjouspyyn-
ndssa tarjoajilta edellytettyja soveltuvuusvaatimuksia (tarjouspyynnon
kohta 7.6.), ja taten sen tarjous olisi tullut hylata.
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Metropolia Ammattikorkeakoulu Oy:n tarjousasiakirjoissa on viimeisen
kolmen vuoden ajalta kirjattuna 13 oppisopimusopiskelijaa ja yhteensa
18 nayttotutkintoihin osallistunutta. Lisaksi osa referenssiopiskelijoista
on yli 3 vuotta vanhoja.

People Group Oy:n mukaan vaatimuskuvauksen mukaisesti referens-
siopiskelijoita tulisi olla vahintaan 30 opiskelijaa viimeisen kolmen vuo-
den ajalta kolme (3) vastaavanlaista, vahintaan 10 opiskelijan toteutus-
ta.

People Group Oy esittda myds, ettéd mikali vaatimuskohtaa tulkittaisiin
jollain muulla tapaa, tulisi kilpailutus vahintaankin uusia ja teknisen suo-
rituskyvyn sekd ammatillisen patevyyden kriteerit kuvata yksiselitteisen
tarkasti seka hankinnan laajuuteen ja laatuun nahden suhteutettuna.

Hankintamenettely

Toisin kuin oikaisuvaatimuksen tekija esittaa, kohdan 7.6 viimeisessa
lauseessa ei ole sanottu, etta jokaisessa referenssina hyvaksi luetta-
vassa koulutuksessa olisi tullut olla vahintaan 10 opiskelijaa.

Referenssikoulutuksissa olleiden opiskelijoiden maaraksi on vaadittu
vahintaan 10 opiskelijaa. Hankintayksikké on katsonut, etta referenssi-
koulutuksissa yhteensa 10 opiskelijaa on riittdva maara osoittamaan
tarjoajan kokemuksen koulutusten jarjestajana.

Taustalla vaatimuksen tulkintaan on se realiteetti, etta yksittainen opis-
kelija on voinut hakea oppisopimuspaikkaa yrityksessa, ja yrityksen
kanssa yhteisymmarrykseen paastyaan tama opiskelija on voinut ha-
kea oppisopimuspaikkaa koulutusta jarjestavalta taholta. Nain on voinut
muodostua, ja kaytanndssa on muodostunutkin, oppilaitoksen jarjesta-
ma oppisopimuskoulutus vain yhdelle opiskelijalle. Lukumaaraisesti
kolmella koulutuksella on pyydetty tarjoajia osoittamaan koulutusten
jatkuvuus, eli yhdella 10 henkildn ryhman kouluttamisella ei ole katsottu
olevan koulutusten olevan jatkuvaa, vaan "satunnainen” koulutuksen
jarjestaminen ei ole riittanyt referenssiksi arvioitaessa koulutuksen jar-
jestajan riittavaa kokemusta, ammattitaitoa ja luotettavuutta koulutusten
jarjestajana. Toisaalta, kun yksittaisenkin opiskelijan koulutus luetaan
riittdvaksi referenssiksi, on koulutettavien kokonaismaaralle asetettu 10
henkildn yhteinen minimiraja.

Hankintayksikdn velvoitteena on varmistaa se, etta hankinnoissa nou-
datetaan julkisten hankintojen periaatteita. Tarjoajia on kohdeltava tas-
apuolisesti ja esitettyjen vaatimusten tulee olla oikeassa suhteessa ta-
voiteltaviin paamaariin.
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Hankinnassa tarjoajilta on vaadittu teknisen suorituskyvyn ja ammatilli-
sen patevyyden osoittamiseksi seuraavia asioita (tarjouspyynnon kohta
7):

7.1 Tarjoajalla on oltava hankinnan kohteena olevan nayttotutkinnon
jarjestamissopimus tai yhteistydosopimus jonkun jarjestamissopimuksen
omaavan yhteison kanssa kaikkiin tarjoamiinsa tutkinnon osiin.

7.2 Tarjoajan tulee liittaa tarjoukseensa jaljennés media- alan ammatti-
tutkinnon jarjestamissopimuksesta tai jaljennds yhteistydosopimuksesta
jonkun jarjestamissopimuksen omaavan yhteisén kanssa.

7.3 Palvelun vastuuhenkildlla (esim. koulutusjohtaja, koulutuspaallikko
tms. kokonaisuudesta vastaava) on soveltuva korkea-asteen tutkinto ja
vahintaan 60 opintopisteen laajuisia (35 ov) kasvatustieteen opintoja.
Henkilolta edellytetaan lisaksi vahintaan 6 vuoden tyokokemusta, josta
vahintaan kolme (3) vuotta on kouluttajakokemusta ja vahintaan kolme
(3) vuotta on muuta tydkokemusta kuin kouluttajakokemusta. Vastaa-
valle henkildlle on oltava nimetty varavastuuhenkild vastaavin em. pa-
tevyyksin.

7.4 Tarjoajalla on oltava hankinnan laatuun ja laajuuteen nahden riitta-
vasti ammattitaitoista opetushenkilostdoa palvelun tuottamiseen sopi-
muksen allekirjoitushetkeen mennessa. Riittavana maarana pidetaan
kahta (2) tarjouspyynndn vahimmaisvaatimukset tayttavaa opettajaa.

7.5 Opetushenkildstolla tulee olla riittava koulutus ja kokemus. Riittava-
na koulutuksena pidetaan vahintdan ammatillista tutkintoa. Tydkoke-
muksena edellytetaan vahintaan 4 vuoden tyokokemusta, josta vahin-
taan yksi (1) vuosi on kokemusta kouluttajana toimimisesta ja vahin-
taan kolme (3) vuotta tydkokemusta opetettavalta alalta muuna kuin
kouluttajana toimimisesta.

7.6 Tarjoajalla on oltava palvelun laatuun nahden riittavasti kokemusta
media- alan ammattitutkintoon tuotetuista palvelutoimituksista. Riitta-
vana kokemuksena pidetaan vahintaan kolmen (3) vastaavanlaisen
(Audiovisuaalisen viestinnan perus-, ammatti- ja erikoisammattitutkinto)
tietopuolisen koulutuksen toteuttamista ja/tai nayttotutkinnon jarjesta-
mista viimeisen kolmen (3) vuoden aikana. Referenssikoulutusten opis-
kelijamaaran tulee olla vahintaan 10.

7.7 Tarjoajan tulee liittaa tarjoukseensa tarjouspyynnon liitteena 3 ole-
vaan lomakkeeseen siina pyydetyt tiedot a) toimintaan nimetty vastuu-
henkil6 ja varavastuuhenkild, heidan koulutus, tyd- ja kouluttajakoke-
mus b) palvelun tuottamiseen osallistuva opetushenkildsto ja heidan
koulutus, ty6- ja kouluttajakokemus c) referenssit, joista tulee ilmoittaa
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koulutuksen jarjestaja/yhteyshenkild, tutkinto, opiskelijamaara, asia-
kas/yhteyshenkild ja yhteystiedot, koulutuksen ajankohta.

7.8. Jos tarjoajalla ei ole viela tarjousaikana riittavaa maaraa opetus-
henkilostoa, joka tayttaa tarjouspyynnon kriteerit, tulee tarjouspyynnon
vaatimusten mukainen opetushenkilosto olla kaytettavissa ennen sopi-
musten allekirjoittamista. Tassa tapauksessa tarjoajan ei tarvitse tayt-
taa tarjouspyynnon mukana olevaa liitetta opetushenkiloston osalta vie-
|a tarjouksessaan vaan se tulee toimittaa ennen sopimusten allekirjoit-
tamista tilaajalle, joka tarkistaa opetushenkiloston patevyyden. Tarjoa-
jan tulee kuitenkin liittaa tarjoukseensa selvitys siita, miten se aikoo
varmistaa saavansa tarjouspyynnon mukaiset opetushenkilostoresurs-
sit ennen sopimusten allekirjoittamista.

7.9 Tarjoajalla on oltava suunnitelma palvelun toimitusvarmuudesta.
Suunnitelman tulee sisaltaa selvitys palveluun kaytettavasta henkildsto-
resurssista (opetushenkiloston maara) seka palveluprosessin toteutta-
missuunnitelma poikkeustilanteissa (esim. henkildstdn sairastumiset tai
akilliset poissaolot).

7.10 Tarjoajan tulee liittda tarjoukseensa selvitys palvelun toimintavar-
muudesta.

Kuten huomataan, on tarjoajilta pyydetty monipuolisesti referensseja
ammatillisen patevyyden osoittamiseksi hankinnan laadun ja laajuuden
ja tavoitteet huomioon ottaen. Hankintayksikké on em. vaatimuksilla
pyrkinyt varmistamaan tarjoajien patevyyden. Kohta 7.6 on ollut vain
yksi osa tarjoajien soveltuvuuden varmistamista. EU:n tuomioistuin kat-
soi tapauksessa C-358/12, Pascolo, etta vaatimusten ja kriteerien aset-
tamisella ja muilla toimenpiteilla tulee suhteellisuusperiaatteen mukai-
sesti taata tavoitteen toteutuminen, mutta niilla ei saa ylittaa sita, mika
on tarpeen hankinnan tavoitteiden saavuttamiseksi. Suhteellisuusperi-
aatteen osalta korkein hallinto-oikeus on paatynyt samoihin perustelui-
hin, KHO:2016:182. Suhteellisuusperiaatteen vastaisten, liian tiukkojen,
vaatimusten esittaminen on omiaan sulkemaan tarjouksista pois alalle
tulleet uudet yritykset, joilla ei voi olla referensseja samalla tavoin kuin
alalla jo pitkaan toimineilla tarjoajilla. Tama on hankintalain ja kilpailu-
lain tavoitteiden vastaista, etenkin kun hankintalain esitdissa mainitaan,
etta julkisia hankintoja tulisi mahdollisuuksien mukaan avata myods PK-
sektorille.

Kun hankintayksikon tiedossa on jo hankintaa valmisteltaessa ollut se,
ettd oppisopimuksia tehdaan myos yksittaisille opiskelijoille, on refe-

renssimaaria maaritettdessa myos tallaiset koulutukset tarkoitettu otet-
tavaksi mukaan. Ottaen huomioon tarjouspyynndssa olleet muut vaati-
mukset tarjoajien soveltuvuuden varmistamiseksi, olisi vahimmaisopis-
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kelijamaaran asettaminen kymmeneen jokaisen referenssikoulutuksen
osalta saattanut olla suhteellisuusperiaatteen vastaista seka omiaan ra-
joittamaan kilpailua ja heikentamaan tarjoajien tasapuolista kohtelua.

Hankintayksikon tarjouspyyntoon tuli viisi tarjousta. Kaksi tarjoajaa
(Metropolia Ammattikorkeakoulu Oy ja Keski-Uudenmaan koulutuskun-
tayhtyma) esittivat referensseina koulutuksia, joiden osallistujamaara
oli alle kymmenen henkiloa. Nain ollen voidaan myos todeta, etta myos
ainakin Keski-Uudenmaan koulutuskuntayhtyma on tulkinnut kohtaa
samoin kuin hankintayksikko ja Metropolia Ammattikorkeakoulu.

Oikaisuvaatimuksessa esitetaan, etta tarjouspyynnén vaatimuskuvauk-
sessa mukaisia referenssiopiskelijoita tulisi olla ollut vahintadan 30 opis-
kelijaa viimeisen kolmen vuoden ajalta. Tarjouspyynnossa ei ole mainit-
tu "referenssiopiskelijoita”, vaan "koulutusten toteuttamista ja/tai naytto-
tutkinnon jarjestamista”. Metropolia Ammattikorkeakoulu Oy on esitta-
nyt 13 oppisopimuskoulutusta ja 18 nayttdtutkintoihin osallistunutta
opiskelijaa. Metropolia Ammattikorkeakoulu Oy on esittanyt 13 oppiso-
pimuskoulutusta ja 18 nayttotutkintoihin osallistunutta opiskelijaa eli yh-
teensa 31 referenssikoulutusta. limoittamillaan referensseilla Metropo-
lia Ammattikorkeakoulu tayttaa tarjouspyynnon vahimmaisvaatimuksen:
10 referenssikoulutusta, jotka on jarjestetty viimeisen kolmen vuoden

aikana.
Paatelma
Hankintaoikaisuvaatimus on tutkittu kasvatuksen ja koulutuksen toimia-
lan lukio- ja ammatillisen koulutuksen ja vapaan sivistystyon palveluko-
konaisuudessa. Hankintamenettelyssa ei ole tapahtunut virhetta lain
soveltamisessa, ja hankintamenettely on tapahtunut tarjouspyynnon
ehtojen, kaupungin harmaan talouden torjunnan ohjeen ja hankintalain-
saadannon mukaisesti.
Nain ollen hankintaoikaisuvaatimus ei anna aihetta muuttaa 28.6.2017
tehtya hankintapaatosta.
Sovelletut lainkohdat:
Laki julkisista hankinnoista (1397/2016) 3 §, 86 §
Oikeuskaytanto: EU: C-358/12, Pascolo; KHO:2016:182
Esittelija
lukio- ja ammatillisen koulutuksen ja vapaan sivistystyodn johtaja
Arja Kukkonen
Lisatiedot
Arja Baroli, koulutustarkastaja, puhelin: 0931080109
arja.baroli(a)hel.fi
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Y~ Kasvatus- ja koulutuslautakunta

Asia/11
19.09.2017
Liitteet
1 People Group Academy Oy, oikaisuvaatimus 12.7.2017
Muutoksenhaku
Muutoksenhakukielto, hankintaoikaisupaatos
Otteet
Ote Otteen liitteet
Otteen saajat Esitysteksti
Muutoksenhakukielto, hankintaoi-
kaisupaatos
Liite 1
Paatoshistoria
Kasvatuksen ja koulutuksen toimiala Kasvatuksen ja koulutuksen toimialajohtaja
28.06.2017 § 50
Postiosoite Kayntiosoite Puhelin Y-tunnus Tilinro
PL 3000 Téysankatu 2 D +358 9 310 8600 0201256-6  F12922661800003009
00099 HELSINGIN KAUPUNKI Helsinki 51 Faksi Alv.nro

+358 9 86390 F102012566



