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11
Oikaisuvaatimus Töölön ala-asteen rehtorin virkavalintaa koskevas-
ta päätöksestä 20.12.2017 § 33

HEL 2017-013714 T 01 01 01 01

Päätösehdotus

Kasvatus- ja koulutuslautakunta päättää kumota perusopetusjohtajan 
20.12.2017 § 33 tekemän Töölön ala-asteen rehtorin virkavalintaa kos-
kevan päätöksen ja palauttaa asian uudelleen valmisteltavaksi.

Esittelijän perustelut

Perusopetusjohtaja on päätöshistoriasta ilmenevästi 20.12.2017 § 33 
valinnut Töölön ala-asteen kouluun sijoitettuun peruskoulun rehtorin vir-
kaan filosofian maisteri Paula Luopio-Lemetyisen 1.1.2018 alkaen pää-
töksestä lähemmin ilmenevin perustein.

Oikaisuvaatimuksen saa kuntalain 137 §:n perusteella tehdä se, johon 
päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun pää-
tös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä kunnan jäsen

11 henkilöä on tehnyt 5.1.2018 yhteisen oikaisuvaatimuksen virkavalin-
nasta. Hakijat vaativat, että perusopetusjohtajan päätös kumotaan ja 
virkaan valitaan **********

Oikaisuvaatimus on tehty määräajassa oikealle viranomaiselle.

Hakijat perustelevat oikaisuvaatimustaan sillä, ettei perusopetusjohtaja 
ole osallistunut nyt valittavaksi esitetyn henkilön haastatteluihin ja jättä-
nyt noudattamatta uuteen johtamisjärjestelmään sisältyvää osallisuus-
mallia ja valtuuston hyväksymää kaupunkistrategiaa. Lähemmin perus-
telut ilmenevät liitteenä 1 olevasta oikaisuvaatimuksesta.

Perustuslain 125 §:n mukaan yleiset nimitysperusteet julkisiin virkoihin 
ovat taito, kyky ja koeteltu kansalaiskunto. Nimitysperusteiden huo-
mioon ottamisen arvioinnissa perustelujen läpinäkyvä ja selkeä kirjaa-
minen takaa luottamuksen päätöksen oikeellisuuteen.

Virkavalintaa koskevan päätöksen perustelujen tarkoituksena on selvit-
tää, miksi tehtyyn ratkaisuun on päädytty. Päätöksen perusteluissa ko-
konaisarviointiin ratkaisevasti vaikuttaneet seikat on esitettävä ja perus-
teltava asianmukaisesti. Perustelut muodostuvat hakijoiden ansioiden 
selostamisesta ja vertailemisesta sekä vertailun perusteella tehdystä 
arvioinnista ansioituneimmasta hakijasta. Perustelut kirjataan viranhalti-
jan päätöksen perusteluihin, jotta esimerkiksi oikaisuvaatimusta käsitte-
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levä toimielin saa tiedon virkavalinnan perusteista ja voi arvioida sekä 
ottaa kantaa virkavalinnan lainmukaisuuteen ja viranhaltijan harkinta-
vallan käyttöön.

Läpinäkyvästi tehty ansioiden vertailu paitsi osaltaan varmistaa ratkai-
sun lainmukaisuutta ja antaa tietoa viranhakijoille, myös osaltaan var-
mistaa viranhaltijan oikeusturvaa päätöksentekijänä. Ansiovertailu nyt 
haastateltujen hakijoiden osalta olisi voitu tehdä ansiovertailun osalta 
onnistuneemmin ja läpinäkyvämmin, jolloin myös ulkopuolinen olisi voi-
nut varmistua lopputuloksen lainmukaisuudesta pelkän sanallisen ver-
tailun perusteella.

Valittavaksi esitettyä henkilöä ei ole nimittävän viranhaltijan toimesta 
haastateltu, vaikka hän on ollut niiden viiden hakijan joukossa, joista on 
tehty henkilöarvio. Henkilökohtainen haastattelu ei ole ollut oikeudelli-
sesti välttämätön, mutta tässä asiassa sitä on voitu pitää tarkoituksen-
mukaisena, jotta ulkopuoliselle ei haastateltujen hakijoiden osalta syn-
ny epäilystäkään tasapuolisen kohtelun periaatteesta poikkeamiselle. 

Virkaan valittua on kuultu oikaisuvaatimuksen johdosta 17.1.2018.

Edellä mainitun johdosta on tarpeellista, että asia palautetaan uudel-
leen valmisteltavaksi, jolloin sekä hakuprosessi että ansiovertailu suori-
tetaan läpinäkyvämmin ja valinnan perustelut avataan sanallisesti siten, 
että vertailun lopputulos on selkeämmin myös ulkopuolisen henkilön 
havaittavissa.

Esittelijä
kasvatuksen ja koulutuksen toimialajohtaja
Liisa Pohjolainen
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