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Paatoshistoria

Kasvatuksen ja koulutuksen toimiala Perusopetuksen palvelukokonaisuus Peruso-
petuksen alueelliset palvelut alue 2 Perusopetuksen aluepaallikkd 2 04.04.2018 §
18

HEL 2018-001018 T 01 01 01 01
Paatos
Perusopetuksen aluepaallikkd paatti valita luokanopettajan virkaan (nro

6109) kasvatustieteen maisteri Sanna Mariella Laurilan seka ensimmai-
selle varasijalle kasvatustieteen maisteri Marjo Viitalan.

Virantoimitus alkaa 1.8.2018 lukien.
Virkaan valitulle ei aseteta koeaikaa.

Paatos on ehdollinen kunnes virkaan valittu on esittanyt selvityksen ter-
veydentilastaan. Selvitys terveydentilasta on esitettdva kuukauden ku-
luessa virkaan ottamista koskevan paatoksen tiedoksisaannista lukien.

Paatoksen perustelut

Luokanopettajan virka (nro 6109) on ollut julkisesti haettavana ajalla
12.1.2018-29.1.2018 Helsingin kaupungin sahkoisessa rekrytointijarjes-
telmassa seka muissa Helsingin kaupungin rekrytointikanavissa. Viran
ensimmainen sijoituspaikka on Jakomaen peruskoulu.

Toimialajohtajan delegointipaatoksen (17.5.2017, § 22) mukaan opetta-
jan ottamisesta toistaiseksi voimassa olevaan virkasuhteeseen paattaa
perusopetuksen aluepaallikko.

Viranhaltijan tehtavana on luokanopettajan tehtavat Jakomaen perus-
koulussa.

Virkaa haki hakuajan kuluessa 19 henkiléa. Hakijoista 16 henkiloa taytti
opetustoimen henkildston kelpoisuusvaatimuksista annetun asetuksen
1998/986 mukaisen kelpoisuusvaatimuksen.

Muodollisten kelpoisuusvaatimusten lisaksi hakuilmoituksessa ilmoitet-
tiin katsottavan eduksi erityisosaaminen kasitydssa (kovat materiaalit)
tai liikunnassa.
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Virkaa taytettaessa tulee ottaa huomioon perustuslain 125 §:ssa saa-
detyt yleiset nimitysperusteet julkisiin virkoihin eli taito, kyky ja koeteltu
kansalaiskunto.

Hakijat valittiin haastatteluun hakijan hakemuksessa omasta koulutuk-
sestaan, kokemuksestaan ja osaamisestaan laatiman esittelyn perus-

teella suhteessa Jakomaen peruskoulussa tehtavan tyonkuvan edellyt-
tamaan osaamiseen ja vaadittaviin ominaisuuksiin.

Haastatteluun kutsuttiin hakemusten perusteella kolme (3) henkil6a:
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Hakijoita haastattelivat 1.2.2018-13.2.2018 valisena aikana rehtori Ja-
ne Majanen ja apulaisrehtori Pia Siljala-Kaskelin.
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2017.

on koulutukseltaan kasvatustieteen maisteri, valmistumisvuosi

Hakijan tyokokemus:

8.8.2017-31.7.2018 luokanopettaja Jakomaen peruskoulu
9.1.2017-30.6.2017 resurssiopettaja Jakomaen peruskoulu
1.9.2010-4.6.2011 koulunkayntiavustaja Espoon kaupunki
Téarkeimmat kurssit:

- Mapa
*kkkkkkkkk

2018.

on koulutukseltaan kasvatustieteen maisteri, valmistumisvuosi

Hakijan tyokokemus:

15.1.2018 — 15.7.2018 Erasmus-tyoharjoittelija Frankfurtin Suomi-
koulu

2.4.2012 -19.12.2017 opettajan sijainen paakaupunkiseudun kunnat
Tarkeimmat kurssit:

- Lions Quest
- Hyvaa mielta yhdessa
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2005.

on koulutukseltaan kasvatustieteen maisteri, valmistumisvuosi

Hakijan tyokokemus:
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15.8.2005- luokanopettaja Vantaan kaupunki
Tarkeimmat kurssit:

- Johtamisen perusopinnot
- Opetushallinnon tutkinto
- Minustako rehtori

Hakija ********** on pidempi tyoura kuin kahdella muulla haastatellulla.
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vahvuutena on monipuolinen kokemus luokanopettajan tehta-
vista ja vahvimmat naytot suhteessa muihin hakijoihin seuraavissa osa-
alueissa:

- positiivisen pedagogiikan toteuttaminen

- tunne- ja vuorovaikutustaitojen osaaminen

- monipuoliset ryhmanhallintataidot

- kielitietoinen opetus

- tuen tarpeisten opetuksen jarjestaminen

- monialaisten asiantuntijaryhmien kokoaminen

- samanaikaisopettajuus

- joustavien opetusjarjestelyiden toteuttaminen

- inkluusion toteuttaminen

- ilmidopetuksen toteuttaminen

- laaja-alaisen osaamisen nostaminen opetuksessa
- oppilaiden osallistaminen opetuksen suunnitteluun ja toteutukseen
- verkkopedagogiikan hydodyntaminen opetuksessa
- erilaisten oppimisymparistojen kayttaminen.
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vahvuutena on kokemus opettajan tehtavista ja osaamista
suhteessa muihin hakijoihin seuraavissa osa-alueissa:

- samanaikaisopettajuus

- ilmidopetuksen toteuttaminen

- laaja-alaisen osaamisen nostaminen opetuksessa
- verkkopedagogiikan hyodyntaminen opetuksessa
- toiminnallisuus opetuksessa.

Hanella ei kuitenkaan ole niin vahvaa osaamista tai kokemusta luokan-
opettajan tehtavista kuin **********

Frekeeek* on kokemusta luokanopettajan tehtavasta ja osaamista seu-
raavissa osa-alueissa:

-monipuoliset tydskentelytavat
-oppimisymparistojen hyddyntaminen
-tyOyhteisdn hyvinvoinnin rakentaminen.
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Hanella ei kuitenkaan ole niin vahvaa osaamista tai kokemusta Jako-
maen peruskoulussa edellytettavista taidoista yhteisopettajuudessa,
laaja-alaisen osaamisen huomioimisesta opetuksessa tai oppilaiden
osallistamisesta kuin hakija **********

Luokanopettajan tehtavassa korostuvat monipuoliset ryhmahallintatai-
dot, kielitietoisuus seka tunne- ja vuorovaikutustaitojen hallinta.

Tehtava edellyttdd monipuolista kokemusta tuen tarpeisten oppilaiden
opetuksen jarjestamisesta.

Perusopetuksen aluepaallikkd katsoo hakijoiden tyokokemuksen, kou-
lutuksen seka haastatteluista ilmenevien seikkojen kokonaisarvioinnin
perusteella, ettd parhaat edellytykset viran menestykselliseen hoitami-
Seen on *kkkkkkkkk
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valintaa puoltaa hanen luokanopettajan tehtavassa edellytet-
tava kykynsa sitoutua oppilaslahtoiseen ja oppilaan kanssa tehtavaan
tyohon seka vahvaan yhteisopettajuuden toteuttamiseen.

Hakijalla on vahvaa osaamista oppilaiden osallistamisesta, rynmanhal-
linnasta, oppimisen tuen prosessien hallinnasta, kielitietoisesta opetuk-
sesta ja ilmidoppimisen toteuttamisesta seka vahvaa aktiivisuutta
tydyhteison kehittamiseen ja vastuunottoon. Lisaksi han hallitsee tehta-
vassa edellytettavan liikunnan ja kasitydon (kovat materiaalit) opettami-
sen.

Hakijan toimintatapa on aloitteellinen, innovatiivinen ja empaattinen.

Paatos annetaan tiedoksi virkaan valitulle seka muille hakijoille oikaisu-
vaatimusohjeineen. Paatoksen tiedoksianto tapahtuu sahkoisessa rek-
rytointijarjestelmassa niiden osalta, jotka ovat antaneet suostumuksen-
sa sahkdiseen tiedoksiantoon ja muiden osalta kirjeitse.

Lisatiedot
Jane Majanen, rehtori, puhelin: 310 82022
jane.majanen(a)hel.fi




