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Paatoshistoria

Kasvatuksen ja koulutuksen toimiala Lukio- ja ammatillisen koulutuksen ja vapaan
sivistystyon palvelukokonaisuus Ammatillinen koulutus Ammatillisen koulutuksen
paallikkd 13.06.2019 § 9
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Paatos

Ammatillisen koulutuksen paallikkd paatti valita Stadin ammatti- ja ai-
kuisopistoon koulutuspaallikon virkaan (vakanssinumero 422531)
22.7.2019 alkaen *******x**

Paatos on tehty ehdolla, etta virkaan valittu esittaa hyvaksyttavan tyo-
terveyshuollon arvion edellytyksistdan hoitaa virkaa ja etta virkaan valit-
tu esittaa lasten kanssa tyoskentelevien rikostausta selvittamisesta an-
netun lain (504/2002) edellyttaman rikosrekisterialain (505/2002) 6 §:n
2 momentissa tarkoitetun rikosrekisteriotteen. Tyohontulotarkastuslau-
sunto on esitettava kuukauden kuluessa virkaan ottamista koskevan
paatoksen tiedoksisaannista lukien. Virkaan valitulle maarataan viran-
toimituksen alkamisesta kuuden (6) kuukauden koeaika.

Paatoksen perustelut

Haku koulutuspaallikdn virkaan oli avoinna 26.4. - 10.5.2019 valisena
aikana Helsingin kaupungin rekrytointijarjestelmassa seka tyo- ja elin-
keinopalveluiden mol.fi internet -sivuilla. Virkaa haki 29 hakijaa. Haki-
joista 26 taytti opetustoimen henkiloston kelpoisuusvaatimuksista anne-
tun asetuksen 1998/986 (muutettu 1150/2017) mukaisen kelpoisuus-
vaatimukseen. Muodollisten kelpoisuusvaatimusten lisaksi hakuilmoi-
tuksessa vaadittiin johtamiskokemusta ja ammatillisen koulutuksen tun-
temusta.

Kelpoisuusvaatimusten lisaksi hakuilmoituksessa ilmoitettiin katsotta-
van eduksi vahva pedagoginen osaaminen, valmentava ote johtami-
seen seka erinomainen tiimityoskentelykyky, muutosketteryys ja pai-
neensietokyky, kokemus asiantuntijatiimin toiminnan suunnittelusta, or-
ganisoinnista ja johtamisesta, oppilaitoksen rahoituksen ja viranomais-
maaraysten tunteminen, ymmarrys itseohjautuvan organisaation toi-
minnan periaatteista ja kykya soveltaa niitd omaan tyéhonsa.
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Toimialajohtajan delegointipaatoksen (15.6.2018 § 46) mukaan koulu-
tuspaallikdon ottamisesta toistaiseksi voimassa olevaan virkasuhtee-
seen paattaa ammatillisen koulutuksen paallikko.

Viranhaltijan tehtavana on koulutuspaallikdn tehtavat Stadin ammatti-ja
aikuisopistossa.

Virkaa taytettaessa tulee ottaa huomioon perustuslain 125 §:ssa saa-
detyt yleiset nimitysperusteet julkisiin virkoihin eli taito, kyky ja koeteltu
kansalaiskunto.

Haastattelut pidettiin 16.- 24.5.2019 ja haastattelijoina toimivat ammatil-
lisen koulutuksen paallikko **********
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Kelpoisuusvaatimusten lisaksi hakuilmoituksessa ilmoitettiin katsotta-
van eduksi vahva pedagoginen osaaminen, valmentava ote johtami-
seen seka erinomainen tiimityoskentelykyky, muutosketteryys ja pai-
neensietokyky, kokemus asiantuntijatiimin toiminnan suunnittelusta, or-
ganisoinnista ja johtamisesta, oppilaitoksen rahoituksen ja viranomais-
maaraysten tunteminen, ymmarrys itseohjautuvan organisaation toi-
minnan periaatteista ja kykya soveltaa niita omaan tyohonsa.
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Paatos annetaan tiedoksi virkaa hakeneille. Paatoksen tiedoksianto ta-
pahtuu sahkdisessa rekrytointijarjestelmassa niiden osalta, jotka ovat
antaneet suostumuksensa sahkoiseen tiedoksiantoon ja muiden osalta
kirjeitse.
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Lisatiedot
Maria Sarkkinen, ammatillisen koulutuksen paallikkd, puhelin: 050 337 1956
maria.sarkkinen(a)hel.fi




