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Päätös

Kasvatus- ja koulutuslautakunta päätti kaupunginvaltuuston 20.10.2014 
päätöksen mukaisesti, että korin 1 siivous- ja käyttäjäpalvelut ajalla 
1.1.2018 - 31.12.2020 hankitaan seuraavasti:

Siivouspalvelut:

Palmia Oy: (ryhmät 6, 7, 10, 12, 15, 19 ja 20) 
SOL Palvelut Oy: (ryhmät 9 ja 11)    

Käyttäjäpalvelut:

Palmia Oy: (ryhmät 1, 3, 6, 7, 9, 10, 11, 12 ja 14)

Siivous+ käyttäjäpalvelut:

ISS Palvelut Oy: (ryhmät 2, 5 ja 18)
Palmia Oy: (ryhmät 4, 8, 13 ja 16 )
Siivouspalvelu Puhtaax Oy: (ryhmä 17)    

Samalla kasvatus- ja koulutuslautakunta päätti hylätä GBonet Oy:n ja 
Talosyke Oy:n tarjoukset tarjouspyynnön vastaisina. GBonet Oy:n esit-
tämästä Suomen Asiakastieto Oy:n raportista puuttuu Rating Alfa yh-
teenveto-osa, josta ilmenee yrityksen luottoluokitus tilinpäätöstietoi-
neen. Lisäksi tarjous oli osatarjous ja siten tarjouspyynnön vastainen. 
Talosyke Oy:n tarjouksessa pyydetyt resurssiliite ja lisäpalveluhinnasto 
esitettiin tyhjänä. Edellä mainitut liitteet olivat vähimmäisvaatimuksina, 
joten tarjous on siten tarjouspyynnön vastainen.

Lisäksi kasvatus- ja koulutuslautakunta päätti oikeuttaa toimialajohtajan 
allekirjoittamaan tätä päätöstä vastaavat hankintasopimukset.

Hankinnan kokonaisarvo on n. 8,1 milj. euroa, alv. 0 %. Kokonaishin-
nassa on huomioitu enintään viiden prosentin mahdollinen hinnankoro-
tus option käyttöönottovaiheessa. 

Hankinta sisältää kahden ja puolen vuoden (2,5) option, jonka käytöstä 
päättää tilaaja. Päätös option käyttämisestä tehdään kolme (3) kuu-
kautta ennen sopimuskauden päättymistä.
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Hankinta sisältää työllistämisvelvoitteen, jossa palveluntuottaja sitoutuu 
työllistämään heikossa työmarkkina-asemassa olevan työttömän vähin-
tään kahdeksan kuukauden kokopäiväiseen työsuhteeseen tai vaih-
toehtoisesti ammatilliseen tutkintoon johtavaan oppisopimukseen, kun 
sopimuksen peruspalveluiden arvo/vuosi ylittää 300 000 euroa. Työllis-
tämisvelvoite on kumulatiivinen niiden palveluiden osalta, joita palve-
luntuottaja tuottaa saman kilpailutuksen perusteella.

Sopimus syntyy vasta molempien osapuolten allekirjoituksella aikaisin-
taan 14 pv kuluttua päätöksen tiedoksisaannista.

Hinta- ja laatuvertailut ovat liitteenä.
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