
Esimiesten ja johdon työnohjaus sekä
hallinto- ja tukipalveluiden henkilöstön
työnohjaus

Miska Oy
Teletrading

Masterm
entor

Työyhteisö-
valmennus
K.Jonsson
Oy Apokon

Koulutus ja
Konsultointi K
Thurman

Luotain
Consulting
Oy

Ulappa
Consulting

Werka
kehitys Oy,
Juote

Aallokko
Oy

MukavaM
onday

Tmi Satu
Vilkki

CommuniArt
Oy

Psykologip
alvelu
CognAid

Ahaa
Vision Oy

Tmi
Marjukka
Rintamäki Markku Tilli

Hyvinvointip
alvelu Askel
Oy Ytimes

Työnohjauksen Yksikköhinta EUR /
ryhmä/90 min 280 320 320 262 190 400 320 280 290 260 295 320 390 530 280 300 320 500

Hintapisteet 27,14286 23,75 23,75 29,00763 40 19 23,75 27,1428 26,206 29,23077 25,76271 23,75 19,48718 14,33962 27,14286 25,33333 23,75 15,2

Työnohjaajalla on vähintään kolmen (3)
vuoden työkokemus kasvatus- ja
koulutusalan johtamis- tai esimiestyöstä.
Maksimispisteet 20 20 20 20 0 0 20 0 20 20 0 0 20 20 20 0 0 0 0

Työnohjaaja on suorittanut
peruspätevyyden ja vähimmäisvaatimuksen
lisäksi vähintään kaksi (2) lukukautta
kestäneen johtamis- tai esimieskoulutuksen
(muu kuin coachin koulutus)
Maksimispisteet 15 15 15 15 15 15 0 15 15 15 15 15 0 0 0 15 15 15 15

Työnohjaaja on suorittanut sertifioidun
coachin koulutuksen.
Maksimispisteet 15 15 15 15 15 15 15 0 0 15 15 0 0 15 0 0 0 0

Työnohjaajalla on kriisipsykoterapeutin
koulutus tai kriisityönohjaajan tai debriefing-
ohjaajan pätevyys.
Maksimispisteet 10 10 10 10 10 10 10 10 0 0 0 0 10 10 0 0 0 0 0

Laatupisteet yhteensä 60 60 60 40 25 45 40 35 35 30 30 30 30 35 15 15 15 15

Yhteispisteet 87,14286 83,75 83,75 69,00763 65 64 63,75 62,1428 61,206 59,23077 55,76271 53,75 49,48718 49,33962 42,14286 40,33333 38,75 30,2

Sijoitus 1. 2. 2. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10. 11. 12. 13. 14. 15. 16. 17. 18.



SV: Esimiesten ja johdon
työnohjaus sekä hallinto- ja
tukipalveluiden henkilöstön
työnohjaus Mastermentor Apokon Koulutus ja Konsultointi K Thurman Tmi Satu Vilkki 

Työnohjauksen Yksikköhinta
EUR / ryhmä/90 min 320 262 190 295

Hintapisteet 23,75 29,00763 40 25,76271

Työnohjaajalla on vähintään
kolmen (3) vuoden työkokemus
kasvatus- ja koulutusalan
johtamis- tai esimiestyöstä.
Maksimispisteet 20 20 0 0 0

Työnohjaaja on suorittanut
peruspätevyyden ja
vähimmäisvaatimuksen lisäksi
vähintään kaksi (2) lukukautta
kestäneen johtamis- tai
esimieskoulutuksen (muu kuin
coachin koulutus)
Maksimispisteet 15 15 15 15 15

Työnohjaaja on suorittanut
sertifioidun coachin koulutuksen.
Maksimispisteet 15 15 15 0 15
Työnohjaajalla on
kriisipsykoterapeutin koulutus tai
kriisityönohjaajan tai debriefing-
ohjaajan pätevyys.
Maksimispisteet 10 10 10 10 0

Laatupisteet yhteensä 60 40 25 30

Yhteispisteet 83,75 69,00763 65 55,76271

Sijoitus 1. Luopunut Luopunut Luopunut



Kasvatus- ja
opetushenkilöstön
työnohjaus

Tarina-
tehdas

Miska Oy
Teletrading

Työyhteisöv
almennus
K.Jonsson
Oy

Werka
kehitys
Oy,
Valtanen

Communi
Art Oy

Master
mentor

Luotain
Consulting
Oy

Koulutus ja
Konsultointi
K Thurman

RMV-
koulutus
Oy

Avantech
Innovations
Oy

Työdynam
o,Gustafss
on

Werka
kehitys
Oy, Juote

Werka
kehitys
Oy,
Kupiainen

Werka
kehitys Oy,
Kiander

Werka
kehitys
Oy,
Linnamäki

Tmi Satu
Vilkki

WiseSteps
Oy

Jordan-
Kilkki Oy

Aretai Oy,
Lehti

Ulappa
Consulting Apokon

Tmi Bodil
Mickels

Sosiaalipal
velut Petri
Sirkiä

Muutosa
vux
TyKoVa
Oy

Markku
Tilli

Kuva ja
Mieli Oy

Psykologi-
ja
terapiapal
velut
Marja
Kaikkonen

Psykologip
alvelu
CognAid

Sosionova
koulutus-
ja
kasvukesk
us osk.,
Ala-
Tuuhonen

Tmi
Nardial

Tmi Piia
Ruutu

Työdynamo
, Valto

Osuuskunt
a Lilith,
Hakkarain
en

Hyvinvointi
palvelu
Askel Oy

Aallokko
Oy

Työnohjau
s Pia
Leppäkum
pu

Repoprese
nce Oy

Fortis ja
Firmus Ytimes Diatos tmi

Villa
Verso
Oy

Osuusk
unta
Lilith,
Suvikas

Mehiläinen
Terveyspa
lvelut Oy,
Psykologiv
älitys

Ahaa
Vision Oy

Työnohjauksen
Yksikköhinta EUR /
ryhmä/90 min 278 280 300 300 300 320 350 180 240 255 260 280 280 280 280 290 300 300 320 230 232 255 295 300 300 300 310 340 370 250 250 260 275 285 290 340 350 186 500 230 240 300 350 495

Hintapisteet 25,89928 25,71429 24 24 24 22,5 20,57143 40 30 28,23529 27,69231 25,71429 25,71429 25,71429 25,71429 24,82759 24 24 22,5 31,30435 31,03448 28,23529 24,40678 24 24 24 23,22581 21,17647 19,45946 28,8 28,8 27,69231 26,18182 25,26316 24,82759 21,17647 20,57143 38,70968 14,4 31,30435 30 24 20,57143 14,54546

Työnohjaajalla on
vähimmäisvaatimusten
lisäksi vähintään kahden
(2) lukukauden lisä- tai
jatkokoulutus
työnohjaukseen.
Maksimipisteet 20 20 20 20 20 20 20 20 0 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 0 20 0 0 20 0 20 20 20 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Työnohjaajalla on
vähimmäisvaatimusten
lisäksi vähintään kahden
(2) lukukauden pituinen
koulutus työyhteisöjen ja
henkilöstön
kehittämiseen tai
johtamis- ja
esimiestyöhön.
Maksimipisteet 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 0 20 0 20 20 20 20 0 0 0 20 20 20 20 20 20 20 20 0 20 0 0 0 0 0

Työnohjaajalla on
vähintään kolmen (3)
vuoden työkokemus
kasvatus- ja
koulutusalalta.
Maksimipisteet 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 0 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10

Työnohjaajalla on
kriisipsykoterapeutin
koulutus tai
kriisityönohjaajan tai
debriefing-ohjaajan
pätevyys
Maksimipisteet 10 10 10 10 10 10 10 10 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10 10 10 10 10 0 10 10 10 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Laatupisteet yhteensä 60 60 60 60 60 60 60 40 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 30 30 30 30 30 30 30 30 10 30 10 10 10 10 10

Yhteispisteet 85,89928 85,71429 84 84 84 82,5 80,57143 80 80 78,23529 77,69231 75,71429 75,71429 75,71429 75,71429 74,82759 74 74 72,5 71,30435 71,03448 68,23529 64,40678 64 64 64 63,22581 61,17647 59,45946 58,8 58,8 57,69231 56,18182 55,26316 54,82759 51,17647 50,57143 48,70968 44,4 41,30435 40 34 30,57143 24,54546

Sijoitus 1. 2. 3. 3. 3. 6. 7. 8. 8. 10. 11. 12. 12. 12. 12. 16. 17. 17. 19. 20. 21. 22. 23. 24. 24. 24. 27. 28. 29. 30. 30. 32. 33. 34. 35. 36. 37. 38. 39. 40. 41. 42. 43. 44.



SV: Kasvatus- ja
opetushenkilöstön
työnohjaus Mastermentor

Werka
kehitys Oy,
Kupiainen

Tmi Bodil
Mickels

Koulutus ja
Konsultointi
K Thurman

Tmi Satu
Vilkki Apokon

Kuva ja
Mieli Oy

Diatos
Tmi

Työnohjauksen
Yksikköhinta EUR /
ryhmä/90 min 320 280 255 180 290 232 300 230

Hintapisteet 22,5 25,71429 28,23529 40 24,82759 31,03448 24 31,30435

Työnohjaajalla on
vähimmäisvaatimusten
lisäksi vähintään kahden
(2) lukukauden lisä- tai
jatkokoulutus
työnohjaukseen.
Maksimipisteet 20 20 20 20 0 20 0 0 0

Työnohjaajalla on
vähimmäisvaatimusten
lisäksi vähintään kahden
(2) lukukauden pituinen
koulutus työyhteisöjen ja
henkilöstön kehittämiseen
tai johtamis- ja
esimiestyöhön.
Maksimipisteet 20 20 20 0 20 20 20 20 0

Työnohjaajalla on
vähintään kolmen (3)
vuoden työkokemus
kasvatus- ja koulutusalalta.
Maksimipisteet 10 10 10 10 10 10 10 10 10

Työnohjaajalla on
kriisipsykoterapeutin
koulutus tai
kriisityönohjaajan tai
debriefing-ohjaajan
pätevyys
Maksimipisteet 10 10 0 10 10 0 10 10 0

Laatupisteet yhteensä 60 50 40 40 50 40 40 10

Yhteispisteet 82,5 75,71429 68,23529 80 74,82759 71,03448 64 41,30435

Sijoitus 1. 2. 3. Luopunut Luopunut Luopunut Luopunut Luopunut



Erityisopetuksen työnohjaus Tmi Nardial
Tmi Piia
Ruutu

Avantech
Innovation
s Oy

Hyvinvointi
palvelu
Askel Oy Mastermentor

Osuuskunta
Lilith,
Suvikas Ytimes

Työdynamo,
Gustafsson

Tmi Satu
Vilkki

Jordan-
Kilkki Oy

Kuva ja
Mieli Oy

Diatos
Tmi Apokon

Sosiaalipalvelut
Petri Sirkiä

Muutosavux
TyKoVa Oy

Työnohjauksen Yksikköhinta EUR
/ ryhmä/90 min 250 250 255 285 320 300 500 260 290 300 300 230 245 295 300

Hintapisteet 36,799996 36,799996 36,078423 32,28069 28,7499969 30,666667 18,4 35,3846158 31,72414 30,66667 30,66667 40 37,55102 31,18643396 30,666667

Työnohjaajalla on erityisopettajan
kelpoisuus
Maksimipisteet 30 30 30 30 30 30 30 30 0 0 0 0 0 0 0 0

Työnohjaajalla on
vähimmäisvaatimuksena
mainittujen koulutusten lisäksi
vähintään kahden (2) lukukauden
lisä- tai jatkokoulutus
työnohjaukseen, työyhteisöjen ja
henkilöstön kehittämiseen tai
johtamis- ja esimiestyöhön.
Maksimispisteet 10 10 10 10 10 10 0 10 10 10 10 10 0 0 0 10
Työnohjaajalla on vähintään
kolmen (3) vuoden työkokemus
erityiskasvatuksesta tai -
opetuksesta.
Maksimipisteet 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 0

Laatupisteet yhteensä 60 60 60 60 60 50 60 30 30 30 30 20 20 20 10

Yhteispisteet 96,799996 96,799996 96,078423 92,28069 88,7499969 80,666667 78,4 65,3846158 61,72414 60,66667 60,66667 60 57,55102 51,18643396 40,666667

Sijoitus 1. 1. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10. 10. 12. 13. 14. 15.



SV: Erityisopetuksen
työnohjaus Mastermentor Tmi Satu Vilkki Diatos Tmi Apokon 

Työnohjauksen Yksikköhinta
EUR / ryhmä/90 min 320 290 230 245

Hintapisteet 28,75 31,72414 40 37,55102

Työnohjaajalla on
erityisopettajan kelpoisuus
Maksimipisteet 30 30 0 0 0

Työnohjaajalla on
vähimmäisvaatimuksena
mainittujen koulutusten lisäksi
vähintään kahden (2) lukukauden
lisä- tai jatkokoulutus
työnohjaukseen, työyhteisöjen ja
henkilöstön kehittämiseen tai
johtamis- ja esimiestyöhön.
Maksimispisteet 10 10 10 0 0

Työnohjaajalla on vähintään
kolmen (3) vuoden työkokemus
erityiskasvatuksesta tai -
opetuksesta.
Maksimipisteet 20 20 20 20 20

Laatupisteet yhteensä 60 30 20 20

Yhteispisteet 88,75 61,72414 60 57,55102

Sijoitus 1. Luopunut Luopunut Luopunut



Psykologien työnohjaus 

Sosionova - koulutus- ja
kasvukeskus osk., Ala-
Tuuhonen

Psykologi- ja
terapiapalvelut Marja
Kaikkonen

Mehiläinen
Terveyspalvelut Oy,
Psykologivälitys

Esa Pursiainen
Tmi

Psykologipalvelu
CognAid

Sosionova - koulutus- ja
kasvukeskus osk.,
Rauanheimo

Työnohjauksen Yksikköhinta EUR /
ryhmä/90 min 350 305 360 350 340 350

Hintapisteet 34,85714053 40 33,88888748 34,85714053 35,88235743 34,85714053
Työnohjaajalla on vähintään kolmen
(3) vuoden työkokemus
varhaiskasvatuksessa,
perusopetuksessa tai toisella
asteella
Maksimispisteet 40

40 40 40 0 0 0Työnohjaajalla on
vähimmäisvaatimuksena mainittujen
koulutusten lisäksi vähintään kahden
(2) lukukauden lisä- tai jatkokoulutus
työnohjaukseen, työyhteisöjen ja
henkilöstön kehittämiseen tai
johtamis- ja esimiestyöhön, tai
vähintään kolmen (3) vuoden
työkokemus (40 pisteen
työkokemuksen lisäksi) työyhteisöjen
kehittämisestä tai johtamis- tai
esimiestyöstä.
Maksimipisteet 20

20 0 0 20 0 0

Laatupisteet yhteensä 60 40 40 20 0 0

Yhteispisteet 94,85714053 80 73,88888748 54,85714053 35,88235743 34,85714053

Sijoitus 1. 2. 3. 4. 5. 6.



Kuraattoreiden työnohjaus
Tarinatehd
as

Werka
kehitys Oy,
Kupiainen

CommuniArt
Oy

Koulutus ja
Konsultointi
K Thurman

Luotain
Consulting
Oy Apokon

Tmi Satu
Vilkki

Muutosavux
TyKoVa Oy

Kuva ja
Mieli Oy

Markku
Tilli

Kirsti
Pirttijärvi

Olivia
perhehoito-
ja
koulutuspa
lvelut Oy

Esa
Pursiainen
Tmi

Ahaa
Vision Oy

Työnohjauksen Yksikköhinta
EUR / ryhmä/90 min 278 280 300 180 350 245 290 300 300 300 320 330 350 495

Hintapisteet 25,89928 25,71429 24 40 20,57143 29,38776 24,82759 24 24 24 22,5 21,81818 20,57143 14,54546
Työnohjaajalla on vähintään
kolmen (3) vuoden työkokemus
varhaiskasvatuksessa,
perusopetuksessa tai toisella
asteella.
Maksimipisteet 40 40 40 40 40 40 0 0 0 0 0 0 0 0
Työnohjaajalla on
vähimmäisvaatimuksena
mainittujen koulutusten lisäksi
vähintään kahden (2)
lukukauden lisä- tai
jatkokoulutus työnohjaukseen,
työyhteisöjen ja henkilöstön
kehittämiseen tai johtamis- ja
esimiestyöhön, tai vähintään
kolmen (3) vuoden
lisätyökokemus (40 pisteen
työkokemuksen lisäksi)
työyhteisöjen kehittämisestä tai
johtamis- tai esimiestyöstä.
Maksimipisteet 20

20 20 20 0 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20

Laatupisteet yhteensä 60 60 60 40 60 20 20 20 20 20 20 20 20 20

Yhteispisteet 85,89928 85,71429 84 80 80,57143 49,38776 44,82759 44 44 44 42,5 41,81818 40,57143 34,54546

Sijoitus 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 8. 8. 11. 12. 13. 14.



SV: Kuraattoreiden
työnohjaus

Werka kehitys Oy,
Kupiainen

Olivia perhehoito-ja
koulutuspalvelut
Oy

Koulutus ja
Konsultointi K
Thurman Apokon Tmi Satu Vilkki

Kuva ja
Mieli Oy

Työnohjauksen Yksikköhinta
EUR / ryhmä/90 min 280 330 180 245 290 300

Hintapisteet 25,71429 21,81818 40 29,38776 24,82759 24

Työnohjaajalla on vähintään
kolmen (3) vuoden työkokemus
varhaiskasvatuksessa,
perusopetuksessa tai toisella
asteella.
Maksimipisteet 40 40 0 40 0 0 0

Työnohjaajalla on
vähimmäisvaatimuksena
mainittujen koulutusten lisäksi
vähintään kahden (2)
lukukauden lisä- tai
jatkokoulutus työnohjaukseen,
työyhteisöjen ja henkilöstön
kehittämiseen tai johtamis- ja
esimiestyöhön, tai vähintään
kolmen (3) vuoden
lisätyökokemus (40 pisteen
työkokemuksen lisäksi)
työyhteisöjen kehittämisestä tai
johtamis- tai esimiestyöstä.
Maksimipisteet 20 20 20 0 20 20 20

Laatupisteet yhteensä 60 20 40 20 20 20

Yhteispisteet 85,71429 41,81818 80 49,38776 44,82759 44

Sijoitus 1. 2. Luopunut Luopunut Luopunut Luopunut


