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JOHDANTO
Yleiset maaraykset

Hallintosédnnén soveltaminen

Hallintosaanndssa annetaan maaraykset Helsingin kaupungin hallinnon ja toimin-
nan jarjestamisesta, paatoksenteko- ja hallintomenettelysta, kaupunginvaltuus-
ton toimintaan liittyvista asioista seka kielellisten oikeuksien toteuttamisesta.
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KAUPUNGIN HALLINNON JA TOIMINNAN JARJESTAMINEN
Toimielimet

Kaupunginvaltuusto

Kaupunginvaltuusto vastaa kaupungin toiminnasta ja taloudesta. Kaupunginval-
tuustossa on 85 valtuutettua.

Kaupunginhallitus

Kaupunginhallitus johtaa kaupunginvaltuuston alaisena kaupungin toimintaa,
hallintoa ja taloutta. Kaupunginhallitus vastaa myds kaupungin toiminnan yhteen-
sovittamisesta seka kaupunginvaltuuston paatésten valmistelusta, taytantéonpa-
nosta ja laillisuuden valvonnasta. Kaupunginhallituksessa on 15 jasenta. Pormes-
tari toimii kaupunginhallituksen puheenjohtajana ja apulaispormestarit jasenina.
Jokaisella kaupunginhallituksen jasenelld on henkilokohtainen varajasen.

Pormestarin ja apulaispormestarien valinnasta ja toimikaudesta maarataan hallin-
tosaannon 3 luvussa. Kaupunginvaltuusto valitsee kahden vuoden toimikaudeksi
kaupunginhallituksen muut jasenet ja varajasenet valtuutetuista ja varavaltuute-
tuista. Lisaksi kaupunginvaltuusto valitsee kaupunginhallituksen varsinaisista ja-
senista sille ensimmaisen ja toisen varapuheenjohtajan.

Kaupunginhallituksen elinkeinojaosto

Kaupunginhallituksen elinkeinojaosto ohjaa kaupungin elinkeino-, kilpailukyky-,
maahanmuutto- ja tyollisyyspolitiikkaa.

Jaostossa on 9 jasenta. Pormestari toimii jaoston puheenjohtajana. Jokaisella jaos-
ton jasenelld on henkilékohtainen varajasen.

Kaupunginvaltuusto valitsee kahden vuoden toimikaudeksi jaoston jasenet ja
varajasenet. Jasenet ja varajasenet valitaan kaupunginhallituksen jasenista ja vara-
jasenista. Lisaksi kaupunginvaltuusto valitsee jaoston varsinaisista jasenista sille
varapuheenjohtajan.

Kaupunginhallituksen konsernijaosto

Kaupunginhallituksen konsernijaosto huolehtii kaupunkikonsernin konsernioh-
jauksen ja -valvonnan taytantéonpanosta seka niiden toimivuudesta. Konsernija-
osto tekee esityksia omistajapolitiikan linjauksista ja konserniohjauksen periaat-
teista, tytaryhteisoille ja -saatidille asetettavista toiminnallisista ja taloudellisista
tavoitteista seka muista yhteiséjen seka saatididen toimintaan ja talouteen liitty-
vista asioista. Lisdksi konsernijaosto ohjaa, seuraa ja valvoo kaupungin tytaryhtei-
sojen ja -saatididen toimintaa seka niille asetettujen tavoitteiden toteutumista.

Jaostossa on 9 jasenta. Jokaisella jasenella on henkilékohtainen varajasen.

Kaupunginvaltuusto valitsee kahden vuoden toimikaudeksi jaoston jasenet ja
varajasenet. Jasenet ja varajasenet valitaan kaupunginhallituksen jasenista ja vara-
jasenista. Lisaksi kaupunginvaltuusto valitsee jaoston varsinaisista jasenista sille
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Tarkastuslautakunta

[Tarkastuslautakunnan ehdotuksen perusteella.]
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Kasvatus- ja koulutuslautakunta

Kasvatus- ja koulutuslautakunta on toimialalautakunta, joka huolehtii 4 luvun 5
§8:ssa tarkoitetun kasvatuksen ja koulutuksen toimialan mukaisista tehtavista.

Lautakunnassa on 13 jasenta. Lautakunnan puheenjohtajana on kasvatus- ja kou-
lutustoimialan apulaispormestari. Jokaisella jasenellda on henkil6kohtainen varaja-
sen.

Kaupunginvaltuusto valitsee toimikaudekseen lautakunnan jasenet ja varajasenet
siten, ettd heidan joukossaan on vahintaan kaksi suomenkielisen ja kaksi ruotsin-
kielisen kieliryhman edustajaa. Lisaksi kaupunginvaltuusto valitsee lautakunnan
varsinaisista jasenista sille varapuheenjohtajan.

Kasvatus- ja koulutuslautakunnan suomenkielinen jaosto ja ruotsinkielinen jaosto

Kasvatus- ja koulutuslautakunnalla on suomenkielinen jaosto ja ruotsinkielinen
jaosto.

Kummassakin jaostossa on 9 jasenta. Jokaisella jasenellda on henkil6kohtainen
varajasen.

Kaupunginvaltuusto valitsee toimikaudekseen jaoston jasenet ja varajasenet si-
ten, ettd suomenkielisen jaoston jasenet ja varajasenet ovat suomenkielisesta
kieliryhmasta ja ruotsinkielisen jaoston jasenet ja varajasenet ovat ruotsinkielises-
ta kieliryhmasta. Liséksi kaupunginvaltuusto valitsee lautakunnan varsinaisista ja-
senista tai varajasenista jaoston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Kaupunkiympadaristélautakunta

Kaupunkiymparistélautakunta on toimialalautakunta, joka huolehtii 4 luvun 6
§:ssd tarkoitetun kaupunkiympariston toimialan mukaisista tehtavista lukuun ot-
tamatta pelastuslautakunnalle ja liikenneliikelaitoksen johtokunnalle maarattyja
tehtavia.

Lautakunnassa on 13 jasenta. Lautakunnan puheenjohtajana on kaupunkiymparis-
tén toimialan apulaispormestari. Jokaisella jasenella on henkilékohtainen varaja-
sen.

Kaupunginvaltuusto valitsee toimikaudekseen lautakunnan jasenet ja varajase-
net. Lisaksi kaupunginvaltuusto valitsee lautakunnan varsinaisista jasenista sille
varapuheenjohtajan.

Kaupunkiympdaristélautakunnan lupajaosto

Kaupunkiymparistélautakunnalla on lupajaosto, joka vastaa kaupungin ymparis-
ténsuojelusta, ymparistoterveydenhuollosta, elainlaakintahuollosta seka raken-
nusvalvonnasta.

Lupajaosto toimii, ellei toisin ole maaratty, ymparisténsuojelu-, terveydensuojelu-
ja leirintdalueviranomaisena sekd maastoliikenne- ja vesiliikennelaeissa tarkoitet-
tuna kunnan viranomaisena seka elintarvikelain, tupakkalain ja nikotiinivalmistei-
den vahittdismyynnin osalta ladkelain tarkoittamana valvonta- ja muuna viran-
omaisena. Lisaksi lupajaosto toimii kaupungin rakennusvalvontaviranomaisena.

Jaostossa on 9 jasenta. Jokaisella jasenella on henkilékohtainen varajasen.

Kaupunginvaltuusto valitsee toimikaudekseen jaoston jasenet ja varajasenet. Li-
saksi kaupunginvaltuusto valitsee kaupunkiymparistélautakunnan varsinaisista ja-
senista ja varajasenista jaostolle puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.
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Pelastuslautakunta

Pelastuslautakunta vastaa 4 luvun 6 8:n 4 momentissa tarkoitetun pelastuslaitok-
sen toimialan mukaisista tehtavista seka sille erikseen maaratyista tehtavista. Pe-
lastuslaitos kuuluu kaupunkiympaériston toimialaan.

Pelastuslautakunta, pelastuskomentaja seka tdman maaraamat muut viranhaltijat
ovat Helsingin pelastustoimen alueen pelastusviranomaisia.

Lautakunnassa on 9 jasenta. Jokaisella jasenelld on henkilokohtainen varajasen.

Kaupunginvaltuusto valitsee toimikaudekseen lautakunnan jasenet ja varajase-
net. Lisdksi kaupunginvaltuusto valitsee lautakunnan varsinaisista jasenista sille
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Liikenneliikelaitoksen johtokunta

Liikenneliikelaitoksen johtokunta huolehtii 4 luvun 6 8:n 5 momentissa tarkoite-
tun liikenneliikelaitoksen toimialan mukaisista tehtavista. Liikenneliikelaitos kuu-
luu kaupunkiymparistén toimialaan.

Johtokunnassa on 9 jasenta. Jokaisella jasenelld on henkil6kohtainen varajasen.

Kaupunginvaltuusto valitsee toimikaudekseen johtokunnan jasenet ja varajase-
net. Lisdksi kaupunginvaltuusto valitsee johtokunnan varsinaisista jasenista sille
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Kulttuuri ja vapaa-aikalautakunta

Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta on toimialalautakunta, joka huolehtii 4 luvun 7
§8:ssa tarkoitetun kulttuurin ja vapaa-ajan toimialan mukaisista tehtavista.

Lautakunnassa on 13 jasentd. Lautakunnan puheenjohtajana on kulttuurin ja va-
paa-ajan toimialan apulaispormestari. Jokaisella jasenelld on henkilékohtainen va-
rajasen.

Kaupunginvaltuusto valitsee toimikaudekseen lautakunnan jasenet ja varajase-
net. Lisaksi kaupunginvaltuusto valitsee lautakunnan varsinaisista jasenista sille
varapuheenjohtajan.

Kulttuuri ja vapaa-aikalautakunnan avustusjaosto

Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunnalla on avustusjaosto, joka vastaa kulttuurin ja
vapaa-ajan toimialan avustusasioista lautakunnan alaisena.

Jaostossa on 9 jasenta. Jokaisella jasenella on henkilékohtainen varajasen.

Kaupunginvaltuusto valitsee toimikaudekseen jaostojen jasenet ja varajasenet.
Lisaksi kaupunginvaltuusto valitsee lautakunnan varsinaisista jasenista ja varaja-
senista jaostolle puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunnan ruotsinkielisen tyévaenopiston jaosto

Kulttuuri ja vapaa-aikalautakunnalla on ruotsinkielisen tyévaenopiston jaosto, joka
toimii ruotsinkielisen vapaan sivistystyon toimielimena.

Jaostossa on 9 jasenta. Jokaisella jasenella on henkilékohtainen varajasen. Kau-
punginvaltuusto valitsee toimikaudekseen jaostojen jasenet ja varajasenet. Lisak-
si kaupunginvaltuusto valitsee lautakunnan varsinaisista jasenista ja varajasenista
jaostolle puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.
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Sosiaali- ja terveyslautakunta

Sosiaali- ja terveyslautakunta on toimialalautakunta, joka huolehtii 4 luvun 8 8:ssa
tarkoitetun sosiaali- ja terveystoimialan mukaisista tehtavista.

Lautakunnassa on 13 jasenta. Lautakunnan puheenjohtajana on sosiaali- ja ter-
veystoimialan apulaispormestari. Jokaisella jasenelld on henkil6kohtainen varaja-
sen.

Kaupunginvaltuusto valitsee toimikaudekseen lautakunnan jasenet ja varajase-
net. Lisdksi kaupunginvaltuusto valitsee lautakunnan varsinaisista jasenista sille
varapuheenjohtajan.

Sosiaali- ja terveyslautakunnan jaosto

Sosiaali- ja terveyslautakunnalla on jaosto, joka huolehtii erdistd sosiaali- ja ter-
veystoimialan muutoksenhakuasioista ja muista viranomaisasioista.

Jaostossa on 9 jasenta. Jokaisella jasenella on henkilékohtainen varajasen.

Kaupunginvaltuusto valitsee toimikaudekseen jaoston jasenet ja varajasenet. Li-
saksi kaupunginvaltuusto valitsee lautakunnan varsinaisista jasenista ja varajase-
nista jaostolle puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Palvelukeskusliikelaitoksen johtokunta

Palvelukeskusliikelaitoksen johtokunta huolehtii 4 luvun 3 8:n 1 momentissa tar-
koitetun palvelukeskusliikelaitoksen toimialan mukaisista tehtavista. Palvelukes-
kusliikelaitos kuuluu keskushallintoon.

Johtokunnassa on 5 jasenta. Jokaisella jasenelld on henkil6kohtainen varajasen.

Kaupunginhallitus valitsee kahden vuoden toimikaudeksi johtokunnan jasenet ja
varajasenet. Lisaksi kaupunginhallitus valitsee johtokunnalle puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan.

Taloushallintoliikelaitoksen johtokunta

Taloushallintoliikelaitoksen johtokunta huolehtii 4 luvun 3 8:n 2 momentissa tar-
koitetun taloushallintoliikelaitoksen toimialan mukaisista tehtavista. Taloushallin-
toliikelaitos kuuluu keskushallintoon.

Johtokunnassa on 5 jasenta. Jokaisella jasenella on henkilékohtainen varajasen.

Kaupunginhallitus valitsee kahden vuoden toimikaudeksi johtokunnan jasenet ja
varajasenet. Lisaksi kaupunginhallitus valitsee johtokunnalle puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan.

Tyoterveysliikelaitoksen johtokunta

Tyoterveysliikelaitoksen johtokunta huolehtii 4 luvun 3 8:n 3 momentissa tarkoite-
tun tyoterveysliikelaitoksen toimialan mukaisista tehtavista. Tyoterveysliikelaitos
kuuluu keskushallintoon.

Johtokunnassa on 5 jasenta. Jokaisella jasenella on henkilékohtainen varajasen.

Kaupunginhallitus valitsee kahden vuoden toimikaudeksi johtokunnan jasenet ja
varajasenet. Lisaksi kaupunginhallitus valitsee johtokunnalle puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan.
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Pormestari ja apulaispormestarit

Pormestari

Pormestari johtaa kaupunginhallituksen alaisena kaupungin hallintoa, talouden-
hoitoa ja muuta toimintaa.

Pormestari toimii kaupunginhallituksen puheenjohtajana ja johtaa poliittista yh-
teistyota, jota kaupunginhallituksen tehtavien toteuttaminen edellyttda. Pormes-
tari toimii myds kaupunginhallituksen elinkeinojaoston puheenjohtajana.

Pormestari on paatoiminen luottamushenkilé.

Kaupunginvaltuusto valitsee pormestarin valtuutettujen ja varavaltuutettujen
keskuudesta toimikaudekseen, ja pormestarin toimikausi jatkuu siihen saakka,
kunnes uusi pormestari on valittu.

Apulaispormestarit

Kaupungissa on nelja apulaispormestaria, jotka toimivat toimialalautakunnan pu-
heenjohtajina seka kaupunginhallituksen jasenina.

Apulaispormestari on paatoiminen luottamushenkilé.

Kaupunginvaltuusto valitsee apulaispormestarin valtuutettujen ja varavaltuutettu-
jen keskuudesta toimikaudekseen, ja kunkin toimialan apulaispormestarin toimi-
kausi jatkuu siihen saakka, kunnes uusi toimialan apulaispormestari on valittu.

Pormestarin ja apulaispormestarien sijaisuudet

Keskushallinto ja toimialat

Keskushallinto

Keskushallintoon kuuluvat kaupunginkanslia, palvelukeskusliikelaitos, taloushal-
lintoliikelaitos ja tyoterveysliikelaitos.

Kaupunginkanslia

Kaupunginkanslian tehtavana on toimia kaupunginvaltuuston ja kaupunginhalli-
tuksen yleisena suunnittelu-, valmistelu- ja toimeenpanoelimena seka vastata
kaupungin kehittamisesta. Kaupunginkanslia huolehtii kaupungin keskushallin-
nosta. Kaupunginkanslia toimii kaupunginhallituksen alaisuudessa.

Kaupunginkanslia jakautuu kuuteen osastoon:

. Elinkeino-osasto, joka huolehtii kaupungin elinkeino-, innovaatio- ja kilpailu-
kykypolitiikasta seka niihin liittyvista kehittamistehtavista, kaupunkimarkki-
noinnista ja yritysneuvonnasta. Osasto johtaa kaupungin tydllisyysasioiden
hoitoa ja tuottaa tyollistymista tukevia palveluita helsinkilaisille. Osasto val-
voo kaupungin kokonaisetua maahanmuuttoasioissa, huolehtii tyéperustei-
sen maahanmuuton strategisesta suunnittelusta ja seuraa kaupungin maa-
hanmuuttopolitiikan toteutumista. Osasto huolehtii my6és kaupungin kan-
sainvalisen toiminnan jarjestamisestd ja koordinoimisesta, kaupungin EU-
hankerahoituksen koordinoinnista ja ohjauksesta seka kansainvalisesta
kaupunkipolitiikasta
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. Hallinto-osasto, joka huolehtii kaupunginvaltuuston, kaupunginhallituksen,
pormestarin, apulaispormestareiden ja kansliapaallikon paatéksenteon val-
mistelusta ja taytantéonpanosta osaltaan, kaupungin hallintomenettelyn
yleisesta ohjaamisesta ja kehittamisestda seka kaupunginvaltuuston ja kau-
punginhallituksen toiminnan kdytannon jarjestelyista. Lisaksi osasto huoleh-
tii kaupungin asiakirjahallinnon johtamisesta ja kehittamisesta, keskusarkis-
to- ja kirjaamotoiminnasta, kaupungin johdon ja kaupunginkanslian yleisista
hallintopalveluista ja keskitetyista tukipalveluista seka vieraanvaraisuuden
jarjestamisesta. Osasto huolehtii mydés kaupungin turvallisuusasioiden
koordinoimisesta ja edistamisesta seka varautumisen ja jatkuvuudenhallin-
nan ohjaamisesta

. Henkilostdosasto, joka huolehtii kaupungin henkiléstépolitiikan valmistelus-
ta, keskitetystad tyonantajatoiminnasta, yhteistoimintajarjestelmien kehitta-
misestd, kaupungin tydnantajakuvasta ja henkil6stotiedottamisesta. Lisaksi
osasto huolehtii kaupungin henkiléston saatavuuden ja liikkkuvuuden edis-
tamisesta seka koordinoi kaupungin henkiléstéhankintaa ja vastaa kaupun-
gin uudelleensijoitustoiminnasta. Lisdksi osasto tuottaa henkildéstéasioiden
neuvontaa kaupungin esimiehille ja elakeneuvontaa kaupungin henkildstol-
le. Osasto tukee henkil6ston ja tydyhteisdjen osaamisen kehittamista

o Oikeuspalvelut, joka huolehtii oikeudellisesta edunvalvonnasta ja oikeudel-
listen asiantuntijapalvelujen tuottamisesta

° Talous- ja suunnitteluosasto, joka huolehtii kaupungin talouden ja toimin-
nan ohjauksesta, kaupungin strategian valmistelusta ja hallinnon yleisesta
kehittamisesta, tilasto- ja tutkimustoiminnasta ja kaupungin tutkimustoi-
minnan koordinoinnista seka konserniohjaukseen, rahoitukseen, hankinta-
toimeen, riskienhallintaan ja harmaan talouden torjuntaan liittyvista tehta-
vistd. Osasto vastaa aluerakentamisprojektien suunnittelun ja toteutuksen
ohjauksesta ja asuntopolitiikan koordinoimisesta sekd vastaa strategisen
maankaytoén suunnittelusta. Osasto huolehtii henkildéstékassatoiminnasta

. Tietotekniikka- ja viestintdosasto, joka huolehtii tieto- ja viestintateknologi-
oiden hydédyntamisen ohjauksesta ja yhteentoimivuuden kehittamisesta
kaupungin toiminnassa. Osasto huolehtii kaupungin tietohallinnon ohjauk-
sesta ja kehittamisesta, ohjaa kaupungin osallisuuden ja vuorovaikutuksen
kehittamista sekd huolehtii kaupungin yleisneuvonnan jarjestamisesta.
Osasto huolehtii lisaksi kaupungin viestinnasta, ohjaa kaupungin viestinta-
toimintoja ja avustaa kaupungin johtoa viestintaasioissa.

Kaupunginkansliaan kuuluu lisdksi suoraan kansliapaallikén alaisuudessa toimiva
sisdinen tarkastus. Sisaisesta tarkastuksesta ja riskienhallinnasta maarataan hallin-
tosdannon [22] luvussa.

Keskushallinnon liikelaitokset

Palvelukeskusliikelaitos huolehtii palvelutoiminnan tukipalvelujen tuottamisesta
kaupungille ja kaupunkikonsernin yhteisdille. Palvelukeskusliikelaitos toimii pal-
velukeskusliikelaitoksen johtokunnan alaisuudessa.

Taloushallintoliikelaitos huolehtii talous- ja palkkahallinnon palvelujen tuottami-
sesta kaupungille ja kaupunkikonsernin yhteisoéille. Taloushallintoliikelaitos toimii
taloushallintoliikelaitoksen johtokunnan alaisuudessa.
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Tyoterveysliikelaitos huolehtii henkildstén tyoterveyshuollon palvelujen tuottami-
sesta kaupungille ja kaupunkikonsernin yhteisoille. Tyoterveysliikelaitos toimii
tyoterveysliikelaitoksen johtokunnan alaisuudessa.

Tarkastusvirasto

[Tarkastuslautakunnan ehdotuksen perusteella.]

Kasvatuksen ja koulutuksen toimiala

Kasvatuksen ja koulutuksen toimiala huolehtii kaupungin varhaiskasvatuksesta,
esiopetuksesta, perusopetuksesta ja lukiokoulutuksesta sekda suomenkielisesta
ammatillisesta koulutuksesta. Kasvatuksen ja koulutuksen toimiala toimii kasva-
tus- ja koulutuslautakunnan alaisuudessa.

Kasvatuksen ja koulutuksen toimiala jakautuu kolmeen palvelukokonaisuuteen:

. Varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen palvelukokonaisuus, joka huolehtii var-
haiskasvatuksesta, esiopetuksesta, koululaisten aamu- ja iltapaivatoiminnas-
ta ja leikkipuistotoiminnasta

. Perusopetuksen palvelukokonaisuus, joka huolehtii perusopetuksesta ja
muusta perusopetuslain mukaisesta opetuksesta

. Lukio- ja ammatillisen koulutuksen palvelukokonaisuus, joka huolehtii lukio-
koulutuksesta ja suomenkielisestda ammatillisesta koulutuksesta seka etsi-
vasta nuorisotydsta ja nuorten tydpajatoiminnasta.

Kaupunkiympdaristén toimiala

Kaupunkiympariston toimiala huolehtii kaupunkiymparistéon suunnittelusta, ra-
kentamisesta ja yllapidosta sekad tarjoaa kaupunkiymparistéon palveluja. Kaupun-
kiympariston toimiala toimii, lukuun ottamatta pelastuslaitosta ja liikenne-
liikelaitosta, kaupunkiymparistélautakunnan alaisuudessa.

Kaupunkiympariston toimiala jakautuu kolmeen palvelukokonaisuuteen:

. Maankaytté ja kaupunkirakenne -palvelukokonaisuus, joka vastaa toiminta-
edellytysten luomisesta ja jarjestamisestad kaupunkiympariston kehittamisel-
le, rakenteelliselle toimivuudelle ja viihtyisyydelle

. Rakennukset ja yleiset alueet -palvelukokonaisuus, joka vastaa kaupun-
kiympariston rakentamisesta seka kaytettavyydesta

° Palvelut ja luvat -palvelukokonaisuus, joka tuottaa kaupunkiymparistéon pal-
veluja.

Kaupunkiympariston toimialaan kuuluu liséksi pelastuslaitos, joka huolehtii pelas-
tustoimesta seka tuottaa ensihoitopalveluja siind laajuudessa kuin palvelujen jar-
jestajan kanssa on sovittu. Pelastuslaitos toimii pelastuslautakunnan alaisuudes-
sa.

Kaupunkiympariston toimialaan kuuluu myos liikenneliikelaitos, joka huolehtii
metroliikenteestd, raitioliikenteesta seka joukkoliikenteena jarjestetysta vesilii-
kenteesta seka naihin liittyvasta joukkoliikenneinfrastruktuurista. Liikenneliikelai-
tos toimii liikelaitoksen johtokunnan alaisuudessa.
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Kulttuurin ja vapaa-ajan toimiala

Kulttuurin ja vapaa-ajan toimiala yllapitéda ja parantaa eri-ikdisten helsinkildisten
mahdollisuuksia henkiseen ja fyysiseen hyvinvointiin, sivistymiseen seka aktiivi-
seen kansalaisuuteen ja tukee Helsingin elinvoimaisuutta. Toimiala vastaa kau-
pungin taidekokoelmasta ja kulttuuriperinnén yllapitamisesta. Toimiala huolehtii
kulttuuriympariston suojelua koskevista viranomaistehtavista. Kulttuurin ja vapaa-
ajan toimiala toimii kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunnan alaisuudessa, ruotsinkieli-
nen tyovaenopisto kuitenkin ruotsinkielisen tyévaenopiston jaoston alaisuudessa.

Kulttuurin ja vapaa-ajan toimiala jakautuu kolmeen palvelukokonaisuuteen:

. Kulttuuri ja taide -palvelukokonaisuus huolehtii kulttuuri- ja taidepoliittisista
tehtadvista ja kulttuuripalvelujen jarjestamisesta seka edistaa ja tukee kult-
tuuri- ja taide-elamaa. Palvelukokonaisuus huolehtii sinfoniaorkesteritoi-
minnasta, vaalii kansainvélista sinfoniaorkesteriperinnetta ja edistaa suoma-
laista saveltaidetta. Palvelukokonaisuus huolehtii lisdksi museotoimesta se-
kd maakuntamuseon ja aluemuseon tehtavista. Lisaksi palvelukokonaisuus
tuottaa kotimaisia ja kansainvalisia nayttelypalveluja.

. Ruotsinkielinen tyévaenopisto huolehtii ruotsinkielisestd vapaasta sivistys-
tyosta ja toimii vapaasta sivistystyosta annetussa laissa tarkoitettuna kansa-
laisopistona.

o Vapaa-aikapalvelukokonaisuus huolehtii yleisesta kirjastotoimesta seka
yleisten kirjastojen keskuskirjastolle kuuluvista tehtavista. Palvelukokonai-
suus vastaa liikunnasta ja liikuntapolitiikasta seka liikunnan jarjestamisesta
ja liikuntapaikoista seka leirintaalueesta. Lisaksi palvelukokonaisuus huoleh-
tii nuorisotydsta ja nuorisopolitiikasta. Palvelukokonaisuus yllapitaa elain-
tarhaa. Palvelukokonaisuus huolehtii suomenkielisestd vapaasta sivistys-
tyosta. Palvelukokonaisuuteen kuuluva oppilaitos toimii vapaasta sivistys-
tyosta annetussa laissa tarkoitettuna kansalaisopistona.

Sosiaali- ja terveystoimiala

Sosiaali- ja terveystoimialan tehtavana on sosiaali- ja terveyspalvelujen jarjestami-
nen ja tuottaminen. Toimiala luo sosiaali- ja terveyspalvelujen keinoin edellytyksia
terveyden ja sosiaalisen hyvinvoinnin yllapitamiselle ja parantamiselle, edistaa
omatoimisuutta ja yhteisvastuullisuutta sekd ehkaisee ja vahentaa sosiaalisia ja
terveydellisia ongelmia ja niiden haittavaikutuksia. Toimiala huolehtii myds ter-
veydenhuoltolain mukaisista terveyskeskuksen tehtavista, sosiaali- ja terveystoi-
men laitosten ladkehuollosta seka muusta sosiaali- ja terveystoimen velvoitteena
olevasta ladkehuollosta. Sosiaali- ja terveystoimiala toimii sosiaali- ja terveyslauta-
kunnan alaisuudessa.

Sosiaali- ja terveystoimiala jakautuu kolmeen palvelukokonaisuuteen:

. Perhe- ja sosiaalipalveluiden palvelukokonaisuus, joka huolehtii perhe-, so-
siaali- ja vammaispalveluista sekd lautakunnan maaraamistd muista palve-
luista

° Terveys- ja paihdepalveluiden kokonaisuus, joka huolehtii terveys-, paihde-
ja paivystyspalveluista seka lautakunnan maaraamista muista palveluista

° Sairaala-, kuntoutus- ja hoivapalvelut, joka huolehtii sairaala-, kuntoutus- ja
hoivapalveluista seka lautakunnan maaraamista muista palveluista.
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Toimialojen hallinnot

Jokaisella toimialalla on palvelukokonaisuuksien liséksi toimialajohtajan alaisuu-
dessa toimialan hallinto. Toimialan hallinto huolehtii toimialan hallinto- ja tukipal-
veluista.

Johtavat viranhaltijat

Johtavien viranhaltijoiden tehtava

Tassa luvussa tarkoitettujen johtavien viranhaltijoiden tehtavana on suunnitella,
seurata ja valvoa johtamansa hallinnollisen kokonaisuuden toimintaa seka vastata
sen tuloksellisuudesta ja tavoitteiden saavuttamisesta. Johtavien viranhaltijoiden
tehtdavana on myds johtamansa hallinnollisen kokonaisuuden strateginen ohjaus
seka suorituskyvyn ja toiminnan tuloksellisuuden kehittdminen ja yllapito.
Kansliapéaallikko

Keskushallintoa johtaa kansliapaallikké. Kansliapaallikko toimii kaupunginkanslian
paallikkona. Kansliapaallikké on toimialajohtajien esimies. Kansliapaallikké suorit-
taa pormestarin maaraamat tehtavat.

Kansliapaallikko toimii kaupunginhallituksen, sen jaostojen sekd pormestarin esit-
telijana.

Kansliapaallikkdé nimitetadn enintdadn 7 vuoden maaraajaksi ja hanen kanssaan
tehdaan johtajasopimus.

Kaupunginkanslian muut johtavat viranhaltijat

Elinkeino-osastoa johtaa elinkeinojohtaja.

Hallinto-osastoa johtaa hallintojohtaja.

Henkilostoosastoa johtaa henkildstdjohtaja.

Oikeuspalveluita johtaa kaupunginlakimies.

Talous- ja suunnitteluosastoa johtaa rahoitusjohtaja.

Tietotekniikka- ja viestintdosastoa johtaa tietotekniikka- ja viestintajohtaja.
Kaupunginkanslian muut johtavat viranhaltijat suorittavat kansliapaallikon maa-
raamat tehtavat.

Keskushallintoon kuuluvien liikelaitosten johtavat viranhaltijat

Palvelukeskusliikelaitoksen, taloushallintoliikelaitoksen ja tyéterveysliikelaitoksen
toimintaa johtaa liikelaitoksen johtokunnan alaisena toimitusjohtaja.

Toimitusjohtaja suorittaa kansliapaallikdn maaraamat tehtavat.

Toimitusjohtaja toimii liikelaitoksen johtokunnan esittelijana.

Tarkastusviraston johtava(t] viranhaltija [t]

[Tarkastuslautakunnan ehdotuksen perusteella.]
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68

78

Kasvatus- ja koulutustoimialan johtavat viranhaltijat

Kasvatus- ja koulutustoimialan toimintaa ja hallintoa johtaa kasvatus- ja koulutus-
toimialan johtaja, joka toimii kasvatus- ja koulutuslautakunnan, sen jaostojen seka
toimialan apulaispormestarin esittelijana.

Kasvatus- ja koulutustoimialan johtaja on toimialaan kuuluvien palvelukokonai-
suuksien johtajien ja toimialan hallintojohtajan esimies. Kasvatus- ja koulutustoi-
mialan johtaja suorittaa kansliapaallikon maaraamat tehtavat.

Varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen palvelukokonaisuutta johtaa varhaiskasvatus-
johtaja.

Perusopetuksen palvelukokonaisuutta johtaa perusopetusjohtaja.

Lukio- ja ammatillisen koulutuksen palvelukokonaisuutta johtaa lukio- ja ammatil-
lisen koulutuksen johtaja.

Kasvatus ja koulutustoimialan hallintoa johtaa hallintojohtaja.
Palvelukokonaisuuden johtaja ja hallintojohtaja suorittavat kasvatus- ja koulutus-
toimialan johtajan maaraamat tehtavat.

Kaupunkiympdristén toimialan johtavat viranhaltijat

Kaupunkiympariston toimialan toimintaa ja hallintoa johtaa kaupunkiympariston
toimialajohtaja, joka toimii kaupunkiymparistélautakunnan ja toimialan apu-
laispormestarin esittelijana.

Kaupunkiympariston toimialajohtaja on toimialaan kuuluvien palvelukokonai-
suuksien johtajien, toimialan hallintojohtajan seka pelastuskomentajan esimies.
Kaupunkiympariston toimialajohtaja suorittaa kansliapaallikén maaraamat tehta-
vat.

[Rakennusvalvonnan tehtavid johtava viranhaltija toimii lupajaoston esittelijana
rakennusvalvonta- ja rakennuslupa-asioissa.]

[Ymparistévalvonnan tehtdvia johtava viranhaltija toimii lupajaoston esittelijana
ymparistovalvonta- ja ymparistélupa-asioissa.]

Maankaytto ja kaupunkirakenne -palvelukokonaisuutta johtaa maankayttéjohtaja.
Rakennukset ja yleiset alueet -palvelukokonaisuutta johtaa kaupungininsindori.
Palvelut ja luvat -palvelukokonaisuutta johtaa palvelujohtaja.
Kaupunkiympariston toimialan hallintoa johtaa hallintojohtaja.

Palvelukokonaisuuden johtaja ja hallintojohtaja suorittavat kaupunkiymparistéon
toimialajohtajan maaraamat tehtavat.

Pelastuslaitoksen toimintaa johtaa pelastuslautakunnan alaisena pelastuskomen-
taja, joka toimii pelastuslautakunnan esittelijana. Pelastuskomentaja suorittaa
kaupunkiympariston toimialajohtajan maaraamat tehtavat.

Liikenneliikelaitoksen toimintaa johtaa sen johtokunnan alaisena liikenneliikelai-
toksen toimitusjohtaja. Toimitusjohtaja toimii liikenneliikelaitoksen johtokunnan
esittelijana. Toimitusjohtaja suorittaa kaupunkiympariston toimialajohtajan maa-
raamat tehtavat.



Helsingin kaupungin hallintosaanto 14

88

98

108

Kulttuurin ja vapaa-ajan toimialan johtavat viranhaltijat

Kulttuurin ja vapaa-ajan toimialan toimintaa ja hallintoa johtaa kulttuurin ja vapaa-
ajan toimialajohtaja, joka toimii kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunnan, avustusjaos-
ton seka toimialan apulaispormestarin esittelijana.

Kulttuurin ja vapaa-ajan toimialajohtaja on toimialaan kuuluvien palvelukokonai-
suuksien johtajien seka toimialan hallintojohtajan esimies. Kulttuurin ja vapaa-
ajan toimialajohtaja suorittaa kansliapaallikon maaraamat tehtavat.

Kulttuuri ja taide -palvelukokonaisuutta johtaa kulttuurijohtaja.

Ruotsinkielistd tyévaenopistoa johtaa rehtori. Rehtori toimii ruotsinkielisen ty6-
vaenopiston jaoston esittelijana.

Vapaa-aikapalvelukokonaisuutta johtaa vapaa-aikajohtaja. Vapaa-aikajohtaja vas-
taa liikuntalaissa tarkoitetun yhteistyon toteuttamisesta sekd vastaa nuorisolain
edellyttamasta monialaisesta yhteistyosta nuorten palveluissa.

Kulttuurin ja vapaa-ajan toimialan hallintoa johtaa hallintojohtaja.
Palvelukokonaisuuden johtaja ja hallintojohtaja suorittavat kulttuurin ja vapaa-
ajan toimialajohtajan maaraamat tehtavat.

Sosiaali- ja terveystoimialan johtavat viranhaltijat

Sosiaali- ja terveystoimialan toimintaa ja hallintoa johtaa sosiaali- ja terveystoi-
mialan johtaja, joka toimii sosiaali- ja terveyslautakunnan,sen jaoston seka toi-
mialan apulaispormestarin esittelijana.

Sosiaali- ja terveystoimialan johtaja on toimialaan kuuluvien palvelukokonaisuuk-
sien johtajien seka toimialan hallintojohtajan esimies. Sosiaali- ja terveystoimialan
johtaja suorittaa kansliapaallikon maaraamat tehtavat.

Perhe- ja sosiaalipalvelujen palvelukokonaisuutta johtaa perhe- ja sosiaalipalvelu-
jen johtaja.

Terveys- ja paihdepalvelujen palvelukokonaisuutta johtaa terveys- ja paihdepalve-
lujen johtaja.

Sairaala-, kuntoutus- ja hoivapalvelujen palvelukokonaisuutta johtaa sairaala-,
kuntoutus- ja hoivapalvelujen johtaja.

Sosiaali- ja terveystoimialan hallintoa johtaa hallintojohtaja.
Palvelukokonaisuuden johtaja ja hallintojohtaja suorittavat sosiaali- ja terveystoi-
mialan johtajan maaraamat tehtavat.

Johtavien viranhaltijoiden sijaisuudet

Kansliapaallikén tai kaupunginkanslian muun johtavan viranhaltijan ollessa esty-
neena hanen tehtaviaan hoitaa kansliapaallikon maaraama viranhaltija.

Tarkastusjohtajan ollessa estyneena hanen tehtavidaan hoitaa tarkastuslautakun-
nan maaraama viranhaltija.

Liikelaitoksen toimitusjohtajan ollessa estyneena hanen tehtaviaan hoitaa liikelai-
toksen johtokunnan maaraama viranhaltija.

Toimialajohtajan ollessa estyneena hanen tehtaviaan hoitaa toimialalautakunnan
maaraama viranhaltija.
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6 luku

18

28

Il osa

7 luku

18

Pelastuskomentajan ollessa estyneend hanen tehtdvidaan hoitaa pelastuslauta-
kunnan maaraama viranhaltija.

Palvelukokonaisuuden johtajan ja hallintojohtajan ollessa estyneena hanen tehta-
viaan hoitaa toimialajohtajan maaraama viranhaltija.

Kaupunkikonserni

Kaupunkikonserni

Kaupunki tytaryhteisdineen muodostaa Helsingin kaupunkikonsernin. Tytaryhtei-
sOja ovat yhteisot, joissa kaupungilla on kirjanpitolaissa tarkoitettu maaraysvalta.
Tytaryhteis66n rinnastetaan myos kaupungin maaraysvaltaan kuuluva saatio.

Konsernijohto

Kaupungin konsernijohtoon kuuluvat

kaupunginvaltuusto
kaupunginhallitus
kaupunginhallituksen konsernijaosto
pormestari

kansliapaallikko.

TOIMIELINTEN, LUOTTAMUSHENKILOIDEN JA JOHTAVIEN VIRANHALTIJOIDEN
TOIMIVALTA

Kaupunginvaltuuston toimivalta

Kaupunginvaltuuston toimivalta

Ellei toimivallasta ole muutoin sdadetty tai maaratty, kaupunginvaltuusto paattaa

1

merkittavistd ja taloudellisesti laajakantoisista kaupungin hallinnon jarjes-
tamisen periaatteista

kaupungin hankkeita koskevista hankesuunnitelmista, joiden kustannusar-
vio ylittaa 10 miljoonaa euroa

maankayttd- ja rakennuslaissa tarkoitetusta kehittamisalueesta

kiintean omaisuuden ostamisesta, jos kauppahinta ylittdd 10 miljoonaa eu-
roa eika kysymys ole lunastusoikeuden kayttamisesta

kiintean omaisuuden luovuttamisesta, milloin luovutettavan omaisuuden
kauppahinta ylittda 10 miljoonaa euroa

maa- ja vesialueiden antamisesta vuokralle kerrallaan yli 30 vuodeksi

maankaytto- ja rakennuslain 60 8:n mukaisesti asemakaavan toteamisesta
vanhentuneeksi

kaupungin irtaimen omaisuuden luovuttamisesta, jos omaisuuden arvo ylit-
taa 5 miljoonaa euroa

taloudellisesti tai periaatteellisesti merkittavan uuden sosiaalihuollon asia-
kasmaksun tai terveydenhuollon potilasmaksun kayttéoén ottamisesta tai tal-
laisen maksun kaytésta luopumisesta
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8 luku

18

10

11

12

taloudellisesti tai periaatteellisesti merkittavan, kunnan harkinnassa olevan
sosiaalisen tuen tai etuuden kayttéon ottamisesta tai kaytosta luopumisesta

perusterveydenhuollon jonkin osa-alueen ja erikoissairaanhoidossa jonkin
erikoisalan seka tietyn, suuruudeltaan merkittavan vaesténosan joidenkin
terveyspalvelujen tuottamisen aloittamisesta ja lopettamisesta kaupungin
omana toimintana

kansliapaallikén, toimialajohtajan ja tarkastusjohtajan virkaan ottamisesta
seka naiden virkojen ja viranhaltijoiden siirtamisestad toimialalta toiseen tai
toimialan ja keskushallinnon vilill, jos virantoimitusvelvollisuus ei muutu.

Kaupunginhallituksen ja sen jaostojen toimivalta

Kaupunginhallituksen toimivalta

Ellei toimivallasta ole muutoin saadetty tai maaratty, kaupunginhallitus

1

9
10

seuraa, ettd kaupungin toimielimet, keskushallinto ja toimialat toimivat
kaupunginvaltuuston asettamien toiminnallisten ja taloudellisten tavoittei-
den mukaisesti sekd asettaa kaupungin toimielimille, keskushallinnolle ja
toimialoille tavoitteita ja seuraa niiden toteutumista

vastaa konserniohjauksen ja -valvonnan jarjestamisestad seka asettaa yhtei-
soille ja saatioille, joissa kaupungilla on maaraysvaltaa, tavoitteita seka seu-
raa niiden toteutumista

paattaa yhteisdjen ja saatididen perustamisesta
vastaa asiakirjahallinnon jarjestamisen perusteista ja maaraa asiakirjahallin-

nosta vastaavan viranhaltijan

vastaa, etta kaupunki tayttaa tietosuojalainsdadannon mukaiset velvoitteet
ja valvoo velvoitteiden toteutumista seka paattaa tietosuojavastaavan vir-
kaan ottamisesta

vastaa kaupungin henkiléstépolitiikasta

paattaa palvelukokonaisuuden johtajan, liikelaitoksen johtajan ja pelastus-
komentajan sekd muiden kansliapaallikkéa seuraavan alemman organisaa-
tiotason johtavien viranhaltijoiden virkaan ottamisesta seka naiden virkojen
ja viranhaltijan siirtamisesta toimialalta toiseen tai toimialan ja keskushallin-
non valilla, jos virantoimitusvelvollisuus ei muutu

paattaa kansliapaallikén palkan maaraytymisperusteesta seka palkan har-
kinnanvaraisesta tarkistamisesta ja muusta palkitsemisesta

hyvaksyy taloudellisesti merkittavat paikalliset virka- ja tyéehtosopimukset

vahvistaa hallintosadannoéssa maaratyt muiden toimielinten paatdéksentekoa
koskevat rajat.

Ellei toimivallasta ole muutoin saadetty tai maaratty, kaupunginhallitus paattaa tai
hyvéaksyy perusteet ja rajat, joiden mukaan muu toimielin tai viranhaltija paattaa

1

kunnallisveron, kiinteistoveron tai sairausvakuutusmaksun osittaisesta tai
taydellisesta vapautuksesta

kaupungin maa- ja vesialueiden varaamisesta rakentamiseen

rakennusluvan myoéntamisen edellytyksista maankaytté- ja rakennuslain
mukaisella suunnittelutarvealueella ja saman lain mukaisista, kunnan toimi-
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28

38

2 luku

18

4
5

valtaan kuuluvista poikkeamisista silloin, kun asiaan liittyy maankayttésopi-
mus

osakkeiden ja osuuksien hankkimisesta ja luovuttamisesta

palvelussuhdeasuntoja koskevista periaatteista.

Lisaksi kaupunginhallituksen tehtavana on paattaa asioista, joita ei ole saadetty
tai maaratty muulle kaupungin toimielimelle, viranhaltijalle tai luottamushenkil6l-

le.

Kaupunginhallituksen elinkeinojaoston toimivalta

Ellei toimivallasta ole muutoin saadetty tai maaratty, kaupunginhallituksen elin-
keinojaosto paattaa

1

elinkeinopolitiikkaa ja kilpailukykya koskevista periaatteista seka seuraa nii-
den toteutumista

tyollisyydenhoidon periaatteista seka seuraa niiden toteutumista
maahanmuuttoa koskevista periaatteista seka seuraa niiden toteutumista

kansainvalisia asioita ja kaupunkimarkkinointia koskevista periaatteista seka
seuraa niiden toteutumista

korkeakoulujen kanssa tehtavan yhteistyon periaatteista seka seuraa niiden
toteutumista

innovaatiorahaston kaytosta

kaupungin omistamien yritys- ja teollisuustonttien varaamisesta elin-
keinotoiminnan tarpeisiin.

Kaupunginhallituksen konsernijaoston toimivalta

Ellei toimivallasta ole muutoin saadetty tai maaratty, kaupunginhallituksen kon-
sernijaosto paattaa

1

kaupungin edustajien ja jasenehdokkaiden nimeamisesta yhteisdjen ja saa-
tididen toimielimiin ja tilintarkastajiksi

toimiohjeiden antamisesta kaupunkia eri yhteisdissa ja saatidissa edustaval-
le kaupungin kannan ottamiseksi kasiteltaviin asioihin, silloin kun kyseessa
on taloudellisesti merkittava tai periaatteellisesti laajakantoinen asia

osakkeenomistajalle kuuluvan paatosvallan kayttamisesta silloin, kun paatoés
tehdaan yhtidokokousta pitamatta ja kun kysymyksessa on taloudellisesti
merkittava tai periaatteellisesti laajakantoinen asia

vaatimuksen tekemisesta ylimaaraisen yhtiokokouksen tai vastaavan ko-
kouksen koollekutsumiseksi

osakassopimuksen ja muiden vastaavien asiakirjojen hyvaksymisesta seka
niihin tehtavistd muutoksista.

Pormestarin ja apulaispormestarin toimivalta

Pormestarin toimivalta

Ellei toimivallasta ole muutoin saadetty tai maaratty, pormestari

1

seuraa keskushallinnon ja siihen kuuluvien liikelaitosten toimintaa
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28

10 luku

18

vastaa kuntalaisten osallisuuden ja vuorovaikutuksen toteutumisesta.

vastaa kaupungin kansainvalisesta, kansallisesta ja seudullisesta edunval-
vonnasta ja edustamisesta

4 ottaa tarvittaessa kaupunginhallituksen kasiteltavaksi asian, jossa asian-
omainen viranomainen on tehnyt paatoksen

5 tekee esityksia ja antaa kaupunginhallitukselta pyydettyja lausuntoja seka
huolehtii naihin rinnastettavista muista tehtavista, jollei asiaa sen periaat-
teellisen tai taloudellisen merkityksen johdosta ole saatettava kaupungin-
hallituksen kasiteltavaksi

6 antaa ymparistosuojelulain 102 §:n nojalla maarayksia liikkenteen rajoittami-
sesta ja polynsidontatoimenpiteisiin ryhtymisestd sekad joukkoliikenteen
maksuttomuudesta

7 paattaa kaupunginhallituksen kayttéon varattujen maararahojen kayttami-
sesta kaupunginhallituksen paattamissa rajoissa.

Ellei toimivallasta ole muutoin sdadetty tai maaratty, pormestari paattaa tai hyvak-
syy perusteet ja rajat, joiden mukaan viranhaltija paattaa,

1 kaupungin viestintaa seka suhde- ja tiedotustoimintaa koskevista asioista

2 kaupungintalon ja siihen liittyvien edustustilojen kaytosta.

Apulaispormestarin toimivalta
Ellei toimivallasta ole muutoin maaratty, apulaispormestari
1 seuraa toimialan ja siihen kuuluvan liikelaitoksen toimintaa

2 vastaa toimialallaan kuntalaisten osallisuuden ja vuorovaikutuksen toteutu-
misesta

3 vastaa toimialallaan kaupungin kansainvalisestd, kansallisesta ja seudullises-
ta edunvalvonnasta ja edustamisesta.

Toimialalautakunnan yleinen toimivalta

Toimialalautakunnan yleinen toimivalta

Toimialalautakunta valvoo, etta toimialan toiminta on kaupunkistrategian ja ta-
lousarvion seka kaupunginvaltuuston ja kaupunginhallituksen asettamien tavoit-
teiden mukaista.

Ellei toimivallasta ole muutoin saadetty tai maaratty, toimialalautakunta paattaa
1 toimialan tavoitteista seka niiden toteutumisen seurannasta
2 toimialan palvelukokonaisuutta seuraavan tason organisaatiosta

3 toimialan hallintojohtajan sekd palvelukokonaisuuden johtajan suoran alai-
sen virkaan ottamisesta.

Ellei toimivallasta ole muutoin maaratty, toimialalautakunta omalla toimialallaan
paattaa tai hyvaksyy perusteet ja rajat, joiden mukaan viranhaltija paattaa,

1 hinnoista, maksuista, vuokrista ja korvauksista seka vapautuksesta toimialal-
le kohdistettavan maksun, korvauksen ja muun saatavan suorittamisesta

2 kaupunginhallituksen vahvistamissa rajoissa toimialan irtaimen omaisuuden
luovuttamisesta lukuun ottamatta osakkeita
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18
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hankinnoista lukuun ottamatta osakkeita
tilahanketta koskevan tarveselvityksen hyvaksymisesta

kaupunginhallituksen vahvistamissa rajoissa muun kuin tilahanketta koske-
van suunnitelman ja piirustuksen hyvaksymisesta

6 hallintaoikeutensa puitteissa maa-alueiden, tilojen ja laitteiden vuokralle an-
tamisesta sekd muusta kayttéon luovuttamisesta kerrallaan enintdan 10
vuoden ajaksi samoin kuin toistaiseksi, jos vuokra-suhde on sovittu paatty-
vaksi enintaan kuuden kuukauden kuluttua irtisanomisesta

7 kaupunginhallituksen vahvistamissa rajoissa huonetilojen vuokralle ottami-
sesta

8 kokonaisesta tai osittaisesta vapautuksesta toimialan henkiléstéo6n kuuluval-
le hdnen velvollisuudestaan korvata virka- tai ty6tehtavissa aiheuttamansa
vahinko, ellei asianomainen ole aiheuttanut sita tahallaan tai térkealla tuot-
tamuksella.

Liikelaitoksen johtokunnan ja johtajan yleinen toimivalta

Liikelaitoksen johtokunnan yleinen toimivalta

Ellei toimivallasta ole muutoin sdadetty tai maaratty, liikelaitoksen johtokunta
1 paattaa liikelaitoksen organisaation ylimmasta tasosta

2 ottaa liikelaitoksen johtajan suoran alaisen.

Ellei toimivallasta ole muutoin saadetty tai maaratty, liikelaitoksen johtokunta
paattaa tai hyvaksyy perusteet ja rajat, joiden mukaan viranhaltija paattas,

1 tilahanketta koskevan tarveselvityksen hyvaksymisesta

2 kaupunginhallituksen vahvistamissa rajoissa muun kuin tilahanketta koske-
van suunnitelman ja piirustuksen hyvaksymisesta

hankinnoista lukuun ottamatta osakkeita

kaupunginhallituksen vahvistamissa rajoissa liikelaitoksen investoinneista ja
muista pitkavaikutteisista menoista

5 lainanotosta kaupunginvaltuuston vuosittain vahvistamien lainanottoval-
tuuksien rajoissa

6 hallintaoikeutensa puitteissa maa-alueiden, tilojen ja laitteiden vuokralle an-
tamisesta sekd muusta kayttdéon luovuttamisesta kerrallaan enintdan kym-
menen vuoden ajaksi samoin kuin toistaiseksi, jos vuokrasuhde on sovittu
paattyvaksi enintdan kuuden kuukauden kuluttua irtisanomisesta

7 kaupunginhallituksen vahvistamissa rajoissa huonetilojen vuokralle ottami-
sesta

8 liikelaitoksen palvelujen hinnoittelusta ja palvelujen myyntia koskevista so-
pimuksista.
Liikelaitoksen johtajan yleinen toimivalta

Ellei toimivallasta ole muutoin saadetty tai maaratty tai ellei liikelaitoksen johtaja
ole maarannyt tehtavaa muulle viranhaltijalle, liikelaitoksen johtaja
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12 luku
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1

2

paattaa liikelaitosta koskevista asioista ja hoitaa muutoinkin juoksevaa hal-
lintoa

ottaa palvelukseen liikelaitoksen viranhaltijat ja tyontekijat.

Toimivalta keskushallinnossa

Kansliapaallikén toimivalta

Ellei toimivallasta ole muutoin saadetty ja maaratty, kansliapaallikko

1

antaa toimialajohtajalle, liikelaitoksen johtajalle ja muille vastuuhenkildille
tarvittaessa menettelytapaohjeita ja maarayksia seka antaa hallintoa koske-
via maarayksia ja ohjeita

antaa toimiohjeita kaupunkia eri yhteiséissa ja saatidissa edustavalle kau-
pungin kannan ottamiseksi kasiteltaviin asioihin silloin kun kyseessa ei ole
taloudellisesti merkittava tai periaatteellisesti laajakantoinen asia

vastaa kaupungin edun valvomisesta niissd yhteisoissa, liikelaitoksissa ja
saatidissa, joissa kaupungilla on maaraysvaltaa

paattaa varautumisen ja jatkuvuudenhallinnan jarjestamisesta ja toimeen-
panosta

asettaa kahta tai useampaa toimialaa kasittelevat tyéryhmat
hyvaksyy kaupunginkanslian toimintasaannon

paattaa toimialajohtajan, palvelukokonaisuuden johtajan, liikelaitoksen joh-
tajan ja tarkastusjohtajan palkan maaraytymisperusteesta, palkan harkin-
nanvaraisesta tarkistamisesta ja muusta palkitsemisesta seka naiden tehta-
vien vaativuusluokittelusta ja siihen perustuvasta palkasta

paattaa viran ja viranhaltijan siirtamisesta toimialalta toiseen tai toimialan ja
keskushallinnon vélilla, jos virantoimitusvelvollisuus ei muutu

paattaa kokonaisesta tai osittaisesta vapautuksesta keskushallinnon henki-
I6sté6n kuuluvalle hanen velvollisuudestaan korvata virka- tai tyotehtavissa
aiheuttamansa vahinko, ellei asianomainen ole aiheuttanut sita tahallaan tai
térkealla tuottamuksella.

Ellei toimivallasta ole muutoin saadetty tai maaratty, kansliapaallikké paattaa tai
hyvaksyy perusteet ja rajat, joiden mukaan viranhaltija paattaa,

1
2
3

kaupungin puolesta Euroopan Unionin rahoituksen hakemisesta
hankinnoista lukuun ottamatta osakkeita

kaupunginhallituksen vahvistamissa rajoissa huonetilojen vuokralle ottami-
sesta

tilahanketta koskevan tarveselvityksen hyvaksymisesta

kaupunginhallituksen vahvistamissa rajoissa muun kuin tilahanketta koske-
van suunnitelman ja piirustuksen hyvaksymisesta

tilojen ja laitteiden vuokralle antamisesta seka muusta kayttéén luovuttami-
sesta kerrallaan enintaan viiden vuoden ajaksi samoin kuin toistaiseksi, jos
vuokrasuhde on sovittu paattyvaksi enintdan kuuden kuukauden kuluttua ir-
tisanomisesta
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38

kaupunginhallituksen vahvistamissa rajoissa irtaimen omaisuuden luovut-
tamisesta lukuun ottamatta osakkeita.

kaupunginvaltuuston, kaupunginhallituksen ja pormestarin paatoksiin pe-
rustuvien kaupunginvaltuuston ja kaupunginhallituksen kayttévaroista suo-
ritettavien maksujen hyvaksymisesta.

Henkiléstéjohtajan toimivalta

Ellei toimivallasta ole muutoin saadetty tai maaratty tai ellei henkiléstdjohtaja ole
maarannyt tehtavaa muulle viranhaltijalle, henkilostéjohtaja

1

huolehtii kunnallisessa paasopimuksessa tarkoitetuista ja vastaavista paikal-
lisneuvotteluista

paattaa virka- ja tybehtosopimusten taytantdoénpanosta
paattaa tehtavien vaativuusluokittelusta ja siihen perustuvasta palkasta

hyvaksyy kaupungin puolesta sellaiset paikalliset virka- ja tyéehtosopimuk-
set, joilla ei ole taloudellisesti merkittavaa vaikutusta

panee taytantéon vuosittaiset palvelussuhdeasuntojen vuokrantarkistukset
kaupunginhallituksen vahvistamien palvelussuhdeasuntoja koskevien peri-
aatteiden mukaisesti

myontaa kaupungin omien elakesaantdojen mukaiset eldkkeet ja kasvatus-
avustukset sekda ylimaaraiset elakkeet kaupunginhallituksen vahvistamien
periaatteiden mukaisesti.

Kaupunginlakimiehen toimivalta

Ellei toimivallasta ole muutoin sdadetty tai maaratty, kaupunginhallitus yksittais-
tapauksessa toisin paata tai ellei kaupunginlakimies ole maarannyt tehtavaa
muulle viranhaltijalle, kaupunginlakimies

1

kayttaa kaupungin puhevaltaa tuomioistuimissa tai missa muuten kaupun-
gin edunvalvonta tulee kyseeseen

kayttaa kaupungin puhevaltaa hallintoa koskevissa muutoksenhakuasioissa,
mikali han yhtyy muutoksenhaun kohteena olevaan kaupungin viranomaisen
tekemaan paatékseen

paattaa oikeudenkayntiavun antamisesta kaupungin palveluksessa olevalle
virantoimituksessa tai tydssa sattuneiden tapausten johdosta

paattaa toimenpiteisiin ryhtymisesta vahingonkorvauksen perimiseksi va-
hingon aiheuttaneelta kaupungin palveluksessa olevalta

paattaa vahingonkorvauksesta silloin, kun kaupunki on korvausvelvollinen,
kun asiaa ei ole kohdistettavissa tietylle toimialalle taikka kun vahingon kor-
vaaminen katsotaan kohtuulliseksi

hakee valtion perinténa saaman omaisuuden luovuttamista kaupungille ja
ottaa sen vastaan, samoin kuin ottaa vastaan kaupungille lahjoitetun tai tes-
tamentatun omaisuuden, mikali sen arvo ylittdaa 100.000 euroa tai mikali lah-
joittaja tai testamentin tekija ei ole osoittanut omaisuutta tietylle toimialal-
le.

Ellei toimivallasta ole muutoin maaratty, kaupunginhallituksen konsernijaosto
toisin paata tai ellei kaupunginlakimies ole maarannyt tehtavaa muulle viranhalti-
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48

58

13 luku

14 luku

18

jalle, kaupunginlakimies kayttaa kaupungin puhevaltaa yhti6-, yhtyma- ja vuosiko-
kouksissa ja silloin, kun yhtiokokousta pitamatta tehdaan paatds asiassa, joka ei
ole taloudellisesti merkittava tai periaatteellisesti laajakantoinen.
Rahoitusjohtajan toimivalta

Ellei toimivallasta muutoin ole saadetty tai maaratty tai ellei rahoitusjohtaja ole
maarannyt tehtavaa muulle viranhaltijalle, rahoitusjohtaja

1 paattaa kaupunginhallituksen hyvdksymien periaatteiden mukaisesti kau-
pungin rahavarojen sijoittamisesta

2 paattaa kaupunginvaltuuston hyvaksymissa rajoissa talousarvio- ja tilapais-
lainojen ottamisesta, lainojen takaisinmaksusta ja lainaehtojen muuttami-
sesta

3 paattaa kaupungin saatavien vakuudeksi vahvistettujen kiinnitysten etusija-
jarjestyksen muuttamisesta sekd kaupungin myoéntamien lainojen ja anta-
mien takausten ylivakuutena olevien vakuuksien palauttamisesta

4 huolehtii kaupungin vakuutusasioiden hoitamisesta

paattaa keskushallinnon osalta hinnoista, maksuista, vuokrista ja korvauksis-
ta sekd vapautuksesta keskushallinnolle tulevan maksun, korvauksen ja
muun saatavan suorittamisesta, sekd myds vapautuksesta silloin, jos asiaa ei
ole maaratty tietyn toimialan tehtaviin

paattaa irtaimen omaisuuden siirrosta toimialalta ja liikelaitokselta toiselle
hakee kaupungin puolesta valtionosuudet ja -avustukset seka niihin verrat-
tavat etuudet.

Taloushallintoliikelaitoksen toimitusjohtajan erityinen toimivalta

Sen lisaksi, mita liikelaitoksen johtajan yleisesta toimivallasta on maaratty ja ellei
han ole maarannyt tehtavaa muulle viranhaltijalle, taloushallintoliikelaitoksen
toimitusjohtajan hoitaa koiraverolain soveltamisesta aiheutuvat viranomaistehta-
vat silta osin kuin niitd ei koiraverolaissa ole saadetty kaupunginvaltuuston tai
kaupunginhallituksen tehtaviksi.
Toimivalta tarkastustoimessa

[Tarkastuslautakunnan ehdotuksen perusteella.]
Toimialojen johtavien viranhaltijoiden yleinen toimivalta

Toimialajohtajan yleinen toimivalta
Ellei toimivallasta ole muutoin saadetty tai maaratty, kukin toimialajohtaja
1 hyvéaksyy toimialan toimintasaannon

2 antaa palvelukokonaisuusjohtajalle ja muille vastuuhenkiléille tarvittaessa
menettelytapaohjeita ja maarayksia.

Ellei toimivallasta ole muutoin saadetty tai maaratty, toimialajohtaja paattaa tai
hyvéaksyy perusteet ja rajat, joiden mukaan viranhaltija paattas,

1 toimialaan kuuluvan viranomaisluvan hakemisesta

2 ottaa vastaan kaupungille lahjoitetun tai testamentatun ja toimialalle osoite-
tun omaisuuden, kun sen arvo on enintaan 100.000 euroa
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15 luku

18

28

3 vahingonkorvauksesta silloin, kun kaupunki on toimialaa koskevissa asioissa
korvausvelvollinen, taikka vahingon korvaaminen katsotaan kohtuulliseksi

4 toimialansa henkiléston palkitsemisesta

panna taytantoon virka- ja tydehtosopimusten maaraykset toimialallaan
kaupungin paatéksen mukaisesti

6 toimialallaan viranhaltijan siirtdmisesta toiseen virkasuhteeseen

toimialan muiden viranhaltijoiden ja tyontekijéiden palvelukseen ottamises-
ta

8 ellei toimialalautakunta yksittaistapauksessa toisin paata, kayttaa kaupungin
puhevaltaa toimialalautakunnan ja toimialan viranhaltijoiden paatoksia kos-
kevissa muutoksenhakuasioissa, mikali han yhtyy muutoksenhaun kohteena
olevaan paatokseen.

Erityinen toimivalta kasvatus- ja koulutustoimialalla

Kasvatus- ja koulutuslautakunnan erityinen toimivalta

Ellei toimivallasta ole muutoin saadetty tai maaratty, kasvatus- ja koulutuslauta-
kunta paattaa

1 palvelusetelin kayttamisen periaatteista seka vahvistaa palvelusetelin arvon
2 kaupungin yksityisen hoidon tuen seka kotihoidontuen kuntalisasta

3 kdynnistamistuen myontamisesta yksityiseen paivakotitoimintaan ja kahden
hoitajan ryhmaperhepaivakotitoimintaan

4 suomenkielisen paivakodin, koulun tai oppilaitoksen perustamisesta tai lak-
kauttamisesta sekd ruotsinkielisen jaoston ehdotuksesta ruotsinkielisen
paivakodin, koulun tai oppilaitoksen perustamisesta tai lakkauttamisesta

5 muista koulutuksen jarjestajalle saadetyista tehtavista seka hyvaksyy perus-
teet, joiden mukaan muu viranomainen paattaa mainituista asioista

6 suomenkielisten paivakotien, koulujen ja oppilaitosten tilahankkeita koske-
vista tarveselvityksista seka ruotsinkielisen jaoston ehdotuksesta ruotsinkie-
listen paivakotien, koulujen ja oppilaitosten tilahankkeita koskevista tarve-
selvityksista.

Ellei toimivallasta ole muutoin saadetty tai maaratty, kasvatus- ja koulutuslauta-
kunta paattaa tai hyvaksyy perusteet ja rajat, joiden mukaan viranhaltija paattaa,

1 oppilaiden ja opiskelijoiden tapaturman hoitoa koskevan edun myéntami-
sesta

2 lautakunnan kaytettavissa olevien avustusmaararahojen jakamisesta ja avus-
tusten kaytoén valvonnasta.
Kasvatus- ja koulutuslautakunnan jaostojen toimivalta

Ellei toimivallasta ole toisin sadadetty tai maaratty, kasvatus- ja koulutuslautakun-
nan suomenkielinen jaosto ja ruotsinkielinen jaosto oman kieliryhmansa osalta
paattaa

1 koulujen ja oppilaitosten nimista ja toimipaikoista seka esiopetuksen jarjes-
tamispaikoista



Helsingin kaupungin hallintosaanto 24

38

48

5%

68

16 luku

18

2 perusopetuslain mukaisen opetuksen koulukohtaisesta seka lukio- ja amma-
tillisen koulutuksen oppilaitoskohtaisesta jarjestamisesta ja mitoituksesta

taiteen perusopetuksen jarjestamisesta alaisissaan oppilaitoksissa

peruskoulun oppilaan erottamisesta yli kuukaudeksi ja enintdan kolmeksi
kuukaudeksi seka lukion opiskelijan erottamisesta yli kuukaudeksi ja enin-
taan yhdeksi vuodeksi samoin kuin siita, ettd erottaminen voidaan panna
taytantéon ennen kuin paatos on lainvoimainen.

Ellei toimivallasta ole muutoin sdadetty tai maaratty, kasvatus- ja koulutuslauta-
kunnan suomenkielinen jaosto tai ruotsinkielinen jaosto oman kieliryhmansa osal-
ta paattaa tai hyvaksyy perusteet ja rajat, joiden mukaan viranhaltija paattas,

1 varhaiskasvatussuunnitelman, esiopetuksen opetussuunnitelman, aamu- ja
iltapaivatoiminnan kaupunkitasoisen toimintasuunnitelman, opetussuunni-
telmien ja muiden opetuksen jarjestamiseen liittyvien suunnitelmien hyvak-
symisesta

2 oppilaaksi- ja opiskelijaksioton perusteista sekad koululaisten aamu- ja ilta-
paivatoimintaan ottamisen ja sijoittamisen perusteista

3 esiopetuksen matkaeduista, oppilaiden koulumatka-eduista seka oppilaiden
ja opiskelijoiden harkinnanvaraisista opintososiaalisista eduista

4 esiopetuksen, koulujen ja oppilaitosten tyon aloittamisesta, lomien ajan-
kohdista ja vapaapaivista.

Liséksi ruotsinkielinen jaosto tekee lautakunnalle ehdotuksen

1 ruotsinkielisen paivakodin, koulun tai oppilaitoksen perustamisesta tai lak-
kauttamisesta

2 ruotsinkielisten paivakotien, koulujen ja oppilaitosten tilahankkeita koske-
vien tarveselvitysten hyvaksymisesta.

Kasvatus- ja koulutustoimialan johtajan erityinen toimivalta

Varhaiskasvatusjohtajan toimivalta

Perusopetusjohtajan toimivalta

Lukio- ja ammatillisen koulutuksen johtajan toimivalta

Erityinen toimivalta kaupunkiymparistén toimialalla

Kaupunkiympdaristélautakunnan erityinen toimivalta
Ellei toimivallasta ole muutoin saadetty tai maaratty, kaupunkiymparistélautakun-
ta paattaa

1 yleis- ja asemakaavoituksen ohjaamisesta ja valvomisesta seka liikenne-
suunnittelusta ottaen huomioon valtakunnalliset alueidenkayttétavoitteet,
ylempiasteinen suunnittelu ja seudullinen yhteistyé
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2

kaupunginhallituksen vahvistamissa rajoissa katu- ja muulla yleiselle liiken-
teelle tarkoitetulla tai yleisesti liikenteeseen kaytetylla alueella liikkennejar-
jestelyperiaatteista ja liikennejarjestelyista

muun kuin vaikutukseltaan merkittavan asemakaavan muutoksen, milloin

a muutetaan kadun, torin, puiston tai muun alueen nimea taikka kau-
punginosan tai korttelin nimea tai numeroa

b muutetaan rakennusoikeutta siten, etta

i asemakaavan mukaisen rakennetun asuinrakennustontin raken-
nusoikeutta lisataan tontin lisarakentamiseksi

ii korttelin sisalla siirretdan rakennusoikeuksia maanomistajan
suostumuksella lisaamatta korttelissa sallitun rakennusoikeuden
maaraa

iii  asuinpientalojen korttelialueen rakennusoikeutta lisataan vas-
taamaan enintaan tehokkuuslukua 0,3 tai enintdan 10 prosenttia
(pois lukien aputilat) voimassa olevassa kaavassa osoitetusta

iv muiden korttelialueiden rakennusoikeutta lisatdéan enintdan 10
prosentilla, kuitenkin enintdadn 1 000 kerrosneliometrilla kau-
punginvaltuuston hyvdksymasta rakennusoikeudesta ja kerros-
alasta

v muutetaan olemassa olevan asuinrakennuksen ullakkotilan kayt-
totarkoitusta

C muutetaan julkisivuja, rakennusmateriaaleja, rakentamistapaa, raken-
nusaloja, asuntojen enimmaismaaraa tai keskipinta-alaa, autopaikka-
maaraa tai autopaikkojen sijoitusta, ajoyhteytta, istutuksia tai viemarin
taikka muun johdon sijoittamista koskevia asemakaavamerkintéja tai
maarayksia

d muutetaan kaupunginvaltuuston hyvaksymassa asemakaavassa maari-
teltyd rakennuksen suurinta sallittua kerroslukua enintdan kahdella
kerroksella tai rakennuskorkeutta vastaavalla tavalla

e muutetaan enintaan kaksikerroksisten rakennusten korttelialueella ra-
kennettavaksi sallitun rakennuksen talotyyppia

f muutetaan alueen kayttétarkoitusta

g tehdaan kaavaan edella mainittuihin muutoksiin verrattavissa oleva
muutos.

maankaytto- ja rakennuslain 65 8:n mukaisen kunnan perustellun kannan-
oton ilmoittamisesta kaavaehdotuksesta muistutuksen tehneille

maankaytto- ja rakennuslain 38 8:n mukaisen rakennuskiellon ja 128 8:ssa
tarkoitetun toimenpiderajoituksen maaraamisesta alueelle, jolla yleiskaavan
laatiminen ja muuttaminen on vireilla, seka kiellon ja rajoituksen voimassa-
olon pidentamisesta

maankaytto- ja rakennuslain 53 8:n mukaisen rakennuskiellon maaraamises-
ta alueelle, jolla asemakaavan laatiminen tai muuttaminen on vireillg, ja kiel-
lon voimassaolon pidentamisesta
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maankaytto- ja rakennuslain 58 8:n mukaisen asemakaavan sisaltaman uu-
den rakennuksen rakentamista koskevan rakennuskiellon voimassaolon pi-
dentamisesta

kaavaehdotuksen asettamisesta maankaytto- ja rakennuslain 65 8:n mukai-
sesti julkisesti nahtaville

maankaytto- ja rakennuslain 13a luvussa tarkoitetulle kunnan toimielimelle
kuuluvista hulevesia koskevista asioista.

Ellei toimivallasta ole muutoin sdadetty tai maaratty, lautakunta paattaa tai hyvak-
syy perusteet ja rajat, joiden mukaan viranhaltija paattaa

1

10

11

12

antaa vuokralle toimialan hallinnassa olevia tontteja ja alueita enintaan 30
vuoden maaraaikaisin vuokrasopimuksin

antaa vuokralle toimialan hallinnassa olevia tontteja ja alueita yli 30 vuoden
maaraaikaisin vuokrasopimuksin tai toistaiseksi voimassa olevin sopimuksin,
joissa on enintaan 1 vuoden irtisanomisaika, jos kaupunginvaltuusto on vah-
vistanut vuokranmaaraytymisperusteet

ottaa vuokralle maa- ja vesialueita enintaan 30 vuoden ajaksi

ostaa, lunastaa tai vaihdossa hankkia maa- ja vesialueita, rakennuksia ja toi-
mialaansa liittyvia muita kuin asuinhuoneistojen hallintaan oikeuttavia osak-
keita seka suorittaa haitasta korvausta kaupunginhallituksen vahvistamissa
rajoissa

maa- ja vesialueiden seka rakennusten ja huoneistojen hallintaan oikeutta-
vien osakkeiden luovuttamisesta

toimitilojen hankkimisesta kaupungin kayttoon

kayttdjan hyvaksyman tarveselvityksen perusteella hyvaksya tilahankkeita
koskevat hanke- ja muut suunnitelmat seka luonnospiirustukset kaupungin-
hallituksen vahvistamissa rajoissa

oikeudesta toimialan hallinnassa olevien maa-alueiden maaraaikaiseen kayt-
tamiseen liike- tai muun toiminnan harjoittamiseksi

tonttien ja alueiden varauksista seuraavasti:

a paattaa asuntotonttien varaamisesta, mikali varattava tontti on kertaal-
leen kuulutettu yleisesti haettavaksi tai kilpailuun, eika tontille ole l6y-
detty varaajaa tai tontti on ollut varattuna, mutta varauksensaaja on
luopunut varauksesta, kun hankekoko ylittaa 3 000 kerrosneliometria

b paattaa asuntotonttien varausten jatkamisesta, mikali jatko tehdaan
pidemmaksi aikaa kuin 1 vuosi

C paattda kaupunginhallituksen paattamien tontinvarausehtojen tarkis-
tamisesta

maankayttosopimuksen hyvaksymisesta kaupunginhallituksen maaraamissa
rajoissa

viranhaltijasta, joka vastaa valtion asumisen tukimuotoja koskevien saannds-
ten mukaan kunnalle kuuluvista tehtavista seka muista kaupungin asunto-
hallintoon kuuluvista tehtavista

kaupunginhallituksen maaraamien perusteiden mukaisesti, asukasvalintojen
vahvistamisesta kaupungin omistamiin tai sen maaraamisvallassa oleviin
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28

13

14

15

16

17
18

19

20

21

22

asuntoihin seka paattaa kaupungin vuokra-asuntojen osoittamisesta muiden
toimialojen kayttéon

poikkeusluvista kayttéda valtion tukemia asuntoja sekd muita kaupungin
omistamia tai sen maaraamisvallassa olevia asuntoja muutoin kuin ennalta
vahvistettujen perusteiden mukaan valittujen henkiléiden asuntoina

yksityisistd teistd annetussa laissa ja asetuksessa tielautakunnan toimituk-
sessa kasiteltavaksi saadettyjen tehtavien hoitamisesta

maankaytto- ja rakennuslain 55 8:n mukaisesta kadun, torin, puiston ja muun
yleisen alueen nimen muuttamisesta seka kaupunginosan ja kortteleiden
numeroiden muuttamisesta

rakennusluvan myodntamisen edellytyksistd maankayttd- ja rakennuslain
mukaisella suunnittelutarvealueella, milloin kysymys on rakennuksen koko
ja kayttotarkoitus huomioon ottaen merkittavasta rakentamisesta

maankaytto- ja rakennuslain mukaisesta alueellisesta poikkeamisesta
maankaytto- ja rakennuslain mukaisesta poikkeamisesta, kun kysymys on,

a hankkeen koko ja kayttotarkoitus huomioon ottaen periaatteellisesti
merkittavasta poikkeamisesta maankaytto- ja rakennuslaissa saadetys-
ta tai sen nojalla annetuista rakentamista tai muuta toimenpidetta
koskevista saannoista, maarayksista, kielloista ja muista rajoituksista,

b poikkeamisesta asemakaavassa osoitetusta tontti- tai rakennuspaikka-
kohtaisesta rakennusoikeudesta enemman kuin 20 %,

c rakentamisen ulottamisesta alueelle, jolle ei ole osoitettu rakennusoi-
keutta, kun rakentamisen toimenpide ei ole kaavan periaatteiden mu-
kainen,

d pientalotonttien asemakaavassa osoitetun tonttitehokkuuden nosta-
misesta enemman kuin et = 0,05 vastaava maara, ja tonttitehokkuuden
nostamisesta luvusta et = 0,25 lukuun et = 0,30, kun alueella ei ole
voimassa lautakunnan hyvaksymia alueellisia suunnitteluperiaatteita,

e rakennuksen kayttétarkoitus ja koko huomioon ottaen merkittavasta
poikkeamisesta maankayttd- ja rakennuslain 72 8:n mukaisesta suun-
nittelutarpeesta ranta-alueella

maankaytto- ja rakennuslain mukaisista poikkeamisista, kun hakemus kasit-
taa useita poikkeamisia, joista osasta paattaminen kuuluu lautakunnalle ja
osasta paattaminen muulle toimielimelle tai viranhaltijalle

antaa lausuntoja muille kunnille asemakaava-asioissa, ellei kysymys ole peri-
aatteellisesti merkittavasta tai taloudellisesti laajakantoisesta asiasta

lautakunnan kaytettavissa olevien avustusmaararahojen jakamisesta ja avus-
tusten kaytoén valvonnasta.

maankaytto- ja rakennuslain 13 a luvun mukaisista kunnalle kuuluvista hule-
vesia koskevista asioista.

Kaupunkiympdaristélautakunnan lupajaoston toimivalta

Ellei toimivallasta ole muutoin saadetty tai maaratty, kaupunkiymparistélautakun-
nan lupajaosto
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10

11

12

paattaa luonnonsuojelulaissa tarkoitetuista luonnonmuistomerkkeja koske-
vista asioista

huolehtii eldinsuojeluvalvonnan, elainladkintdhuoltolain mukaisten kunnalle
kuuluvien tehtavien seka eldinsuojelulain mukaisen I6ytéeldinten hoidon
jarjestamisesta

huolehtii kunnan ymparistéterveydenhuollon valvontasuunnitelman laatimi-
sesta ja niiden toteutumisen arvioinnista

huolehtii ympaéristonsuojelulain ja ilmanlaadusta annetun valtioneuvoston
asetuksen mukaisten ohjelmien tai suunnitelmien laatimisesta toteutuksen
koordinoinnista ja seurannasta

huolehtii ymparistonsuojelulain mukaisten meluselvityksen ja melutorjun-
nan toimintasuunnitelman laatimisesta ja tarkistamisesta seka toteutuksen
koordinoinnista ja seurannasta

paattaa ymparistonsuojelulain mukaisesta poikkeuksesta laissa saadetyista
talousvesien kasittelya koskevista vaatimuksista

toimii maankaytto- ja rakennuslain 13 a luvun 103f § ja 103k §:n mukaisena
kunnan viranomaisena

antaa alueellisia tai koko kaupunkia koskevia rakentamistapaohjeita

paattdaa maankayttd- ja rakennuslaissa tarkoitetuista vesijohdon, johtoon
liittyvien vahaisten laitteiden ja rakennelmien, ojien, niiden suojapengerten
tai pumppuasemien sijoittamista koskevista asioista

paattdd rakennusluvista, mikali hakemuksen sisdltamien uudisrakennusten
yvhteenlaskettu kerrosala on tai ylittaa 3 000 kerrosneliometria

paattaa maankaytto- ja rakennuslain 21.4 8§:n tarkoittamista hallintopakkoa
ja oikaisuvaatimusta koskevat asioista

paattaa rakennusvalvonta- ja ymparistévalvontataksoista.

Ellei toimivallasta ole muutoin saadetty tai maaratty, lupajaosto paattaa tai hyvak-
syy perusteet ja rajat, joiden mukaan viranhaltija paattaa

1

ymparistonsuojelua ja ymparistoterveydenhuoltoa koskevien lausuntojen
antamisesta

energiatehokkuuteen seka ilmastonmuutoksen hillintaan ja sopeutumiseen
liittyvan ohjauksen, neuvonnan ja tiedotuksen koordinoinnista

ymparistonsuojelulaissa, jatelaissa, vesihuoltolaissa, terveydensuojelulaissa,
maastoliikennelaissa, vesiliikennelaissa, ulkoilulaissa, merenkulun ymparis-
ténsuojelulaissa, elintarvikelaissa, tupakkalaissa, ladkelaissa, maa-aineslaissa
seka naiden saaddsten nojalla annetun asetuksen tai paatdksen perusteella
kunnalle annetusta tehtavasta

oikeudesta keskeyttaa rakennustyd maankaytto- ja rakennuslain 180 8:n tar-
koittamissa tapauksissa

antaa maankaytto- ja rakennuslain 150 b §:ssa tarkoitettu suostumus

maankaytto- ja rakennuslain 150 c 8:n tarkoittamasta ulkopuolisesta tarkas-
tuksesta ja 150 d 8:n tarkoittamasta erityismenettelysta seka antaa lupa
maankaytto- ja rakennuslain 151 8:n tarkoittamaan rakennuttajavalvontaan
on jaoston lisaksi rakennusvalvonnan tehtavia johtavalla viranhaltijalla, jonka
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valvonnassa rakennustyd kulloinkin on. Sama koskee maankaytto- ja raken-
nuslaissa saadettya suunnitelmasta poikkeamista.

rakennuksen maaraamisesta kayttokieltoon, jos rakennuksesta on ilmeista
vaaraa turvallisuudelle

maankaytto- ja rakennuslaissa seka sen nojalla annetun asetuksen tai paa-
toksen perusteella kunnalle annetusta tehtavasta.

Kaupunkiympdristén toimialajohtajan erityinen toimivalta

Maankdyttéjohtajan toimivalta

Kaupungininsinéérin toimivalta

Palvelujohtajan toimivalta

Pelastuslautakunnan toimivalta

Ellei toimivallasta ole muutoin saddetty tai maaratty, pelastuslautakunta

1

5
6

asettaa osaltaan pelastuslaitokselle tavoitteet sekd seuraa niiden toteutu-
mista

paattaa pelastuslaitoksen ylimmasta organisaatiotasosta
ottaa palvelukseen pelastuskomentajan suoran alaisen

hyvaksyy kaupungin suojelusuunnitelmat kaupunginhallituksen vahvista-
mien perusteiden mukaisesti

paattaa kaupungin jakamisesta vaestonsuojelualueisiin

paattaa nuohouspalvelujen jarjestamisesta.

Ellei toimivallasta ole muutoin saadetty tai maaratty, pelastuslautakunta paattaa
tai hyvaksyy perusteet ja rajat, joiden mukaan viranhaltija paattaa,

1

hinnoista, maksuista, vuokrista ja korvauksista seka vapautuksesta pelastus-
laitokselle kohdistettavan maksun, korvauksen ja muun saatavan suorittami-
sesta

pelastuslaitoksen kaytettavissa olevien avustusmaararahojen jakamisesta ja
avustusten kayton valvonnasta

kaupunginhallituksen vahvistamissa rajoissa pelastuslaitoksen irtaimen
omaisuuden luovuttamisesta lukuun ottamatta osakkeita

hankinnoista lukuun ottamatta osakkeita
tilahanketta koskevan tarveselvityksen hyvaksymisesta

kaupunginhallituksen vahvistamissa rajoissa muun kuin tilahanketta koske-
van suunnitelman ja piirustuksen hyvaksymisesta
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7 hallintaoikeutensa puitteissa maa-alueiden, tilojen ja laitteiden vuokralle an-
tamisesta sekd muusta kayttéon luovuttamisesta kerrallaan enintdan 10
vuoden ajaksi samoin kuin toistaiseksi, jos vuokrasuhde on sovittu paatty-
vaksi enintaan kuuden kuukauden kuluttua irtisanomisesta

8 kaupunginhallituksen vahvistamissa rajoissa huonetilojen vuokralle ottami-
sesta

9 kokonaisesta tai osittaisesta vapautuksesta pelastuslaitoksen henkilésté6n
kuuluvalle hanen velvollisuudestaan korvata virka- tai tyotehtavissa aiheut-
tamansa vahinko, ellei asianomainen ole aiheuttanut sita tahallaan tai térke-
alla tuottamuksella

10 lausuntojen ja esitysten antamisesta silloin, kun ne on pyydetty pelastuslai-
tokselta tai pelastustoimelta.

Pelastuskomentajan toimivalta

Liikenneliikelaitoksen johtajan erityinen toimivalta

Erityinen toimivalta kulttuurin ja vapaa-ajan toimialalla

Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunnan erityinen toimivalta

Ellei toimivallasta ole muutoin saadetty tai maaratty, kulttuuri- ja vapaa-
aikalautakunta

1 vahvistaa toimialan avustusten jakamisessa sovellettavat periaatteet

2 vahvistaa taiteen perusopetuksesta annetussa laissa tarkoitetut opetus-
suunnitelmat sekd paattaa taiteen perusopetuksesta annetussa laissa tai
asetuksessa tarkoitetuista luvista

3 paattaa hallintaocikeutensa puitteissa liikkunnan maa-alueiden, tilojen seka
laitteiden vuokralle antamisesta seka muusta kayttéon luovuttamisesta ker-
rallaan enintaan 15 vuoden ajaksi.

Ellei toimivallasta ole muutoin saadetty tai maaratty, kulttuuri- ja vapaa-

aikalautakunta paattaa tai hyvaksyy perusteet ja rajat, joiden mukaan viranhaltija

paattaa,

1 suomenkielisen tydvaenopiston opetussuunnitelmasta ja opetuksen paino-
tuksista

2 suomenkielisen tyévaenopiston opiskelijaksi ottamisen perusteista.

Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunnan avustusjaoston toimivalta

Ellei toimivallasta muutoin ole saadetty tai maaratty, kulttuuri- ja vapaa-
aikalautakunnan avustusjaosto paattaa tai hyvaksyy perusteet ja rajat, joiden mu-
kaan viranhaltija paattaa toimialan avustusten myoéntamisesta ja avustusten kay-
tén valvomisesta.
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Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunnan ruotsinkielisen tyévdenopiston jaoston toimi-
valta

Ellei toimivallasta muutoin ole saadetty tai maaratty, kulttuuri- ja vapaa-
aikalautakunnan ruotsinkielisen tyévaenopiston jaosto ohjaa ja valvoo ruotsinkie-
lisen tyovaenopiston toimintaa.

Ellei toimivallasta ole muutoin sadadetty tai maaratty, kulttuuri- ja vapaa-
aikalautakunnan ruotsinkielisen tyovaenopiston jaosto paattaa tai hyvaksyy pe-
rusteet ja rajat, joiden mukaan viranhaltija paattaa,

1 ruotsinkielisen tyévaenopiston opetussuunnitelmasta ja opetuksen paino-
tuksista

2 ruotsinkielisen tyévaenopiston opiskelijaksi ottamisen perusteista ja ruot-
sinkielisen tyévaenopiston opiskelijoilta perittavista maksuista.

Kulttuurin ja vapaa-ajan toimialajohtajan erityinen toimivalta

Kulttuurijohtajan toimivalta

Ruotsinkielisen tybvaenopiston rehtorin toimivalta

Vapaa-aikajohtajan toimivalta

Erityinen toimivalta sosiaali- ja terveystoimialalla

Sosiaali- ja terveyslautakunnan erityinen toimivalta

Ellei toimivallasta ole muutoin saadetty tai maaratty, sosiaali- ja terveyslautakunta
paattaa tai hyvaksyy perusteet ja rajat, joiden mukaan viranhaltija paattaa

1 palvelusetelin kayttamisen periaatteista seka palvelusetelin arvon vahvista-
misesta

valtion perinténa saaman ja kaupungille luovuttaman omaisuuden kaytosta
3 lautakunnan kaytettavissa olevien avustusmaararahojen jakamisesta ja avus-
tusten kaytoén valvonnasta.
Sosiaali- ja terveyslautakunnan jaoston toimivalta

Ellei toimivallasta ole muutoin saadetty tai maaratty, sosiaali- ja terveyslautakun-
nan jaosto paattaa

1 niistd asioista, joissa asianomainen on vaatinut viranhaltijan tekeman paa-
téksen saattamista kunnan maaraaman monijasenisen toimielimen kasitel-
tavaksi, lukuun ottamatta kuntalain mukaista oikaisuvaatimusta.

2 paihdehuoltolaissa tarkoitetun esityksen tekemisesta hallinto-oikeudelle
henkilébn maaraamisesta hoitoon tahdostaan riippumatta vakivaltaisuuden
perusteella
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3 tartuntatautien torjunnasta vastaavana kunnan toimielimena henkilén eris-
tamisesta tai maaradamisesta olemaan poissa ansiotydsta, paivahoitopaikasta
tai oppilaitoksesta seka paattaa eristamisen jatkamista koskevan esityksen
tekemisesta.

Sosiaali- ja terveystoimialan johtajan erityinen toimivalta

Sosiaali- ja terveystoimialan palvelukokonaisuuden johtajan toimivalta

Paiatoksentekoa ja toimivallan jakoa koskevat maaraykset

Esittely

Viranhaltija, joka toimii hallintosddannén mukaan esittelijana, voi siirtaa esittelyteh-
tavan alaiselleen viranhaltijalle.

Pormestari voi ottaa kaupunginhallituksen tai sen jaoston toimivaltaan kuuluvan
asian esiteltavakseen tai maarata viranhaltijan asian esittelijaksi.

Pormestari ja apulaispormestari tekevat paatoksensa esittelystd muissa kuin 2
momentissa tarkoitetuissa seka otto-oikeuden kayttamista koskevissa asioissa.

Viranhaltija ei tee paatoksia esittelysta.

Toimivallan siirtéminen

Asian ottaminen ylemmdén toimielimen kasiteltavaksi (otto-oikeus)

Puhevallan kéytté ja lausunnot ulkopuolisille

TALOUS JA VALVONTA
Taloudenhoito

Hallinnon ja talouden tarkastus

[Tarkastuslautakunnan ehdotuksen perusteella.]
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Sisainen valvonta ja riskienhallinta

HENKILOSTO
Henkilosto

Kelpoisuusvaatimukset

Kansliapaallikon, toimialajohtajan ja tarkastusjohtajan kelpoisuusvaatimuksena on
ylempi korkeakoulututkinto seka kokemusta johtamistehtavissa.

Palvelukokonaisuuden johtajan, liikelaitoksen johtajan ja pelastuskomentajan
kelpoisuusvaatimuksena on ylempi korkeakoulututkinto sekd kokemusta johta-
mistehtavissa. Lisaksi on otettava huomioon se, mita kelpoisuusehdoista on erik-
seen saadetty tai maaratty.

Muulta henkilokunnalta vaadittavan kelpoisuuden maaraa valinnan suorittaja ot-
taen huomioon, mita erikseen on saadetty tai maaratty.

HALLINTO
Hallintomenettely ja paatoksenteko

Kieliasiat

OSALLISTUMINEN JA VIESTINTA
Aloiteoikeus ja aloitteiden kasittely
Kaupunkilaisten ja palvelunkdyttdjien osallistumisoikeus

Kaupungin viestinta

KOKOUSMENETTELY

Kokousmenettely

VALTUUSTOA KOSKEVAT MAARAYKSET
Valtuuston toiminta
Valtuutetun aloiteoikeus ja kyselyt

Suhteellinen vaali

LUOTTAMUSHENKILOIDEN TALOUDELLISTEN ETUUKSIEN PERUSTEET

Luottamushenkiléiden taloudellisten etuuksien perusteet

MuuT MAARAYKSET

Muut maaraykset



