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Yhteistoiminta ja henkilöstöperiaatteet johtamisjärjestelmän uudis-
tamisessa
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Päätösehdotus

Kaupunginhallituksen johtamisen jaosto päättää merkitä tiedoksi saa-
dun informaation.

Esittelijän perustelut

Kaupunginjohtajan asettamassa työryhmässä ”Yhteistoiminta, viestintä 
ja muutoksen tuki” on valmisteltu johtamisjärjestelmäuudistuksen hen-
kilöstöperiaatteita, joita on myös käsitelty kaupungin henkilöstöjärjestö-
jen puheenjohtajien kanssa. Henkilöstöperiaatteet sisältävät keskeisiä 
linjauksia ja menettelytapoja, jotka ohjaavat henkilöstösuunnittelua, yh-
teistoimintaa ja palvelussuhteenehtoja muutostilanteessa.  Niillä halu-
taan varmistaa henkilöstön yhdenvertainen kohtelu.

Henkilöstöjohtaja Marju Pohjaniemi esittelee henkilöstöperiaatteiden 
valmistelutilannetta.
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