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Paatosehdotus

Esittelijan perustelut

Kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paattaa ottaa sosiaali- ja ter-
veystoimialan hallintojohtajan virkaan ilman julkista hakumenettelya fi-
losofian tohtori Tiina Maen 1.2.2017 lukien 7900 euron kokonaiskuu-
kausipalkan mukaan maaraytyvin palkkaeduin.

Samalla kaupunginhallituksen johtamisen jaosto toteaa, ettéd Tiina Maki
hoitaa nykyisen sosiaali- ja terveysviraston henkilosto ja kehittamispal-
velut -osaston osastopaallikon virkaa 31.5.2017 saakka uuden hallinto-
johtajan viran ohella edelld mainitusta ajankohdasta lukien.

Lisaksi kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paattaa tarkastaa poy-
takirjan taman kohdan osalta heti.

Kaupunginvaltuusto paatti 22.6.2016, 196 § hyvaksya Helsingin kau-
pungin hallintosdanndn johtamisjarjestelmaa koskevat osat 1.6.2017 lu-
kien, ja etta hallintosaannon taytantoon panemiseksi tarpeellisiin toi-
menpiteisiin voidaan ryhtya ennen sen voimaantuloa.

Hallintosdannén 5 luvun 9 §:n mukaan sosiaali- ja terveystoimialan hal-
lintoa johtaa hallintojohtaja. Hallintojohtaja suorittaa toimialajohtajan
maaraamat tehtavat.

Kaupunginhallitus paatti 21.11.2016, 1048 § perustaa hallintojohtajien
virat. Hallintojohtajien virat ovat uusia virkoja kaupungin tulevassa or-
ganisaatiossa. Virat on tarkoituksenmukaista tayttaa ennen uuden or-
ganisaation aloittamista hallinnon ja tukipalvelujen uudelleenorgani-
soinnin valmistelua varten. Periaatteena on, etta uusiin virkoihin valitut
hoitavat nykyisen virkansa tehtavid oman virkansa ohella 31.5.2017 as-
ti.

Hallintosdannon 10 luvun 1 §:n mukaan toimialojen hallintojohtajat va-
litsee toimialalautakunta. Kaupungin valtuusto paatti 22.6.2016, etta
kaupunginhallituksen johtamisen jaosto voi tehda hallintosaannon toi-
meenpanoon liittyviad muiden toimielinten kuin kaupunginvaltuuston ja
kaupunginhallituksen toimivaltaan kuuluvia paatoksia ennen hallinto-
saannon voimaantuloa.
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Viran tayttomenettely

Kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paatti 21.11.2016, 89 § etta
hallintojohtajien virat taytetaan ilman julkista hakumenettelya.

Palvelussuhdeturvan varmistamiseksi ja kunnallisesta viranhaltijalaista
(jaliempana viranhaltijalaki) ilmenevin perustein hallintojohtajien virat
on tarkoituksenmukaista tayttaa sisaisesti. Kaupungin johtamisjarjestel-
mauudistuksen seurauksena osa nykyisista viroista tullaan lakkautta-
maan.

Kaupungilla on velvollisuus tarjota viranhaltijalle muuta tyota silloin, kun
viranhaltijalle maaratyt tyotehtavat vahentyvat seka olennaisesti etta
pysyvasti johtamisjarjestelmauudistuksen johdosta. Viranhaltijalain 37
§:n mukaan virkasuhdetta ei voida irtisanoa, jos viranhaltija voidaan
ammattitaitonsa ja kykynsa nahden kohtuudella sijoittaa toiseen virka-
suhteeseen tai ottaa sellaiseen tydosuhteeseen, jonka tehtavat eivat
olennaisesti poikkea viranhaltijan tehtavista, tai kouluttaa uusiin tehta-
viin. Edellytyksena on, etta viranhaltija tayttaa viran kelpoisuusehdot.

Lisaksi viranhaltijalain 4 §:n mukaan viranhaltija voidaan ottaa ilman
hakumenettelya toiseen virkasuhteeseen, kun kysymyksessa on viran-
haltijalain 24 §:n tarkoitettu viranhaltijan siirtdminen toiseen virkasuh-
teeseen. Edellytyksena on, etta viranhaltija tayttaa viran kelpoisuusvaa-
timukset, virkaa voidaan pitaa hanelle sopivana, hanen asemansa tois-
taiseksi otettuna tai maaraaikaisena viranhaltijana ei muutu ja perus-
teena on toiminnan tai tehtavien uudelleen jarjestelyyn liittyva perustel-
tu syy ja hanen palkkansa ei alene tai han on antanut siirtoon suostu-
muksensa.

Koska useamman johtavan viranhaltijan virka tulee lakkaamaan, on ol-
lut perusteltua selvittda ilmoittautumismenettelyssa nykyisten viranhalti-
joiden halukkuus avoinna olevaan virkaan. Sisainen ilmoittautumisme-
nettely on kohdennettu niille henkildille, joiden virka lakkautetaan, ja jot-
ka ovat aiemmin toimineet vastaavanlaisissa tai -tasoisissa viroissa.

Sisainen ilmoittautuminen toteutettiin kaupungin eRekry-jarjestelman
kautta ajalla 30.11. - 19.12.2016. limoittautumisaika paattyi 19.12.2016
klo 16.00.

Kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paatti 21.11.2016, 89 § etta
hallintojohtajien kelpoisuusvaatimuksena on ylempi korkeakoulututkin-
to, kokemusta johtamistehtavissa seka suomen kielen erinomainen ja
ruotsin kielen tyydyttava suullinen ja kirjallinen taito.
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Valintaprosessi

Sosiaali- ja terveystoimialan hallintojohtajan virkaan ilmoittautui ilmoit-
tautumisajan kuluessa kuusi henkilda. Liitteena 1 on yhteenveto ilmoit-
tautuneista.

Haastatteluun kutsuttiin kaikki ilmoittautuneet: Marko Enberg, llpo Laiti-
nen, Jorma Lamminmaki, Tiina Maki, Kati Takanen ja Helena Ylisipola.

Hakijoita haastattelivat 9. - 11.1.2017 sosiaali- ja terveystoimialan toi-
mialajohtaja Juha Jolkkonen, henkilostopaallikkd Sari Kuoppamaki ja
rekrytointipaallikko Riitta Hellman kaupunginkansliasta.

Hakija Marko Enberg on suorittanut sotatieteiden maisterin tutkinnon
maanpuolustuskorkeakoulussa vuonna 2005 paaaineena tekniikka.
Han on toiminut vuodesta 2014 |ahtien suomenkielisen tydvaenopiston
hallinto- ja asiakaspalveluosaston osastopaallikon virassa, joka lakkau-
tetaan 31.5.2017.

Hakija llpo Laitinen on suorittanut hallintotieteen tohtorin tutkinnon La-
pin yliopistossa vuonna 2008 paaaineena hallintotiede. Han on toiminut
vuodesta 2013 lahtien Helsingin kaupungin rakentamispalvelut Staran
hallintojohtajan virassa.

Hakija Jorma Lamminmaki on suorittanut elintarviketieteiden maisterin
tutkinnon Helsingin yliopistossa vuonna 1995 paaaineena elintarvikeke-
mia. Han on toiminut vuodesta 2006 lahtien hankintakeskuksen virasto-
paallikdn virassa, joka lakkautetaan 31.5.2017.

Hakija Tiina Maki on suorittanut filosofian tohtorin tutkinnon Kuopion
yliopistossa (nykyinen ltd-Suomen yliopisto) vuonna 2004 paaaineena
terveyshallintotiede. Han on toiminut vuodesta 2013 lahtien sosiaali- ja
terveysviraston henkilosto ja kehittamispalvelut -osaston osastopaalli-
kon virassa, joka lakkautetaan 31.5.2017.

Hakija Kati Takanen on suorittanut kasvatustieteen maisterin tutkinnon
Jyvaskylan yliopistossa vuonna 2000 paaaineena kasvatustiede. Han
on toiminut vuodesta 2013 Iahtien varhaiskasvatusvirastossa hallinto-
paallikon virassa, joka lakkautetaan 31.5.2017.

Hakija Helena Ylisipola on suorittanut valtiotieteiden maisterin tutkinnon
Helsingin yliopistossa vuonna 1978 paaaineena kansantaloustiede.
Han on toiminut vuodesta 2013 |ahtien tietohallinto- ja viestintapalve-
luosaston osastopaallikdn virassa, joka lakkautetaan 31.5.2017.
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Perustelut valintaesitykselle

Hallintojohtaja johtaa sosiaali- ja terveystoimialan hallintoa. Hanen teh-
tavanaan on suunnitella, seurata ja valvoa johtamansa hallinnollisen
kokonaisuuden toimintaa seka vastata sen tuloksellisuuden ja tavoittei-
den saavuttamisesta. Hanen vastuullaan on myods hallinnollisen koko-
naisuuden strateginen ohjaus seka suorituskyvyn ja toiminnan tuloksel-
lisuuden kehittaminen ja yllapito.

Toimialansa johtavina viranhaltijoina hallintojohtajat ovat osaltaan kau-
pungin muutoksen onnistumisen kannalta keskeisessa asemassa. He
varmistavat toiminnallaan, etta kaupungin organisaation ja johtamisjar-
jestelman uudistus muuntuu todeksi heidan johtamissaan hallinnon ja
tukipalvelujen palveluissa ja toimialalla laajemmin. Tama tarkoittaa
muun muassa toimintatapojen yhtenaistamista, kulttuurien yhdistamista
ja vahvaa kaupungin uuden suunnan nayttamista niin hallinto- ja tuki-
palveluissa kuin laajemmin toimialan sisalla, toimialojen valilla ja ulkoi-
siin sidosryhmiinkin pain.

Edellad kuvattuja kykyja ja ominaisuuksia on kartoitettu tyokokemuksen
ja hakemuksen lisaksi haastatteluilla. Naiden tuloksena on muodostettu
kokonaiskuva henkilbista ja paadytty esittamaan uuteen hallintojohtajan
virkaan Tiina Makea.

Tiina Maen valintaa sosiaali- ja terveystoimialan hallintojohtajaksi puol-
taa hanen monipuolinen kokemuksensa sosiaali- ja terveystoimen hal-
linnosta seka sen kehittamisesta ja johtamisesta. Hanella on kokemus-
ta muutosprosessien suunnittelusta ja toteuttamisesta. Maki on hoita-
nut menestyksekkaasti osastopaallikon tehtavaansa. Maki tuntee hyvin
sosiaali- ja terveystoimialan kokonaisuuden seka tulevat haasteet ja
han on ollut vahvasti kehittamassa johtamista sosiaali- ja terveysviras-
tossa. Hanen vahvuutenaan on innovatiivinen ajattelu ja osallistava joh-
tamisote.

liImoittautuneiden henkildiden ansioyhteenvedot ovat nahtavilla kaupun-
ginhallituksen johtamisen jaoston kokouksissa ja tata ennen valmisteli-
jalla.

Esittelija

kaupunginjohtaja

Jussi Pajunen
Lisatiedot

Riitta Hellman, rekrytointipaallikkd, puhelin: 310 32950

riitta.hellman(a)hel.fi
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