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1

Kokouksen laillisuuden ja paatosvaltaisuuden toteaminen seka poy-
takirjan tarkastajien valinta

Paatéosehdotus
Johtamisen jaosto paattaa todeta kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi
ja paatodsvaltaiseksi.
Samalla johtamisen jaosto paattaa valita poytakirjantarkastajiksi Emma
Karin ja Pekka Majurin seka varatarkastajiksi Laura Rissasen ja Pilvi
Torstin.
Esittelija
kaupunginjohtaja
Jussi Pajunen
Muutoksenhaku
Muutoksenhakukielto, valmistelu tai taytantdonpano
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2
Taman kokouksen paatosten taytantoonpano
Paatosehdotus
Johtamisen jaosto paattaa, etta taman kokouksen paatdkset voidaan
panna taytantoon ennen kuin ne ovat saaneet lainvoiman, ellei erik-
seen toisin ole paatetty tai mydhemmin paateta.
Esittelija
kaupunginjohtaja
Jussi Pajunen
Muutoksenhaku
Muutoksenhakukielto, valmistelu tai taytantoonpano
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3
Kaytannesaannot

HEL 2017-001259 T 00 01 00

Paatosehdotus

Kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paattaa merkita tiedoksi saa-
dun informaation.

Esittelijan perustelut

Kaupunginvaltuuston johtamisjarjestelman uudistamista ja hallintosaan-
non johtamisjarjestelmaa koskevien osien hyvaksymista koskevan paa-
toksen 22.6.2016 perusteluissa on todettu mm, etta

— johtamisjarjestelman uudistamisen tuloksena seka poliittinen etta
ammatillinen johtaminen muuttuvat. Muutos vaikuttaa mm. toimielin-
ten, luottamushenkil6johdon ja viranhaltijajohdon tyénjakoon. Muu-
tostilanteessa tulee panostaa hyvan kulttuurin synnyttamiseen seka
poliittisten toimijoiden kesken etta poliittisen johdon ja ylimman vir-
kamiesjohdon valilla.

— Uuden johtamis- ja toimintakulttuurin luomisessa ja vakiinnuttami-
sessa yhtena keinona luodaan uuteen johtamisjarjestelmaan hallin-
tosaantoa taydentavat ns. kaytannesaannot. Poliittiseen johtami-
seen on vuosien saatossa muodostunut erilaisia dokumentoimatto-
mia menettelytapoja ja kaytantoja. Kaytannesaantoihin voidaan do-
kumentoida Helsingissa kaytossa olevat menettelytavat seka sopia
mm. kaupunginvaltuuston ja kaupunginhallituksen kokouksia tay-
dentavista tyoskentelytavoista.

— Kaytannesaannot taydentavat tarpeen mukaan myos kansliapaalli-
kon johtajasopimusta.

— Kaytannesaannoét on mahdollista valmistella, kun uuden johtamisjar-
jestelman keskeiset ratkaisut on paatetty. Jatkovalmisteluna asias-
sa kaupunginhallituksen johtamisen jaosto voi valmistella talven
2016-17 aikana kaytannesaannot, jotka esimerkiksi merkittaisiin tie-
doksi johtamisen jaostossa tai kaupunginhallituksessa. Kaytanne-
saannot olisivat nain eraanlainen johtamisjarjestelman uudistami-
sesta paattaneen luottamushenkildjohdon tiekartta luottamushenki-
I6iden ja viranhaltijajohdon toiminnan pelisaannoista tulevan luotta-
mushenkildjohdon hyédynnettavaksi.

Kokouksessa kuullaan esitys kaytannesaantdjen valmistelutilanteesta.

Esittelija
kaupunginjohtaja
Jussi Pajunen
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Lisatiedot
Marko Karvinen, strategiapaallikkd, puhelin: 310 36257
marko.karvinen(a)hel fi
Sakari Uutela, erityissuunnittelija, puhelin: 310 25977
sakari.uutela(a)hel.fi
Muutoksenhaku
Muutoksenhakukielto, valmistelu tai taytantéonpano
Postiosoite Kayntiosoite Puhelin Y-tunnus Tilinro
PL 1 Pohjoisesplanadi 11-13 +358 9 310 1641 0201256-6 F10680001200062637
00099 HELSINGIN KAUPUNKI Helsinki 17 Faksi Alv.nro

helsinki.kirjaamo@hel.fi +358 9 655 783 F102012566



Helsingin kaupunki Esityslista 4/2017 5(103)
Kaupunginhallituksen johtamisen jaosto
Kj/4

13.02.2017

4
Kaupunkiympariston seka kulttuuri ja vapaa-ajan toimialojen paalli-
koiden virkojen tayttomenettely

HEL 2017-001196 T 01 01 00
Paatosehdotus

Kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paattaa, etta kaupunkiymparis-
ton toimialan asemakaavapaallikon viran seka kulttuurin ja vapaa-ajan
toimialan kirjastopalvelujen johtajan virka taytetaan julkisella hakume-
nettelylla.

Lisaksi kaupunginhallituksen johtamisen jaosto kehottaa toimialojen
johtoa kaynnistamaan edella mainittujen virkojen tayttamiseksi julkisen
hakumenettelyn.

Esittelijan perustelut

Kaupunginvaltuusto teki 22.6.2016 paatoksen uuden 1.6.2017 aloitta-
van organisaation hallintosaannosta, toimialoista ja palvelukokonai-
suuksista. Samalla valtuusto paatti, ettd kaupunginhallituksen johtami-
sen jaosto voi tehda hallintosdannon toimeenpanoon liittyvia muiden
toimielinten kuin kaupunginvaltuuston ja kaupunginhallituksen toimival-
taan kuuluvia paatoksia ennen hallintosaannon voimaantuloa.

Toimialojen palvelukokonaisuuksien palvelutason virat perustettiin kau-
punginhallituksen paatoksella 19.12.2016.

Kaupunginhallituksen johtamisen jaoston 19.12.2016 tekeman paatok-
sen mukaisesti toimialojen palvelukokonaisuuksien palvelutason virat
tuli tayttaa ilman julkista hakumenettelya, koska johtamisjarjestelmauu-
distuksesta johtuen nykyiset johto- ja paallikkotasoiset tehtavat vahene-
vat nykyisesta eika kaupungin periaatteiden mukaan ketaan irtisanota
tuotannollisista ja taloudellisista syista.

Virkojen tayttaminen sisaisesti perustui viranhaltijalain 4 §:n 3 momen-
tin liséksi lain 37 §:8an. jonka mukaan virkasuhdetta ei voida irtisanoa,
jos viranhaltija voidaan ammattitaitonsa ja kykynsa nahden kohtuudella
sijoittaa toiseen virkasuhteeseen, jonka kelpoisuusvaatimukset han
tayttaa ja jonka tehtavat eivat olennaisesti poikkea viranhaltijan tehta-
vista. Viranhaltijalle tulee tarjota ensisijaisesti sellaista virkaa, joka la-
hinna vastaa hanen entista virkaansa ja johon han on ammattitaitonsa
ja kykyjensa puolesta sopiva ja taman jalkeen muuta vastaavaa virkaa.

Lisaksi viranhaltijalain 24 §:n mukaan viranhaltija voidaan siirtaa toi-
seen virkasuhteeseen, jonka kelpoisuusvaatimukset han tayttaa ja jota
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voidaan pitad hanelle sopivana, jos hdnen asemansa toistaiseksi otet-
tuna tai maaraaikaisena viranhaltijana ei muutu ja perusteena on toi-
minnan tai tehtavien uudelleen jarjestelyyn liittyva perusteltu syy ja ha-
nen varsinainen palkkansa ei alene tai han on antanut siirtoon suostu-
muksensa.

Palvelukokonaisuuksien palvelutason virat taytettiin paasaantoisesti si-
saisesti joko kohdennetulla sisaisella ilmoittautumismenettelylla, joka
kohdennettiin niihin viranhaltijoihin, joiden tehtava lakkaa johtamisjar-
jestelmauudistuksen johdosta tai siirtamalla viranhaltija suoraan toi-
seen virkasuhteeseen.

Kaupunkiympariston toimialalla asemakaavapaallikdon virkaan ei ollut
sellaisia viranhaltijoita, jotka olisivat tayttaneet kunnallisen viranhaltija-
lain 4 §:n 3 momentin mukaiset edellytykset sille, etta virka olisi voitu
tayttaa ilman julkista hakua. Taman vuoksi edella mainittu virka tulee
tayttaa julkisella hakumenettelylla kunnallisesta viranhaltijasta annetun
lain 4 §:n 1 momentin mukaisesti.

Myoskaan kulttuurin ja vapaa-ajan toimialalla kirjastopalvelujen johtajan
virkaan ei ollut sellaisia viranhaltijoita, jotka olisivat tayttaneet kunnalli-
sen viranhaltijalain 4 §:n 3 momentin mukaiset edellytykset sille, etta vi-
rat olisi voitu tayttaa ilman julkista hakua. Taman vuoksi tamakin virka
tulee tayttaa julkisella hakumenettelylla.

Lisaksi kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paatti 19.12.2016, etta
palvelukokonaisuuksia seuraavan tason virkojen kelpoisuusvaatimuk-
set ovat ylempi korkeakoulututkinto, kokemusta johtamistehtavissa se-
ka suomen kielen erinomainen ja ruotsin kielen tyydyttava suullinen ja
kirjallinen taito lukuun ottamatta alla lueteltuja virkoja, joissa on erityiset
kelpoisuusvaatimukset. Jos palvelukokonaisuuden asioita kasitellaan
poytakirjakieleltdan ruotsinkielisessa toimielimessa, kielitaitovaatimuk-
sena on ruotsin kielen erinomainen ja suomen kielen tyydyttava ja kir-
jallinen taito. Lisaksi on otettava huomioon se, mita kelpoisuusehdoista
on erikseen saadetty tai maaratty.

Esittelija
kaupunginjohtaja
Jussi Pajunen
Lisatiedot
Paivi Rissanen, johtava tydmarkkina-asiantuntija, puhelin: 310 29202
paivi.rissanen(a)hel.fi
Muutoksenhaku
Oikaisuvaatimusohje, kaupunginhallitus
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Kaupunkiympariston toimialan maankaytto ja kaupunkirakenne -pal-
velukokonaisuuden liikenne- ja katusuunnittelupaallikon viran tayt-
taminen

HEL 2017-001319 T 01 01 01 01
Paatosehdotus

Kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paattaa ottaa liikenne- ja katu-
suunnittelupaallikdn virkaan ilman julkista hakumenettelya diplomi-insi-
noori Reetta Putkosen 1.3.2017 alkaen 7 300 euron kokonaiskuukausi-
palkan mukaan maaraytyvin palkkaeduin.

Lisaksi kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paattaa tarkastaa poy-
takirjan taman kohdan osalta heti.

Esittelijan perustelut

Kaupunginvaltuusto paatti 22.6.2016, 196 § hyvaksya Helsingin kau-
pungin hallintosadannon johtamisjarjestelmaa koskevat osat 1.6.2017 lu-
kien, ja etta hallintosaanndn taytantdodon panemiseksi tarpeellisiin toi-
menpiteisiin voidaan ryhtya ennen sen voimaantuloa.

Kaupunginhallitus paatti 19.12.2016, 1144 § perustaa toimialojen pal-

velukokonaisuuksien palvelutason virat. Palvelutason virat ovat uusia

virkoja kaupungin tulevassa organisaatiossa. Virat on tarkoituksenmu-
kaista tayttdaa ennen uuden organisaation aloittamista toiminnan suun-
nittelua ja kaynnistamista varten.

Hallintosdannon 10 luvun 1 §:n mukaan palvelukokonaisuuden johtajan
suoran alaisen valitsee toimialalautakunta. Kaupungin valtuusto paatti
22.6.2016, etta kaupunginhallituksen johtamisen jaosto voi tehda hallin-
tosaannon toimeenpanoon liittyvia muiden toimielinten kuin kaupungin-
valtuuston ja kaupunginhallituksen toimivaltaan kuuluvia paatoksia en-
nen hallintosaannon voimaantuloa.

On tarkoitus etta, virkaan valittavan entisen liikennesuunnittelupaallikon
viran hoitamisesta 31.5.2017 asti paattaa kaupunkisuunnittelulautakun-
ta tai virastopaallikko.

Viran tayttomenettely

Kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paatti 19.12.2016, 108 § etta
toimialojen palvelukokonaisuuksia seuraavan tason virat taytetaan il-
man julkista hakumenettelya.
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Valintaprosessi

Palvelussuhdeturvan varmistamiseksi ja kunnallisesta viranhaltijalaista
(jaliempana viranhaltijalaki) ilmenevin perustein palvelukokonaisuuksia
seuraavan tason virat on tarkoituksenmukaista tayttaa sisaisesti. Kau-
pungin johtamisjarjestelmauudistuksen seurauksena osa nykyisista vi-
roista tullaan lakkauttamaan.

Kaupungilla on velvollisuus tarjota viranhaltijalle muuta tyota silloin, kun
viranhaltijalle maaratyt tyotehtavat vahentyvat seka olennaisesti etta
pysyvasti johtamisjarjestelmauudistuksen johdosta. Viranhaltijalain 37
§:n mukaan virkasuhdetta ei voida irtisanoa, jos viranhaltija voidaan
ammattitaitonsa ja kykynsa nahden kohtuudella sijoittaa toiseen virka-
suhteeseen tai ottaa sellaiseen tydosuhteeseen, jonka tehtavat eivat
olennaisesti poikkea viranhaltijan tehtavista, tai kouluttaa uusiin tehta-
viin. Edellytyksena on, etta viranhaltija tayttaa viran kelpoisuusehdot.

Lisaksi viranhaltijalain 4 §:n mukaan viranhaltija voidaan ottaa ilman
hakumenettelya toiseen virkasuhteeseen, kun kysymyksessa on viran-
haltijalain 24 §:n tarkoitettu viranhaltijan siirtdminen toiseen virkasuh-
teeseen. Edellytyksena on, etta viranhaltija tayttaa viran kelpoisuusvaa-
timukset, virkaa voidaan pitaa hanelle sopivana, hanen asemansa tois-
taiseksi otettuna tai maaraaikaisena viranhaltijana ei muutu ja perus-
teena on toiminnan tai tehtavien uudelleen jarjestelyyn liittyva perustel-
tu syy ja hanen palkkansa ei alene tai han on antanut siirtoon suostu-
muksensa.

Koska useamman johtavan viranhaltijan virka tulee lakkaamaan, on ol-
lut perusteltua selvittaa ilmoittautumismenettelyssa nykyisten viranhalti-
joiden halukkuus avoinna olevaan virkaan. Sisainen ilmoittautumisme-
nettely on kohdennettu niille henkildille, joiden virka lakkautetaan, ja jot-
ka ovat aiemmin toimineet vastaavanlaisissa tai -tasoisissa viroissa.

Sisainen ilmoittautuminen toteutettiin kaupungin eRekry-jarjestelman
kautta ajalla 22.12.2016-13.1.2017. limoittautumisaika paattyi
13.1.2017 klo 16.00.

Kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paatti 19.12.2016, 108 § etta
palvelukokonaisuuksia seuraavan tason virkojen kelpoisuusvaatimuk-
set ovat ylempi korkeakoulututkinto, kokemusta johtamistehtavissa se-
ka suomen kielen erinomainen ja ruotsin kielen tyydyttava suullinen ja
kirjallinen taito. Jos palvelukokonaisuuden asioita kasitellaan poytakir-
jakieleltaan ruotsinkielisessa toimielimessa, kielitaitovaatimuksena on
ruotsin kielen erinomainen ja suomen kielen tyydyttava ja kirjallinen tai-
to. Lisaksi on otettava huomioon se, mita kelpoisuusehdoista on erik-
seen saadetty tai maaratty.

Postiosoite

PL 1

00099 HELSINGIN KAUPUNKI
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Liikenne- ja katusuunnittelupaallikon virkaan ilmoittautui ilmoittautumi-
sajan kuluessa kolme henkila. Liitteena 1 on yhteenveto ilmoittautu-
neista.

Hakemusten perusteella haastatteluun kutsuttiin kaksi henkilda: Pekka
Isoniemi ja Reetta Putkonen.

Hakijoita haastattelivat 23.1.2017 kaupungininsindéri Raimo K. Saari-
nen, henkilostopaallikkd Tuula Makela ja henkilostosihteeri Sari Back.

Hakija Pekka Isoniemi on suorittanut diplomi-insinddrin tutkinnon, Hel-
singin Teknillinen korkeakoulu, 1993, paaaine yhdyskuntatekniikka.
Han on toiminut vuodesta 2006 lahtien toimistopaallikdn virassa, joka
lakkautetaan 31.5.2017.

Hakija Reetta Putkonen on suorittanut diplomi-insindorin tutkinnon,
Teknillinen Korkeakoulu, 2004, paaaine liikennetekniikka. Han on toimi-
nut vuodesta 2015 Iahtien liikennesuunnittelupaallikon virassa, joka lak-
kautetaan 31.5.2017.

Perustelut valintaesitykselle

Liikenne- ja katusuunnittelupaallikon tehtavana on johtaa palvelua, joka
vastaa liikenne- ja katusuunnittelusta ja liikennejarjestelman kehittami-
seen liittyvista tehtavista. Lisdksi hanen tehtavana on suunnitella, seu-
rata ja valvoa johtamansa palvelun toimintaa seka vastata sen tuloksel-
lisuuden ja tavoitteiden saavuttamisesta. Hanen vastuullaan on myos
kokonaisuuden ohjaus seka suorituskyvyn ja toiminnan tuloksellisuu-
den kehittaminen ja yllapito.

Tehtavan menestyksellinen hoitaminen edellyttda vankkaa kokemusta
palvelun toimialalla seka kokemusta hallinto- ja johtotehtavista. Arvos-
tamme hyvia yhteistyotaitoja ja valmiutta organisaation kehittamiseen
ja johtamiseen muutostilanteessa.

Liikenne- ja katusuunnittelupaallikkd on omalta osaltaan kaupungin
muutoksen onnistumisen kannalta keskeisessa asemassa. Toimiala-
johtajan ja palvelukokonaisuuden johtajan johdolla ja omalla operatiivi-
sella johtamisellaan han varmistaa, ettd kaupungin organisaation ja
johtamisjarjestelman uudistus muuntuu todeksi toimialan eri tasoilla.
Tama tarkoittaa muun muassa toimintatapojen yhtenaistamista ja kau-
pungin uuden suunnan nayttamista paitsi omalla palvelualueella, myos
omassa palvelukokonaisuudessa ja laajemminkin toimialan sisalla, toi-
mialojen valilla ja ulkoisten sidosryhmien kanssa tehtavassa yhteistyos-
sa.
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Edellad kuvattuja kykyja ja ominaisuuksia on kartoitettu tyokokemuksen
ja hakemuksen lisaksi haastatteluilla. Naiden tuloksena on muodostettu
kokonaiskuva henkilbista ja paadytty esittamaan uuteen liikenne- ja ka-
tusuunnittelupaallikon virkaan Reetta Putkosta.

Reetta Putkosen valintaa liikkenne- ja katusuunnittelupaallikon virkaan
puoltaa hanen monipuolinen ammatillinen kokemuksensa ja asiantun-
temuksensa liikenteen suunnittelusta. Vahvuutena hanella on isojen
kokonaisuuksien hallintakyky, ymmarrys yksittaisten asioiden keski-
naista sidonnaisuuksista ja kehittamisote. Hanen tavoitteellinen johta-
mistyylinsa luo hyvat valmiudet muutosjohtamiselle ja uudenlaiselle yh-
teistyolle. Han on toiminut esittelijana lautakunnassa seka vastannut
paatosasiakirjojen valmistelutydsta.

lImoittautuneiden henkildiden ansioyhteenvedot ovat nahtavilla kaupun-
ginhallituksen johtamisen jaoston kokouksissa ja tata ennen valmisteli-
jalla.

Esittelija

kaupunginjohtaja

Jussi Pajunen
Lisatiedot

Tuula Makela, henkilostopaallikkd, puhelin: 310 38401

tuula.m.makela(a)hel.fi
Mikko Aho, toimialajohtaja, puhelin: 310 37100
mikko.aho(a)hel fi

Liitteet

1 Liikenne- ja katusuunnittelupaallikké hakijayhteenveto
Muutoksenhaku

Oikaisuvaatimusohje, kaupunginhallitus
Otteet

Ote Otteen liitteet

Virkaan valittu Oikaisuvaatimusohje, kaupungin-

hallitus
Viran muut hakijat Oikaisuvaatimusohje, kaupungin-
hallitus

Tiedoksi

Taloushallintopalvelut

Kaupunginkanslia

Toimiala
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Kaupunkiympariston toimialan maankaytto ja kaupunkirakenne -pal-
velukokonaisuuden kaupunkitila- ja maisemasuunnittelupaallikon
viran tayttaminen

HEL 2017-001317 T 01 01 01 01
Paatosehdotus

Kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paattaa ottaa maisema-arkki-
tehti Antti Jussi Luomasen virkaan ilman julkista hakumenettelya
1.3.2017 alkaen 6 000 euron kokonaiskuukausipalkan mukaan maaray-
tyvin palkkaeduin.

Lisaksi kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paattaa tarkastaa poy-
takirjan taman kohdan osalta heti.

Esittelijan perustelut

Kaupunginvaltuusto paatti 22.6.2016, 196 § hyvaksya Helsingin kau-
pungin hallintosadannon johtamisjarjestelmaa koskevat osat 1.6.2017 lu-
kien, ja etta hallintosaanndn taytantdodon panemiseksi tarpeellisiin toi-
menpiteisiin voidaan ryhtya ennen sen voimaantuloa.

Kaupunginhallitus paatti 19.12.2016, 1144 § perustaa toimialojen pal-
velukokonaisuuksienpalvelutason virat. Palvelutason virat ovat uusia
virkoja kaupungin tulevassa organisaatiossa. Virat ovat tarkoituksen-
mukaista tayttda ennen uuden organisaation aloittamista toiminnan
suunnittelua ja kaynnistamista varten.

Hallintosdannon 10 luvun 1 §:n mukaan palvelukokonaisuuden johtajan
suoran alaisen valitsee toimialalautakunta. Kaupungin valtuusto paatti
22.6.2016, etta kaupunginhallituksen johtamisen jaosto voi tehda hallin-
tosaannon toimeenpanoon liittyvia muiden toimielinten kuin kaupungin-
valtuuston ja kaupunginhallituksen toimivaltaan kuuluvia paatoksia en-
nen hallintosaannon voimaantuloa. On tarkoitus etta, virkaan valittavan
entisen toimistopaallikon viran hoitamisesta 31.5.2017 asti paattaa
yleisten toiden lautakunta tai virastopaallikko.

Viran tayttomenettely

Kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paatti 19.12.2016, 108 § etta
toimialojen palvelukokonaisuuksia seuraavan tason virat taytetaan il-
man julkista hakumenettelya.

Palvelussuhdeturvan varmistamiseksi ja kunnallisesta viranhaltijalaista
(jallempana viranhaltijalaki) ilmenevin perustein palvelukokonaisuuksia
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Valintaprosessi

seuraavan tason virat on tarkoituksenmukaista tayttaa sisaisesti. Kau-
pungin johtamisjarjestelmauudistuksen seurauksena osa nykyisista vi-
roista tullaan lakkauttamaan.

Kaupungilla on velvollisuus tarjota viranhaltijalle muuta tyota silloin, kun
viranhaltijalle maaratyt tyotehtavat vahentyvat seka olennaisesti etta
pysyvasti johtamisjarjestelmauudistuksen johdosta. Viranhaltijalain 37
§:n mukaan virkasuhdetta ei voida irtisanoa, jos viranhaltija voidaan
ammattitaitonsa ja kykynsa nahden kohtuudella sijoittaa toiseen virka-
suhteeseen tai ottaa sellaiseen tydosuhteeseen, jonka tehtavat eivat
olennaisesti poikkea viranhaltijan tehtavista, tai kouluttaa uusiin tehta-
viin. Edellytyksena on, etta viranhaltija tayttaa viran kelpoisuusehdot.

Lisaksi viranhaltijalain 4 §:n mukaan viranhaltija voidaan ottaa ilman
hakumenettelya toiseen virkasuhteeseen, kun kysymyksessa on viran-
haltijalain 24 §:n tarkoitettu viranhaltijan siirtdminen toiseen virkasuh-
teeseen. Edellytyksena on, etta viranhaltija tayttaa viran kelpoisuusvaa-
timukset, virkaa voidaan pitaa hanelle sopivana, hanen asemansa tois-
taiseksi otettuna tai maaraaikaisena viranhaltijana ei muutu ja perus-
teena on toiminnan tai tehtavien uudelleen jarjestelyyn liittyva perustel-
tu syy ja hanen palkkansa ei alene tai han on antanut siirtoon suostu-
muksensa.

Koska useamman johtavan viranhaltijan virka tulee lakkaamaan, on ol-
lut perusteltua selvittaa ilmoittautumismenettelyssa nykyisten viranhalti-
joiden halukkuus avoinna olevaan virkaan. Sisainen ilmoittautumisme-
nettely on kohdennettu niille henkildille, joiden virka lakkautetaan, ja jot-
ka ovat aiemmin toimineet vastaavanlaisissa tai -tasoisissa viroissa.

Sisainen ilmoittautuminen toteutettiin kaupungin eRekry-jarjestelman
kautta ajalla 22.12.2016 13.1.2017. limoittautumisaika paattyi
13.1.2017 klo 16.00.

Kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paatti 19.12.2016, 108 § etta
palvelukokonaisuuksia seuraavan tason virkojen kelpoisuusvaatimuk-
set ovat ylempi korkeakoulututkinto, kokemusta johtamistehtavissa se-
ka suomen kielen erinomainen ja ruotsin kielen tyydyttava suullinen ja
kirjallinen taito. Jos palvelukokonaisuuden asioita kasitellaan poytakir-
jakieleltaan ruotsinkielisessa toimielimessa, kielitaitovaatimuksena on
ruotsin kielen erinomainen ja suomen kielen tyydyttava ja kirjallinen tai-
to. Lisaksi on otettava huomioon se, mita kelpoisuusehdoista on erik-
seen saadetty tai maaratty.

Maisemasuunnittelupaallikdn virkaan ilmoittautui ilmoittautumisajan ku-
luessa 5 henkiloa. Liitteena 1 on yhteenveto ilmoittautuneista.
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Hakemusten perusteella haastatteluun kutsuttiin 2 henkil6a: Antti Jussi
Luomanen ja Maria Jaakkola.

Hakijoita haastattelivat 25.1.2017 virastopaallikkd Raimo K. Saarinen ja
henkilostéasiantuntija Tuija Hulkkonen.

Hakija Maria Jaakkola on suorittanut maisema-arkkitehdin tutkinnon
Teknillisessa korkeakoulussa maisema-arkkitehtuuri paaaineenaan
1997. Han on toiminut vuodesta 2008 Iahtien kaupunkisuunnitteluviras-
ton asemakaavaosaston ymparistotoimiston toimistopaallikdn virassa,
joka lakkautetaan 31.5.2017.

Hakija Antti Jussi Luomanen on suorittanut maisema-arkkitehdin (MSc)
tutkinnon SLU:ssa maisema-arkkitehtuuri paaaineenaan 1998 ja eM-
BA- tutkinnon AaltoEE:ssa 2016. Lisaksi han on suorittanut teologian
maisterin tutkinnon vuonna 2008. Han on toiminut vuodesta 2008 lah-
tien rakennusviraston arkkitehtuuriosaston suunnittelutoimiston toimis-
topaallikdn virassa, joka lakkautetaan 31.5.2017.

Perustelut valintaesityksille

Maisemasuunnittelupaallikdon tehtdvana on johtaa palvelua, joka vastaa
viheraluejarjestelma-, alue- ja puistosuunnittelusta seka luonnon moni-

muotoisuuden edistamisesta. Lisaksi maisemasuunnittelupaallikdn teh-
tavana on suunnitella, seurata ja valvoa johtamansa palvelun toimintaa
seka vastata sen tuloksellisuuden ja tavoitteiden saavuttamisesta. Ha-

nen vastuullaan on myos kokonaisuuden ohjaus seka suorituskyvyn ja

toiminnan tuloksellisuuden kehittaminen ja yllapito.

Tehtavan menestyksellinen hoitaminen edellyttda vankkaa kokemusta
palvelun toimialalla seka kokemusta hallinto- ja johtotehtavista. Arvos-
tamme hyvia yhteistyotaitoja ja valmiutta organisaation kehittamiseen
ja johtamiseen muutostilanteessa.

Maisemasuunnittelupaallikkd on omalta osaltaan kaupungin muutoksen
onnistumisen kannalta keskeisessa asemassa. Toimialajohtajan ja pal-
velukokonaisuuden johtajan johdolla ja omalla operatiivisella johtami-
sellaan han varmistaa, etta kaupungin organisaation ja johtamisjarjes-
telman uudistus muuntuu todeksi toimialan eri tasoilla. Tama tarkoittaa
muun muassa toimintatapojen yhtenaistamista ja kaupungin uuden
suunnan nayttamista paitsi omalla palvelualueella, myos omassa pal-
velukokonaisuudessa ja laajemminkin toimialan sisalla, toimialojen va-
lilla ja ulkoisten sidosryhmien kanssa tehtavassa yhteistyossa.

Edelld kuvattuja kykyja ja ominaisuuksia on kartoitettu tyokokemuksen
ja hakemuksen lisaksi haastatteluilla. Naiden tuloksena on muodostettu
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kokonaiskuva henkildista ja paadytty esittdmaan uuteen maisemasuun-
nittelupaallikdn virkaan Antti Jussi Luomasta.

Antti Jussi Luomasen valintaa maisemasuunnittelupaallikon virkaan
puoltaa kokemus johtamistehtavista toimialalla, tutkintojen ja kokemuk-
sen laaja-alaisuus, johtamisen naytot aikaisemmissa muutostilanteissa
seka kokemus ja nakemykset toimintojen kehittamistarpeista palvelus-
sa ja palvelukokonaisuuden sisalla. Hanen vahvuutensa ovat kehittami-
sote, yhteistyotaidot ja kokonaisuuksien hallinta.

lImoittautuneiden henkildiden ansioyhteenvedot ovat nahtavilla kaupun-
ginhallituksen johtamisen jaoston kokouksissa ja tata ennen valmisteli-
jalla.

Esittelija
kaupunginjohtaja
Jussi Pajunen
Lisatiedot
Tuija Hulkkonen, henkiléstbasiantuntija, puhelin: 310 37357
tuija.hulkkonen(a)hel fi
Mikko Aho, toimialajohtaja, puhelin: 310 37100
mikko.aho(a)hel fi
Liitteet
1 Maisemasuunnittelupaallikkd hakijayhteenveto
Muutoksenhaku
Oikaisuvaatimusohje, kaupunginhallitus
Otteet
Ote Otteen liitteet
Virkaan valittu Oikaisuvaatimusohje, kaupungin-
hallitus
Viran muut hakijat Oikaisuvaatimusohje, kaupungin-
hallitus
Tiedoksi
Taloushallintopalvelut
Kaupunginkanslia
Toimiala
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Kaupunkiympariston toimialan maankaytto ja kaupunkirakenne -pal-
velukokonaisuuden tonttipaallikon viran tayttaminen

HEL 2017-001324 T 01 01 01 01
Paatosehdotus

Kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paattaa ottaa tonttipaallikdn
virkaan ilman julkista hakumenettelya oikeustieteen maisteri Sami Haa-
pasen 1.3.2017 alkaen 7 500 euron kokonaiskuukausipalkan mukaan
maaraytyvin palkkaeduin.

Lisaksi kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paattaa tarkastaa poy-
takirjan tdman kohdan osalta heti.

Esittelijan perustelut

Kaupunginvaltuusto paatti 22.6.2016, 196 § hyvaksya Helsingin kau-
pungin hallintosdanndn johtamisjarjestelmaa koskevat osat 1.6.2017 lu-
kien, ja etta hallintosaannon taytantoon panemiseksi tarpeellisiin toi-
menpiteisiin voidaan ryhtya ennen sen voimaantuloa.

Kaupunginhallitus paatti 19.12.2016, 1144 § perustaa toimialojen pal-

velukokonaisuuksien palvelutason virat. Palvelutason virat ovat uusia

virkoja kaupungin tulevassa organisaatiossa. Virat on tarkoituksenmu-
kaista tayttaa ennen uuden organisaation aloittamista toiminnan suun-
nittelua ja kaynnistamista varten.

Hallintosdannén 10 luvun 1 §:n mukaan palvelukokonaisuuden johtajan
suoran alaisen valitsee toimialalautakunta. Kaupungin valtuusto paatti
22.6.2016, etta kaupunginhallituksen johtamisen jaosto voi tehda hallin-
tosaannon toimeenpanoon liittyvia muiden toimielinten kuin kaupungin-
valtuuston ja kaupunginhallituksen toimivaltaan kuuluvia paatoksia en-
nen hallintosdannon voimaantuloa.

On tarkoitus etta, virkaan valittavan entisen osastopaallikdn viran hoita-
misesta 31.5.2017 asti paattaa kiinteistolautakunta tai virastopaallikko.

Viran tayttomenettely

Kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paatti 19.12.2016, 108 § etta
toimialojen palvelukokonaisuuksia seuraavan tason virat taytetaan il-
man julkista hakumenettelya.

Palvelussuhdeturvan varmistamiseksi ja kunnallisesta viranhaltijalaista
(jaliempana viranhaltijalaki) ilmenevin perustein palvelukokonaisuuksia
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Valintaprosessi

seuraavan tason virat on tarkoituksenmukaista tayttaa sisaisesti. Kau-
pungin johtamisjarjestelmauudistuksen seurauksena osa nykyisista vi-
roista tullaan lakkauttamaan.

Kaupungilla on velvollisuus tarjota viranhaltijalle muuta tyota silloin, kun
viranhaltijalle maaratyt tyotehtavat vahentyvat seka olennaisesti etta
pysyvasti johtamisjarjestelmauudistuksen johdosta. Viranhaltijalain 37
§:n mukaan virkasuhdetta ei voida irtisanoa, jos viranhaltija voidaan
ammattitaitonsa ja kykynsa nahden kohtuudella sijoittaa toiseen virka-
suhteeseen tai ottaa sellaiseen tydosuhteeseen, jonka tehtavat eivat
olennaisesti poikkea viranhaltijan tehtavista, tai kouluttaa uusiin tehta-
viin. Edellytyksena on, etta viranhaltija tayttaa viran kelpoisuusehdot.

Lisaksi viranhaltijalain 4 §:n mukaan viranhaltija voidaan ottaa ilman
hakumenettelya toiseen virkasuhteeseen, kun kysymyksessa on viran-
haltijalain 24 §:n tarkoitettu viranhaltijan siirtdminen toiseen virkasuh-
teeseen. Edellytyksena on, etta viranhaltija tayttaa viran kelpoisuusvaa-
timukset, virkaa voidaan pitaa hanelle sopivana, hanen asemansa tois-
taiseksi otettuna tai maaraaikaisena viranhaltijana ei muutu ja perus-
teena on toiminnan tai tehtavien uudelleen jarjestelyyn liittyva perustel-
tu syy ja hanen palkkansa ei alene tai han on antanut siirtoon suostu-
muksensa.

Koska useamman johtavan viranhaltijan virka tulee lakkaamaan, on ol-
lut perusteltua selvittaa ilmoittautumismenettelyssa nykyisten viranhalti-
joiden halukkuus avoinna olevaan virkaan. Sisainen ilmoittautumisme-
nettely on kohdennettu niille henkildille, joiden virka lakkautetaan, ja jot-
ka ovat aiemmin toimineet vastaavanlaisissa tai -tasoisissa viroissa.

Sisainen ilmoittautuminen toteutettiin kaupungin eRekry-jarjestelman
kautta ajalla 22.12.2016-13.1.2017. limoittautumisaika paattyi
13.1.2017 klo 16.00.

Kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paatti 19.12.2016, 108 § etta
palvelukokonaisuuksia seuraavan tason virkojen kelpoisuusvaatimuk-
set ovat ylempi korkeakoulututkinto, kokemusta johtamistehtavissa se-
ka suomen kielen erinomainen ja ruotsin kielen tyydyttava suullinen ja
kirjallinen taito. Jos palvelukokonaisuuden asioita kasitellaan poytakir-
jakieleltaan ruotsinkielisessa toimielimessa, kielitaitovaatimuksena on
ruotsin kielen erinomainen ja suomen kielen tyydyttava ja kirjallinen tai-
to. Lisaksi on otettava huomioon se, mita kelpoisuusehdoista on erik-
seen saadetty tai maaratty.

Tonttipaallikdn virkaan ilmoittautui ilmoittautumisajan kuluessa seitse-
man henkilda. Liitteena 1 on yhteenveto ilmoittautuneista.
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Hakemusten perusteella haastatteluun kutsuttiin kolme henkiléa: Sami
Haapanen, Peter Haaparinne ja Esko Patrikainen.

Hakijoita Sami Haapanen ja Peter Haaparinne haastattelivat 24.1.2017
kaupungininsindori Raimo K. Saarinen, henkilostopaallikkd Tuula Ma-
kela ja henkildstosihteeri Sari Back seka hakija Esko Patrikaisen kau-
pungininsindori ja henkilostdsihteeri.

Hakija Sami Haapanen on suorittanut oikeustieteen maisterin tutkin-
non, Lapin Yliopisto, 2005, paaaine oikeustiede. Han on toiminut vuo-
desta 2015 lIahtien osastopaallikdn virassa, joka lakkautetaan
31.5.2017.

Hakija Peter Haaparinne on suorittanut diplomi-insin66rin tutkinnon,
Teknillinen Korkeakoulu, 1984, paaaineena kiinteistd- ja yhdyskunta-
tekniikka. Han on toiminut vuodesta 2011 Iahtien toimistopaallikon vi-
rassa, joka lakkautetaan 31.5.2017.

Hakija Esko Patrikainen on suorittanut oikeustieteen kandidaatin tutkin-
non, Helsingin Yliopisto, 1983, paaaine prosessioikeus. Han on toimi-
nut vuodesta 2012 lahtien apulaisosastopaallikon virassa, joka lakkau-
tetaan 31.5.2017.

Perustelut valintaesitykselle

Tonttipaallikdn tehtavana on johtaa palvelua, joka vastaa maapolitiikan
toteuttamiseen ja kaupungin maaomaisuuden kehittamiseen liittyvista
tehtavista seka tontinluovutuksista. Hanen tehtavana on suunnitella,
seurata ja valvoa johtamansa palvelun toimintaa seka vastata sen tu-
loksellisuuden ja tavoitteiden saavuttamisesta. Hanen vastuullaan on
myOs kokonaisuuden ohjaus seka suorituskyvyn ja toiminnan tulokselli-
suuden kehittaminen ja yllapito.

Tehtavan menestyksellinen hoitaminen edellyttaa vankkaa kokemusta
palvelun toimialalla seka kokemusta hallinto- ja johtotehtavista. Arvos-
tamme hyvia yhteistyotaitoja ja valmiutta organisaation kehittamiseen
ja johtamiseen muutostilanteessa.

Tonttipaallikkd on omalta osaltaan kaupungin muutoksen onnistumisen
kannalta keskeisessa asemassa. Toimialajohtajan ja palvelukokonai-
suuden johtajan johdolla ja omalla operatiivisella johtamisellaan han
varmistaa, etta kaupungin organisaation ja johtamisjarjestelman uudis-
tus muuntuu todeksi toimialan eri tasoilla. Tama tarkoittaa muun muas-
sa toimintatapojen yhtenaistamista ja kaupungin uuden suunnan nayt-
tamista paitsi omalla palvelualueella, myds omassa palvelukokonaisuu-
dessa ja laajemminkin toimialan sisalla, toimialojen valilla ja ulkoisten
sidosryhmien kanssa tehtavassa yhteistydssa.
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Edellad kuvattuja kykyja ja ominaisuuksia on kartoitettu tyokokemuksen
ja hakemuksen lisaksi haastatteluilla. Naiden tuloksena on muodostettu
kokonaiskuva henkilbista ja paadytty esittamaan uuteen tonttipaallikon
virkaan Sami Haapasta.

Sami Haapasen valintaa tonttipaallikén virkaan puoltaa hanen moni-
puolinen ammatillinen kokemuksensa ja asiantuntemuksensa maao-
maisuuden kehittamisen toimialalta, maankaytosta ja sen hallinnasta,
tontinluovutussopimusten valmisteluista seka kunnallishallinnosta ja sii-
hen liittyvasta paatoksentekoprosessista. Muutosjohtamisen nakokul-
masta hanen vahvuutenaan on myds asiakaslahtdinen toimintatapa,
hyvat vuorovaikutus- ja neuvottelutaidot seka kattava kokemus erilai-
sista maa- ja asuntopoliittisista kehittdmishankkeista, jonka perusteella
Haapanen pystyy vastaamaan hyvin myds alan tulevaisuuden haastei-
siin. Han on johtanut ansiokkaasti asiantuntijaorganisaatiota ja lisaksi
hanella on hyvat yhteistyotaidot.

liImoittautuneiden henkildiden ansioyhteenvedot ovat nahtavilla kaupun-
ginhallituksen johtamisen jaoston kokouksissa ja tata ennen valmisteli-
jalla.

Esittelija

kaupunginjohtaja

Jussi Pajunen
Lisatiedot

Tuula Makela, henkiléstopaallikkd, puhelin; 310 38401

tuula.m.makela(a)hel.fi
Mikko Aho, toimialajohtaja, puhelin: 310 37100
mikko.aho(a)hel fi

Liitteet

1 Tonttipaallikké hakijayhteenveto
Muutoksenhaku

Oikaisuvaatimusohje, kaupunginhallitus
Otteet

Ote Otteen liitteet

Virkaan valittu Oikaisuvaatimusohje, kaupungin-

hallitus
Viran muut hakijat Oikaisuvaatimusohje, kaupungin-
hallitus

Tiedoksi

Taloushallintopalvelut
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Kaupunkiympariston toimialan rakennukset ja yleiset alueet -palve-
lukokonaisuuden rakennetun omaisuuden hallintapaallikon viran
tayttaminen

HEL 2017-001322 T 01 01 01 01
Paatosehdotus

Kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paattaa ottaa rakennetun
omaisuuden hallintapaallikdn virkaan ilman julkista hakumenettelya
diplomi-insindoéri Sari Hildénin 1.3.2017 alkaen 7 200 euron kokonais-
kuukausipalkan mukaan maaraytyvin palkkaeduin.

Lisaksi kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paattaa tarkastaa poy-
takirjan taman kohdan osalta heti.

Esittelijan perustelut

Kaupunginvaltuusto paatti 22.6.2016, 196 § hyvaksya Helsingin kau-
pungin hallintosadannon johtamisjarjestelmaa koskevat osat 1.6.2017 lu-
kien, ja etta hallintosaanndn taytantdodon panemiseksi tarpeellisiin toi-
menpiteisiin voidaan ryhtya ennen sen voimaantuloa.

Kaupunginhallitus paatti 19.12.2016, 1144 § perustaa toimialojen pal-

velukokonaisuuksien palvelutason virat. Palvelutason virat ovat uusia

virkoja kaupungin tulevassa organisaatiossa. Virat on tarkoituksenmu-
kaista tayttdaa ennen uuden organisaation aloittamista toiminnan suun-
nittelua ja kaynnistamista varten.

Hallintosdannon 10 luvun 1 §:n mukaan palvelukokonaisuuden johtajan
suoran alaisen valitsee toimialalautakunta. Kaupungin valtuusto paatti
22.6.2016, etta kaupunginhallituksen johtamisen jaosto voi tehda hallin-
tosaannon toimeenpanoon liittyvia muiden toimielinten kuin kaupungin-
valtuuston ja kaupunginhallituksen toimivaltaan kuuluvia paatoksia en-
nen hallintosaannon voimaantuloa.

On tarkoitus, etta virkaan valittavan entisen kiinteistdpaallikén viran hoi-
tamisesta 31.5.2017 asti paattaa kiinteistdlautakunta tai virastopaallik-
ko.

Viran tayttomenettely

Kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paatti 19.12.2016, 108 § etta
toimialojen palvelukokonaisuuksia seuraavan tason virat taytetaan il-
man julkista hakumenettelya.
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Palvelussuhdeturvan varmistamiseksi ja kunnallisesta viranhaltijalaista
(jaliempana viranhaltijalaki) ilmenevin perustein palvelukokonaisuuksia
seuraavan tason virat on tarkoituksenmukaista tayttaa sisaisesti. Kau-
pungin johtamisjarjestelmauudistuksen seurauksena osa nykyisista vi-
roista tullaan lakkauttamaan.

Kaupungilla on velvollisuus tarjota viranhaltijalle muuta tyota silloin, kun
viranhaltijalle maaratyt tyotehtavat vahentyvat seka olennaisesti etta
pysyvasti johtamisjarjestelmauudistuksen johdosta. Viranhaltijalain 37
§:n mukaan virkasuhdetta ei voida irtisanoa, jos viranhaltija voidaan
ammattitaitonsa ja kykynsa nahden kohtuudella sijoittaa toiseen virka-
suhteeseen tai ottaa sellaiseen tydosuhteeseen, jonka tehtavat eivat
olennaisesti poikkea viranhaltijan tehtavista, tai kouluttaa uusiin tehta-
viin. Edellytyksena on, etta viranhaltija tayttaa viran kelpoisuusehdot.

Lisaksi viranhaltijalain 4 §:n mukaan viranhaltija voidaan ottaa ilman
hakumenettelya toiseen virkasuhteeseen, kun kysymyksessa on viran-
haltijalain 24 §:n tarkoitettu viranhaltijan siirtdminen toiseen virkasuh-
teeseen. Edellytyksena on, etta viranhaltija tayttaa viran kelpoisuusvaa-
timukset, virkaa voidaan pitaa hanelle sopivana, hanen asemansa tois-
taiseksi otettuna tai maaraaikaisena viranhaltijana ei muutu ja perus-
teena on toiminnan tai tehtavien uudelleen jarjestelyyn liittyva perustel-
tu Kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paatti 19.12.2016, 108 § et-
ta palvelukokonaisuuksia syy ja hanen palkkansa ei alene tai han on
antanut siirtoon suostumuksensa.

Koska useamman johtavan viranhaltijan virka tulee lakkaamaan, on ol-
lut perusteltua selvittaa ilmoittautumismenettelyssa nykyisten viranhalti-
joiden halukkuus avoinna olevaan virkaan. Sisainen ilmoittautumisme-
nettely on kohdennettu niille henkildille, joiden virka lakkautetaan, ja jot-
ka ovat aiemmin toimineet vastaavanlaisissa tai -tasoisissa viroissa.

Sisainen ilmoittautuminen toteutettiin kaupungin eRekry-jarjestelman
kautta ajalla 22.12.2016-13.1.2017. limoittautumisaika paattyi
13.1.2017 klo 16.00.

Kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paatti 19.12.2016, 108 § etta
palvelukokonaisuuksia seuraavan tason virkojen kelpoisuusvaatimuk-
set ovat ylempi korkeakoulututkinto, kokemusta johtamistehtavissa se-
ka suomen kielen erinomainen ja ruotsin kielen tyydyttava suullinen ja
kirjallinen taito. Jos palvelukokonaisuuden asioita kasitellaan poytakir-
jakieleltdan ruotsinkielisessa toimielimessa, kielitaitovaatimuksena on
ruotsin kielen erinomainen ja suomen kielen tyydyttava ja kirjallinen tai-
to. Lisaksi on otettava huomioon se, mita kelpoisuusehdoista on erik-
seen saadetty tai maaratty.
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Valintaprosessi

Rakennetun omaisuuden hallintapaallikdn virkaan ilmoittautui ilmoittau-
tumisajan kuluessa 12 henkilda. Liitteena 1 on yhteenveto ilmoittautu-
neista. Hakijoista yksi veti hakemuksensa pois.

Hakemusten perusteella haastatteluun kutsuttiin 5 henkil6a, joista yksi
hakijoista peruutti hakemuksensa. Haastatteluun kutsuttiin seuraavat
henkil6t: Sari Hildén, Arto Hiltunen, Markku Metsaranta ja Osmo Rasi-
mus .

Hakijoita haastattelivat tiistaina 24.1.2017 kiinteistdviraston virastopaal-
likkd Jaakko Stauffer ja henkilostopaallikkd Anne Lappalainen.

Sari Hildén on suorittanut diplomi-insinddrin tutkinnon Teknillisessa kor-
keakoulussa 1997 paaaineena talonrakennustekniikka. Han on toiminut
vuodesta 2010 lahtien Helsingin kaupungin kiinteistdviraston tilakes-
kuksessa kiinteistopaallikon virassa, joka lakkautetaan 31.5.2017.

Arto Hiltunen on suorittanut diplomi-insinddrin tutkinnon Tampereen
teknillisessa yliopistossa 1982 paaaineena rakentamistalous. Han on
toiminut vuodesta 2009 lahtien Helsingin kaupungin kiinteistoviraston ti-
lakeskuksen paallikon virassa, joka lakkautetaan 31.5.2017.

Markku Metsaranta on suorittanut diplomi-insindorin tutkinnon Teknilli-
sessa korkeakoulussa 1988 paaaineena maanmittaus/kiinteistétalous-
ja arviointi. Han on toiminut vuodesta 2010 Iahtien Helsingin kaupungin
Kiinteistoviraston tilakeskuksessa toimitilapaallikon virassa, joka lakkau-
tetaan 31.5.2017.

Osmo Rasimus on suorittanut diplomi-insin66rin tutkinnon teknillisessa
korkeakoulussa 1988 paaaineena rakennustuotantotekniikka. Han on

toiminut vuodesta 2010 Helsingin kaupungin rakennusvirastossa HKR-
rakennuttajalla toimistopaallikon virassa, joka lakkautetaan 31.5.2017.

Perustelut valintaesitykselle

Rakennetun omaisuuden hallintapaallikon tehtavana on johtaa palve-
lua, joka vastaa tilaomaisuuden seka katu- ja puisto-omaisuuden hallin-
nasta seka toimitilahankkeiden tavoitteiden maarittelysta. Rakennetun
omaisuuden hallintapaallikdn tehtavana on suunnitella, seurata ja val-
voa johtamansa palvelun toimintaa seka vastata sen tuloksellisuuden ja
tavoitteiden saavuttamisesta. Hanen vastuullaan on myds kokonaisuu-
den ohjaus seka suorituskyvyn ja toiminnan tuloksellisuuden kehittami-
nen ja yllapito.
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Tehtavan menestyksellinen hoitaminen edellyttda vankkaa kokemusta
palvelun toimialalla seka kokemusta hallinto- ja johtotehtavista. Arvos-
tamme hyvia yhteistyotaitoja ja valmiutta organisaation kehittamiseen
ja johtamiseen muutostilanteessa.

Rakennetun omaisuuden hallintapaallikkd on omalta osaltaan muutok-
sen onnistumisen kannalta keskeisessa asemassa. Toimialajohtajan ja
palvelukokonaisuuden johtajan johdolla ja omalla operatiivisella johta-
misellaan han varmistaa, etta kaupungin organisaation ja johtamisjar-
jestelman uudistus muuntuu todeksi toimialan eri tasoilla. Tama tarkoit-
taa muun muassa toimintatapojen yhtenaistamista ja kaupungin uuden
suunnan nayttamista paitsi omalla palvelualueella, myos omassa pal-
velukokonaisuudessa ja laajemminkin toimialan sisalla, toimialojen va-
lilla ja ulkoisten sidosryhmien kanssa tehtavassa yhteistyossa.

Edella kuvattuja kykyja ja ominaisuuksia on kartoitettu tyokokemuksen
ja hakemuksen lisaksi haastatteluilla. Naiden tuloksena on muodostettu
kokonaiskuva henkiloista ja paadytty esittamaan uuteen rakennetun
omaisuuden hallintapaallikdon virkaan Sari Hildénia.

Sari Hildénin valintaa rakennetun omaisuuden hallintapaallikon virkaan
puoltaa hanen pitka ja laaja kokemus kiinteisto- ja tilaomaisuuden hal-
linnasta, julkisten palvelurakennusten yllapidosta, tilaajarakennuttaja-
tehtavien hoitamisesta seka kiinteistojen elinkaariasiantuntijatehtavista.
Han on osoittanut vankkaa osaamista ja ammattitaitoa vaativissa kiin-
teisto- ja korjaushankkeiden asiantuntija — ja kehittamistehtavissa toi-
miessaan Helsingin kaupungilla vuodesta 1997 Iahtien erilaisissa
asiantuntijatehtavissa ja vuodesta 2010 Iahtien kiinteistoviraston tila-
keskuksessa kiinteistopaallikkona. Monipuolisen asiantuntijaorganisaa-
tion johtamiskokemuksen lisaksi hanella on runsaasti kokemusta myos
erilaisista sisailma- ja energia-asiantuntijan tehtavista ja han on toimi-
nut kaupungin sisailmaryhman puheenjohtajana. Laaja kokemus erilai-
sista kiinteistdhallinnan ja tilaomaisuuden haastavista johto- ja asian-
tuntijatehtavista antaa hanelle myos hyvat valmiudet vastata alaa kos-
keviin tulevaisuuden haasteisiin.

Hanen vahvuutensa ovat kehitysorientoitunut toimintatapa seka hyvat
vuorovaikutus- ja neuvottelutaidot. Muutosjohtamisen nakokulmasta
hanen vahvuutenaan on myos kaytannonlaheinen ja ratkaisunhakuinen
johtamisote, mika nékyy myos hyvina ongelmanratkaisu- ja organisoin-
titaitoina. Henkiléna Sari Hildén on tydhdnsa sitoutunut ja velvollisuu-
dentuntoinen. Lisaksi hanella on laaja sisaisten ja ulkoisten yhteistyo-
kumppaneiden ja asiakkaiden verkosto, joka luo hyvat edellytykset hoi-
taa tehtavaa menestyksekkaasti kaupungin strategisten tavoitteiden to-
teuttamiseksi. Edella esitetyn perusteella virkaan tulisi valita Sari
Hildén.
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[Imoittautuneiden henkildiden ansioyhteenvedot ovat nahtavilla kaupun-
ginhallituksen johtamisen jaoston kokouksissa ja tata ennen valmisteli-

jalla.
Esittelija
kaupunginjohtaja
Jussi Pajunen
Lisatiedot
Lappalainen Anne, rekrytointipaallikkd, puhelin: 310 64928
anne.k.lappalainen(a)hel.fi
Aho Mikko, toimialajohtaja, puhelin: 310 37100
mikko.aho(a)hel fi
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Kaupunkiympariston toimialan rakennukset ja yleiset alueet -palve-
lukokonaisuuden tilapalvelupaallikon viran tayttaminen

HEL 2017-001323 T 01 01 01 01
Paatosehdotus

Kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paattaa ottaa tilapalvelupaalli-
kon virkaan ilman julkista hakumenettelya arkkitehti Irmeli Grundstré-
min 1.3.2017 alkaen 6 500 euron kokonaiskuukausipalkan mukaan
maaraytyvin palkkaeduin.

Lisaksi kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paattaa tarkastaa poy-
takirjan tdman kohdan osalta heti.

Esittelijan perustelut

Kaupunginvaltuusto paatti 22.6.2016, 196 § hyvaksya Helsingin kau-
pungin hallintosdanndn johtamisjarjestelmaa koskevat osat 1.6.2017 lu-
kien, ja etta hallintosaannon taytantoon panemiseksi tarpeellisiin toi-
menpiteisiin voidaan ryhtya ennen sen voimaantuloa.

Kaupunginhallitus paatti 19.12.2016, 1144 § perustaa toimialojen pal-

velukokonaisuuksien palvelutason virat. Palvelutason virat ovat uusia

virkoja kaupungin tulevassa organisaatiossa. Virat on tarkoituksenmu-
kaista tayttaa ennen uuden organisaation aloittamista toiminnan suun-
nittelua ja kaynnistamista varten.

Hallintosdannén 10 luvun 1 §:n mukaan palvelukokonaisuuden johtajan
suoran alaisen valitsee toimialalautakunta. Kaupungin valtuusto paatti
22.6.2016, etta kaupunginhallituksen johtamisen jaosto voi tehda hallin-
tosaannon toimeenpanoon liittyvia muiden toimielinten kuin kaupungin-
valtuuston ja kaupunginhallituksen toimivaltaan kuuluvia paatoksia en-
nen hallintosdannon voimaantuloa.

On tarkoitus etta, virkaan valittavan entisen hankepaallikdn viran hoita-
misesta 31.5.2017 asti paattaa kiinteistolautakunta tai virastopaallikko.

Viran tayttomenettely

Kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paatti 19.12.2016, 108 § etta
toimialojen palvelukokonaisuuksia seuraavan tason virat taytetaan il-
man julkista hakumenettelya.

Palvelussuhdeturvan varmistamiseksi ja kunnallisesta viranhaltijalaista
(jaliempana viranhaltijalaki) ilmenevin perustein palvelukokonaisuuksia
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Valintaprosessi

seuraavan tason virat on tarkoituksenmukaista tayttaa sisaisesti. Kau-
pungin johtamisjarjestelmauudistuksen seurauksena osa nykyisista vi-
roista tullaan lakkauttamaan.

Kaupungilla on velvollisuus tarjota viranhaltijalle muuta tyota silloin, kun
viranhaltijalle maaratyt tyotehtavat vahentyvat seka olennaisesti etta
pysyvasti johtamisjarjestelmauudistuksen johdosta. Viranhaltijalain 37
§:n mukaan virkasuhdetta ei voida irtisanoa, jos viranhaltija voidaan
ammattitaitonsa ja kykynsa nahden kohtuudella sijoittaa toiseen virka-
suhteeseen tai ottaa sellaiseen tydosuhteeseen, jonka tehtavat eivat
olennaisesti poikkea viranhaltijan tehtavista, tai kouluttaa uusiin tehta-
viin. Edellytyksena on, etta viranhaltija tayttaa viran kelpoisuusehdot.

Lisaksi viranhaltijalain 4 §:n mukaan viranhaltija voidaan ottaa ilman
hakumenettelya toiseen virkasuhteeseen, kun kysymyksessa on viran-
haltijalain 24 §:n tarkoitettu viranhaltijan siirtdminen toiseen virkasuh-
teeseen. Edellytyksena on, etta viranhaltija tayttaa viran kelpoisuusvaa-
timukset, virkaa voidaan pitaa hanelle sopivana, hanen asemansa tois-
taiseksi otettuna tai maaraaikaisena viranhaltijana ei muutu ja perus-
teena on toiminnan tai tehtavien uudelleen jarjestelyyn liittyva perustel-
tu syy ja hanen palkkansa ei alene tai han on antanut siirtoon suostu-
muksensa.

Koska useamman johtavan viranhaltijan virka tulee lakkaamaan, on ol-
lut perusteltua selvittaa ilmoittautumismenettelyssa nykyisten viranhalti-
joiden halukkuus avoinna olevaan virkaan. Sisainen ilmoittautumisme-
nettely on kohdennettu niille henkildille, joiden virka lakkautetaan, ja jot-
ka ovat aiemmin toimineet vastaavanlaisissa tai -tasoisissa viroissa.

Sisainen ilmoittautuminen toteutettiin kaupungin eRekry-jarjestelman
kautta ajalla 22.12.2016-13.1.2017. limoittautumisaika paattyi
13.1.2017 klo 16.00.

Kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paatti 19.12.2016, 108 § etta
palvelukokonaisuuksia seuraavan tason virkojen kelpoisuusvaatimuk-
set ovat ylempi korkeakoulututkinto, kokemusta johtamistehtavissa se-
ka suomen kielen erinomainen ja ruotsin kielen tyydyttava suullinen ja
kirjallinen taito. Jos palvelukokonaisuuden asioita kasitellaan poytakir-
jakieleltaan ruotsinkielisessa toimielimessa, kielitaitovaatimuksena on
ruotsin kielen erinomainen ja suomen kielen tyydyttava ja kirjallinen tai-
to. Lisaksi on otettava huomioon se, mita kelpoisuusehdoista on erik-
seen saadetty tai maaratty.

Tilapalvelupaallikdn virkaan ilmoittautui ilmoittautumisajan kuluessa vii-
si henkil6a, joista yksi perui hakemuksensa olosuhteiden pakosta, mut-
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ta jatti kuitenkin hakemuksensa voimaan olosuhteiden muututtua. Liit-
teena 1 on yhteenveto ilmoittautuneista.

Hakemusten perusteella haastatteluun kutsuttiin nelja henkil6a: Sari
Hildén, Erkki Luokkanen, Markku Metsaranta ja Elina Siltanen. Elina
Siltanen perui myohemmin haastattelun. Irmeli Grundstrom haastatel-
tiin puhelimitse.

Hakija Markku Metsarannan haastattelivat 25.1.2017 kaupungininsi-
ndori Raimo K. Saarinen, henkilostépaallikké Tuula Makela ja henkilos-
tosihteeri Sari Back seka hakija Erkki Luokkasen kaupungininsindori ja
henkildstopaallikkd.

Sari Hildénin haastattelivat 24.1.2017 virastopaallikké Jaakko Stauffer
ja henkilostopaallikkd Anne Lappalainen. Virastopaallikké Jaakko
Stauffer haastatteli Irmeli Grundstromin puhelimitse perjantaina
27.1.2017 ja henkildstopaallikkd Anne Lappalainen ja henkildstoasian-
tuntija Eeva Heikkila maanantaina 30.1.2017.

Irmeli Grundstrom on suorittanut arkkitehdin tutkinnon Oulun Yliopistos-
sa 1981 paaaineena arkkitehtuuri. Han on toiminut vuodesta 2005 lah-
tien Helsingin kaupungin kiinteistovirastossa tilakeskuksessa hanke-
paallikon virassa, joka lakkautetaan 31.5.2017.

Sari Hildén on suorittanut diplomi-insinddrin tutkinnon, Teknillinen Kor-
keakoulu, 1997, talonrakennustekniikka. Han on toiminut vuodesta
2010 lahtien Helsingin kaupungin kiinteistovirastossa tilakeskuksessa
kiinteistopaallikon virassa, joka lakkautetaan 31.5.2017.

Erkki Luokkanen on suorittanut diplomi-insinddrin tutkinnon, Oulun Ylio-
pisto, 1991, rakentamistekniikka/rakennetekniikka. Han on toiminut
vuodesta 2001 Iahtien Helsingin kaupungin rakennusvirastossa toimis-
topaallikon virassa, joka lakkautetaan 31.5.2017.

Markku Metsaranta on suorittanut diplomi-insin6orin tutkinnon, Teknilli-
nen Korkeakoulu, 1988, maanmittaus/kiinteistdtalous- ja arviointi, kiin-
teistotekniikka, kaupungin kiinteistotekniikka. Han on toiminut vuodesta
2010 lahtien Helsingin kaupungin kiinteistovirastossa tilakeskuksessa
toimitilapaallikon virassa, joka lakkautetaan 31.5.2017.

Elina Siltanen on suorittanut MA in Arts Management tutkinnon, City of
London University, 1992, hallinto ja musiikin maisterin tutkinnon, Sibe-
lius-Akatemia, 1989, musiikkikasvatus. Han on toiminut vuodesta 2016
lahtien Helsingin kaupungin tukkutorin toimitusjohtajan virassa, joka
lakkautetaan 31.5.2017.
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Perustelut valintaesitykselle

Tilapalvelupaallikon tehtavana on johtaa tilapalveluja, joka vuokraa tilo-
ja seka myy rakennuksia ja toimitilaosakkeita yksityiselle sektorille. Li-
saksi se vastaa kaupungin omistamien asunto-osakkeiden ja valivuok-
rattujen asuntojen vuokraamisesta. Lisaksi tilapalvelupaallikon tehtava-
na on suunnitella, seurata ja valvoa johtamansa palvelun toimintaa se-
ka vastata sen tuloksellisuuden ja tavoitteiden saavuttamisesta. Hanen
vastuullaan on my6s kokonaisuuden ohjaus seka suorituskyvyn ja toi-
minnan tuloksellisuuden kehittaminen ja yllapito.

Tehtavan menestyksellinen hoitaminen edellyttaa vankkaa kokemusta
palvelun toimialalla seka kokemusta hallinto- ja johtotehtavista. Arvos-
tamme hyvia yhteistyotaitoja ja valmiutta organisaation kehittamiseen
ja johtamiseen muutostilanteessa.

Tilapalvelupaallikkd on omalta osaltaan kaupungin muutoksen onnistu-
misen kannalta keskeisessa asemassa. Toimialajohtajan ja palveluko-
konaisuuden johtajan johdolla ja omalla operatiivisella johtamisellaan
han varmistaa, etta kaupungin organisaation ja johtamisjarjestelman
uudistus muuntuu todeksi toimialan eri tasoilla. Tama tarkoittaa muun
muassa toimintatapojen yhtenaistamista ja kaupungin uuden suunnan
nayttamista paitsi omalla palvelualueella, myos omassa palvelukoko-
naisuudessa ja laajemminkin toimialan sisalla, toimialojen valilla ja ul-
koisten sidosryhmien kanssa tehtavassa yhteistyossa.

Edella kuvattuja kykyja ja ominaisuuksia on kartoitettu tyokokemuksen
ja hakemuksen lisaksi haastatteluilla. Naiden tuloksena on muodostettu
kokonaiskuva henkilOista ja paadytty esittamaan uuteen tilapalvelupaal-
likdn virkaan Irmeli Grundstromia.

Irmeli Grundstrémin virkaan valintaa puoltaa pitka ja monipuolinen ko-
kemus kiinteistojen kehittamisesta, hankesuunnitelmien johtamisesta
seka rakennusinvestointiesitysten valmistelusta.

Hanella on yli 15 vuoden kokemus johtamisesta toimiessaan erilaisissa
rakennussuunnittelun ja rakennuttamisen ohjaus- ja johtamistehtavissa
Helsingin kaupungilla, muun muassa vuosina 2000-2005 Helsingin
kaupungin rakennusvirastossa toimistopaallikkona seka vuodesta 2005
lahtien han on toiminut kiinteistdviraston tilakeskuksessa hankepaallik-
kona.

Monipuolinen kokemus erilaisista haastavista hankepaallikdn, toimisto-
paallikon, tilaajan, rakennuttajan, projektinjohtajan, paasuunnittelijan ja
hankesuunnittelijan seka arkkitehdin tehtavista antavat hanelle hyvat
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valmiudet vastata alaa koskeviin tulevaisuuden haasteisiin. Hanella on
runsaasti kokemusta myo0s erilaisista kehittamishankkeista, mika nakyy
my0s kehitysorientoituneena ajattelu- ja toimintatapana. Muutosjohta-
misen nakdkulmasta hanen vahvuutenaan on avoin ja keskusteleva
johtamistapa. Lisaksi hanella on laaja sisaisten ja ulkoisten yhteistyo-
kumppaneiden ja asiakkaiden verkosto, joka luo hyvat edellytykset hoi-
taa tehtavaa menestyksekkaasti kaupungin strategisten tavoitteiden to-
teuttamiseksi. Edella esitetyn perusteella virkaan tulisi valita Irmeli
Grundstrom.

lImoittautuneiden henkildiden ansioyhteenvedot ovat nahtavilla kaupun-
ginhallituksen johtamisen jaoston kokouksissa ja tata ennen valmisteli-

jalla.
Esittelija
kaupunginjohtaja
Jussi Pajunen
Lisatiedot
Tuula Makelainen, henkilostopaallikkd, puhelin: 310 38401
tuula.m.makela(a)hel.fi
Mikko Aho, toimialajohtaja, puhelin: 310 37100
mikko.aho(a)hel.fi
Liitteet
1 Tilapalvelupaallikkd hakijayhteenveto
Muutoksenhaku
Oikaisuvaatimusohje, kaupunginhallitus
Otteet
Ote Otteen liitteet
Virkaan valittu Oikaisuvaatimusohje, kaupungin-
hallitus
Viran muut hakijat Oikaisuvaatimusohje, kaupungin-
hallitus
Tiedoksi
Taloushallintopalvelut
Kaupunginkanslia
Toimiala
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10
Kaupunkiympariston toimialan palvelut ja luvat -palvelukokonaisuu-
den asukas- ja yrityspalvelupaallikon viran tayttaminen

HEL 2017-001326 T 01 01 01 01
Paatosehdotus

Kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paattaa ottaa asukas- ja yritys-
palvelupaallikko virkaan ilman julkista hakumenettelya kauppatieteiden
maisteri Marjo Tuulikki Tapanan, 1.3.2017 alkaen 6 500 euron koko-
naiskuukausipalkan mukaan maaraytyvin palkkaeduin.

Lisaksi kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paattaa tarkastaa poy-
takirjan tdman kohdan osalta heti.

Esittelijan perustelut

Kaupunginvaltuusto paatti 22.6.2016, 196 § hyvaksya Helsingin kau-
pungin hallintosdanndn johtamisjarjestelmaa koskevat osat 1.6.2017 lu-
kien, ja etta hallintosaannon taytantoon panemiseksi tarpeellisiin toi-
menpiteisiin voidaan ryhtya ennen sen voimaantuloa.

Kaupunginhallitus paatti 19.12.2016, 1144 § perustaa toimialojen pal-

velukokonaisuuksien palvelutason virat. Palvelutason virat ovat uusia

virkoja kaupungin tulevassa organisaatiossa. Virat on tarkoituksenmu-
kaista tayttaa ennen uuden organisaation aloittamista toiminnan suun-
nittelua ja kaynnistamista varten.

Hallintosdannén 10 luvun 1 §:n mukaan palvelukokonaisuuden johtajan
suoran alaisen valitsee toimialalautakunta. Kaupungin valtuusto paatti
22.6.2016, etta kaupunginhallituksen johtamisen jaosto voi tehda hallin-
tosaannon toimeenpanoon liittyvia muiden toimielinten kuin kaupungin-
valtuuston ja kaupunginhallituksen toimivaltaan kuuluvia paatoksia en-
nen hallintosdannon voimaantuloa.

On tarkoitus etta, virkaan valittavan entisen apulaisosastopaallikon vi-
ran hoitamisesta 31.5.2017 asti paattaa kiinteistolautakunta tai virasto-
paallikko.

Viran tayttomenettely

Kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paatti 19.12.2016, 108 § etta
toimialojen palvelukokonaisuuksia seuraavan tason virat taytetaan il-
man julkista hakumenettelya.
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Palvelussuhdeturvan varmistamiseksi ja kunnallisesta viranhaltijalaista
(jaliempana viranhaltijalaki) ilmenevin perustein palvelukokonaisuuksia
seuraavan tason virat on tarkoituksenmukaista tayttaa sisaisesti. Kau-
pungin johtamisjarjestelmauudistuksen seurauksena osa nykyisista vi-
roista tullaan lakkauttamaan.

Kaupungilla on velvollisuus tarjota viranhaltijalle muuta tyota silloin, kun
viranhaltijalle maaratyt tyotehtavat vahentyvat seka olennaisesti etta
pysyvasti johtamisjarjestelmauudistuksen johdosta. Viranhaltijalain 37
§:n mukaan virkasuhdetta ei voida irtisanoa, jos viranhaltija voidaan
ammattitaitonsa ja kykynsa nahden kohtuudella sijoittaa toiseen virka-
suhteeseen tai ottaa sellaiseen tydosuhteeseen, jonka tehtavat eivat
olennaisesti poikkea viranhaltijan tehtavista, tai kouluttaa uusiin tehta-
viin. Edellytyksena on, etta viranhaltija tayttaa viran kelpoisuusehdot.

Lisaksi viranhaltijalain 4 §:n mukaan viranhaltija voidaan ottaa ilman
hakumenettelya toiseen virkasuhteeseen, kun kysymyksessa on viran-
haltijalain 24 §:n tarkoitettu viranhaltijan siirtdminen toiseen virkasuh-
teeseen. Edellytyksena on, etta viranhaltija tayttaa viran kelpoisuusvaa-
timukset, virkaa voidaan pitaa hanelle sopivana, hanen asemansa tois-
taiseksi otettuna tai maaraaikaisena viranhaltijana ei muutu ja perus-
teena on toiminnan tai tehtavien uudelleen jarjestelyyn liittyva perustel-
tu syy ja hanen palkkansa ei alene tai han on antanut siirtoon suostu-
muksensa.

Koska useamman johtavan viranhaltijan virka tulee lakkaamaan, on ol-
lut perusteltua selvittaa ilmoittautumismenettelyssa nykyisten viranhalti-
joiden halukkuus avoinna olevaan virkaan. Sisainen ilmoittautumisme-
nettely on kohdennettu niille henkildille, joiden virka lakkautetaan, ja jot-
ka ovat aiemmin toimineet vastaavanlaisissa tai -tasoisissa viroissa.

Sisainen ilmoittautuminen toteutettiin kaupungin eRekry-jarjestelman
kautta ajalla 22.12.2016-13.1.2017. limoittautumisaika paattyi
13.1.2017 klo 16.00.

Kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paatti 19.12.2016, 108 § etta
palvelukokonaisuuksia seuraavan tason virkojen kelpoisuusvaatimuk-
set ovat ylempi korkeakoulututkinto, kokemusta johtamistehtavissa se-
ka suomen kielen erinomainen ja ruotsin kielen tyydyttava suullinen ja
kirjallinen taito. Jos palvelukokonaisuuden asioita kasitellaan poytakir-
jakieleltaan ruotsinkielisessa toimielimessa, kielitaitovaatimuksena on
ruotsin kielen erinomainen ja suomen kielen tyydyttava ja kirjallinen tai-
to. Lisaksi on otettava huomioon se, mita kelpoisuusehdoista on erik-
seen saadetty tai maaratty.
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Asukas- ja yrityspalvelupaallikon virkaan ilmoittautui ilmoittautumisajan
kuluessa viisi (5) henkilda. Liitteend 1 on yhteenveto ilmoittautuneista.

Hakemusten perusteella haastatteluun kutsuttiin kolme (3) henkilda:
Markku Leijo, Merja Liski ja Marjo Tapana.

Hakijoita haastattelivat 25. ja 26.1.2017 Toimialajohtaja Mikko Aho ja
HR-vastaava Sanna Wells.

Hakija Markku Leijo on suorittanut yhteiskuntatieteiden maisterin tutkin-
non Jyvaskylan yliopistossa vuonna 1985 paaaineena sosiologia. Han
on toiminut vuodesta 2000 lahtien kiinteistovirastossa apulaisosasto-
paallikdn virassa, joka lakkautetaan 31.5.2017.

Hakija Merja Liski on suorittanut valtiotieteen maisterin tutkinnon Hel-
singin yliopistossa vuonna 1987 paaaineena sosiaalipolitiikka/asunto-
ja aluepolitikka. Han on toiminut vuodesta 2015 kiinteistovirastossa
palvelupaallikon virassa, joka lakkautetaan 31.5.2017.

Hakija Marjo Tapana on suorittanut kauppatieteiden maisterin tutkinnon
Turun kauppakorkeakoulussa vuonna1990 paaaineena markkinointi.
Han on toiminut vuodesta 2011 kiinteistovirastossa apulaisosastopaalli-
kon virassa, joka lakkautetaan 31.5.2017.

Perustelut valintaesitykselle

Asukas- ja yrityspalvelupaallikon tehtavana on johtaa palveluja, joka
vastaa asunnonvalityksesta ja muusta toimialan keskitetysta asiakas-
palvelusta, asumisen viranomaispalveluista seka yleisten alueiden kay-
ton ohjauksesta ja valvonnasta. Asukas- ja yrityspalvelupaallikon tehta-
vana on suunnitella, seurata ja valvoa johtamansa palvelun toimintaa
seka vastata sen tuloksellisuuden ja tavoitteiden saavuttamisesta. Ha-
nen vastuullaan on myds kokonaisuuden ohjaus seka suorituskyvyn ja
toiminnan tuloksellisuuden kehittaminen ja yllapito.

Tehtavan menestyksellinen hoitaminen edellyttaa vankkaa kokemusta
palvelun toimialalla seka kokemusta hallinto- ja johtotehtavista. Arvos-
tamme hyvia yhteistyotaitoja ja valmiutta organisaation kehittamiseen
ja johtamiseen muutostilanteessa.

Asukas- ja yrityspalvelupaallikkd on omalta osaltaan kaupungin muu-
toksen onnistumisen kannalta keskeisessa asemassa. Toimialajohtajan
ja palvelukokonaisuuden johtajan johdolla ja omalla operatiivisella joh-
tamisellaan han varmistaa, etta kaupungin organisaation ja johtamisjar-
jestelman uudistus muuntuu todeksi toimialan eri tasoilla. Tama tarkoit-
taa muun muassa toimintatapojen yhtenaistamista ja kaupungin uuden
suunnan nayttamista paitsi omalla palvelualueella, myos omassa pal-
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velukokonaisuudessa ja laajemminkin toimialan sisalla, toimialojen va-
lilla ja ulkoisten sidosryhmien kanssa tehtavassa yhteistydssa.

Edella kuvattuja kykyja ja ominaisuuksia on kartoitettu tyokokemuksen

ja hakemuksen lisaksi haastatteluilla. Naiden tuloksena on muodostettu
kokonaiskuva henkilOista ja paadytty esittamaan uuteen Asukas- ja yri-
tyspalvelupaallikon virkaan Marjo Tapanan.

Marjo Tapanan valintaa Asukas- ja yrityspalvelupaallikon virkaan puol-
taa hanen monipuolinen kokemuksensa asuntoasioissa ja asiakaspal-
velun johtamisessa. Hanen kehittdmismyonteinen asenteensa, tavoit-
teellinen ja tuloksellisuuteen tahtaava johtamistapansa tukevat onnistu-
mista organisaation ja johtamisjarjestelman uudistuksessa seka asuk-
kaille ja yrityksille tarjottavan sujuvan ja integroidun palvelun rakentami-
sessa.

lImoittautuneiden henkildiden ansioyhteenvedot ovat nahtavilla kaupun-
ginhallituksen johtamisen jaoston kokouksissa ja tata ennen valmisteli-
jalla.

Esittelija

kaupunginjohtaja

Jussi Pajunen
Lisatiedot

Mauno Nykanen, hr-asiantuntija, puhelin: 310 31506

mauno.nykanen(a)hel.fi
Mikko Aho, toimialajohtaja, puhelin: 310 37100
mikko.aho(a)hel.fi

Liitteet

1 Asukas- ja yrityspalvelupaallikkd hakijayhteenveto
Muutoksenhaku

Oikaisuvaatimusohje, kaupunginhallitus
Otteet

Ote Otteen liitteet

Virkaan valittu Oikaisuvaatimusohje, kaupungin-

hallitus
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Kasvatuksen ja koulutuksen toimialan varhaiskasvatuksen ja esio-
petuksen palvelukokonaisuuden varhaiskasvatuksen aluepaallikon
(alue 1) viran tayttaminen

HEL 2017-000557 T 01 01 01 01

Paatosehdotus

Kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paattaa ottaa varhaiskasvatus
ja esiopetus Alue 1 varhaiskasvatuksen aluepaallikdn virkaan ilman jul-
kista hakumenettelya Ritva Lavinnon, 1.6.2017 alkaen 5319,53 euron
kokonaiskuukausipalkan mukaan maaraytyvin palkkaeduin.

Lisaksi kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paattaa tarkastaa poy-
takirjan taman kohdan osalta heti.

Esittelijan perustelut

Kaupunginvaltuusto paatti 22.6.2016, 196 § hyvaksya Helsingin kau-
pungin hallintosadannon johtamisjarjestelmaa koskevat osat 1.6.2017 lu-
kien, ja etta hallintosaanndn taytantdodon panemiseksi tarpeellisiin toi-
menpiteisiin voidaan ryhtya ennen sen voimaantuloa.

Varhaiskasvatuksen aluepaallikoiden lukumaaraa on vahennetty ja vi-
rantoimitusvelvoitteisiin on tehty muutoksia Kasvatuksen ja koulutuksen
toimialan toimintasaannossa, jonka toimialajohtaja on hyvaksynyt
11.1.2017. Virat on tarkoituksenmukaista tayttaa ennen uuden organi-
saation aloittamista toiminnan suunnittelua ja kaynnistamista varten.

Hallintosdannon 10 luvun 1 §:n mukaan palvelukokonaisuuden johtajan
suoran alaisen valitsee toimialalautakunta. Kaupungin valtuusto paatti
22.6.2016, etta kaupunginhallituksen johtamisen jaosto voi tehda hallin-
tosaannon toimeenpanoon liittyvia muiden toimielinten kuin kaupungin-
valtuuston ja kaupunginhallituksen toimivaltaan kuuluvia paatoksia en-
nen hallintosaannon voimaantuloa.

On tarkoitus etta, virkaan valittavan entisen varhaiskasvatuksen alue-
paallikdn viran hoitamisesta 31.5.2017 asti paattaa varhaiskasvatusjoh-
taja.

Viran tayttomenettely

Kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paatti 19.12.2016, 108 § etta
toimialojen palvelukokonaisuuksia seuraavan tason virat taytetaan il-
man julkista hakumenettelya.

Postiosoite Kayntiosoite Puhelin Y-tunnus Tilinro
PL 1 Pohjoisesplanadi 11-13 +358 9 310 1641 0201256-6 F10680001200062637
00099 HELSINGIN KAUPUNKI Helsinki 17 Faksi Alv.nro

helsinki.kijaamo@hel.fi +358 9 655 783 F102012566



Helsingin kaupunki

Esityslista 4/2017 36 (103)

Kaupunginhallituksen johtamisen jaosto

Kj/11
13.02.2017

Palvelussuhdeturvan varmistamiseksi ja kunnallisesta viranhaltijalaista
(jaliempana viranhaltijalaki) ilmenevin perustein palvelukokonaisuuksia
seuraavan tason virat on tarkoituksenmukaista tayttaa sisaisesti. Kau-
pungin johtamisjarjestelmauudistuksen seurauksena osa nykyisista vi-
roista tullaan lakkauttamaan.

Kaupungilla on velvollisuus tarjota viranhaltijalle muuta tyota silloin, kun
viranhaltijalle maaratyt tyotehtavat vahentyvat seka olennaisesti etta
pysyvasti johtamisjarjestelmauudistuksen johdosta. Viranhaltijalain 37
§:n mukaan virkasuhdetta ei voida irtisanoa, jos viranhaltija voidaan
ammattitaitonsa ja kykynsa nahden kohtuudella sijoittaa toiseen virka-
suhteeseen tai ottaa sellaiseen tydosuhteeseen, jonka tehtavat eivat
olennaisesti poikkea viranhaltijan tehtavista, tai kouluttaa uusiin tehta-
viin. Edellytyksena on, etta viranhaltija tayttaa viran kelpoisuusehdot.

Lisaksi viranhaltijalain 4 §:n mukaan viranhaltija voidaan ottaa ilman
hakumenettelya toiseen virkasuhteeseen, kun kysymyksessa on viran-
haltijalain 24 §:n tarkoitettu viranhaltijan siirtdminen toiseen virkasuh-
teeseen. Edellytyksena on, etta viranhaltija tayttaa viran kelpoisuusvaa-
timukset, virkaa voidaan pitaa hanelle sopivana, hanen asemansa tois-
taiseksi otettuna tai maaraaikaisena viranhaltijana ei muutu ja perus-
teena on toiminnan tai tehtavien uudelleen jarjestelyyn liittyva perustel-
tu syy ja hanen palkkansa ei alene tai han on antanut siirtoon suostu-
muksensa.

Varhaiskasvatuksen aluepaallikdiden maara vahenee ja useiden var-
haiskasvatuksen aluepaallikdiden virantoimitusvelvollisuuteen tulee
muutoksia. Vaikka kaikkien viranhoitovelvoitteet eivat tule muuttumaan,
on ollut perusteltua selvittaa ilmoittautumismenettelyssa kaikkien ny-
kyisten ao. tehtavaa hoitavien viranhaltijoiden halukkuus muuttuviin vir-
koihin. Sisainen ilmoittautumismenettely on kohdennettu niille henkildil-
le, jotka ovat aiemmin toimineet varhaiskasvatuksen aluepaallikon vi-
roissa.

Sisainen ilmoittautuminen toteutettiin kaupungin eRekry-jarjestelman
kautta ajalla 22.12.2016-13.1.2017. limoittautumisaika paattyi
13.1.2017 klo 16.00.

Kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paatti 19.12.2016, 108 §, etta
palvelukokonaisuuksia seuraavan tason virkojen kelpoisuusvaatimuk-
set ovat ylempi korkeakoulututkinto, kokemusta johtamistehtavissa se-
ka suomen kielen erinomainen ja ruotsin kielen tyydyttava suullinen ja
kirjallinen taito lukuun ottamatta alla lueteltuja virkoja, joissa on erityiset
kelpoisuusvaatimukset. Jos palvelukokonaisuuden asioita kasitellaan
poytakirjakieleltaan ruotsinkielisessa toimielimessa, kielitaitovaatimuk-
sena on ruotsin kielen erinomainen ja suomen kielen tyydyttava ja kir-
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Valintaprosessi

jallinen taito. Lisaksi on otettava huomioon se, mita kelpoisuusehdoista
on erikseen saadetty tai maaratty.

Varhaiskasvatuksen aluepaallikon kymmeneen virkaan ilmoittautui il-
moittautumisajan kuluessa 11 henkilda. Liitteend 1 on yhteenveto il-
moittautuneista.

Hakemusten perusteella haastatteluun kutsuttiin 11 henkildéa: Henni ll-
molahti, Sirpa Juuri, Ritva Lavinto, Ulla Lehtonen, Antti Lehto-Raevuori,
Kirsi Mustila, Ulla Peitsaari, Keijo Raikkonen, Irma Sihvonen, Raila
Tiainen-Ala-Maunus ja Eeva Tiihonen.

Hakijoita haastattelivat 17. - 24.1.2017 kasvatuksen ja koulutuksen toi-
mialajohtaja Liisa Pohjolainen seka varhaiskasvatusjohtaja Satu Jar-
venkallas ja tyovoimasuunnittelija Riikka Heloma varhaiskasvatusviras-
tosta.

Hakija Henni limolahti on suorittanut lastentarhanopettajan tutkinnon
Jyvaskylan lastentarhanopettajaseminaarissa vuonna 1977. Han on toi-
minut vuodesta 2013 Iahtien varhaiskasvatuksen aluepaallikdn virassa.

Hakija Sirpa Juuri on suorittanut kasvatustieteen maisterin tutkinnon
Helsingin yliopistossa vuonna 2007, paaaineena kasvatustiede. Han on
toiminut vuodesta 2013 lahtien varhaiskasvatuksen aluepaallikdn viras-
sa.

Hakija Ritva Lavinto on suorittanut kasvatustieteen maisterin tutkinnon
Helsingin yliopistossa vuonna 1998, paaaineena kasvatustiede. Han on
toiminut vuodesta 2013 lahtien varhaiskasvatuksen aluepaallikdn viras-
sa.

Hakija Ulla Lehtonen on suorittanut kasvatustieteen maisterin tutkinnon
Jyvaskylan yliopistossa vuonna 1997, paaaineena varhaiskasvatus.
Han on toiminut vuodesta 2013 lahtien varhaiskasvatuksen aluepaalli-
kon virassa.

Hakija Antti Lehto-Raevuori on suorittanut kasvatustieteen maisterin
tutkinnon Helsingin yliopistossa vuonna 2007, paaaineena kasvatustie-
de ja erityisesti varhaiskasvatus. Han on toiminut vuodesta 2013 |ah-
tien varhaiskasvatuksen aluepaallikdn virassa.

Hakija Kirsi Mustila on suorittanut kasvatustieteen maisterin tutkinnon
Turun yliopistossa vuonna 1986, paaaineena kasvatustiede. Han on
toiminut vuodesta 2013 lahtien varhaiskasvatuksen aluepaallikdn viras-
sa.
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Hakija Ulla Peitsaari on suorittanut sosionomin ylemman ammattikor-
keakoulututkinnon Hameenlinnan ammattikorkeakoulussa vuonna
2007, paaaineena kasvatus, sosiaaliala ja johtaminen. Han on toiminut
vuodesta 2013 lahtien varhaiskasvatuksen aluepaallikdn virassa.

Hakija Keijo Raikkonen on suorittanut kasvatustieteen lisensiaatin tut-
kinnon Helsingin yliopistossa vuonna 2001, paaaineena erityispedago-
giikka. Han on toiminut vuodesta 2013 lahtien varhaiskasvatuksen
aluepaallikdn virassa.

Hakija Irma Sihvonen on suorittanut kasvatustieteen maisterin tutkin-
non Helsingin yliopistossa vuonna 2000, paaaineena kasvatustiede.
Han on toiminut vuodesta 2013 lahtien varhaiskasvatuksen aluepaalli-
kon virassa.

Hakija Raila Tiainen-Ala-Maunus on suorittanut kasvatustieteen mais-
terin tutkinnon Helsingin yliopistossa vuonna 2004, paaaineena sovel-
tuva kasvatustiede. Han on toiminut vuodesta 2013 lahtien varhaiskas-
vatuksen aluepaallikdn virassa.

Hakija Eeva Tiihonen on suorittanut kasvatustieteen maisterin tutkin-
non Helsingin yliopistossa vuonna 2012, paaaineena kasvatustiede.
Han on toiminut vuodesta 2013 lahtien varhaiskasvatuksen aluepaalli-
kon virassa.

Perustelut valintaesitykselle

Varhaiskasvatuksen aluepaallikko johtaa palvelua, jonka tehtavana on
tuottaa varhaiskasvatus- ja esiopetusalueella paivakotihoitoa, perhepai-
vahoitoa ja ryhmaperhepaivahoitoa seka jarjestaa esiopetusta ja alle
kouluikaisten lasten kerhotoimintaa paivakodeissa.

Varhaiskasvatuksen aluepaallikkd on omalta osaltaan kaupungin muu-
toksen onnistumisen kannalta keskeisessa asemassa. Toimialajohtajan
ja palvelukokonaisuuden johtajan johdolla ja omalla operatiivisella joh-
tamisellaan han varmistaa, etta kaupungin organisaation ja johtamisjar-
jestelman uudistus muuntuu todeksi toimialan eri tasoilla. Tama tarkoit-
taa muun muassa toimintatapojen yhtenaistamista ja kaupungin uuden
suunnan nayttamista paitsi omalla palvelualueella, myos omassa pal-
velukokonaisuudessa ja laajemminkin toimialan sisalla, toimialojen va-
lilla ja ulkoisten sidosryhmien kanssa tehtavassa yhteistyossa.

Edelld kuvattuja kykyja ja ominaisuuksia on kartoitettu tyokokemuksen
ja hakemuksen lisaksi haastatteluilla. Naiden tuloksena on muodostettu
kokonaiskuva henkildista ja paadytty esittdmaan uuteen varhaiskasva-
tus ja esiopetus Alue 1 (Kulosaari, Herttoniemi, Laajasalo) varhaiskas-
vatuksen aluepaallikdn virkaan Ritva Lavintoa.
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Ritva Lavinnon valintaa varhaiskasvatuksen aluepaallikon virkaan puol-
taa hanen aikaisempi kokemuksensa vastaavista varhaiskasvatuksen
johtamistehtavista. Hanella on osaamista kayttaa valmentavaa tyootet-
ta ja ratkaisukeskeisyytta johtamistydssaan.

liImoittautuneiden henkildiden ansioyhteenvedot ovat nahtavilla kaupun-
ginhallituksen johtamisen jaoston kokouksissa ja tata ennen valmisteli-
jalla.

Esittelija
kaupunginjohtaja
Jussi Pajunen
Lisatiedot
Riikka Heloma, tyévoimasuunnittelija, puhelin: 310 42704
riikka.heloma(a)hel.fi
Liisa Pohjolainen, toimialajohtaja, puhelin: 310 86200
lisa.pohjolainen(a)hel.fi
Liitteet
1 Hakijoiden yhteenveto
Muutoksenhaku
Oikaisuvaatimusohje, kaupunginhallitus
Otteet
Ote Otteen liitteet
Virkaan valittu Oikaisuvaatimusohje, kaupungin-
hallitus
Muut virkaan hakeneet Oikaisuvaatimusohje, kaupungin-
hallitus
Tiedoksi
Toimiala
Kaupunginkanslia
Taloushallintopalvelut
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Kasvatuksen ja koulutuksen toimialan varhaiskasvatuksen ja esio-
petuksen palvelukokonaisuuden varhaiskasvatuksen aluepaallikon
(alue 2) viran tayttaminen

HEL 2017-001504 T 01 01 01 01
Paatosehdotus

Kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paattaa ottaa Antti Lehto-Rae-
vuoren varhaiskasvatus ja esiopetus Alue 2 varhaiskasvatuksen alue-
paallikdn virkaan ilman julkista hakumenettelya , 1.6.2017 alkaen
5174,02 euron kokonaiskuukausipalkan mukaan maaraytyvin palkkae-
duin.

Lisaksi kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paattaa tarkastaa poy-
takirjan taman kohdan osalta heti.

Esittelijan perustelut

Kaupunginvaltuusto paatti 22.6.2016, 196 § hyvaksya Helsingin kau-
pungin hallintosdanndn johtamisjarjestelmaa koskevat osat 1.6.2017 lu-
kien, ja etta hallintosaannon taytantoon panemiseksi tarpeellisiin toi-
menpiteisiin voidaan ryhtya ennen sen voimaantuloa.

Varhaiskasvatuksen aluepaallikdiden lukumaaraa on vahennetty ja vi-
rantoimitusvelvoitteisiin on tehty muutoksia Kasvatuksen ja koulutuksen
toimialan toimintasaanndssa, jonka toimialajohtaja on hyvaksynyt
11.1.2017. Virat on tarkoituksenmukaista tayttaa ennen uuden organi-
saation aloittamista toiminnan suunnittelua ja kdynnistamista varten.

Hallintosdannén 10 luvun 1 §:n mukaan palvelukokonaisuuden johtajan
suoran alaisen valitsee toimialalautakunta. Kaupungin valtuusto paatti
22.6.2016, etta kaupunginhallituksen johtamisen jaosto voi tehda hallin-
tosaannon toimeenpanoon liittyvia muiden toimielinten kuin kaupungin-
valtuuston ja kaupunginhallituksen toimivaltaan kuuluvia paatoksia en-
nen hallintosdannon voimaantuloa.

On tarkoitus etta, virkaan valittavan entisen varhaiskasvatuksen alue-
paallikon viran hoitamisesta 31.5.2017 asti paattaa varhaiskasvatusjoh-
taja.

Viran tayttdmenettely

Kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paatti 19.12.2016, 108 § etta
toimialojen palvelukokonaisuuksia seuraavan tason virat taytetaan il-
man julkista hakumenettelya.
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Palvelussuhdeturvan varmistamiseksi ja kunnallisesta viranhaltijalaista
(jaliempana viranhaltijalaki) ilmenevin perustein palvelukokonaisuuksia
seuraavan tason virat on tarkoituksenmukaista tayttaa sisaisesti. Kau-
pungin johtamisjarjestelmauudistuksen seurauksena osa nykyisista vi-
roista tullaan lakkauttamaan.

Kaupungilla on velvollisuus tarjota viranhaltijalle muuta tyota silloin, kun
viranhaltijalle maaratyt tyotehtavat vahentyvat seka olennaisesti etta
pysyvasti johtamisjarjestelmauudistuksen johdosta. Viranhaltijalain 37
§:n mukaan virkasuhdetta ei voida irtisanoa, jos viranhaltija voidaan
ammattitaitonsa ja kykynsa nahden kohtuudella sijoittaa toiseen virka-
suhteeseen tai ottaa sellaiseen tydosuhteeseen, jonka tehtavat eivat
olennaisesti poikkea viranhaltijan tehtavista, tai kouluttaa uusiin tehta-
viin. Edellytyksena on, etta viranhaltija tayttaa viran kelpoisuusehdot.

Lisaksi viranhaltijalain 4 §:n mukaan viranhaltija voidaan ottaa ilman
hakumenettelya toiseen virkasuhteeseen, kun kysymyksessa on viran-
haltijalain 24 §:n tarkoitettu viranhaltijan siirtdminen toiseen virkasuh-
teeseen. Edellytyksena on, etta viranhaltija tayttaa viran kelpoisuusvaa-
timukset, virkaa voidaan pitaa hanelle sopivana, hanen asemansa tois-
taiseksi otettuna tai maaraaikaisena viranhaltijana ei muutu ja perus-
teena on toiminnan tai tehtavien uudelleen jarjestelyyn liittyva perustel-
tu syy ja hanen palkkansa ei alene tai han on antanut siirtoon suostu-
muksensa.

Varhaiskasvatuksen aluepaallikdiden maara vahenee ja useiden var-
haiskasvatuksen aluepaallikdiden virantoimitusvelvollisuuteen tulee
muutoksia. Vaikka kaikkien viranhoitovelvoitteet eivat tule muuttumaan,
on ollut perusteltua selvittaa ilmoittautumismenettelyssa kaikkien ny-
kyisten ao. tehtavaa hoitavien viranhaltijoiden halukkuus muuttuviin vir-
koihin. Sisainen ilmoittautumismenettely on kohdennettu niille henkildil-
le, jotka ovat aiemmin toimineet varhaiskasvatuksen aluepaallikon vi-
roissa.

Sisainen ilmoittautuminen toteutettiin kaupungin eRekry-jarjestelman
kautta ajalla 22.12.2016-13.1.2017. limoittautumisaika paattyi
13.1.2017 klo 16.00.

Kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paatti 19.12.2016, 108 §, etta
palvelukokonaisuuksia seuraavan tason virkojen kelpoisuusvaatimuk-
set ovat ylempi korkeakoulututkinto, kokemusta johtamistehtavissa se-
ka suomen kielen erinomainen ja ruotsin kielen tyydyttava suullinen ja
kirjallinen taito lukuun ottamatta alla lueteltuja virkoja, joissa on erityiset
kelpoisuusvaatimukset. Jos palvelukokonaisuuden asioita kasitellaan
poytakirjakieleltaan ruotsinkielisessa toimielimessa, kielitaitovaatimuk-
sena on ruotsin kielen erinomainen ja suomen kielen tyydyttava ja kir-
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jallinen taito. Lisaksi on otettava huomioon se, mita kelpoisuusehdoista
on erikseen saadetty tai maaratty.

Varhaiskasvatuksen aluepaallikon kymmeneen virkaan ilmoittautui il-
moittautumisajan kuluessa 11 henkilda. Liitteend 1 on yhteenveto il-
moittautuneista.

Hakemusten perusteella haastatteluun kutsuttiin 11 henkildéa: Henni ll-
molahti, Sirpa Juuri, Ritva Lavinto, Ulla Lehtonen, Antti Lehto-Raevuori,
Kirsi Mustila, Ulla Peitsaari, Keijo Raikkonen, Irma Sihvonen, Raila
Tiainen-Ala-Maunus ja Eeva Tiihonen.

Hakijoita haastattelivat 17. - 24.1.2017 kasvatuksen ja koulutuksen toi-
mialajohtaja Liisa Pohjolainen seka varhaiskasvatusjohtaja Satu Jar-
venkallas ja tyovoimasuunnittelija Riikka Heloma varhaiskasvatusviras-
tosta.

Hakija Henni limolahti on suorittanut lastentarhanopettajan tutkinnon
Jyvaskylan lastentarhanopettajaseminaarissa vuonna 1977. Han on toi-
minut vuodesta 2013 Iahtien varhaiskasvatuksen aluepaallikdn virassa.

Hakija Sirpa Juuri on suorittanut kasvatustieteen maisterin tutkinnon
Helsingin yliopistossa vuonna 2007, paaaineena kasvatustiede. Han on
toiminut vuodesta 2013 lahtien varhaiskasvatuksen aluepaallikdn viras-
sa.

Hakija Ritva Lavinto on suorittanut kasvatustieteen maisterin tutkinnon
Helsingin yliopistossa vuonna 1998, paaaineena kasvatustiede. Han on
toiminut vuodesta 2013 lahtien varhaiskasvatuksen aluepaallikdn viras-
sa.

Hakija Ulla Lehtonen on suorittanut kasvatustieteen maisterin tutkinnon
Jyvaskylan yliopistossa vuonna 1997, paaaineena varhaiskasvatus.
Han on toiminut vuodesta 2013 lahtien varhaiskasvatuksen aluepaalli-
kon virassa.

Hakija Antti Lehto-Raevuori on suorittanut kasvatustieteen maisterin
tutkinnon Helsingin yliopistossa vuonna 2007, paaaineena kasvatustie-
de ja erityisesti varhaiskasvatus. Han on toiminut vuodesta 2013 |ah-
tien varhaiskasvatuksen aluepaallikdn virassa.

Hakija Kirsi Mustila on suorittanut kasvatustieteen maisterin tutkinnon
Turun yliopistossa vuonna 1986, paaaineena kasvatustiede. Han on
toiminut vuodesta 2013 lahtien varhaiskasvatuksen aluepaallikdn viras-
sa.
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Hakija Ulla Peitsaari on suorittanut sosionomin ylemman ammattikor-
keakoulututkinnon Hameenlinnan ammattikorkeakoulussa vuonna
2007, paaaineena kasvatus, sosiaaliala ja johtaminen. Han on toiminut
vuodesta 2013 lahtien varhaiskasvatuksen aluepaallikdn virassa.

Hakija Keijo Raikkonen on suorittanut kasvatustieteen lisensiaatin tut-
kinnon Helsingin yliopistossa vuonna 2001, paaaineena erityispedago-
giikka. Han on toiminut vuodesta 2013 lahtien varhaiskasvatuksen
aluepaallikdn virassa.

Hakija Irma Sihvonen on suorittanut kasvatustieteen maisterin tutkin-
non Helsingin yliopistossa vuonna 2000, paaaineena kasvatustiede.
Han on toiminut vuodesta 2013 lahtien varhaiskasvatuksen aluepaalli-
kon virassa.

Hakija Raila Tiainen-Ala-Maunus on suorittanut kasvatustieteen mais-

terin tutkinnon Helsingin yliopistossa vuonna 2004, paaaineena sovel-

tuva kasvatustiede. Han on toiminut vuodesta 2013 lahtien varhaiskas-
vatuksen aluepaallikdn virassa.

Hakija Eeva Tiihonen on suorittanut kasvatustieteen maisterin tutkin-
non Helsingin yliopistossa vuonna 2012, paaaineena kasvatustiede.
Han on toiminut vuodesta 2013 lahtien varhaiskasvatuksen aluepaalli-
kon virassa.

Perustelut valintaesitykselle

Varhaiskasvatuksen aluepaallikko johtaa palvelua, jonka tehtavana on
tuottaa varhaiskasvatus- ja esiopetusalueella paivakotihoitoa, perhepai-
vahoitoa ja ryhmaperhepaivahoitoa seka jarjestaa esiopetusta ja alle
kouluikaisten lasten kerhotoimintaa paivakodeissa.

Varhaiskasvatuksen aluepaallikkd on omalta osaltaan kaupungin muu-
toksen onnistumisen kannalta keskeisessa asemassa. Toimialajohtajan
ja palvelukokonaisuuden johtajan johdolla ja omalla operatiivisella joh-
tamisellaan han varmistaa, etta kaupungin organisaation ja johtamisjar-
jestelman uudistus muuntuu todeksi toimialan eri tasoilla. Tama tarkoit-
taa muun muassa toimintatapojen yhtenaistamista ja kaupungin uuden
suunnan nayttamista paitsi omalla palvelualueella, myos omassa pal-
velukokonaisuudessa ja laajemminkin toimialan sisalla, toimialojen va-
lilla ja ulkoisten sidosryhmien kanssa tehtavassa yhteistyossa.

Edelld kuvattuja kykyja ja ominaisuuksia on kartoitettu tyokokemuksen
ja hakemuksen lisaksi haastatteluilla. Naiden tuloksena on muodostettu
kokonaiskuva henkildista ja paadytty esittdmaan uuteen varhaiskasva-
tus ja esiopetus Alue 2 (Vartiokyla, Vuosaari, Ostersundom) varhais-
kasvatuksen aluepaallikon virkaan Antti-Lehto-Raevuorta.
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Antti Lehto-Raevuoren valintaa varhaiskasvatus ja esiopetus Alue 2
(Vartiokyla, Vuosaari, Ostersundom) varhaiskasvatuksen aluepaallikén
virkaan puoltaa hanen aikaisempi kokemuksensa vastaavasta varhais-
kasvatuksen johtamistehtavasta ja vahva motivaatio varhaiskasvatusa-
lueen johtamiseen.

lImoittautuneiden henkildiden ansioyhteenvedot ovat nahtavilla kaupun-
ginhallituksen johtamisen jaoston kokouksissa ja tata ennen valmisteli-

jalla.
Esittelija
kaupunginjohtaja
Jussi Pajunen
Lisatiedot
Riikka Heloma, tyévoimasuunnittelija, puhelin: 310 42704
riikka.heloma(a)hel.fi
Liisa Pohjolainen, toimialajohtaja, puhelin: 310 86200
liisa.pohjolainen(a)hel.fi
Liitteet
1 Hakijoiden yhteenveto
Muutoksenhaku
Oikaisuvaatimusohje, kaupunginhallitus
Otteet
Ote Otteen liitteet
Virkaan valittu Oikaisuvaatimusohje, kaupungin-
hallitus
Muut virkaan hakeneet Oikaisuvaatimusohje, kaupungin-
hallitus
Tiedoksi
Kaupunginkanslia
Toimiala
Taloshallintopalvelut
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Kasvatuksen ja koulutuksen toimialan varhaiskasvatuksen ja esio-
petuksen palvelukokonaisuuden varhaiskasvatuksen aluepaallikon
(alue 3) viran tayttaminen

HEL 2017-001498 T 01 01 01 01

Paatosehdotus

Kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paattaa ottaa varhaiskasvatus
ja esiopetus Alue 3 Irma Sihvosen varhaiskasvatuksen aluepaallikon
virkaan ilman julkista hakumenettelya, 1.6.2017 alkaen 5369,02 euron
kokonaiskuukausipalkan mukaan maaraytyvin palkkaeduin.

Lisaksi kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paattaa tarkastaa poy-
takirjan taman kohdan osalta heti.

Esittelijan perustelut

Kaupunginvaltuusto paatti 22.6.2016, 196 § hyvaksya Helsingin kau-
pungin hallintosadannon johtamisjarjestelmaa koskevat osat 1.6.2017 lu-
kien, ja etta hallintosaanndn taytantdodon panemiseksi tarpeellisiin toi-
menpiteisiin voidaan ryhtya ennen sen voimaantuloa.

Varhaiskasvatuksen aluepaallikoiden lukumaaraa on vahennetty ja vi-
rantoimitusvelvoitteisiin on tehty muutoksia Kasvatuksen ja koulutuksen
toimialan toimintasaannossa, jonka toimialajohtaja on hyvaksynyt
11.1.2017. Virat on tarkoituksenmukaista tayttaa ennen uuden organi-
saation aloittamista toiminnan suunnittelua ja kaynnistamista varten.

Hallintosdannon 10 luvun 1 §:n mukaan palvelukokonaisuuden johtajan
suoran alaisen valitsee toimialalautakunta. Kaupungin valtuusto paatti
22.6.2016, etta kaupunginhallituksen johtamisen jaosto voi tehda hallin-
tosaannon toimeenpanoon liittyvia muiden toimielinten kuin kaupungin-
valtuuston ja kaupunginhallituksen toimivaltaan kuuluvia paatoksia en-
nen hallintosaannon voimaantuloa.

On tarkoitus etta, virkaan valittavan entisen varhaiskasvatuksen alue-
paallikdn viran hoitamisesta 31.5.2017 asti paattaa varhaiskasvatusjoh-
taja.

Viran tayttomenettely

Kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paatti 19.12.2016, 108 § etta
toimialojen palvelukokonaisuuksia seuraavan tason virat taytetaan il-
man julkista hakumenettelya.

Postiosoite Kayntiosoite Puhelin Y-tunnus Tilinro
PL 1 Pohjoisesplanadi 11-13 +358 9 310 1641 0201256-6 F10680001200062637
00099 HELSINGIN KAUPUNKI Helsinki 17 Faksi Alv.nro

helsinki.kijaamo@hel.fi +358 9 655 783 F102012566



Helsingin kaupunki

Esityslista 4/2017 46 (103)

Kaupunginhallituksen johtamisen jaosto

Kj/13
13.02.2017

Palvelussuhdeturvan varmistamiseksi ja kunnallisesta viranhaltijalaista
(jaliempana viranhaltijalaki) ilmenevin perustein palvelukokonaisuuksia
seuraavan tason virat on tarkoituksenmukaista tayttaa sisaisesti. Kau-
pungin johtamisjarjestelmauudistuksen seurauksena osa nykyisista vi-
roista tullaan lakkauttamaan.

Kaupungilla on velvollisuus tarjota viranhaltijalle muuta tyota silloin, kun
viranhaltijalle maaratyt tyotehtavat vahentyvat seka olennaisesti etta
pysyvasti johtamisjarjestelmauudistuksen johdosta. Viranhaltijalain 37
§:n mukaan virkasuhdetta ei voida irtisanoa, jos viranhaltija voidaan
ammattitaitonsa ja kykynsa nahden kohtuudella sijoittaa toiseen virka-
suhteeseen tai ottaa sellaiseen tydosuhteeseen, jonka tehtavat eivat
olennaisesti poikkea viranhaltijan tehtavista, tai kouluttaa uusiin tehta-
viin. Edellytyksena on, etta viranhaltija tayttaa viran kelpoisuusehdot.

Lisaksi viranhaltijalain 4 §:n mukaan viranhaltija voidaan ottaa ilman
hakumenettelya toiseen virkasuhteeseen, kun kysymyksessa on viran-
haltijalain 24 §:n tarkoitettu viranhaltijan siirtdminen toiseen virkasuh-
teeseen. Edellytyksena on, etta viranhaltija tayttaa viran kelpoisuusvaa-
timukset, virkaa voidaan pitaa hanelle sopivana, hanen asemansa tois-
taiseksi otettuna tai maaraaikaisena viranhaltijana ei muutu ja perus-
teena on toiminnan tai tehtavien uudelleen jarjestelyyn liittyva perustel-
tu syy ja hanen palkkansa ei alene tai han on antanut siirtoon suostu-
muksensa.

Varhaiskasvatuksen aluepaallikdiden maara vahenee ja useiden var-
haiskasvatuksen aluepaallikdiden virantoimitusvelvollisuuteen tulee
muutoksia. Vaikka kaikkien viranhoitovelvoitteet eivat tule muuttumaan,
on ollut perusteltua selvittaa ilmoittautumismenettelyssa kaikkien ny-
kyisten ao. tehtavaa hoitavien viranhaltijoiden halukkuus muuttuviin vir-
koihin. Sisainen ilmoittautumismenettely on kohdennettu niille henkildil-
le, jotka ovat aiemmin toimineet varhaiskasvatuksen aluepaallikon vi-
roissa.

Sisainen ilmoittautuminen toteutettiin kaupungin eRekry-jarjestelman
kautta ajalla 22.12.2016-13.1.2017. limoittautumisaika paattyi
13.1.2017 klo 16.00.

Kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paatti 19.12.2016, 108 §, etta
palvelukokonaisuuksia seuraavan tason virkojen kelpoisuusvaatimuk-
set ovat ylempi korkeakoulututkinto, kokemusta johtamistehtavissa se-
ka suomen kielen erinomainen ja ruotsin kielen tyydyttava suullinen ja
kirjallinen taito lukuun ottamatta alla lueteltuja virkoja, joissa on erityiset
kelpoisuusvaatimukset. Jos palvelukokonaisuuden asioita kasitellaan
poytakirjakieleltaan ruotsinkielisessa toimielimessa, kielitaitovaatimuk-
sena on ruotsin kielen erinomainen ja suomen kielen tyydyttava ja kir-

Postiosoite

PL 1

00099 HELSINGIN KAUPUNKI
helsinki.kirjaamo@hel.fi

Kayntiosoite Puhelin Y-tunnus Tilinro
Pohjoisesplanadi 11-13 +358 9 310 1641 0201256-6 F10680001200062637
Helsinki 17 Faksi Alv.nro

+358 9 655 783 F102012566



Helsingin kaupunki

Esityslista 4/2017 47 (103)

Kaupunginhallituksen johtamisen jaosto

Kj/13
13.02.2017

Valintaprosessi

jallinen taito. Lisaksi on otettava huomioon se, mita kelpoisuusehdoista
on erikseen saadetty tai maaratty.

Varhaiskasvatuksen aluepaallikon kymmeneen virkaan ilmoittautui il-
moittautumisajan kuluessa 11 henkilda. Liitteend 1 on yhteenveto il-
moittautuneista.

Hakemusten perusteella haastatteluun kutsuttiin 11 henkildéa: Henni ll-
molahti, Sirpa Juuri, Ritva Lavinto, Ulla Lehtonen, Antti Lehto-Raevuori,
Kirsi Mustila, Ulla Peitsaari, Keijo Raikkonen, Irma Sihvonen, Raila
Tiainen-Ala-Maunus ja Eeva Tiihonen.

Hakijoita haastattelivat 17. - 24.1.2017 kasvatuksen ja koulutuksen toi-
mialajohtaja Liisa Pohjolainen seka varhaiskasvatusjohtaja Satu Jar-
venkallas ja tyovoimasuunnittelija Riikka Heloma varhaiskasvatusviras-
tosta.

Hakija Henni limolahti on suorittanut lastentarhanopettajan tutkinnon
Jyvaskylan lastentarhanopettajaseminaarissa vuonna 1977. Han on toi-
minut vuodesta 2013 Iahtien varhaiskasvatuksen aluepaallikdn virassa.

Hakija Sirpa Juuri on suorittanut kasvatustieteen maisterin tutkinnon
Helsingin yliopistossa vuonna 2007, paaaineena kasvatustiede. Han on
toiminut vuodesta 2013 lahtien varhaiskasvatuksen aluepaallikdn viras-
sa.

Hakija Ritva Lavinto on suorittanut kasvatustieteen maisterin tutkinnon
Helsingin yliopistossa vuonna 1998, paaaineena kasvatustiede. Han on
toiminut vuodesta 2013 lahtien varhaiskasvatuksen aluepaallikdn viras-
sa.

Hakija Ulla Lehtonen on suorittanut kasvatustieteen maisterin tutkinnon
Jyvaskylan yliopistossa vuonna 1997, paaaineena varhaiskasvatus.
Han on toiminut vuodesta 2013 lahtien varhaiskasvatuksen aluepaalli-
kon virassa.

Hakija Antti Lehto-Raevuori on suorittanut kasvatustieteen maisterin
tutkinnon Helsingin yliopistossa vuonna 2007, paaaineena kasvatustie-
de ja erityisesti varhaiskasvatus. Han on toiminut vuodesta 2013 |ah-
tien varhaiskasvatuksen aluepaallikdn virassa.

Hakija Kirsi Mustila on suorittanut kasvatustieteen maisterin tutkinnon
Turun yliopistossa vuonna 1986, paaaineena kasvatustiede. Han on
toiminut vuodesta 2013 lahtien varhaiskasvatuksen aluepaallikdn viras-
sa.
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Hakija Ulla Peitsaari on suorittanut sosionomin ylemman ammattikor-
keakoulututkinnon Hameenlinnan ammattikorkeakoulussa vuonna
2007, paaaineena kasvatus, sosiaaliala ja johtaminen. Han on toiminut
vuodesta 2013 lahtien varhaiskasvatuksen aluepaallikdn virassa.

Hakija Keijo Raikkonen on suorittanut kasvatustieteen lisensiaatin tut-
kinnon Helsingin yliopistossa vuonna 2001, paaaineena erityispedago-
giikka. Han on toiminut vuodesta 2013 lahtien varhaiskasvatuksen
aluepaallikdn virassa.

Hakija Irma Sihvonen on suorittanut kasvatustieteen maisterin tutkin-
non Helsingin yliopistossa vuonna 2000, paaaineena kasvatustiede.
Han on toiminut vuodesta 2013 lahtien varhaiskasvatuksen aluepaalli-
kon virassa.

Hakija Raila Tiainen-Ala-Maunus on suorittanut kasvatustieteen mais-
terin tutkinnon Helsingin yliopistossa vuonna 2004, paaaineena sovel-
tuva kasvatustiede. Han on toiminut vuodesta 2013 lahtien varhaiskas-
vatuksen aluepaallikdn virassa.

Hakija Eeva Tiihonen on suorittanut kasvatustieteen maisterin tutkin-
non Helsingin yliopistossa vuonna 2012, paaaineena kasvatustiede.
Han on toiminut vuodesta 2013 lahtien varhaiskasvatuksen aluepaalli-
kon virassa.

Perustelut valintaesitykselle

Varhaiskasvatuksen aluepaallikko johtaa palvelua, jonka tehtavana on
tuottaa varhaiskasvatus- ja esiopetusalueella paivakotihoitoa, perhepai-
vahoitoa ja ryhmaperhepaivahoitoa seka jarjestaa esiopetusta ja alle
kouluikaisten lasten kerhotoimintaa paivakodeissa.

Varhaiskasvatuksen aluepaallikkd on omalta osaltaan kaupungin muu-
toksen onnistumisen kannalta keskeisessa asemassa. Toimialajohtajan
ja palvelukokonaisuuden johtajan johdolla ja omalla operatiivisella joh-
tamisellaan han varmistaa, etta kaupungin organisaation ja johtamisjar-
jestelman uudistus muuntuu todeksi toimialan eri tasoilla. Tama tarkoit-
taa muun muassa toimintatapojen yhtenaistamista ja kaupungin uuden
suunnan nayttamista paitsi omalla palvelualueella, myos omassa pal-
velukokonaisuudessa ja laajemminkin toimialan sisalla, toimialojen va-
lilla ja ulkoisten sidosryhmien kanssa tehtavassa yhteistyossa.

Edelld kuvattuja kykyja ja ominaisuuksia on kartoitettu tyokokemuksen
ja hakemuksen lisaksi haastatteluilla. Naiden tuloksena on muodostettu
kokonaiskuva henkildista ja paadytty esittdmaan uuteen varhaiskasva-
tus ja esiopetus Alue 3 (Myllypuro, Mellunkyla) varhaiskasvatuksen
aluepaallikdn virkaan Irma Sihvosta.
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Irma Sihvosen valintaa varhaiskasvatus ja esiopetus Alue 3 varhais-
kasvatusalueen varhaiskasvatuksen aluepaallikon virkaan puoltaa ha-
nen pitkaaikainen kokemuksensa varhaiskasvatuksen johtamistehtavis-
ta. Lisaksi hanella on pitkd kokemus monikulttuurisen varhaiskasvatuk-
sen johtamisesta.

lImoittautuneiden henkildiden ansioyhteenvedot ovat nahtavilla kaupun-
ginhallituksen johtamisen jaoston kokouksissa ja tata ennen valmisteli-

jalla.
Esittelija
kaupunginjohtaja
Jussi Pajunen
Lisatiedot
Riikka Heloma, tyévoimasuunnittelija, puhelin: 310 42704
riikka.heloma(a)hel.fi
Liisa Pohjolainen, toimialajohtaja, puhelin: 310 86200
liisa.pohjolainen(a)hel.fi
Liitteet
1 Hakijoiden yhteenveto
Muutoksenhaku
Oikaisuvaatimusohje, kaupunginhallitus
Otteet
Ote Otteen liitteet
Virkaan valittu Oikaisuvaatimusohje, kaupungin-
hallitus
Muut virkaan hakeneet Oikaisuvaatimusohje, kaupungin-
hallitus
Tiedoksi
Kaupunginkanslia
Taloushallintopalvelut
Toimiala
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Kasvatuksen ja koulutuksen toimialan varhaiskasvatuksen ja esio-
petuksen palvelukokonaisuuden varhaiskasvatuksen aluepaallikon
(alue 4) viran tayttaminen

HEL 2017-001494 T 01 01 01 01

Paatosehdotus

Kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paattaa ottaa Eeva Tiihosen
varhaiskasvatus ja esiopetus Alue 4 varhaiskasvatuksen aluepaallikon
virkaan ilman julkista hakumenettelya , 1.6.2017 alkaen 5363,51 euron
kokonaiskuukausipalkan mukaan maaraytyvin palkkaeduin.

Lisaksi kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paattaa tarkastaa poy-
takirjan taman kohdan osalta heti.

Esittelijan perustelut

Kaupunginvaltuusto paatti 22.6.2016, 196 § hyvaksya Helsingin kau-
pungin hallintosadannon johtamisjarjestelmaa koskevat osat 1.6.2017 lu-
kien, ja etta hallintosaanndn taytantdodon panemiseksi tarpeellisiin toi-
menpiteisiin voidaan ryhtya ennen sen voimaantuloa.

Varhaiskasvatuksen aluepaallikoiden lukumaaraa on vahennetty ja vi-
rantoimitusvelvoitteisiin on tehty muutoksia Kasvatuksen ja koulutuksen
toimialan toimintasaannossa, jonka toimialajohtaja on hyvaksynyt
11.1.2017. Virat on tarkoituksenmukaista tayttaa ennen uuden organi-
saation aloittamista toiminnan suunnittelua ja kaynnistamista varten.

Hallintosdannon 10 luvun 1 §:n mukaan palvelukokonaisuuden johtajan
suoran alaisen valitsee toimialalautakunta. Kaupungin valtuusto paatti
22.6.2016, etta kaupunginhallituksen johtamisen jaosto voi tehda hallin-
tosaannon toimeenpanoon liittyvia muiden toimielinten kuin kaupungin-
valtuuston ja kaupunginhallituksen toimivaltaan kuuluvia paatoksia en-
nen hallintosaannon voimaantuloa.

On tarkoitus etta, virkaan valittavan entisen varhaiskasvatuksen alue-
paallikdn viran hoitamisesta 31.5.2017 asti paattaa varhaiskasvatusjoh-
taja.

Viran tayttomenettely

Kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paatti 19.12.2016, 108 § etta
toimialojen palvelukokonaisuuksia seuraavan tason virat taytetaan il-
man julkista hakumenettelya.
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Palvelussuhdeturvan varmistamiseksi ja kunnallisesta viranhaltijalaista
(jaliempana viranhaltijalaki) ilmenevin perustein palvelukokonaisuuksia
seuraavan tason virat on tarkoituksenmukaista tayttaa sisaisesti. Kau-
pungin johtamisjarjestelmauudistuksen seurauksena osa nykyisista vi-
roista tullaan lakkauttamaan.

Kaupungilla on velvollisuus tarjota viranhaltijalle muuta tyota silloin, kun
viranhaltijalle maaratyt tyotehtavat vahentyvat seka olennaisesti etta
pysyvasti johtamisjarjestelmauudistuksen johdosta. Viranhaltijalain 37
§:n mukaan virkasuhdetta ei voida irtisanoa, jos viranhaltija voidaan
ammattitaitonsa ja kykynsa nahden kohtuudella sijoittaa toiseen virka-
suhteeseen tai ottaa sellaiseen tydosuhteeseen, jonka tehtavat eivat
olennaisesti poikkea viranhaltijan tehtavista, tai kouluttaa uusiin tehta-
viin. Edellytyksena on, etta viranhaltija tayttaa viran kelpoisuusehdot.

Lisaksi viranhaltijalain 4 §:n mukaan viranhaltija voidaan ottaa ilman
hakumenettelya toiseen virkasuhteeseen, kun kysymyksessa on viran-
haltijalain 24 §:n tarkoitettu viranhaltijan siirtdminen toiseen virkasuh-
teeseen. Edellytyksena on, etta viranhaltija tayttaa viran kelpoisuusvaa-
timukset, virkaa voidaan pitaa hanelle sopivana, hanen asemansa tois-
taiseksi otettuna tai maaraaikaisena viranhaltijana ei muutu ja perus-
teena on toiminnan tai tehtavien uudelleen jarjestelyyn liittyva perustel-
tu syy ja hanen palkkansa ei alene tai han on antanut siirtoon suostu-
muksensa.

Varhaiskasvatuksen aluepaallikdiden maara vahenee ja useiden var-
haiskasvatuksen aluepaallikdiden virantoimitusvelvollisuuteen tulee
muutoksia. Vaikka kaikkien viranhoitovelvoitteet eivat tule muuttumaan,
on ollut perusteltua selvittaa ilmoittautumismenettelyssa kaikkien ny-
kyisten ao. tehtavaa hoitavien viranhaltijoiden halukkuus muuttuviin vir-
koihin. Sisainen ilmoittautumismenettely on kohdennettu niille henkildil-
le, jotka ovat aiemmin toimineet varhaiskasvatuksen aluepaallikon vi-
roissa.

Sisainen ilmoittautuminen toteutettiin kaupungin eRekry-jarjestelman
kautta ajalla 22.12.2016-13.1.2017. limoittautumisaika paattyi
13.1.2017 klo 16.00.

Kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paatti 19.12.2016, 108 §, etta
palvelukokonaisuuksia seuraavan tason virkojen kelpoisuusvaatimuk-
set ovat ylempi korkeakoulututkinto, kokemusta johtamistehtavissa se-
ka suomen kielen erinomainen ja ruotsin kielen tyydyttava suullinen ja
kirjallinen taito lukuun ottamatta alla lueteltuja virkoja, joissa on erityiset
kelpoisuusvaatimukset. Jos palvelukokonaisuuden asioita kasitellaan
poytakirjakieleltaan ruotsinkielisessa toimielimessa, kielitaitovaatimuk-
sena on ruotsin kielen erinomainen ja suomen kielen tyydyttava ja kir-
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Valintaprosessi

jallinen taito. Lisaksi on otettava huomioon se, mita kelpoisuusehdoista
on erikseen saadetty tai maaratty.

Varhaiskasvatuksen aluepaallikon kymmeneen virkaan ilmoittautui il-
moittautumisajan kuluessa 11 henkilda. Liitteend 1 on yhteenveto il-
moittautuneista.

Hakemusten perusteella haastatteluun kutsuttiin 11 henkildéa: Henni ll-
molahti, Sirpa Juuri, Ritva Lavinto, Ulla Lehtonen, Antti Lehto-Raevuori,
Kirsi Mustila, Ulla Peitsaari, Keijo Raikkonen, Irma Sihvonen, Raila
Tiainen-Ala-Maunus ja Eeva Tiihonen.

Hakijoita haastattelivat 17. - 24.1.2017 kasvatuksen ja koulutuksen toi-
mialajohtaja Liisa Pohjolainen seka varhaiskasvatusjohtaja Satu Jar-
venkallas ja tyovoimasuunnittelija Riikka Heloma varhaiskasvatusviras-
tosta.

Hakija Henni limolahti on suorittanut lastentarhanopettajan tutkinnon
Jyvaskylan lastentarhanopettajaseminaarissa vuonna 1977. Han on toi-
minut vuodesta 2013 Iahtien varhaiskasvatuksen aluepaallikdn virassa.

Hakija Sirpa Juuri on suorittanut kasvatustieteen maisterin tutkinnon
Helsingin yliopistossa vuonna 2007, paaaineena kasvatustiede. Han on
toiminut vuodesta 2013 lahtien varhaiskasvatuksen aluepaallikdn viras-
sa.

Hakija Ritva Lavinto on suorittanut kasvatustieteen maisterin tutkinnon
Helsingin yliopistossa vuonna 1998, paaaineena kasvatustiede. Han on
toiminut vuodesta 2013 lahtien varhaiskasvatuksen aluepaallikdn viras-
sa.

Hakija Ulla Lehtonen on suorittanut kasvatustieteen maisterin tutkinnon
Jyvaskylan yliopistossa vuonna 1997, paaaineena varhaiskasvatus.
Han on toiminut vuodesta 2013 lahtien varhaiskasvatuksen aluepaalli-
kon virassa.

Hakija Antti Lehto-Raevuori on suorittanut kasvatustieteen maisterin
tutkinnon Helsingin yliopistossa vuonna 2007, paaaineena kasvatustie-
de ja erityisesti varhaiskasvatus. Han on toiminut vuodesta 2013 |ah-
tien varhaiskasvatuksen aluepaallikdn virassa.

Hakija Kirsi Mustila on suorittanut kasvatustieteen maisterin tutkinnon
Turun yliopistossa vuonna 1986, paaaineena kasvatustiede. Han on
toiminut vuodesta 2013 lahtien varhaiskasvatuksen aluepaallikdn viras-
sa.
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Hakija Ulla Peitsaari on suorittanut sosionomin ylemman ammattikor-
keakoulututkinnon Hameenlinnan ammattikorkeakoulussa vuonna
2007, paaaineena kasvatus, sosiaaliala ja johtaminen. Han on toiminut
vuodesta 2013 lahtien varhaiskasvatuksen aluepaallikdn virassa.

Hakija Keijo Raikkonen on suorittanut kasvatustieteen lisensiaatin tut-
kinnon Helsingin yliopistossa vuonna 2001, paaaineena erityispedago-
giikka. Han on toiminut vuodesta 2013 lahtien varhaiskasvatuksen
aluepaallikdn virassa.

Hakija Irma Sihvonen on suorittanut kasvatustieteen maisterin tutkin-
non Helsingin yliopistossa vuonna 2000, paaaineena kasvatustiede.
Han on toiminut vuodesta 2013 lahtien varhaiskasvatuksen aluepaalli-
kon virassa.

Hakija Raila Tiainen-Ala-Maunus on suorittanut kasvatustieteen mais-

terin tutkinnon Helsingin yliopistossa vuonna 2004, paaaineena sovel-

tuva kasvatustiede. Han on toiminut vuodesta 2013 lahtien varhaiskas-
vatuksen aluepaallikdn virassa.

Hakija Eeva Tiihonen on suorittanut kasvatustieteen maisterin tutkin-
non Helsingin yliopistossa vuonna 2012, paaaineena kasvatustiede.
Han on toiminut vuodesta 2013 lahtien varhaiskasvatuksen aluepaalli-
kon virassa.

Perustelut valintaesitykselle

Varhaiskasvatuksen aluepaallikko johtaa palvelua, jonka tehtavana on
tuottaa varhaiskasvatus- ja esiopetusalueella paivakotihoitoa, perhepai-
vahoitoa ja ryhmaperhepaivahoitoa seka jarjestaa esiopetusta ja alle
kouluikaisten lasten kerhotoimintaa paivakodeissa.

Varhaiskasvatuksen aluepaallikkd on omalta osaltaan kaupungin muu-
toksen onnistumisen kannalta keskeisessa asemassa. Toimialajohtajan
ja palvelukokonaisuuden johtajan johdolla ja omalla operatiivisella joh-
tamisellaan han varmistaa, etta kaupungin organisaation ja johtamisjar-
jestelman uudistus muuntuu todeksi toimialan eri tasoilla. Tama tarkoit-
taa muun muassa toimintatapojen yhtenaistamista ja kaupungin uuden
suunnan nayttamista paitsi omalla palvelualueella, myos omassa pal-
velukokonaisuudessa ja laajemminkin toimialan sisalla, toimialojen va-
lilla ja ulkoisten sidosryhmien kanssa tehtavassa yhteistyossa.

Edelld kuvattuja kykyja ja ominaisuuksia on kartoitettu tyokokemuksen
ja hakemuksen lisaksi haastatteluilla. Naiden tuloksena on muodostettu
kokonaiskuva henkildista ja paadytty esittdmaan uuteen varhaiskasva-
tus ja esiopetus Alue 4 (Jakomaki, Puistola, Suutarila, yksityinen var-
haiskasvatus) varhaiskasvatuksen aluepaallikon virkaan Eeva Tiihosta.
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Eeva Tiihosen valintaa varhaiskasvatus ja esiopetus Alue 4 varhaiskas-
vatuksen aluepaallikdn virkaan puoltaa hanen pitkaaikainen kokemuk-
sensa varhaiskasvatuksen johtamistehtavista seka kyky johtaa henki-
|6stda menestyksellisesti ja sovittujen tavoitteiden mukaisesti talous ja
resurssit huomioiden.

lImoittautuneiden henkildiden ansioyhteenvedot ovat nahtavilla kaupun-
ginhallituksen johtamisen jaoston kokouksissa ja tata ennen valmisteli-

jalla.
Esittelija
kaupunginjohtaja
Jussi Pajunen
Lisatiedot
Riikka Heloma, tyévoimasuunnittelija, puhelin: 310 42704
riikka.heloma(a)hel.fi
Liisa Pohjolainen, toimialajohtaja, puhelin: 310 86200
liisa.pohjolainen(a)hel.fi
Liitteet
1 Hakijoiden yhteenveto
Muutoksenhaku
Oikaisuvaatimusohje, kaupunginhallitus
Otteet
Ote Otteen liitteet
Virkaan valittu Oikaisuvaatimusohje, kaupungin-
hallitus
Muut virkaan hakeneet Oikaisuvaatimusohje, kaupungin-
hallitus
Tiedoksi
Kaupunginkanslia
Taloushallintopalvelut
Toimiala
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Kasvatuksen ja koulutuksen toimialan varhaiskasvatuksen ja esio-
petuksen palvelukokonaisuuden varhaiskasvatuksen aluepaallikon
(alue 5) viran tayttaminen

HEL 2017-001495 T 01 01 01 01

Paatosehdotus

Kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paattaa ottaa Ulla Peitsaaren
varhaiskasvatus ja esiopetus Alue 5 varhaiskasvatuksen aluepaallikon
virkaan ilman julkista hakumenettelya, 1.6.2017 alkaen 5308,93 euron
kokonaiskuukausipalkan mukaan maaraytyvin palkkaeduin.

Lisaksi kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paattaa tarkastaa poy-
takirjan taman kohdan osalta heti.

Esittelijan perustelut

Kaupunginvaltuusto paatti 22.6.2016, 196 § hyvaksya Helsingin kau-
pungin hallintosadannon johtamisjarjestelmaa koskevat osat 1.6.2017 lu-
kien, ja etta hallintosaanndn taytantdodon panemiseksi tarpeellisiin toi-
menpiteisiin voidaan ryhtya ennen sen voimaantuloa.

Varhaiskasvatuksen aluepaallikoiden lukumaaraa on vahennetty ja vi-
rantoimitusvelvoitteisiin on tehty muutoksia Kasvatuksen ja koulutuksen
toimialan toimintasaannossa, jonka toimialajohtaja on hyvaksynyt
11.1.2017. Virat on tarkoituksenmukaista tayttaa ennen uuden organi-
saation aloittamista toiminnan suunnittelua ja kaynnistamista varten.

Hallintosdannon 10 luvun 1 §:n mukaan palvelukokonaisuuden johtajan
suoran alaisen valitsee toimialalautakunta. Kaupungin valtuusto paatti
22.6.2016, etta kaupunginhallituksen johtamisen jaosto voi tehda hallin-
tosaannon toimeenpanoon liittyvia muiden toimielinten kuin kaupungin-
valtuuston ja kaupunginhallituksen toimivaltaan kuuluvia paatoksia en-
nen hallintosaannon voimaantuloa.

On tarkoitus etta, virkaan valittavan entisen varhaiskasvatuksen alue-
paallikdn viran hoitamisesta 31.5.2017 asti paattaa varhaiskasvatusjoh-
taja.

Viran tayttomenettely

Kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paatti 19.12.2016, 108 § etta
toimialojen palvelukokonaisuuksia seuraavan tason virat taytetaan il-
man julkista hakumenettelya.
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Palvelussuhdeturvan varmistamiseksi ja kunnallisesta viranhaltijalaista
(jaliempana viranhaltijalaki) ilmenevin perustein palvelukokonaisuuksia
seuraavan tason virat on tarkoituksenmukaista tayttaa sisaisesti. Kau-
pungin johtamisjarjestelmauudistuksen seurauksena osa nykyisista vi-
roista tullaan lakkauttamaan.

Kaupungilla on velvollisuus tarjota viranhaltijalle muuta tyota silloin, kun
viranhaltijalle maaratyt tyotehtavat vahentyvat seka olennaisesti etta
pysyvasti johtamisjarjestelmauudistuksen johdosta. Viranhaltijalain 37
§:n mukaan virkasuhdetta ei voida irtisanoa, jos viranhaltija voidaan
ammattitaitonsa ja kykynsa nahden kohtuudella sijoittaa toiseen virka-
suhteeseen tai ottaa sellaiseen tydosuhteeseen, jonka tehtavat eivat
olennaisesti poikkea viranhaltijan tehtavista, tai kouluttaa uusiin tehta-
viin. Edellytyksena on, etta viranhaltija tayttaa viran kelpoisuusehdot.

Lisaksi viranhaltijalain 4 §:n mukaan viranhaltija voidaan ottaa ilman
hakumenettelya toiseen virkasuhteeseen, kun kysymyksessa on viran-
haltijalain 24 §:n tarkoitettu viranhaltijan siirtdminen toiseen virkasuh-
teeseen. Edellytyksena on, etta viranhaltija tayttaa viran kelpoisuusvaa-
timukset, virkaa voidaan pitaa hanelle sopivana, hanen asemansa tois-
taiseksi otettuna tai maaraaikaisena viranhaltijana ei muutu ja perus-
teena on toiminnan tai tehtavien uudelleen jarjestelyyn liittyva perustel-
tu syy ja hanen palkkansa ei alene tai han on antanut siirtoon suostu-
muksensa.

Varhaiskasvatuksen aluepaallikdiden maara vahenee ja useiden var-
haiskasvatuksen aluepaallikdiden virantoimitusvelvollisuuteen tulee
muutoksia. Vaikka kaikkien viranhoitovelvoitteet eivat tule muuttumaan,
on ollut perusteltua selvittaa ilmoittautumismenettelyssa kaikkien ny-
kyisten ao. tehtavaa hoitavien viranhaltijoiden halukkuus muuttuviin vir-
koihin. Sisainen ilmoittautumismenettely on kohdennettu niille henkildil-
le, jotka ovat aiemmin toimineet varhaiskasvatuksen aluepaallikon vi-
roissa.

Sisainen ilmoittautuminen toteutettiin kaupungin eRekry-jarjestelman
kautta ajalla 22.12.2016-13.1.2017. limoittautumisaika paattyi
13.1.2017 klo 16.00.

Kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paatti 19.12.2016, 108 §, etta
palvelukokonaisuuksia seuraavan tason virkojen kelpoisuusvaatimuk-
set ovat ylempi korkeakoulututkinto, kokemusta johtamistehtavissa se-
ka suomen kielen erinomainen ja ruotsin kielen tyydyttava suullinen ja
kirjallinen taito lukuun ottamatta alla lueteltuja virkoja, joissa on erityiset
kelpoisuusvaatimukset. Jos palvelukokonaisuuden asioita kasitellaan
poytakirjakieleltaan ruotsinkielisessa toimielimessa, kielitaitovaatimuk-
sena on ruotsin kielen erinomainen ja suomen kielen tyydyttava ja kir-
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jallinen taito. Lisaksi on otettava huomioon se, mita kelpoisuusehdoista
on erikseen saadetty tai maaratty.

Varhaiskasvatuksen aluepaallikon kymmeneen virkaan ilmoittautui il-
moittautumisajan kuluessa 11 henkilda. Liitteend 1 on yhteenveto il-
moittautuneista.

Hakemusten perusteella haastatteluun kutsuttiin 11 henkildéa: Henni ll-
molahti, Sirpa Juuri, Ritva Lavinto, Ulla Lehtonen, Antti Lehto-Raevuori,
Kirsi Mustila, Ulla Peitsaari, Keijo Raikkonen, Irma Sihvonen, Raila
Tiainen-Ala-Maunus ja Eeva Tiihonen.

Hakijoita haastattelivat 17. - 24.1.2017 kasvatuksen ja koulutuksen toi-
mialajohtaja Liisa Pohjolainen seka varhaiskasvatusjohtaja Satu Jar-
venkallas ja tyovoimasuunnittelija Riikka Heloma varhaiskasvatusviras-
tosta.

Hakija Henni limolahti on suorittanut lastentarhanopettajan tutkinnon
Jyvaskylan lastentarhanopettajaseminaarissa vuonna 1977. Han on toi-
minut vuodesta 2013 Iahtien varhaiskasvatuksen aluepaallikdn virassa.

Hakija Sirpa Juuri on suorittanut kasvatustieteen maisterin tutkinnon
Helsingin yliopistossa vuonna 2007, paaaineena kasvatustiede. Han on
toiminut vuodesta 2013 lahtien varhaiskasvatuksen aluepaallikdn viras-
sa.

Hakija Ritva Lavinto on suorittanut kasvatustieteen maisterin tutkinnon
Helsingin yliopistossa vuonna 1998, paaaineena kasvatustiede. Han on
toiminut vuodesta 2013 lahtien varhaiskasvatuksen aluepaallikdn viras-
sa.

Hakija Ulla Lehtonen on suorittanut kasvatustieteen maisterin tutkinnon
Jyvaskylan yliopistossa vuonna 1997, paaaineena varhaiskasvatus.
Han on toiminut vuodesta 2013 lahtien varhaiskasvatuksen aluepaalli-
kon virassa.

Hakija Antti Lehto-Raevuori on suorittanut kasvatustieteen maisterin
tutkinnon Helsingin yliopistossa vuonna 2007, paaaineena kasvatustie-
de ja erityisesti varhaiskasvatus. Han on toiminut vuodesta 2013 |ah-
tien varhaiskasvatuksen aluepaallikdn virassa.

Hakija Kirsi Mustila on suorittanut kasvatustieteen maisterin tutkinnon
Turun yliopistossa vuonna 1986, paaaineena kasvatustiede. Han on
toiminut vuodesta 2013 lahtien varhaiskasvatuksen aluepaallikdn viras-
sa.
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Hakija Ulla Peitsaari on suorittanut sosionomin ylemman ammattikor-
keakoulututkinnon Hameenlinnan ammattikorkeakoulussa vuonna
2007, paaaineena kasvatus, sosiaaliala ja johtaminen. Han on toiminut
vuodesta 2013 lahtien varhaiskasvatuksen aluepaallikdn virassa.

Hakija Keijo Raikkonen on suorittanut kasvatustieteen lisensiaatin tut-
kinnon Helsingin yliopistossa vuonna 2001, paaaineena erityispedago-
giikka. Han on toiminut vuodesta 2013 lahtien varhaiskasvatuksen
aluepaallikdn virassa.

Hakija Irma Sihvonen on suorittanut kasvatustieteen maisterin tutkin-
non Helsingin yliopistossa vuonna 2000, paaaineena kasvatustiede.
Han on toiminut vuodesta 2013 lahtien varhaiskasvatuksen aluepaalli-
kon virassa.

Hakija Raila Tiainen-Ala-Maunus on suorittanut kasvatustieteen mais-
terin tutkinnon Helsingin yliopistossa vuonna 2004, paaaineena sovel-
tuva kasvatustiede. Han on toiminut vuodesta 2013 lahtien varhaiskas-
vatuksen aluepaallikdn virassa.

Hakija Eeva Tiihonen on suorittanut kasvatustieteen maisterin tutkin-
non Helsingin yliopistossa vuonna 2012, paaaineena kasvatustiede.
Han on toiminut vuodesta 2013 lahtien varhaiskasvatuksen aluepaalli-
kon virassa.

Perustelut valintaesitykselle

Varhaiskasvatuksen aluepaallikko johtaa palvelua, jonka tehtavana on
tuottaa varhaiskasvatus- ja esiopetusalueella paivakotihoitoa, perhepai-
vahoitoa ja ryhmaperhepaivahoitoa seka jarjestaa esiopetusta ja alle
kouluikaisten lasten kerhotoimintaa paivakodeissa.

Varhaiskasvatuksen aluepaallikkd on omalta osaltaan kaupungin muu-
toksen onnistumisen kannalta keskeisessa asemassa. Toimialajohtajan
ja palvelukokonaisuuden johtajan johdolla ja omalla operatiivisella joh-
tamisellaan han varmistaa, etta kaupungin organisaation ja johtamisjar-
jestelman uudistus muuntuu todeksi toimialan eri tasoilla. Tama tarkoit-
taa muun muassa toimintatapojen yhtenaistamista ja kaupungin uuden
suunnan nayttamista paitsi omalla palvelualueella, myos omassa pal-
velukokonaisuudessa ja laajemminkin toimialan sisalla, toimialojen va-
lilla ja ulkoisten sidosryhmien kanssa tehtavassa yhteistyossa.

Edelld kuvattuja kykyja ja ominaisuuksia on kartoitettu tyokokemuksen
ja hakemuksen lisaksi haastatteluilla. Naiden tuloksena on muodostettu
kokonaiskuva henkildista ja paadytty esittdmaan uuteen varhaiskasva-
tus ja esiopetus Alue 5 (Latokartano, Pukinmaki, Malmi) varhaiskasva-
tuksen aluepaallikdn virkaan Ulla Peitsaarta.
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Ulla Peitsaaren valintaa varhaiskasvatus ja esiopetus Alue 5 varhais-

kasvatuksen aluepaallikdén virkaan puoltaa hdnen monipuolinen johta-
miskokemuksensa varhaiskasvatukseen suuntautuneissa tehtavissa.

Lisaksi han on osoittanut kykya yhteistoiminnalliseen johtamiseen.

liImoittautuneiden henkildiden ansioyhteenvedot ovat nahtavilla kaupun-
ginhallituksen johtamisen jaoston kokouksissa ja tata ennen valmisteli-

jalla.
Esittelija
kaupunginjohtaja
Jussi Pajunen
Lisatiedot
Riikka Heloma, tyévoimasuunnittelija, puhelin: 310 42704
riikka.heloma(a)hel.fi
Liisa Pohjolainen, toimialajohtaja, puhelin: 310 86200
lisa.pohjolainen(a)hel.fi
Liitteet
1 Hakijoiden yhteenveto
Muutoksenhaku
Oikaisuvaatimusohje, kaupunginhallitus
Otteet
Ote Otteen liitteet
Virkaan valittu Oikaisuvaatimusohje, kaupungin-
hallitus
Muut virkaan hakeneet Oikaisuvaatimusohje, kaupungin-
hallitus
Tiedoksi
Toimiala
Kaupunginkanslia
Taloushallintopalvelut
Postiosoite Kayntiosoite Puhelin Y-tunnus Tilinro
PL1 Pohjoisesplanadi 11-13 +358 9 310 1641 0201256-6  FI10680001200062637
00099 HELSINGIN KAUPUNKI Helsinki 17 Faksi Alv.nro

helsinki.kijaamo@hel.fi +358 9 655 783 F102012566



Helsingin kaupunki Esityslista 4/2017 60 (103)
Kaupunginhallituksen johtamisen jaosto
Kj/16

13.02.2017

16

Kasvatuksen ja koulutuksen toimialan varhaiskasvatuksen ja esio-
petuksen palvelukokonaisuuden varhaiskasvatuksen aluepaallikon
(alue 6) viran tayttaminen

HEL 2017-001497 T 01 01 01 01
Paatosehdotus

Kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paattaa ottaa Raila Tiainen-
Ala-Maunuksen varhaiskasvatus ja esiopetus Alue 6 varhaiskasvatuk-
sen aluepaallikon virkaan ilman julkista hakumenettelya, 1.6.2017 al-
kaen 5202,34 euron kokonaiskuukausipalkan mukaan maaraytyvin
palkkaeduin.

Lisaksi kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paattaa tarkastaa poy-
takirjan taman kohdan osalta heti.

Esittelijan perustelut

Kaupunginvaltuusto paatti 22.6.2016, 196 § hyvaksya Helsingin kau-
pungin hallintosdanndn johtamisjarjestelmaa koskevat osat 1.6.2017 lu-
kien, ja etta hallintosaannon taytantoon panemiseksi tarpeellisiin toi-
menpiteisiin voidaan ryhtya ennen sen voimaantuloa.

Varhaiskasvatuksen aluepaallikdiden lukumaaraa on vahennetty ja vi-
rantoimitusvelvoitteisiin on tehty muutoksia Kasvatuksen ja koulutuksen
toimialan toimintasaanndssa, jonka toimialajohtaja on hyvaksynyt
11.1.2017. Virat on tarkoituksenmukaista tayttaa ennen uuden organi-
saation aloittamista toiminnan suunnittelua ja kdynnistamista varten.

Hallintosdannén 10 luvun 1 §:n mukaan palvelukokonaisuuden johtajan
suoran alaisen valitsee toimialalautakunta. Kaupungin valtuusto paatti
22.6.2016, etta kaupunginhallituksen johtamisen jaosto voi tehda hallin-
tosaannon toimeenpanoon liittyvia muiden toimielinten kuin kaupungin-
valtuuston ja kaupunginhallituksen toimivaltaan kuuluvia paatoksia en-
nen hallintosdannon voimaantuloa.

On tarkoitus etta, virkaan valittavan entisen varhaiskasvatuksen alue-
paallikon viran hoitamisesta 31.5.2017 asti paattaa varhaiskasvatusjoh-
taja.

Viran tayttdmenettely

Kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paatti 19.12.2016, 108 § etta
toimialojen palvelukokonaisuuksia seuraavan tason virat taytetaan il-
man julkista hakumenettelya.
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Palvelussuhdeturvan varmistamiseksi ja kunnallisesta viranhaltijalaista
(jaliempana viranhaltijalaki) ilmenevin perustein palvelukokonaisuuksia
seuraavan tason virat on tarkoituksenmukaista tayttaa sisaisesti. Kau-
pungin johtamisjarjestelmauudistuksen seurauksena osa nykyisista vi-
roista tullaan lakkauttamaan.

Kaupungilla on velvollisuus tarjota viranhaltijalle muuta tyota silloin, kun
viranhaltijalle maaratyt tyotehtavat vahentyvat seka olennaisesti etta
pysyvasti johtamisjarjestelmauudistuksen johdosta. Viranhaltijalain 37
§:n mukaan virkasuhdetta ei voida irtisanoa, jos viranhaltija voidaan
ammattitaitonsa ja kykynsa nahden kohtuudella sijoittaa toiseen virka-
suhteeseen tai ottaa sellaiseen tydosuhteeseen, jonka tehtavat eivat
olennaisesti poikkea viranhaltijan tehtavista, tai kouluttaa uusiin tehta-
viin. Edellytyksena on, etta viranhaltija tayttaa viran kelpoisuusehdot.

Lisaksi viranhaltijalain 4 §:n mukaan viranhaltija voidaan ottaa ilman
hakumenettelya toiseen virkasuhteeseen, kun kysymyksessa on viran-
haltijalain 24 §:n tarkoitettu viranhaltijan siirtdminen toiseen virkasuh-
teeseen. Edellytyksena on, etta viranhaltija tayttaa viran kelpoisuusvaa-
timukset, virkaa voidaan pitaa hanelle sopivana, hanen asemansa tois-
taiseksi otettuna tai maaraaikaisena viranhaltijana ei muutu ja perus-
teena on toiminnan tai tehtavien uudelleen jarjestelyyn liittyva perustel-
tu syy ja hanen palkkansa ei alene tai han on antanut siirtoon suostu-
muksensa.

Varhaiskasvatuksen aluepaallikdiden maara vahenee ja useiden var-
haiskasvatuksen aluepaallikdiden virantoimitusvelvollisuuteen tulee
muutoksia. Vaikka kaikkien viranhoitovelvoitteet eivat tule muuttumaan,
on ollut perusteltua selvittaa ilmoittautumismenettelyssa kaikkien ny-
kyisten ao. tehtavaa hoitavien viranhaltijoiden halukkuus muuttuviin vir-
koihin. Sisainen ilmoittautumismenettely on kohdennettu niille henkildil-
le, jotka ovat aiemmin toimineet varhaiskasvatuksen aluepaallikon vi-
roissa.

Sisainen ilmoittautuminen toteutettiin kaupungin eRekry-jarjestelman
kautta ajalla 22.12.2016-13.1.2017. limoittautumisaika paattyi
13.1.2017 klo 16.00.

Kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paatti 19.12.2016, 108 §, etta
palvelukokonaisuuksia seuraavan tason virkojen kelpoisuusvaatimuk-
set ovat ylempi korkeakoulututkinto, kokemusta johtamistehtavissa se-
ka suomen kielen erinomainen ja ruotsin kielen tyydyttava suullinen ja
kirjallinen taito lukuun ottamatta alla lueteltuja virkoja, joissa on erityiset
kelpoisuusvaatimukset. Jos palvelukokonaisuuden asioita kasitellaan
poytakirjakieleltaan ruotsinkielisessa toimielimessa, kielitaitovaatimuk-
sena on ruotsin kielen erinomainen ja suomen kielen tyydyttava ja kir-
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Valintaprosessi

jallinen taito. Lisaksi on otettava huomioon se, mita kelpoisuusehdoista
on erikseen saadetty tai maaratty.

Varhaiskasvatuksen aluepaallikon kymmeneen virkaan ilmoittautui il-
moittautumisajan kuluessa 11 henkilda. Liitteend 1 on yhteenveto il-
moittautuneista.

Hakemusten perusteella haastatteluun kutsuttiin 11 henkildéa: Henni ll-
molahti, Sirpa Juuri, Ritva Lavinto, Ulla Lehtonen, Antti Lehto-Raevuori,
Kirsi Mustila, Ulla Peitsaari, Keijo Raikkonen, Irma Sihvonen, Raila
Tiainen-Ala-Maunus ja Eeva Tiihonen.

Hakijoita haastattelivat 17. - 24.1.2017 kasvatuksen ja koulutuksen toi-
mialajohtaja Liisa Pohjolainen seka varhaiskasvatusjohtaja Satu Jar-
venkallas ja tyovoimasuunnittelija Riikka Heloma varhaiskasvatusviras-
tosta.

Hakija Henni limolahti on suorittanut lastentarhanopettajan tutkinnon
Jyvaskylan lastentarhanopettajaseminaarissa vuonna 1977. Han on toi-
minut vuodesta 2013 Iahtien varhaiskasvatuksen aluepaallikdn virassa.

Hakija Sirpa Juuri on suorittanut kasvatustieteen maisterin tutkinnon
Helsingin yliopistossa vuonna 2007, paaaineena kasvatustiede. Han on
toiminut vuodesta 2013 lahtien varhaiskasvatuksen aluepaallikdn viras-
sa.

Hakija Ritva Lavinto on suorittanut kasvatustieteen maisterin tutkinnon
Helsingin yliopistossa vuonna 1998, paaaineena kasvatustiede. Han on
toiminut vuodesta 2013 lahtien varhaiskasvatuksen aluepaallikdn viras-
sa.

Hakija Ulla Lehtonen on suorittanut kasvatustieteen maisterin tutkinnon
Jyvaskylan yliopistossa vuonna 1997, paaaineena varhaiskasvatus.
Han on toiminut vuodesta 2013 lahtien varhaiskasvatuksen aluepaalli-
kon virassa.

Hakija Antti Lehto-Raevuori on suorittanut kasvatustieteen maisterin
tutkinnon Helsingin yliopistossa vuonna 2007, paaaineena kasvatustie-
de ja erityisesti varhaiskasvatus. Han on toiminut vuodesta 2013 |ah-
tien varhaiskasvatuksen aluepaallikdn virassa.

Hakija Kirsi Mustila on suorittanut kasvatustieteen maisterin tutkinnon
Turun yliopistossa vuonna 1986, paaaineena kasvatustiede. Han on
toiminut vuodesta 2013 lahtien varhaiskasvatuksen aluepaallikdn viras-
sa.
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Hakija Ulla Peitsaari on suorittanut sosionomin ylemman ammattikor-
keakoulututkinnon Hameenlinnan ammattikorkeakoulussa vuonna
2007, paaaineena kasvatus, sosiaaliala ja johtaminen. Han on toiminut
vuodesta 2013 lahtien varhaiskasvatuksen aluepaallikdn virassa.

Hakija Keijo Raikkonen on suorittanut kasvatustieteen lisensiaatin tut-
kinnon Helsingin yliopistossa vuonna 2001, paaaineena erityispedago-
giikka. Han on toiminut vuodesta 2013 lahtien varhaiskasvatuksen
aluepaallikdn virassa.

Hakija Irma Sihvonen on suorittanut kasvatustieteen maisterin tutkin-
non Helsingin yliopistossa vuonna 2000, paaaineena kasvatustiede.
Han on toiminut vuodesta 2013 lahtien varhaiskasvatuksen aluepaalli-
kon virassa.

Hakija Raila Tiainen-Ala-Maunus on suorittanut kasvatustieteen mais-

terin tutkinnon Helsingin yliopistossa vuonna 2004, paaaineena sovel-

tuva kasvatustiede. Han on toiminut vuodesta 2013 lahtien varhaiskas-
vatuksen aluepaallikdn virassa.

Hakija Eeva Tiihonen on suorittanut kasvatustieteen maisterin tutkin-
non Helsingin yliopistossa vuonna 2012, paaaineena kasvatustiede.
Han on toiminut vuodesta 2013 lahtien varhaiskasvatuksen aluepaalli-
kon virassa.

Perustelut valintaesitykselle

Varhaiskasvatuksen aluepaallikko johtaa palvelua, jonka tehtavana on
tuottaa varhaiskasvatus- ja esiopetusalueella paivakotihoitoa, perhepai-
vahoitoa ja ryhmaperhepaivahoitoa seka jarjestaa esiopetusta ja alle
kouluikaisten lasten kerhotoimintaa paivakodeissa.

Varhaiskasvatuksen aluepaallikkd on omalta osaltaan kaupungin muu-
toksen onnistumisen kannalta keskeisessa asemassa. Toimialajohtajan
ja palvelukokonaisuuden johtajan johdolla ja omalla operatiivisella joh-
tamisellaan han varmistaa, etta kaupungin organisaation ja johtamisjar-
jestelman uudistus muuntuu todeksi toimialan eri tasoilla. Tama tarkoit-
taa muun muassa toimintatapojen yhtenaistamista ja kaupungin uuden
suunnan nayttamista paitsi omalla palvelualueella, myos omassa pal-
velukokonaisuudessa ja laajemminkin toimialan sisalla, toimialojen va-
lilla ja ulkoisten sidosryhmien kanssa tehtavassa yhteistyossa.

Edelld kuvattuja kykyja ja ominaisuuksia on kartoitettu tyokokemuksen
ja hakemuksen lisaksi haastatteluilla. Naiden tuloksena on muodostettu
kokonaiskuva henkildista ja paadytty esittdmaan uuteen varhaiskasva-
tus ja esiopetus Alue 6 (Kaarela, Maunula, Lansi-Pakila, Tuomarinkyla,
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Oulunkyla, Ita-Pakila) varhaiskasvatuksen aluepaallikon virkaan Raila
Tiainen-Ala-Maunusta.

Raila Tiainen-Ala-Maunuksen valintaa varhaiskasvatus ja esiopetus
Alue 6 varhaiskasvatuksen aluepaallikdn virkaan puoltaa hanen moni-
puolinen kokemuksensa johtamisesta. Hanen vahvuutenaan on var-
haiskasvatuksen pedagogiikan johtaminen ja muutosjohtaminen seka
viestiminen niista.

liImoittautuneiden henkildiden ansioyhteenvedot ovat nahtavilla kaupun-
ginhallituksen johtamisen jaoston kokouksissa ja tata ennen valmisteli-
jalla.

Esittelija
kaupunginjohtaja
Jussi Pajunen
Lisatiedot
Riikka Heloma, tyévoimasuunnittelija, puhelin: 310 42704
riikka.heloma(a)hel.fi
Liisa Pohjolainen, toimialajohtaja, puhelin: 310 86200
lisa.pohjolainen(a)hel.fi
Liitteet
1 Hakijoiden yhteenveto
Muutoksenhaku
Oikaisuvaatimusohje, kaupunginhallitus
Otteet
Ote Otteen liitteet
Virkaan valittu Oikaisuvaatimusohje, kaupungin-
hallitus
Muut virkaan hakeneet Oikaisuvaatimusohje, kaupungin-
hallitus
Tiedoksi
Toimiala
Kaupunginkanslia
Taloushallintopalvelut
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Kasvatuksen ja koulutuksen toimialan varhaiskasvatuksen ja esio-
petuksen palvelukokonaisuuden varhaiskasvatuksen aluepaallikon
(alue 7) viran tayttaminen

HEL 2017-001499 T 01 01 01 01

Paatosehdotus

Kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paattaa ottaa Keijo Raikkdsen
varhaiskasvatus ja esiopetus Alue 7 varhaiskasvatuksen aluepaallikon
virkaan ilman julkista hakumenettelya, 1.6.2017 alkaen 5260,22 euron
kokonaiskuukausipalkan mukaan maaraytyvin palkkaeduin.

Lisaksi kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paattaa tarkastaa poy-
takirjan taman kohdan osalta heti.

Esittelijan perustelut

Kaupunginvaltuusto paatti 22.6.2016, 196 § hyvaksya Helsingin kau-
pungin hallintosadannon johtamisjarjestelmaa koskevat osat 1.6.2017 lu-
kien, ja etta hallintosaanndn taytantdodon panemiseksi tarpeellisiin toi-
menpiteisiin voidaan ryhtya ennen sen voimaantuloa.

Varhaiskasvatuksen aluepaallikoiden lukumaaraa on vahennetty ja vi-
rantoimitusvelvoitteisiin on tehty muutoksia Kasvatuksen ja koulutuksen
toimialan toimintasaannossa, jonka toimialajohtaja on hyvaksynyt
11.1.2017. Virat on tarkoituksenmukaista tayttaa ennen uuden organi-
saation aloittamista toiminnan suunnittelua ja kaynnistamista varten.

Hallintosdannon 10 luvun 1 §:n mukaan palvelukokonaisuuden johtajan
suoran alaisen valitsee toimialalautakunta. Kaupungin valtuusto paatti
22.6.2016, etta kaupunginhallituksen johtamisen jaosto voi tehda hallin-
tosaannon toimeenpanoon liittyvia muiden toimielinten kuin kaupungin-
valtuuston ja kaupunginhallituksen toimivaltaan kuuluvia paatoksia en-
nen hallintosaannon voimaantuloa.

On tarkoitus etta, virkaan valittavan entisen varhaiskasvatuksen alue-
paallikdn viran hoitamisesta 31.5.2017 asti paattaa varhaiskasvatusjoh-
taja.

Viran tayttomenettely

Kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paatti 19.12.2016, 108 § etta
toimialojen palvelukokonaisuuksia seuraavan tason virat taytetaan il-
man julkista hakumenettelya.
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Palvelussuhdeturvan varmistamiseksi ja kunnallisesta viranhaltijalaista
(jaliempana viranhaltijalaki) ilmenevin perustein palvelukokonaisuuksia
seuraavan tason virat on tarkoituksenmukaista tayttaa sisaisesti. Kau-
pungin johtamisjarjestelmauudistuksen seurauksena osa nykyisista vi-
roista tullaan lakkauttamaan.

Kaupungilla on velvollisuus tarjota viranhaltijalle muuta tyota silloin, kun
viranhaltijalle maaratyt tyotehtavat vahentyvat seka olennaisesti etta
pysyvasti johtamisjarjestelmauudistuksen johdosta. Viranhaltijalain 37
§:n mukaan virkasuhdetta ei voida irtisanoa, jos viranhaltija voidaan
ammattitaitonsa ja kykynsa nahden kohtuudella sijoittaa toiseen virka-
suhteeseen tai ottaa sellaiseen tydosuhteeseen, jonka tehtavat eivat
olennaisesti poikkea viranhaltijan tehtavista, tai kouluttaa uusiin tehta-
viin. Edellytyksena on, etta viranhaltija tayttaa viran kelpoisuusehdot.

Lisaksi viranhaltijalain 4 §:n mukaan viranhaltija voidaan ottaa ilman
hakumenettelya toiseen virkasuhteeseen, kun kysymyksessa on viran-
haltijalain 24 §:n tarkoitettu viranhaltijan siirtdminen toiseen virkasuh-
teeseen. Edellytyksena on, etta viranhaltija tayttaa viran kelpoisuusvaa-
timukset, virkaa voidaan pitaa hanelle sopivana, hanen asemansa tois-
taiseksi otettuna tai maaraaikaisena viranhaltijana ei muutu ja perus-
teena on toiminnan tai tehtavien uudelleen jarjestelyyn liittyva perustel-
tu syy ja hanen palkkansa ei alene tai han on antanut siirtoon suostu-
muksensa.

Varhaiskasvatuksen aluepaallikdiden maara vahenee ja useiden var-
haiskasvatuksen aluepaallikdiden virantoimitusvelvollisuuteen tulee
muutoksia. Vaikka kaikkien viranhoitovelvoitteet eivat tule muuttumaan,
on ollut perusteltua selvittaa ilmoittautumismenettelyssa kaikkien ny-
kyisten ao. tehtavaa hoitavien viranhaltijoiden halukkuus muuttuviin vir-
koihin. Sisainen ilmoittautumismenettely on kohdennettu niille henkildil-
le, jotka ovat aiemmin toimineet varhaiskasvatuksen aluepaallikon vi-
roissa.

Sisainen ilmoittautuminen toteutettiin kaupungin eRekry-jarjestelman
kautta ajalla 22.12.2016-13.1.2017. limoittautumisaika paattyi
13.1.2017 klo 16.00.

Kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paatti 19.12.2016, 108 §, etta
palvelukokonaisuuksia seuraavan tason virkojen kelpoisuusvaatimuk-
set ovat ylempi korkeakoulututkinto, kokemusta johtamistehtavissa se-
ka suomen kielen erinomainen ja ruotsin kielen tyydyttava suullinen ja
kirjallinen taito lukuun ottamatta alla lueteltuja virkoja, joissa on erityiset
kelpoisuusvaatimukset. Jos palvelukokonaisuuden asioita kasitellaan
poytakirjakieleltaan ruotsinkielisessa toimielimessa, kielitaitovaatimuk-
sena on ruotsin kielen erinomainen ja suomen kielen tyydyttava ja kir-
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jallinen taito. Lisaksi on otettava huomioon se, mita kelpoisuusehdoista
on erikseen saadetty tai maaratty.

Varhaiskasvatuksen aluepaallikon kymmeneen virkaan ilmoittautui il-
moittautumisajan kuluessa 11 henkilda. Liitteend 1 on yhteenveto il-
moittautuneista.

Hakemusten perusteella haastatteluun kutsuttiin 11 henkildéa: Henni ll-
molahti, Sirpa Juuri, Ritva Lavinto, Ulla Lehtonen, Antti Lehto-Raevuori,
Kirsi Mustila, Ulla Peitsaari, Keijo Raikkonen, Irma Sihvonen, Raila
Tiainen-Ala-Maunus ja Eeva Tiihonen.

Hakijoita haastattelivat 17. - 24.1.2017 kasvatuksen ja koulutuksen toi-
mialajohtaja Liisa Pohjolainen seka varhaiskasvatusjohtaja Satu Jar-
venkallas ja tyovoimasuunnittelija Riikka Heloma varhaiskasvatusviras-
tosta.

Hakija Henni limolahti on suorittanut lastentarhanopettajan tutkinnon
Jyvaskylan lastentarhanopettajaseminaarissa vuonna 1977. Han on toi-
minut vuodesta 2013 Iahtien varhaiskasvatuksen aluepaallikdn virassa.

Hakija Sirpa Juuri on suorittanut kasvatustieteen maisterin tutkinnon
Helsingin yliopistossa vuonna 2007, paaaineena kasvatustiede. Han on
toiminut vuodesta 2013 lahtien varhaiskasvatuksen aluepaallikdn viras-
sa.

Hakija Ritva Lavinto on suorittanut kasvatustieteen maisterin tutkinnon
Helsingin yliopistossa vuonna 1998, paaaineena kasvatustiede. Han on
toiminut vuodesta 2013 lahtien varhaiskasvatuksen aluepaallikdn viras-
sa.

Hakija Ulla Lehtonen on suorittanut kasvatustieteen maisterin tutkinnon
Jyvaskylan yliopistossa vuonna 1997, paaaineena varhaiskasvatus.
Han on toiminut vuodesta 2013 lahtien varhaiskasvatuksen aluepaalli-
kon virassa.

Hakija Antti Lehto-Raevuori on suorittanut kasvatustieteen maisterin
tutkinnon Helsingin yliopistossa vuonna 2007, paaaineena kasvatustie-
de ja erityisesti varhaiskasvatus. Han on toiminut vuodesta 2013 |ah-
tien varhaiskasvatuksen aluepaallikdn virassa.

Hakija Kirsi Mustila on suorittanut kasvatustieteen maisterin tutkinnon
Turun yliopistossa vuonna 1986, paaaineena kasvatustiede. Han on
toiminut vuodesta 2013 lahtien varhaiskasvatuksen aluepaallikdn viras-
sa.
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Hakija Ulla Peitsaari on suorittanut sosionomin ylemman ammattikor-
keakoulututkinnon Hameenlinnan ammattikorkeakoulussa vuonna
2007, paaaineena kasvatus, sosiaaliala ja johtaminen. Han on toiminut
vuodesta 2013 lahtien varhaiskasvatuksen aluepaallikdn virassa.

Hakija Keijo Raikkonen on suorittanut kasvatustieteen lisensiaatin tut-
kinnon Helsingin yliopistossa vuonna 2001, paaaineena erityispedago-
giikka. Han on toiminut vuodesta 2013 lahtien varhaiskasvatuksen
aluepaallikdn virassa.

Hakija Irma Sihvonen on suorittanut kasvatustieteen maisterin tutkin-
non Helsingin yliopistossa vuonna 2000, paaaineena kasvatustiede.
Han on toiminut vuodesta 2013 lahtien varhaiskasvatuksen aluepaalli-
kon virassa.

Hakija Raila Tiainen-Ala-Maunus on suorittanut kasvatustieteen mais-
terin tutkinnon Helsingin yliopistossa vuonna 2004, paaaineena sovel-
tuva kasvatustiede. Han on toiminut vuodesta 2013 lahtien varhaiskas-
vatuksen aluepaallikdn virassa.

Hakija Eeva Tiihonen on suorittanut kasvatustieteen maisterin tutkin-
non Helsingin yliopistossa vuonna 2012, paaaineena kasvatustiede.
Han on toiminut vuodesta 2013 lahtien varhaiskasvatuksen aluepaalli-
kon virassa.

Perustelut valintaesitykselle

Varhaiskasvatuksen aluepaallikko johtaa palvelua, jonka tehtavana on
tuottaa varhaiskasvatus- ja esiopetusalueella paivakotihoitoa, perhepai-
vahoitoa ja ryhmaperhepaivahoitoa seka jarjestaa esiopetusta ja alle
kouluikaisten lasten kerhotoimintaa paivakodeissa.

Varhaiskasvatuksen aluepaallikkd on omalta osaltaan kaupungin muu-
toksen onnistumisen kannalta keskeisessa asemassa. Toimialajohtajan
ja palvelukokonaisuuden johtajan johdolla ja omalla operatiivisella joh-
tamisellaan han varmistaa, etta kaupungin organisaation ja johtamisjar-
jestelman uudistus muuntuu todeksi toimialan eri tasoilla. Tama tarkoit-
taa muun muassa toimintatapojen yhtenaistamista ja kaupungin uuden
suunnan nayttamista paitsi omalla palvelualueella, myos omassa pal-
velukokonaisuudessa ja laajemminkin toimialan sisalla, toimialojen va-
lilla ja ulkoisten sidosryhmien kanssa tehtavassa yhteistyossa.

Edelld kuvattuja kykyja ja ominaisuuksia on kartoitettu tyokokemuksen
ja hakemuksen lisaksi haastatteluilla. Naiden tuloksena on muodostettu
kokonaiskuva henkildista ja paadytty esittdmaan uuteen varhaiskasva-
tus ja esiopetus Alue 7 (Reijola, Munkkiniemi, Haaga, Pitajanmaki) var-
haiskasvatuksen aluepaallikdn virkaan Keijo Raikkosta.
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Keijo Raikkosen valintaa varhaiskasvatus ja esiopetus Alue 7 varhais-
kasvatuksen aluepaallikdén virkaan puoltaa hdnen monipuolinen johta-
miskokemuksensa varhaiskasvatuksen eri tehtavissa. Lisaksi han on
ansioitunut pedagogisena ja tiimijohtajuutta edistavana johtajana.

liImoittautuneiden henkildiden ansioyhteenvedot ovat nahtavilla kaupun-
ginhallituksen johtamisen jaoston kokouksissa ja tata ennen valmisteli-
jalla.

Esittelija
kaupunginjohtaja
Jussi Pajunen
Lisatiedot
Riikka Heloma, tyévoimasuunnittelija, puhelin: 310 42704
riikka.heloma(a)hel.fi
Liisa Pohjolainen, toimialajohtaja, puhelin: 310 86200
lisa.pohjolainen(a)hel.fi
Liitteet
1 Hakijoiden yhteenveto
Muutoksenhaku
Oikaisuvaatimusohje, kaupunginhallitus
Otteet
Ote Otteen liitteet
Virkaan valittu Oikaisuvaatimusohje, kaupungin-
hallitus
Muut virkaan hakeneet Oikaisuvaatimusohje, kaupungin-
hallitus
Tiedoksi
Toimiala
Kaupunginkanslia
Taloushallintopalvelut
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Kasvatuksen ja koulutuksen toimialan varhaiskasvatuksen ja esio-
petuksen palvelukokonaisuuden varhaiskasvatuksen aluepaallikon
(alue 8) viran tayttaminen

HEL 2017-001501 T 01 01 01 01
Paatosehdotus

Kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paattaa ottaa Sirpa Juuren var-
haiskasvatus ja esiopetus Alue 8 varhaiskasvatuksen aluepaallikon vir-
kaan ilman julkista hakumenettelya, 1.6.2017 alkaen 5174,02 euron ko-
konaiskuukausipalkan mukaan maaraytyvin palkkaeduin.

Lisaksi kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paattaa tarkastaa poy-
takirjan taman kohdan osalta heti.

Esittelijan perustelut

Kaupunginvaltuusto paatti 22.6.2016, 196 § hyvaksya Helsingin kau-
pungin hallintosadannon johtamisjarjestelmaa koskevat osat 1.6.2017 lu-
kien, ja etta hallintosaanndn taytantdodon panemiseksi tarpeellisiin toi-
menpiteisiin voidaan ryhtya ennen sen voimaantuloa.

Varhaiskasvatuksen aluepaallikoiden lukumaaraa on vahennetty ja vi-
rantoimitusvelvoitteisiin on tehty muutoksia Kasvatuksen ja koulutuksen
toimialan toimintasaannossa, jonka toimialajohtaja on hyvaksynyt
11.1.2017. Virat on tarkoituksenmukaista tayttaa ennen uuden organi-
saation aloittamista toiminnan suunnittelua ja kaynnistamista varten.

Hallintosdannon 10 luvun 1 §:n mukaan palvelukokonaisuuden johtajan
suoran alaisen valitsee toimialalautakunta. Kaupungin valtuusto paatti
22.6.2016, etta kaupunginhallituksen johtamisen jaosto voi tehda hallin-
tosaannon toimeenpanoon liittyvia muiden toimielinten kuin kaupungin-
valtuuston ja kaupunginhallituksen toimivaltaan kuuluvia paatoksia en-
nen hallintosaannon voimaantuloa.

On tarkoitus etta, virkaan valittavan entisen varhaiskasvatuksen alue-
paallikdn viran hoitamisesta 31.5.2017 asti paattaa varhaiskasvatusjoh-
taja.

Viran tayttomenettely

Kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paatti 19.12.2016, 108 § etta
toimialojen palvelukokonaisuuksia seuraavan tason virat taytetaan il-
man julkista hakumenettelya.
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Palvelussuhdeturvan varmistamiseksi ja kunnallisesta viranhaltijalaista
(jaliempana viranhaltijalaki) ilmenevin perustein palvelukokonaisuuksia
seuraavan tason virat on tarkoituksenmukaista tayttaa sisaisesti. Kau-
pungin johtamisjarjestelmauudistuksen seurauksena osa nykyisista vi-
roista tullaan lakkauttamaan.

Kaupungilla on velvollisuus tarjota viranhaltijalle muuta tyota silloin, kun
viranhaltijalle maaratyt tyotehtavat vahentyvat seka olennaisesti etta
pysyvasti johtamisjarjestelmauudistuksen johdosta. Viranhaltijalain 37
§:n mukaan virkasuhdetta ei voida irtisanoa, jos viranhaltija voidaan
ammattitaitonsa ja kykynsa nahden kohtuudella sijoittaa toiseen virka-
suhteeseen tai ottaa sellaiseen tydosuhteeseen, jonka tehtavat eivat
olennaisesti poikkea viranhaltijan tehtavista, tai kouluttaa uusiin tehta-
viin. Edellytyksena on, etta viranhaltija tayttaa viran kelpoisuusehdot.

Lisaksi viranhaltijalain 4 §:n mukaan viranhaltija voidaan ottaa ilman
hakumenettelya toiseen virkasuhteeseen, kun kysymyksessa on viran-
haltijalain 24 §:n tarkoitettu viranhaltijan siirtdminen toiseen virkasuh-
teeseen. Edellytyksena on, etta viranhaltija tayttaa viran kelpoisuusvaa-
timukset, virkaa voidaan pitaa hanelle sopivana, hanen asemansa tois-
taiseksi otettuna tai maaraaikaisena viranhaltijana ei muutu ja perus-
teena on toiminnan tai tehtavien uudelleen jarjestelyyn liittyva perustel-
tu syy ja hanen palkkansa ei alene tai han on antanut siirtoon suostu-
muksensa.

Varhaiskasvatuksen aluepaallikdiden maara vahenee ja useiden var-
haiskasvatuksen aluepaallikdiden virantoimitusvelvollisuuteen tulee
muutoksia. Vaikka kaikkien viranhoitovelvoitteet eivat tule muuttumaan,
on ollut perusteltua selvittaa ilmoittautumismenettelyssa kaikkien ny-
kyisten ao. tehtavaa hoitavien viranhaltijoiden halukkuus muuttuviin vir-
koihin. Sisainen ilmoittautumismenettely on kohdennettu niille henkildil-
le, jotka ovat aiemmin toimineet varhaiskasvatuksen aluepaallikon vi-
roissa.

Sisainen ilmoittautuminen toteutettiin kaupungin eRekry-jarjestelman
kautta ajalla 22.12.2016-13.1.2017. limoittautumisaika paattyi
13.1.2017 klo 16.00.

Kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paatti 19.12.2016, 108 §, etta
palvelukokonaisuuksia seuraavan tason virkojen kelpoisuusvaatimuk-
set ovat ylempi korkeakoulututkinto, kokemusta johtamistehtavissa se-
ka suomen kielen erinomainen ja ruotsin kielen tyydyttava suullinen ja
kirjallinen taito lukuun ottamatta alla lueteltuja virkoja, joissa on erityiset
kelpoisuusvaatimukset. Jos palvelukokonaisuuden asioita kasitellaan
poytakirjakieleltaan ruotsinkielisessa toimielimessa, kielitaitovaatimuk-
sena on ruotsin kielen erinomainen ja suomen kielen tyydyttava ja kir-
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Valintaprosessi

jallinen taito. Lisaksi on otettava huomioon se, mita kelpoisuusehdoista
on erikseen saadetty tai maaratty.

Varhaiskasvatuksen aluepaallikon kymmeneen virkaan ilmoittautui il-
moittautumisajan kuluessa 11 henkilda. Liitteend 1 on yhteenveto il-
moittautuneista.

Hakemusten perusteella haastatteluun kutsuttiin 11 henkildéa: Henni ll-
molahti, Sirpa Juuri, Ritva Lavinto, Ulla Lehtonen, Antti Lehto-Raevuori,
Kirsi Mustila, Ulla Peitsaari, Keijo Raikkonen, Irma Sihvonen, Raila
Tiainen-Ala-Maunus ja Eeva Tiihonen.

Hakijoita haastattelivat 17. - 24.1.2017 kasvatuksen ja koulutuksen toi-
mialajohtaja Liisa Pohjolainen seka varhaiskasvatusjohtaja Satu Jar-
venkallas ja tyovoimasuunnittelija Riikka Heloma varhaiskasvatusviras-
tosta.

Hakija Henni limolahti on suorittanut lastentarhanopettajan tutkinnon
Jyvaskylan lastentarhanopettajaseminaarissa vuonna 1977. Han on toi-
minut vuodesta 2013 Iahtien varhaiskasvatuksen aluepaallikdn virassa.

Hakija Sirpa Juuri on suorittanut kasvatustieteen maisterin tutkinnon
Helsingin yliopistossa vuonna 2007, paaaineena kasvatustiede. Han on
toiminut vuodesta 2013 lahtien varhaiskasvatuksen aluepaallikdn viras-
sa.

Hakija Ritva Lavinto on suorittanut kasvatustieteen maisterin tutkinnon
Helsingin yliopistossa vuonna 1998, paaaineena kasvatustiede. Han on
toiminut vuodesta 2013 lahtien varhaiskasvatuksen aluepaallikdn viras-
sa.

Hakija Ulla Lehtonen on suorittanut kasvatustieteen maisterin tutkinnon
Jyvaskylan yliopistossa vuonna 1997, paaaineena varhaiskasvatus.
Han on toiminut vuodesta 2013 lahtien varhaiskasvatuksen aluepaalli-
kon virassa.

Hakija Antti Lehto-Raevuori on suorittanut kasvatustieteen maisterin
tutkinnon Helsingin yliopistossa vuonna 2007, paaaineena kasvatustie-
de ja erityisesti varhaiskasvatus. Han on toiminut vuodesta 2013 |ah-
tien varhaiskasvatuksen aluepaallikdn virassa.

Hakija Kirsi Mustila on suorittanut kasvatustieteen maisterin tutkinnon
Turun yliopistossa vuonna 1986, paaaineena kasvatustiede. Han on
toiminut vuodesta 2013 lahtien varhaiskasvatuksen aluepaallikdn viras-
sa.
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Hakija Ulla Peitsaari on suorittanut sosionomin ylemman ammattikor-
keakoulututkinnon Hameenlinnan ammattikorkeakoulussa vuonna
2007, paaaineena kasvatus, sosiaaliala ja johtaminen. Han on toiminut
vuodesta 2013 lahtien varhaiskasvatuksen aluepaallikdn virassa.

Hakija Keijo Raikkonen on suorittanut kasvatustieteen lisensiaatin tut-
kinnon Helsingin yliopistossa vuonna 2001, paaaineena erityispedago-
giikka. Han on toiminut vuodesta 2013 lahtien varhaiskasvatuksen
aluepaallikdn virassa.

Hakija Irma Sihvonen on suorittanut kasvatustieteen maisterin tutkin-
non Helsingin yliopistossa vuonna 2000, paaaineena kasvatustiede.
Han on toiminut vuodesta 2013 lahtien varhaiskasvatuksen aluepaalli-
kon virassa.

Hakija Raila Tiainen-Ala-Maunus on suorittanut kasvatustieteen mais-
terin tutkinnon Helsingin yliopistossa vuonna 2004, paaaineena sovel-
tuva kasvatustiede. Han on toiminut vuodesta 2013 lahtien varhaiskas-
vatuksen aluepaallikdn virassa.

Hakija Eeva Tiihonen on suorittanut kasvatustieteen maisterin tutkin-
non Helsingin yliopistossa vuonna 2012, paaaineena kasvatustiede.
Han on toiminut vuodesta 2013 lahtien varhaiskasvatuksen aluepaalli-
kon virassa.

Perustelut valintaesitykselle

Varhaiskasvatuksen aluepaallikko johtaa palvelua, jonka tehtavana on
tuottaa varhaiskasvatus- ja esiopetusalueella paivakotihoitoa, perhepai-
vahoitoa ja ryhmaperhepaivahoitoa seka jarjestaa esiopetusta ja alle
kouluikaisten lasten kerhotoimintaa paivakodeissa.

Varhaiskasvatuksen aluepaallikkd on omalta osaltaan kaupungin muu-
toksen onnistumisen kannalta keskeisessa asemassa. Toimialajohtajan
ja palvelukokonaisuuden johtajan johdolla ja omalla operatiivisella joh-
tamisellaan han varmistaa, etta kaupungin organisaation ja johtamisjar-
jestelman uudistus muuntuu todeksi toimialan eri tasoilla. Tama tarkoit-
taa muun muassa toimintatapojen yhtenaistamista ja kaupungin uuden
suunnan nayttamista paitsi omalla palvelualueella, myos omassa pal-
velukokonaisuudessa ja laajemminkin toimialan sisalla, toimialojen va-
lilla ja ulkoisten sidosryhmien kanssa tehtavassa yhteistyossa.

Edelld kuvattuja kykyja ja ominaisuuksia on kartoitettu tyokokemuksen
ja hakemuksen lisaksi haastatteluilla. Naiden tuloksena on muodostettu
kokonaiskuva henkildista ja paadytty esittdmaan uuteen varhaiskasva-
tus ja esiopetus Alue 8 (Alppiharju, Vallila, Pasila, Vanhakaupunki) var-
haiskasvatuksen aluepaallikdn virkaan Sirpa Juurta.
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Sirpa Juuren valintaa varhaiskasvatus ja esiopetus Alue 8 varhaiskas-
vatuksen aluepaallikdn virkaan puoltaa hanen pitkaaikainen johtamis-
kokemuksensa varhaiskasvatuksen tehtavissa. Hanelle on merkityksel-
listd varhaiskasvatuksen johtaminen huomioiden kuntalaisen saama
palvelu ja lapsen osallisuus.

lImoittautuneiden henkildiden ansioyhteenvedot ovat nahtavilla kaupun-
ginhallituksen johtamisen jaoston kokouksissa ja tata ennen valmisteli-

jalla.
Esittelija
kaupunginjohtaja
Jussi Pajunen
Lisatiedot
Riikka Heloma, tyévoimasuunnittelija, puhelin: 310 42704
riikka.heloma(a)hel.fi
Liisa Pohjolainen, toimialajohtaja, puhelin: 310 86200
liisa.pohjolainen(a)hel.fi
Liitteet
1 Hakijoiden yhteenveto
Muutoksenhaku
Oikaisuvaatimusohje, kaupunginhallitus
Otteet
Ote Otteen liitteet
Virkaan valittu Oikaisuvaatimusohje, kaupungin-
hallitus
Muut virkaan hakeneet Oikaisuvaatimusohje, kaupungin-
hallitus
Tiedoksi
Toimiala
Kaupunginkanslia
Taloushallintopalvelut
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Kasvatuksen ja koulutuksen toimialan varhaiskasvatuksen ja esio-
petuksen palvelukokonaisuuden varhaiskasvatuksen aluepaallikon
(alue 9) viran tayttaminen

HEL 2017-001502 T 01 01 01 01

Paatosehdotus

Kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paattaa ottaa Kirsi Mustilan
varhaiskasvatus ja esiopetus Alue 9 varhaiskasvatuksen aluepaallikon
virkaan ilman julkista hakumenettelya, 1.6.2017 alkaen 5256,32 euron
kokonaiskuukausipalkan mukaan maaraytyvin palkkaeduin.

Lisaksi kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paattaa tarkastaa poy-
takirjan taman kohdan osalta heti.

Esittelijan perustelut

Kaupunginvaltuusto paatti 22.6.2016, 196 § hyvaksya Helsingin kau-
pungin hallintosadannon johtamisjarjestelmaa koskevat osat 1.6.2017 lu-
kien, ja etta hallintosaanndn taytantdodon panemiseksi tarpeellisiin toi-
menpiteisiin voidaan ryhtya ennen sen voimaantuloa.

Varhaiskasvatuksen aluepaallikoiden lukumaaraa on vahennetty ja vi-
rantoimitusvelvoitteisiin on tehty muutoksia Kasvatuksen ja koulutuksen
toimialan toimintasaannossa, jonka toimialajohtaja on hyvaksynyt
11.1.2017. Virat on tarkoituksenmukaista tayttaa ennen uuden organi-
saation aloittamista toiminnan suunnittelua ja kaynnistamista varten.

Hallintosdannon 10 luvun 1 §:n mukaan palvelukokonaisuuden johtajan
suoran alaisen valitsee toimialalautakunta. Kaupungin valtuusto paatti
22.6.2016, etta kaupunginhallituksen johtamisen jaosto voi tehda hallin-
tosaannon toimeenpanoon liittyvia muiden toimielinten kuin kaupungin-
valtuuston ja kaupunginhallituksen toimivaltaan kuuluvia paatoksia en-
nen hallintosaannon voimaantuloa.

On tarkoitus etta, virkaan valittavan entisen varhaiskasvatuksen alue-
paallikdn viran hoitamisesta 31.5.2017 asti paattaa varhaiskasvatusjoh-
taja.

Viran tayttomenettely

Kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paatti 19.12.2016, 108 § etta
toimialojen palvelukokonaisuuksia seuraavan tason virat taytetaan il-
man julkista hakumenettelya.
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Palvelussuhdeturvan varmistamiseksi ja kunnallisesta viranhaltijalaista
(jaliempana viranhaltijalaki) ilmenevin perustein palvelukokonaisuuksia
seuraavan tason virat on tarkoituksenmukaista tayttaa sisaisesti. Kau-
pungin johtamisjarjestelmauudistuksen seurauksena osa nykyisista vi-
roista tullaan lakkauttamaan.

Kaupungilla on velvollisuus tarjota viranhaltijalle muuta tyota silloin, kun
viranhaltijalle maaratyt tyotehtavat vahentyvat seka olennaisesti etta
pysyvasti johtamisjarjestelmauudistuksen johdosta. Viranhaltijalain 37
§:n mukaan virkasuhdetta ei voida irtisanoa, jos viranhaltija voidaan
ammattitaitonsa ja kykynsa nahden kohtuudella sijoittaa toiseen virka-
suhteeseen tai ottaa sellaiseen tydosuhteeseen, jonka tehtavat eivat
olennaisesti poikkea viranhaltijan tehtavista, tai kouluttaa uusiin tehta-
viin. Edellytyksena on, etta viranhaltija tayttaa viran kelpoisuusehdot.

Lisaksi viranhaltijalain 4 §:n mukaan viranhaltija voidaan ottaa ilman
hakumenettelya toiseen virkasuhteeseen, kun kysymyksessa on viran-
haltijalain 24 §:n tarkoitettu viranhaltijan siirtdminen toiseen virkasuh-
teeseen. Edellytyksena on, etta viranhaltija tayttaa viran kelpoisuusvaa-
timukset, virkaa voidaan pitaa hanelle sopivana, hanen asemansa tois-
taiseksi otettuna tai maaraaikaisena viranhaltijana ei muutu ja perus-
teena on toiminnan tai tehtavien uudelleen jarjestelyyn liittyva perustel-
tu syy ja hanen palkkansa ei alene tai han on antanut siirtoon suostu-
muksensa.

Varhaiskasvatuksen aluepaallikdiden maara vahenee ja useiden var-
haiskasvatuksen aluepaallikdiden virantoimitusvelvollisuuteen tulee
muutoksia. Vaikka kaikkien viranhoitovelvoitteet eivat tule muuttumaan,
on ollut perusteltua selvittaa ilmoittautumismenettelyssa kaikkien ny-
kyisten ao. tehtavaa hoitavien viranhaltijoiden halukkuus muuttuviin vir-
koihin. Sisainen ilmoittautumismenettely on kohdennettu niille henkildil-
le, jotka ovat aiemmin toimineet varhaiskasvatuksen aluepaallikon vi-
roissa.

Sisainen ilmoittautuminen toteutettiin kaupungin eRekry-jarjestelman
kautta ajalla 22.12.2016-13.1.2017. limoittautumisaika paattyi
13.1.2017 klo 16.00.

Kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paatti 19.12.2016, 108 §, etta
palvelukokonaisuuksia seuraavan tason virkojen kelpoisuusvaatimuk-
set ovat ylempi korkeakoulututkinto, kokemusta johtamistehtavissa se-
ka suomen kielen erinomainen ja ruotsin kielen tyydyttava suullinen ja
kirjallinen taito lukuun ottamatta alla lueteltuja virkoja, joissa on erityiset
kelpoisuusvaatimukset. Jos palvelukokonaisuuden asioita kasitellaan
poytakirjakieleltaan ruotsinkielisessa toimielimessa, kielitaitovaatimuk-
sena on ruotsin kielen erinomainen ja suomen kielen tyydyttava ja kir-
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Valintaprosessi

jallinen taito. Lisaksi on otettava huomioon se, mita kelpoisuusehdoista
on erikseen saadetty tai maaratty.

Varhaiskasvatuksen aluepaallikon kymmeneen virkaan ilmoittautui il-
moittautumisajan kuluessa 11 henkilda. Liitteend 1 on yhteenveto il-
moittautuneista.

Hakemusten perusteella haastatteluun kutsuttiin 11 henkildéa: Henni ll-
molahti, Sirpa Juuri, Ritva Lavinto, Ulla Lehtonen, Antti Lehto-Raevuori,
Kirsi Mustila, Ulla Peitsaari, Keijo Raikkonen, Irma Sihvonen, Raila
Tiainen-Ala-Maunus ja Eeva Tiihonen.

Hakijoita haastattelivat 17. - 24.1.2017 kasvatuksen ja koulutuksen toi-
mialajohtaja Liisa Pohjolainen seka varhaiskasvatusjohtaja Satu Jar-
venkallas ja tyovoimasuunnittelija Riikka Heloma varhaiskasvatusviras-
tosta.

Hakija Henni limolahti on suorittanut lastentarhanopettajan tutkinnon
Jyvaskylan lastentarhanopettajaseminaarissa vuonna 1977. Han on toi-
minut vuodesta 2013 Iahtien varhaiskasvatuksen aluepaallikdn virassa.

Hakija Sirpa Juuri on suorittanut kasvatustieteen maisterin tutkinnon
Helsingin yliopistossa vuonna 2007, paaaineena kasvatustiede. Han on
toiminut vuodesta 2013 lahtien varhaiskasvatuksen aluepaallikdn viras-
sa.

Hakija Ritva Lavinto on suorittanut kasvatustieteen maisterin tutkinnon
Helsingin yliopistossa vuonna 1998, paaaineena kasvatustiede. Han on
toiminut vuodesta 2013 lahtien varhaiskasvatuksen aluepaallikdn viras-
sa.

Hakija Ulla Lehtonen on suorittanut kasvatustieteen maisterin tutkinnon
Jyvaskylan yliopistossa vuonna 1997, paaaineena varhaiskasvatus.
Han on toiminut vuodesta 2013 lahtien varhaiskasvatuksen aluepaalli-
kon virassa.

Hakija Antti Lehto-Raevuori on suorittanut kasvatustieteen maisterin
tutkinnon Helsingin yliopistossa vuonna 2007, paaaineena kasvatustie-
de ja erityisesti varhaiskasvatus. Han on toiminut vuodesta 2013 |ah-
tien varhaiskasvatuksen aluepaallikdn virassa.

Hakija Kirsi Mustila on suorittanut kasvatustieteen maisterin tutkinnon
Turun yliopistossa vuonna 1986, paaaineena kasvatustiede. Han on
toiminut vuodesta 2013 lahtien varhaiskasvatuksen aluepaallikdn viras-
sa.
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Hakija Ulla Peitsaari on suorittanut sosionomin ylemman ammattikor-
keakoulututkinnon Hameenlinnan ammattikorkeakoulussa vuonna
2007, paaaineena kasvatus, sosiaaliala ja johtaminen. Han on toiminut
vuodesta 2013 lahtien varhaiskasvatuksen aluepaallikdn virassa.

Hakija Keijo Raikkonen on suorittanut kasvatustieteen lisensiaatin tut-
kinnon Helsingin yliopistossa vuonna 2001, paaaineena erityispedago-
giikka. Han on toiminut vuodesta 2013 lahtien varhaiskasvatuksen
aluepaallikdn virassa.

Hakija Irma Sihvonen on suorittanut kasvatustieteen maisterin tutkin-
non Helsingin yliopistossa vuonna 2000, paaaineena kasvatustiede.
Han on toiminut vuodesta 2013 lahtien varhaiskasvatuksen aluepaalli-
kon virassa.

Hakija Raila Tiainen-Ala-Maunus on suorittanut kasvatustieteen mais-

terin tutkinnon Helsingin yliopistossa vuonna 2004, paaaineena sovel-

tuva kasvatustiede. Han on toiminut vuodesta 2013 lahtien varhaiskas-
vatuksen aluepaallikdn virassa.

Hakija Eeva Tiihonen on suorittanut kasvatustieteen maisterin tutkin-
non Helsingin yliopistossa vuonna 2012, paaaineena kasvatustiede.
Han on toiminut vuodesta 2013 lahtien varhaiskasvatuksen aluepaalli-
kon virassa.

Perustelut valintaesitykselle

Varhaiskasvatuksen aluepaallikko johtaa palvelua, jonka tehtavana on
tuottaa varhaiskasvatus- ja esiopetusalueella paivakotihoitoa, perhepai-
vahoitoa ja ryhmaperhepaivahoitoa seka jarjestaa esiopetusta ja alle
kouluikaisten lasten kerhotoimintaa paivakodeissa.

Varhaiskasvatuksen aluepaallikkd on omalta osaltaan kaupungin muu-
toksen onnistumisen kannalta keskeisessa asemassa. Toimialajohtajan
ja palvelukokonaisuuden johtajan johdolla ja omalla operatiivisella joh-
tamisellaan han varmistaa, etta kaupungin organisaation ja johtamisjar-
jestelman uudistus muuntuu todeksi toimialan eri tasoilla. Tama tarkoit-
taa muun muassa toimintatapojen yhtenaistamista ja kaupungin uuden
suunnan nayttamista paitsi omalla palvelualueella, myos omassa pal-
velukokonaisuudessa ja laajemminkin toimialan sisalla, toimialojen va-
lilla ja ulkoisten sidosryhmien kanssa tehtavassa yhteistyossa.

Edelld kuvattuja kykyja ja ominaisuuksia on kartoitettu tyokokemuksen
ja hakemuksen lisaksi haastatteluilla. Naiden tuloksena on muodostettu
kokonaiskuva henkildista ja paadytty esittdmaan uuteen varhaiskasva-
tus ja esiopetus Alue 9 (Kampinmalmi, Lauttasaari, Taka-T606l0) var-
haiskasvatuksen aluepaallikon virkaan Kirsi Mustilaa.

Postiosoite

PL 1

00099 HELSINGIN KAUPUNKI
helsinki.kirjaamo@hel.fi

Kayntiosoite Puhelin Y-tunnus Tilinro
Pohjoisesplanadi 11-13 +358 9 310 1641 0201256-6 F10680001200062637
Helsinki 17 Faksi Alv.nro

+358 9 655 783 F102012566



Helsingin kaupunki Esityslista 4/2017 79 (103)
Kaupunginhallituksen johtamisen jaosto

Kj/19
13.02.2017

Kirsi Mustilan valintaa varhaiskasvatus ja esiopetus Alue 9 varhaiskas-
vatuksen aluepaallikdn virkaan puoltaa hanen pitkaaikainen johtamis-
kokemuksensa varhaiskasvatuksen eri tehtavissa. Lisaksi han on an-
sioitunut uusien toimipisteiden kaynnistamisesta seka innostavasta ja
kokeilevasta tavasta johtaa henkilostoa alueellaan.

lImoittautuneiden henkildiden ansioyhteenvedot ovat nahtavilla kaupun-
ginhallituksen johtamisen jaoston kokouksissa ja tata ennen valmisteli-

jalla.
Esittelija
kaupunginjohtaja
Jussi Pajunen
Lisatiedot
Riikka Heloma, tyévoimasuunnittelija, puhelin: 310 42704
riikka.heloma(a)hel.fi
Liisa Pohjolainen, toimialajohtaja, puhelin: 310 86200
liisa.pohjolainen(a)hel.fi
Liitteet
1 Hakijoiden yhteenveto
Muutoksenhaku
Oikaisuvaatimusohje, kaupunginhallitus
Otteet
Ote Otteen liitteet
Virkaan valittu Oikaisuvaatimusohje, kaupungin-
hallitus
Muut virkaan hakeneet Oikaisuvaatimusohje, kaupungin-
hallitus
Tiedoksi
Toimiala
Kaupunginkanslia
Talouhallintopalvelut
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Kasvatuksen ja koulutuksen toimialan varhaiskasvatuksen ja esio-
petuksen palvelukokonaisuuden varhaiskasvatuksen aluepaallikon
(alue 10) viran tayttaminen

HEL 2017-001503 T 01 01 01 01

Paatosehdotus

Kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paattaa ottaa Ulla Lehtosen
varhaiskasvatus ja esiopetus Alue 10 varhaiskasvatuksen aluepaallikon
virkaan ilman julkista hakumenettelya, 1.6.2017 alkaen 5174,02 euron
kokonaiskuukausipalkan mukaan maaraytyvin palkkaeduin.

Lisaksi kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paattaa tarkastaa poy-
takirjan taman kohdan osalta heti.

Esittelijan perustelut

Kaupunginvaltuusto paatti 22.6.2016, 196 § hyvaksya Helsingin kau-
pungin hallintosadannon johtamisjarjestelmaa koskevat osat 1.6.2017 lu-
kien, ja etta hallintosaanndn taytantdodon panemiseksi tarpeellisiin toi-
menpiteisiin voidaan ryhtya ennen sen voimaantuloa.

Varhaiskasvatuksen aluepaallikoiden lukumaaraa on vahennetty ja vi-
rantoimitusvelvoitteisiin on tehty muutoksia Kasvatuksen ja koulutuksen
toimialan toimintasaannossa, jonka toimialajohtaja on hyvaksynyt
11.1.2017. Virat on tarkoituksenmukaista tayttaa ennen uuden organi-
saation aloittamista toiminnan suunnittelua ja kaynnistamista varten.

Hallintosdannon 10 luvun 1 §:n mukaan palvelukokonaisuuden johtajan
suoran alaisen valitsee toimialalautakunta. Kaupungin valtuusto paatti
22.6.2016, etta kaupunginhallituksen johtamisen jaosto voi tehda hallin-
tosaannon toimeenpanoon liittyvia muiden toimielinten kuin kaupungin-
valtuuston ja kaupunginhallituksen toimivaltaan kuuluvia paatoksia en-
nen hallintosaannon voimaantuloa.

On tarkoitus etta, virkaan valittavan entisen varhaiskasvatuksen alue-
paallikdn viran hoitamisesta 31.5.2017 asti paattaa varhaiskasvatusjoh-
taja.

Viran tayttomenettely

Kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paatti 19.12.2016, 108 § etta
toimialojen palvelukokonaisuuksia seuraavan tason virat taytetaan il-
man julkista hakumenettelya.
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Palvelussuhdeturvan varmistamiseksi ja kunnallisesta viranhaltijalaista
(jaliempana viranhaltijalaki) ilmenevin perustein palvelukokonaisuuksia
seuraavan tason virat on tarkoituksenmukaista tayttaa sisaisesti. Kau-
pungin johtamisjarjestelmauudistuksen seurauksena osa nykyisista vi-
roista tullaan lakkauttamaan.

Kaupungilla on velvollisuus tarjota viranhaltijalle muuta tyota silloin, kun
viranhaltijalle maaratyt tyotehtavat vahentyvat seka olennaisesti etta
pysyvasti johtamisjarjestelmauudistuksen johdosta. Viranhaltijalain 37
§:n mukaan virkasuhdetta ei voida irtisanoa, jos viranhaltija voidaan
ammattitaitonsa ja kykynsa nahden kohtuudella sijoittaa toiseen virka-
suhteeseen tai ottaa sellaiseen tydosuhteeseen, jonka tehtavat eivat
olennaisesti poikkea viranhaltijan tehtavista, tai kouluttaa uusiin tehta-
viin. Edellytyksena on, etta viranhaltija tayttaa viran kelpoisuusehdot.

Lisaksi viranhaltijalain 4 §:n mukaan viranhaltija voidaan ottaa ilman
hakumenettelya toiseen virkasuhteeseen, kun kysymyksessa on viran-
haltijalain 24 §:n tarkoitettu viranhaltijan siirtdminen toiseen virkasuh-
teeseen. Edellytyksena on, etta viranhaltija tayttaa viran kelpoisuusvaa-
timukset, virkaa voidaan pitaa hanelle sopivana, hanen asemansa tois-
taiseksi otettuna tai maaraaikaisena viranhaltijana ei muutu ja perus-
teena on toiminnan tai tehtavien uudelleen jarjestelyyn liittyva perustel-
tu syy ja hanen palkkansa ei alene tai han on antanut siirtoon suostu-
muksensa.

Varhaiskasvatuksen aluepaallikdiden maara vahenee ja useiden var-
haiskasvatuksen aluepaallikdiden virantoimitusvelvollisuuteen tulee
muutoksia. Vaikka kaikkien viranhoitovelvoitteet eivat tule muuttumaan,
on ollut perusteltua selvittaa ilmoittautumismenettelyssa kaikkien ny-
kyisten ao. tehtavaa hoitavien viranhaltijoiden halukkuus muuttuviin vir-
koihin. Sisainen ilmoittautumismenettely on kohdennettu niille henkildil-
le, jotka ovat aiemmin toimineet varhaiskasvatuksen aluepaallikon vi-
roissa.

Sisainen ilmoittautuminen toteutettiin kaupungin eRekry-jarjestelman
kautta ajalla 22.12.2016-13.1.2017. limoittautumisaika paattyi
13.1.2017 klo 16.00.

Kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paatti 19.12.2016, 108 §, etta
palvelukokonaisuuksia seuraavan tason virkojen kelpoisuusvaatimuk-
set ovat ylempi korkeakoulututkinto, kokemusta johtamistehtavissa se-
ka suomen kielen erinomainen ja ruotsin kielen tyydyttava suullinen ja
kirjallinen taito lukuun ottamatta alla lueteltuja virkoja, joissa on erityiset
kelpoisuusvaatimukset. Jos palvelukokonaisuuden asioita kasitellaan
poytakirjakieleltaan ruotsinkielisessa toimielimessa, kielitaitovaatimuk-
sena on ruotsin kielen erinomainen ja suomen kielen tyydyttava ja kir-
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jallinen taito. Lisaksi on otettava huomioon se, mita kelpoisuusehdoista
on erikseen saadetty tai maaratty.

Varhaiskasvatuksen aluepaallikon kymmeneen virkaan ilmoittautui il-
moittautumisajan kuluessa 11 henkilda. Liitteend 1 on yhteenveto il-
moittautuneista.

Hakemusten perusteella haastatteluun kutsuttiin 11 henkildéa: Henni ll-
molahti, Sirpa Juuri, Ritva Lavinto, Ulla Lehtonen, Antti Lehto-Raevuori,
Kirsi Mustila, Ulla Peitsaari, Keijo Raikkonen, Irma Sihvonen, Raila
Tiainen-Ala-Maunus ja Eeva Tiihonen.

Hakijoita haastattelivat 17. - 24.1.2017 kasvatuksen ja koulutuksen toi-
mialajohtaja Liisa Pohjolainen seka varhaiskasvatusjohtaja Satu Jar-
venkallas ja tyovoimasuunnittelija Riikka Heloma varhaiskasvatusviras-
tosta.

Hakija Henni limolahti on suorittanut lastentarhanopettajan tutkinnon
Jyvaskylan lastentarhanopettajaseminaarissa vuonna 1977. Han on toi-
minut vuodesta 2013 Iahtien varhaiskasvatuksen aluepaallikdn virassa.

Hakija Sirpa Juuri on suorittanut kasvatustieteen maisterin tutkinnon
Helsingin yliopistossa vuonna 2007, paaaineena kasvatustiede. Han on
toiminut vuodesta 2013 lahtien varhaiskasvatuksen aluepaallikdn viras-
sa.

Hakija Ritva Lavinto on suorittanut kasvatustieteen maisterin tutkinnon
Helsingin yliopistossa vuonna 1998, paaaineena kasvatustiede. Han on
toiminut vuodesta 2013 lahtien varhaiskasvatuksen aluepaallikdn viras-
sa.

Hakija Ulla Lehtonen on suorittanut kasvatustieteen maisterin tutkinnon
Jyvaskylan yliopistossa vuonna 1997, paaaineena varhaiskasvatus.
Han on toiminut vuodesta 2013 lahtien varhaiskasvatuksen aluepaalli-
kon virassa.

Hakija Antti Lehto-Raevuori on suorittanut kasvatustieteen maisterin
tutkinnon Helsingin yliopistossa vuonna 2007, paaaineena kasvatustie-
de ja erityisesti varhaiskasvatus. Han on toiminut vuodesta 2013 |ah-
tien varhaiskasvatuksen aluepaallikdn virassa.

Hakija Kirsi Mustila on suorittanut kasvatustieteen maisterin tutkinnon
Turun yliopistossa vuonna 1986, paaaineena kasvatustiede. Han on
toiminut vuodesta 2013 lahtien varhaiskasvatuksen aluepaallikdn viras-
sa.
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Hakija Ulla Peitsaari on suorittanut sosionomin ylemman ammattikor-
keakoulututkinnon Hameenlinnan ammattikorkeakoulussa vuonna
2007, paaaineena kasvatus, sosiaaliala ja johtaminen. Han on toiminut
vuodesta 2013 lahtien varhaiskasvatuksen aluepaallikdn virassa.

Hakija Keijo Raikkonen on suorittanut kasvatustieteen lisensiaatin tut-
kinnon Helsingin yliopistossa vuonna 2001, paaaineena erityispedago-
giikka. Han on toiminut vuodesta 2013 lahtien varhaiskasvatuksen
aluepaallikdn virassa.

Hakija Irma Sihvonen on suorittanut kasvatustieteen maisterin tutkin-
non Helsingin yliopistossa vuonna 2000, paaaineena kasvatustiede.
Han on toiminut vuodesta 2013 lahtien varhaiskasvatuksen aluepaalli-
kon virassa.

Hakija Raila Tiainen-Ala-Maunus on suorittanut kasvatustieteen mais-
terin tutkinnon Helsingin yliopistossa vuonna 2004, paaaineena sovel-
tuva kasvatustiede. Han on toiminut vuodesta 2013 lahtien varhaiskas-
vatuksen aluepaallikdn virassa.

Hakija Eeva Tiihonen on suorittanut kasvatustieteen maisterin tutkin-
non Helsingin yliopistossa vuonna 2012, paaaineena kasvatustiede.
Han on toiminut vuodesta 2013 lahtien varhaiskasvatuksen aluepaalli-
kon virassa.

Perustelut valintaesitykselle

Varhaiskasvatuksen aluepaallikko johtaa palvelua, jonka tehtavana on
tuottaa varhaiskasvatus- ja esiopetusalueella paivakotihoitoa, perhepai-
vahoitoa ja ryhmaperhepaivahoitoa seka jarjestaa esiopetusta ja alle
kouluikaisten lasten kerhotoimintaa paivakodeissa.

Varhaiskasvatuksen aluepaallikkd on omalta osaltaan kaupungin muu-
toksen onnistumisen kannalta keskeisessa asemassa. Toimialajohtajan
ja palvelukokonaisuuden johtajan johdolla ja omalla operatiivisella joh-
tamisellaan han varmistaa, etta kaupungin organisaation ja johtamisjar-
jestelman uudistus muuntuu todeksi toimialan eri tasoilla. Tama tarkoit-
taa muun muassa toimintatapojen yhtenaistamista ja kaupungin uuden
suunnan nayttamista paitsi omalla palvelualueella, myos omassa pal-
velukokonaisuudessa ja laajemminkin toimialan sisalla, toimialojen va-
lilla ja ulkoisten sidosryhmien kanssa tehtavassa yhteistyossa.

Edelld kuvattuja kykyja ja ominaisuuksia on kartoitettu tyokokemuksen
ja hakemuksen lisaksi haastatteluilla. Naiden tuloksena on muodostettu
kokonaiskuva henkildista ja paadytty esittdmaan uuteen varhaiskasva-
tus ja esiopetus Alue 10 (Ullanlinna, Vironniemi, Kallio) varhaiskasva-
tuksen aluepaallikdn virkaan Ulla Lehtosta.
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Ulla Lehtosen valintaa varhaiskasvatus ja esiopetus Alue 10 varhais-
kasvatuksen aluepaallikdon virkaan puoltaa hanen aikaisempi kokemuk-
sensa vastaavista varhaiskasvatuksen johtamistehtavista. Lisaksi han
on ansioitunut varhaiskasvatukseen suuntautuneiden hankkeiden lapi-
viennista ja uusien kasvavien alueiden varhaiskasvatuspalveluiden
kaynnistamisesta.

liImoittautuneiden henkildiden ansioyhteenvedot ovat nahtavilla kaupun-
ginhallituksen johtamisen jaoston kokouksissa ja tata ennen valmisteli-
jalla.

Esittelija
kaupunginjohtaja
Jussi Pajunen
Lisatiedot
Riikka Heloma, tyévoimasuunnittelija, puhelin: 310 42704
riikka.heloma(a)hel.fi
Liisa Pohjolainen, toimialajohtaja, puhelin: 310 86200
lisa.pohjolainen(a)hel.fi
Liitteet
1 Hakijoiden yhteenveto
Muutoksenhaku
Oikaisuvaatimusohje, kaupunginhallitus
Otteet
Ote Otteen liitteet
Virkaan valittu Oikaisuvaatimusohje, kaupungin-
hallitus
Muut virkaan hakeneet Oikaisuvaatimusohje, kaupungin-
hallitus
Tiedoksi
Tomiala
Kaupunginkanslia
Taloushallintopalvelut
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Kasvatuksen ja koulutuksen toimialan varhaiskasvatuksen ja esio-
petuksen palvelukokonaisuuden leikkipuisto- ja iltapaivatoiminnan
paallikon viran tayttaminen

HEL 2017-000550 T 01 01 01 01

Paatosehdotus

Kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paattaa ottaa leikkipuisto- ja il-
tapaivatoiminnan paallikdn virkaan ilman julkista hakumenettelya las-
tentarhanopettaja Hanna Linnan 1.6.2017 alkaen 5174,02 euron koko-
naiskuukausipalkan mukaan maaraytyvin palkkaeduin.

Lisaksi kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paattaa tarkastaa poy-
takirjan taman kohdan osalta heti.

Esittelijan perustelut

Kaupunginvaltuusto paatti 22.6.2016 § 196 hyvaksya Helsingin kau-
pungin hallintosadannon johtamisjarjestelmaa koskevat osat 1.6.2017 lu-
kien, ja etta hallintosaanndn taytantdodon panemiseksi tarpeellisiin toi-
menpiteisiin voidaan ryhtya ennen sen voimaantuloa.

Kaupunginhallitus paatti 19.12.2016 § 1144 perustaa toimialojen palve-
lukokonaisuuksien palvelutason virat. Palvelutason virat ovat uusia vir-
koja kaupungin tulevassa organisaatiossa. Virat on tarkoituksenmu-
kaista tayttdaa ennen uuden organisaation aloittamista toiminnan suun-
nittelua ja kaynnistamista varten.

Hallintosdannon 10 luvun 1 §:n mukaan palvelukokonaisuuden johtajan
suoran alaisen valitsee toimialalautakunta. Kaupungin valtuusto paatti
22.6.2016, etta kaupunginhallituksen johtamisen jaosto voi tehda hallin-
tosaannon toimeenpanoon liittyvia muiden toimielinten kuin kaupungin-
valtuuston ja kaupunginhallituksen toimivaltaan kuuluvia paatoksia en-
nen hallintosaannon voimaantuloa.

On tarkoitus etta, virkaan valittavan entisen leikkipuistotoiminnan paalli-
kon viran hoitamisesta 31.5.2017 asti paattaa varhaiskasvatusjohtaja.

Viran tayttdmenettely

Kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paatti 19.12.2016 § 108, etta
toimialojen palvelukokonaisuuksia seuraavan tason virat taytetaan il-
man julkista hakumenettelya.
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Palvelussuhdeturvan varmistamiseksi ja kunnallisesta viranhaltijalaista
(jaliempana viranhaltijalaki) ilmenevin perustein palvelukokonaisuuksia
seuraavan tason virat on tarkoituksenmukaista tayttaa sisaisesti. Kau-
pungin johtamisjarjestelmauudistuksen seurauksena osa nykyisista vi-
roista tullaan lakkauttamaan.

Kaupungilla on velvollisuus tarjota viranhaltijalle muuta tyota silloin, kun
viranhaltijalle maaratyt tyotehtavat vahentyvat seka olennaisesti etta
pysyvasti johtamisjarjestelmauudistuksen johdosta. Viranhaltijalain 37
§:n mukaan virkasuhdetta ei voida irtisanoa, jos viranhaltija voidaan
ammattitaitonsa ja kykynsa nahden kohtuudella sijoittaa toiseen virka-
suhteeseen tai ottaa sellaiseen tydosuhteeseen, jonka tehtavat eivat
olennaisesti poikkea viranhaltijan tehtavista, tai kouluttaa uusiin tehta-
viin. Edellytyksena on, etta viranhaltija tayttaa viran kelpoisuusehdot.

Lisaksi viranhaltijalain 4 §:n mukaan viranhaltija voidaan ottaa ilman
hakumenettelya toiseen virkasuhteeseen, kun kysymyksessa on viran-
haltijalain 24 §:n tarkoitettu viranhaltijan siirtdminen toiseen virkasuh-
teeseen. Edellytyksena on, etta viranhaltija tayttaa viran kelpoisuusvaa-
timukset, virkaa voidaan pitaa hanelle sopivana, hanen asemansa tois-
taiseksi otettuna tai maaraaikaisena viranhaltijana ei muutu ja perus-
teena on toiminnan tai tehtavien uudelleen jarjestelyyn liittyva perustel-
tu syy ja hanen palkkansa ei alene tai han on antanut siirtoon suostu-
muksensa.

Koska kahden viranhaltijan virka tulee lakkaamaan, on ollut perusteltua
selvittaa ilmoittautumismenettelyssa nykyisten viranhaltijoiden haluk-
kuus avoinna olevaan virkaan. Sisainen ilmoittautumismenettely on
kohdennettu niille henkilGille, joiden virka lakkautetaan, ja jotka ovat ai-
emmin toimineet vastaavanlaisissa tai -tasoisissa viroissa.

Sisainen ilmoittautuminen toteutettiin kaupungin eRekry-jarjestelman
kautta ajalla 22.12.2016-13.1.2017. limoittautumisaika paattyi
13.1.2017 klo 16.00.

Kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paatti 19.12.2016 § 108, etta
leikkipuisto- ja iltapaivatoiminnan paallikon osalta kelpoisuusvaatimuk-
sena on soveltuva korkeakoulututkinto (tai vastaava aiempi opistoaste),
kokemusta johtamistehtavissa seka suomen kielen erinomainen ja ruot-
sin kielen tyydyttava suullinen ja kirjallinen taito.

Valintaprosessi

Leikkipuisto- ja iltapaivatoiminnan paallikon virkaan ilmoittautui ilmoit-
tautumisajan kuluessa kaksi henkiloa. Liitteena 1 on yhteenveto ilmoit-
tautuneista.
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Hakemusten perusteella haastatteluun kutsuttiin: Hanna Linna ja Leena
Palve - Kaunisto.

Hakijoita haastattelivat 24.1.2017 kasvatuksen ja koulutuksen toimiala-
johtaja Liisa Pohjolainen seka varhaiskasvatusjohtaja Satu Jarvenkal-
las ja tydvoimasuunnittelija Riikka Heloma varhaiskasvatusvirastosta.

Hakija Hanna Linna on suorittanut lastentarhanopettajan tutkinnon,
Helsingin lastentarhanopettajaopistossa vuonna 1981. Han on toiminut
1.1.2013 lahtien leikkipuistotoiminnan paallikon virassa, joka lakkaute-
taan 31.5.2017.

Hakija Leena Palve-Kaunisto on suorittanut lastentarhanopettajan tut-

kinnon, Helsingin lastentarhanopettajaopistossa vuonna 1984. Han on

toiminut 1.3.2006 lahtien erityissuunnittelijan virassa, joka lakkautetaan
31.5.2017.

Perustelut valintaesitykselle

Leikkipuisto- ja iltapaivatoiminnan paallikko johtaa palvelua, jonka teh-
tavana on leikkipuisto- ja koululaisten iltapaivatoiminnan jarjestaminen
leikkipuistoissa ja perhetaloissa seka avoimen ja ohjatun toiminnan jar-
jestaminen pikkulapsiperheille ja koululaisille seka perusopetuslain mu-
kaisen aamu- ja iltapaivatoiminnan jarjestaminen koululaisille. Lisaksi
tehtavana on vastata kehitysvammaisten ja autististen koululaisten aa-
mu- ja iltapaivatoiminnasta.

Leikkipuisto- ja iltapaivatoiminnan paallikké on omalta osaltaan kau-
pungin muutoksen onnistumisen kannalta keskeisessa asemassa. Toi-
mialajohtajan ja palvelukokonaisuuden johtajan johdolla ja omalla ope-
ratiivisella johtamisellaan han varmistaa, etta kaupungin organisaation
ja johtamisjarjestelman uudistus muuntuu todeksi toimialan eri tasoilla.
Tama tarkoittaa muun muassa toimintatapojen yhtenaistamista ja kau-
pungin uuden suunnan nayttamista paitsi omalla palvelualueella, myds
omassa palvelukokonaisuudessa ja laajemminkin toimialan sisalla, toi-
mialojen valilla ja ulkoisten sidosryhmien kanssa tehtavassa yhteistyds-
sa.

Edellad kuvattuja kykyja ja ominaisuuksia on kartoitettu tyokokemuksen
ja hakemuksen lisdksi haastatteluilla. Molemmilla hakijoilla on tehta-
vaan sisaltyvaa hyvaa osaamista. Hakijoista on muodostettu kokonais-
kuva ja paadytty esittamaan uuteen leikkipuisto- ja iltapaivatoiminnan
paallikon virkaan Hanna Linnaa.

Hanna Linnan valintaa leikkipuisto- ja iltapaivatoiminnan paallikdn vir-
kaan puoltaa hanen pitkaaikainen johtamiskokemuksensa toimistota-
soisen yksikon johtamisesta Helsingin kaupungilla.
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[Imoittautuneiden henkildiden ansioyhteenvedot ovat nahtavilla kaupun-
ginhallituksen johtamisen jaoston kokouksissa ja tata ennen valmisteli-

jalla.
Esittelija
kaupunginjohtaja
Jussi Pajunen
Lisatiedot
Riikka Heloma, tydvoimasuunnittelija, puhelin: 310 42704
riikka.heloma(a)hel.fi
Liisa Pohjolainen, toimialajohtaja, puhelin: 310 86200
lisa.pohjolainen(a)hel.fi
Liitteet
1 Hakijoiden yhteenveto
Muutoksenhaku
Oikaisuvaatimusohje, kaupunginhallitus
Otteet
Ote Otteen liitteet
Virkaan valittu Oikaisuvaatimusohje, kaupungin-
hallitus
Viran muut hakijat Oikaisuvaatimusohje, kaupungin-
hallitus
Tiedoksi
Taloushallintopalvelut
Kaupunginkanslia
Toimiala
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22

Kasvatuksen ja koulutuksen toimialan perusopetuksen palveluko-
konaisuuden kohdennettujen opetuspalvelujen paallikon viran tayt-
taminen

HEL 2017-000635 T 01 01 01 01

Paatosehdotus

Kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paattaa ottaa kohdennettujen
opetuspalvelujen paallikon virkaan ilman julkista hakumenettelya kas-
vatustieteen tohtori Marjo Kyllésen 14.2.2017 alkaen 6500,59 euron ko-
konaiskuukausipalkan mukaan maaraytyvin palkkaeduin.

Lisaksi kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paattaa tarkastaa poy-
takirjan taman kohdan osalta heti.

Esittelijan perustelut

Kaupunginvaltuusto paatti 22.6.2016, 196 § hyvaksya Helsingin kau-
pungin hallintosadannon johtamisjarjestelmaa koskevat osat 1.6.2017 lu-
kien, ja etta hallintosaanndn taytantdodon panemiseksi tarpeellisiin toi-
menpiteisiin voidaan ryhtya ennen sen voimaantuloa.

Kaupunginhallitus paatti 19.12.2016, 1144 § perustaa toimialojen pal-

velukokonaisuuksien palvelutason virat. Palvelutason virat ovat uusia

virkoja kaupungin tulevassa organisaatiossa. Virat on tarkoituksenmu-
kaista tayttdaa ennen uuden organisaation aloittamista toiminnan suun-
nittelua ja kaynnistamista varten.

Hallintosdannon 10 luvun 1 §:n mukaan palvelukokonaisuuden johtajan
suoran alaisen valitsee toimialalautakunta. Kaupungin valtuusto paatti
22.6.2016, etta kaupunginhallituksen johtamisen jaosto voi tehda hallin-
tosaannon toimeenpanoon liittyvia muiden toimielinten kuin kaupungin-
valtuuston ja kaupunginhallituksen toimivaltaan kuuluvia paatoksia en-
nen hallintosaannon voimaantuloa.

On tarkoitus etta, virkaan valittavan entisen opetuspaallikén viran hoita-
misesta 31.5.2017 asti paattaa opetustoimen johtaja.

Viran tayttomenettely

Kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paatti 19.12.2016, 108 § etta
toimialojen palvelukokonaisuuksia seuraavan tason virat taytetaan il-
man julkista hakumenettelya.
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Palvelussuhdeturvan varmistamiseksi ja kunnallisesta viranhaltijalaista
(jaliempana viranhaltijalaki) ilmenevin perustein palvelukokonaisuuksia
seuraavan tason virat on tarkoituksenmukaista tayttaa sisaisesti. Kau-
pungin johtamisjarjestelmauudistuksen seurauksena osa nykyisista vi-
roista tullaan lakkauttamaan.

Kaupungilla on velvollisuus tarjota viranhaltijalle muuta tyota silloin, kun
viranhaltijalle maaratyt tyotehtavat vahentyvat seka olennaisesti etta
pysyvasti johtamisjarjestelmauudistuksen johdosta. Viranhaltijalain 37
§:n mukaan virkasuhdetta ei voida irtisanoa, jos viranhaltija voidaan
ammattitaitonsa ja kykynsa nahden kohtuudella sijoittaa toiseen virka-
suhteeseen tai ottaa sellaiseen tydosuhteeseen, jonka tehtavat eivat
olennaisesti poikkea viranhaltijan tehtavista, tai kouluttaa uusiin tehta-
viin. Edellytyksena on, etta viranhaltija tayttaa viran kelpoisuusehdot.

Lisaksi viranhaltijalain 4 §:n mukaan viranhaltija voidaan ottaa ilman
hakumenettelya toiseen virkasuhteeseen, kun kysymyksessa on viran-
haltijalain 24 §:n tarkoitettu viranhaltijan siirtdminen toiseen virkasuh-
teeseen. Edellytyksena on, etta viranhaltija tayttaa viran kelpoisuusvaa-
timukset, virkaa voidaan pitaa hanelle sopivana, hanen asemansa tois-
taiseksi otettuna tai maaraaikaisena viranhaltijana ei muutu ja perus-
teena on toiminnan tai tehtavien uudelleen jarjestelyyn liittyva perustel-
tu syy ja hanen palkkansa ei alene tai han on antanut siirtoon suostu-
muksensa.

Koska useamman johtavan viranhaltijan virka tulee lakkaamaan, on ol-
lut perusteltua selvittaa ilmoittautumismenettelyssa nykyisten viranhalti-
joiden halukkuus avoinna olevaan virkaan. Sisainen ilmoittautumisme-
nettely on kohdennettu niille henkildille, joiden virka lakkautetaan, ja jot-
ka ovat aiemmin toimineet vastaavanlaisissa tai -tasoisissa viroissa.

Sisainen ilmoittautuminen toteutettiin kaupungin eRekry-jarjestelman
kautta ajalla 22.12.2016-13.1.2017. limoittautumisaika paattyi
13.1.2017 klo 16.00.

Kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paatti 19.12.2016, 108 § etta
palvelukokonaisuuksia seuraavan tason virkojen kelpoisuusvaatimuk-
set ovat ylempi korkeakoulututkinto, kokemusta johtamistehtavissa se-
ka suomen kielen erinomainen ja ruotsin kielen tyydyttava suullinen ja
kirjallinen taito lukuun ottamatta alla lueteltuja virkoja, joissa on erityiset
kelpoisuusvaatimukset. Jos palvelukokonaisuuden asioita kasitellaan
poytakirjakieleltdan ruotsinkielisessa toimielimessa, kielitaitovaatimuk-
sena on ruotsin kielen erinomainen ja suomen kielen tyydyttava ja kir-
jallinen taito. Lisaksi on otettava huomioon se, mita kelpoisuusehdoista
on erikseen saadetty tai maaratty
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Valintaprosessi

Leikkipuisto- ja iltapaivatoiminnan paallikon seka liikuntapaikkapaalli-
kon ja ulkoilupalvelupaallikon osalta kelpoisuusvaatimuksena on sovel-
tuva korkeakoulututkinto (tai vastaava aiempi opistoaste), kokemusta
johtamistehtavissa seka suomen kielen erinomainen ja ruotsin kielen
tyydyttava suullinen ja kirjallinen taito.

Kohdennettujen opetuspalvelujen paallikon virkaan ilmoittautui ilmoit-
tautumisajan kuluessa kaksi henkiloa. Liitteena 1 on yhteenveto ilmoit-
tautuneista.

Hakemusten perusteella haastatteluun kutsuttiin molemmat hakijat:
Marjo Kyllénen ja Niclas Ronnholm.

Hakijoita haastattelivat 20.1.2017 kasvatuksen ja koulutuksen toimiala-
johtaja Liisa Pohjolainen, va. kehittamisjohtaja Outi Salo ja vastaava
henkilostosuunnittelija Kirsti Tanttu.

Hakija Marjo Kylldnen on suorittanut kasvatustieteen tohtorin tutkinnon
Tampereen yliopistossa vuonna 2012, paaaineena kasvatustiede/ am-
mattikasvatus. Han on toiminut vuodesta 2004 |ahtien opetusviraston
perusopetuslinjan opetuspaallikon virassa, joka lakkautetaan
31.5.2017.

Hakija Niclas Rénnholm on suorittanut Pedagogie magisterexamen -
tutkinnon Abo Akademissa vuonna 2007 luokanopettajan koulutukses-
sa. Han on toiminut vuodesta 2010 Iahtien opetusviraston ruotsinkieli-
sen paivahoito- ja koulutuslinjan opetuspaallikdn virassa, joka lakkaute-
taan 31.5.2017.

Perustelut valintaesitykselle

Perusopetuksen kohdennettujen opetuspalvelujen paallikkod johtaa pe-
rusopetuksen kohdennettuja palveluja. Palvelut jarjestaa erityisopetus-
ta ja muuta tahan liittyvaa tukea (erityisluokat, erityiskoulut), valmista-
vaa opetusta, oman uskonnon opetusta, oman aidinkielen opetusta, so-
veltuvuuskoeopetusta, kaksikielista opetusta, kielikylpyopetusta ja sai-
raalaopetusta seka muita perusopetuksen jarjestamiseen liittyvia koh-
dennettuja tehtavia. Palveluun kuuluvat seuraavat yksikot: sairaalakou-
lu, erityiskoulut ja kohdennettujen opetuspalveluiden yksikko

Kohdennettujen opetuspalvelujen paallikkd on omalta osaltaan kaupun-
gin muutoksen onnistumisen kannalta keskeisessa asemassa. Toimia-
lajohtajan ja palvelukokonaisuuden johtajan johdolla ja omalla operatii-
visella johtamisellaan han varmistaa, etta kaupungin organisaation ja
johtamisjarjestelman uudistus muuntuu todeksi toimialan eri tasoilla.
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Tama tarkoittaa muun muassa toimintatapojen yhtenaistamista ja kau-

pungin uuden suunnan nayttamista paitsi omalla palvelualueella, myds

omassa palvelukokonaisuudessa ja laajemminkin toimialan sisalla, toi-

mialojen valilla ja ulkoisten sidosryhmien kanssa tehtavassa yhteistyds-
sa.

Edellad kuvattuja kykyja ja ominaisuuksia on kartoitettu tyokokemuksen

ja hakemuksen lisaksi haastatteluilla. Naiden tuloksena on muodostettu
kokonaiskuva henkildista ja paadytty esittdamaan Marjo Kyllosta uuteen
kohdennettujen opetuspalvelujen paallikon virkaan.

Marjo Kylldésen valintaa puoltaa hanen pitka ja laaja-alainen kokemuk-
sensa perusopetuksen johtamis- ja kehittamistehtavissa seka vahva
perusopetuksen tuntemuksensa. Han on linjanjohtajan sijaisena toi-
miessaan johtanut myds koko perusopetuslinjan toimintaa. Opetuspaal-
likkdona hanen keskeisia tehtaviaan on ollut opetuksen kehittamistyon
johtaminen. Han on ollut mukana opetuksen kehittamistydssa myos
valtakunnan tason tyoryhmissa ja perehtynyt vaitoskirjatyossaan tule-
vaisuuden koulun johtamiseen.

limoittautuneiden henkildiden ansioyhteenvedot ovat nahtavilla kaupun-
ginhallituksen johtamisen jaoston kokouksissa ja tata ennen valmisteli-
jalla.

Esittelija

kaupunginjohtaja

Jussi Pajunen
Lisatiedot

Kirsti Tanttu, vastaava henkiléstosuunnittelija, puhelin: 310 86281

kirsti.tanttu(a)hel.fi
Liisa Pohjolainen, toimialajohtaja, puhelin: 310 86200
lisa.pohjolainen(a)hel.fi

Liitteet

1 Kohdennettujen opetuspalvelujen paallikkd_yhteenveto.pdf
Muutoksenhaku

Oikaisuvaatimusohje, kaupunginhallitus
Otteet

Ote Otteen liitteet

Virkaan valittu Oikaisuvaatimusohje, kaupungin-

hallitus
Viran muut hakijat Oikaisuvaatimusohje, kaupungin-
hallitus
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Kasvatuksen ja koulutuksen toimialan lukio- ja ammatillisen koulu-
tuksen ja vapaan sivistystyon palvelukokonaisuuden lukiokoulutuk-
sen paallikon viran tayttaminen

HEL 2017-000636 T 01 01 01 01

Paatosehdotus

Kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paattaa ottaa lukiokoulutuksen
paallikon virkaan ilman julkista hakumenettelya filosofian maisteri Mervi
Willmanin 14.2.2017 alkaen 6500 euron kokonaiskuukausipalkan mu-
kaan maaraytyvin palkkaeduin.

Lisaksi kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paattaa tarkastaa poy-
takirjan taman kohdan osalta heti.

Esittelijan perustelut

Kaupunginvaltuusto paatti 22.6.2016, 196 § hyvaksya Helsingin kau-
pungin hallintosadannon johtamisjarjestelmaa koskevat osat 1.6.2017 lu-
kien, ja etta hallintosaanndn taytantdodon panemiseksi tarpeellisiin toi-
menpiteisiin voidaan ryhtya ennen sen voimaantuloa.

Kaupunginhallitus paatti 19.12.2016, 1144 § perustaa toimialojen pal-

velukokonaisuuksien palvelutason virat. Palvelutason virat ovat uusia

virkoja kaupungin tulevassa organisaatiossa. Virat on tarkoituksenmu-
kaista tayttdaa ennen uuden organisaation aloittamista toiminnan suun-
nittelua ja kaynnistamista varten.

Hallintosdannon 10 luvun 1 §:n mukaan palvelukokonaisuuden johtajan
suoran alaisen valitsee toimialalautakunta. Kaupungin valtuusto paatti
22.6.2016, etta kaupunginhallituksen johtamisen jaosto voi tehda hallin-
tosaannon toimeenpanoon liittyvia muiden toimielinten kuin kaupungin-
valtuuston ja kaupunginhallituksen toimivaltaan kuuluvia paatoksia en-
nen hallintosaannon voimaantuloa.

On tarkoitus etta, virkaan valittavan entisen opetuspaallikén viran hoita-
misesta 31.5.2017 asti paattaa opetustoimen johtaja.

Viran tayttomenettely

Kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paatti 19.12.2016, 108 § etta
toimialojen palvelukokonaisuuksia seuraavan tason virat taytetaan il-
man julkista hakumenettelya.
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Palvelussuhdeturvan varmistamiseksi ja kunnallisesta viranhaltijalaista
(jaliempana viranhaltijalaki) ilmenevin perustein palvelukokonaisuuksia
seuraavan tason virat on tarkoituksenmukaista tayttaa sisaisesti. Kau-
pungin johtamisjarjestelmauudistuksen seurauksena osa nykyisista vi-
roista tullaan lakkauttamaan.

Kaupungilla on velvollisuus tarjota viranhaltijalle muuta tyota silloin, kun
viranhaltijalle maaratyt tyotehtavat vahentyvat seka olennaisesti etta
pysyvasti johtamisjarjestelmauudistuksen johdosta. Viranhaltijalain 37
§:n mukaan virkasuhdetta ei voida irtisanoa, jos viranhaltija voidaan
ammattitaitonsa ja kykynsa nahden kohtuudella sijoittaa toiseen virka-
suhteeseen tai ottaa sellaiseen tydosuhteeseen, jonka tehtavat eivat
olennaisesti poikkea viranhaltijan tehtavista, tai kouluttaa uusiin tehta-
viin. Edellytyksena on, etta viranhaltija tayttaa viran kelpoisuusehdot.

Lisaksi viranhaltijalain 4 §:n mukaan viranhaltija voidaan ottaa ilman
hakumenettelya toiseen virkasuhteeseen, kun kysymyksessa on viran-
haltijalain 24 §:n tarkoitettu viranhaltijan siirtdminen toiseen virkasuh-
teeseen. Edellytyksena on, etta viranhaltija tayttaa viran kelpoisuusvaa-
timukset, virkaa voidaan pitaa hanelle sopivana, hanen asemansa tois-
taiseksi otettuna tai maaraaikaisena viranhaltijana ei muutu ja perus-
teena on toiminnan tai tehtavien uudelleen jarjestelyyn liittyva perustel-
tu syy ja hanen palkkansa ei alene tai han on antanut siirtoon suostu-
muksensa.

Koska useamman johtavan viranhaltijan virka tulee lakkaamaan, on ol-
lut perusteltua selvittaa ilmoittautumismenettelyssa nykyisten viranhalti-
joiden halukkuus avoinna olevaan virkaan. Sisainen ilmoittautumisme-
nettely on kohdennettu niille henkildille, joiden virka lakkautetaan, ja jot-
ka ovat aiemmin toimineet vastaavanlaisissa tai -tasoisissa viroissa.

Sisainen ilmoittautuminen toteutettiin kaupungin eRekry-jarjestelman
kautta ajalla 22.12.2016-13.1.2017. limoittautumisaika paattyi
13.1.2017 klo 16.00.

Kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paatti 19.12.2016, 108 § etta
palvelukokonaisuuksia seuraavan tason virkojen kelpoisuusvaatimuk-
set ovat ylempi korkeakoulututkinto, kokemusta johtamistehtavissa se-
ka suomen kielen erinomainen ja ruotsin kielen tyydyttava suullinen ja
kirjallinen taito lukuun ottamatta alla lueteltuja virkoja, joissa on erityiset
kelpoisuusvaatimukset. Jos palvelukokonaisuuden asioita kasitellaan
poytakirjakieleltdan ruotsinkielisessa toimielimessa, kielitaitovaatimuk-
sena on ruotsin kielen erinomainen ja suomen kielen tyydyttava ja kir-
jallinen taito. Lisaksi on otettava huomioon se, mita kelpoisuusehdoista
on erikseen saadetty tai maaratty.
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Valintaprosessi

Leikkipuisto- ja iltapaivatoiminnan paallikon seka liikuntapaikkapaalli-
kon ja ulkoilupalvelupaallikon osalta kelpoisuusvaatimuksena on sovel-
tuva korkeakoulututkinto (tai vastaava aiempi opistoaste), kokemusta
johtamistehtavissa seka suomen kielen erinomainen ja ruotsin kielen
tyydyttava suullinen ja kirjallinen taito.

Lukiokoulutuksen paallikon virkaan ilmoittautui ilmoittautumisajan ku-
luessa yksi henkilo, joka haastateltiin. Liitteena 1 on yhteenveto ilmoit-
tautuneista.

Mervi Willmania haastattelivat 20.1.2017 kasvatuksen ja koulutuksen
toimialajohtaja Liisa Pohjolainen ja vastaava henkilostosuunnittelija
Kirsti Tanttu.

Hakija Mervi Willman on suorittanut filosofian maisterin tutkinnon Jy-
vaskylan yliopistossa vuonna 1981 paaaineena kemia. Han on toimi-
nut vuodesta 2013 lahtien opetusviraston nuoriso- ja aikuiskoulutuslin-
jan opetuspaallikon virassa, joka lakkautetaan 31.5.2017.

Perustelut valintaesitykselle

Lukiokoulutuksen paallikko johtaa lukiokoulutuspalvelua. Lukiokoulu-
tuspalvelu jarjestaa suomenkielista nuorten ja aikuisten lukiokoulutusta
valtakunnallisine erityistehtavineen kaupungin yllapitamissa lukioissa.
Lisaksi palveluun kuuluu lukioon valmistava koulutus maahanmuuttajil-
le ja muille vieraskielisille. Lukiokoulutuksen yksikoita ovat suomenkieli-
set lukiot.

Lukiokoulutuksen paallikkd on omalta osaltaan kaupungin muutoksen
onnistumisen kannalta keskeisessa asemassa. Toimialajohtajan ja pal-
velukokonaisuuden johtajan johdolla ja omalla operatiivisella johtami-
sellaan han varmistaa, etta kaupungin organisaation ja johtamisjarjes-
telman uudistus muuntuu todeksi toimialan eri tasoilla. Tama tarkoittaa
muun muassa toimintatapojen yhtenaistamista ja kaupungin uuden
suunnan nayttamista paitsi omalla palvelualueella, myos omassa pal-
velukokonaisuudessa ja laajemminkin toimialan sisalla, toimialojen va-
lilla ja ulkoisten sidosryhmien kanssa tehtavassa yhteistyossa.

Edelld kuvattuja kykyja ja ominaisuuksia on kartoitettu tyokokemuksen
ja hakemuksen lisaksi haastattelulla. Naiden tuloksena on muodostettu
kokonaiskuva henkildsta ja paadytty esittamaan Mervi Willmania uu-
teen lukiokoulutuksen paallikon virkaan.

Mervi Willmanin valintaa puoltaa hanen vahva lukiokoulutuksen seka
muun toisen asteen koulutuksen tuntemuksensa seka johtamisosaami-
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sensa. Nuoriso- ja aikuiskoulutuslinjan opetuspaallikkdna yksi hanen
keskeisimmista tehtavistdan on ollut lukiokoulutuksen kehittaminen.
Hanella on myos pitka ja monipuolinen kokemus lukion rehtorin tehta-
vissa.

liImoittautuneiden henkildiden ansioyhteenvedot ovat nahtavilla kaupun-
ginhallituksen johtamisen jaoston kokouksissa ja tata ennen valmisteli-

jalla.
Esittelija

kaupunginjohtaja

Jussi Pajunen
Lisatiedot

Kirsti Tanttu, vastaava henkiléstosuunnittelija, puhelin: 310 86281

kirsti.tanttu(a)hel.fi
Liisa Pohjolainen, toimialajohtaja, puhelin: 310 86200
lisa.pohjolainen(a)hel.fi

Liitteet

1 Lukiokoulutuksen paallikké_yhteenveto.pdf
Muutoksenhaku

Oikaisuvaatimusohje, kaupunginhallitus
Otteet

Ote Otteen liitteet

Virkaan valittu Oikaisuvaatimusohje, kaupungin-

hallitus

Tiedoksi

Taloushallintopalvelut

Toimiala

Kaupunginkanslia
Postiosoite Kayntiosoite Puhelin Y-tunnus Tilinro
PL1 Pohjoisesplanadi 11-13 +358 9310 1641 0201256-6  F10680001200062637
00099 HELSINGIN KAUPUNKI Helsinki 17 Faksi Alv.nro

helsinki.kirjaamo@hel.fi +358 9 655 783 F102012566



Helsingin kaupunki Esityslista 4/2017 98 (103)
Kaupunginhallituksen johtamisen jaosto
Kj/24

13.02.2017

24

Kasvatuksen ja koulutuksen toimialan ruotsinkielisten palveluiden
palvelukokonaisuuden ruotsinkielisen perusopetuksen paallikon
viran tayttaminen

HEL 2017-000639 T 01 01 01 01
Paatosehdotus

Kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paattaa ottaa ruotsinkielisen
perusopetuksen paallikon ilman julkista hakumenettelya pedagogie ma-
gister Niclas Ronnholmin 14.2.2017 alkaen 6000 euron kokonaiskuu-
kausipalkan mukaan maaraytyvin palkkaeduin.

Lisaksi kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paattaa tarkastaa poy-
takirjan taman kohdan osalta heti.

Esittelijan perustelut

Kaupunginvaltuusto paatti 22.6.2016, 196 § hyvaksya Helsingin kau-
pungin hallintosadannon johtamisjarjestelmaa koskevat osat 1.6.2017 lu-
kien, ja etta hallintosaanndn taytantdodon panemiseksi tarpeellisiin toi-
menpiteisiin voidaan ryhtya ennen sen voimaantuloa.

Kaupunginhallitus paatti 19.12.2016, 1144 § perustaa toimialojen pal-

velukokonaisuuksien palvelutason virat. Palvelutason virat ovat uusia

virkoja kaupungin tulevassa organisaatiossa. Virat on tarkoituksenmu-
kaista tayttdaa ennen uuden organisaation aloittamista toiminnan suun-
nittelua ja kaynnistamista varten.

Hallintosdannon 10 luvun 1 §:n mukaan palvelukokonaisuuden johtajan
suoran alaisen valitsee toimialalautakunta. Kaupungin valtuusto paatti
22.6.2016, etta kaupunginhallituksen johtamisen jaosto voi tehda hallin-
tosaannon toimeenpanoon liittyvia muiden toimielinten kuin kaupungin-
valtuuston ja kaupunginhallituksen toimivaltaan kuuluvia paatoksia en-
nen hallintosaannon voimaantuloa.

On tarkoitus etta, virkaan valittavan entisen opetuspaallikén viran hoita-
misesta 31.5.2017 asti paattaa opetustoimen johtaja.

Viran tayttomenettely

Kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paatti 19.12.2016, 108 § etta
toimialojen palvelukokonaisuuksia seuraavan tason virat taytetaan il-
man julkista hakumenettelya.

Postiosoite Kayntiosoite Puhelin Y-tunnus Tilinro
PL 1 Pohjoisesplanadi 11-13 +358 9 310 1641 0201256-6 F10680001200062637
00099 HELSINGIN KAUPUNKI Helsinki 17 Faksi Alv.nro

helsinki.kijaamo@hel.fi +358 9 655 783 F102012566



Helsingin kaupunki

Esityslista 4/2017 99 (103)

Kaupunginhallituksen johtamisen jaosto

Kj/24
13.02.2017

Palvelussuhdeturvan varmistamiseksi ja kunnallisesta viranhaltijalaista
(jaliempana viranhaltijalaki) ilmenevin perustein palvelukokonaisuuksia
seuraavan tason virat on tarkoituksenmukaista tayttaa sisaisesti. Kau-
pungin johtamisjarjestelmauudistuksen seurauksena osa nykyisista vi-
roista tullaan lakkauttamaan.

Kaupungilla on velvollisuus tarjota viranhaltijalle muuta tyota silloin, kun
viranhaltijalle maaratyt tyotehtavat vahentyvat seka olennaisesti etta
pysyvasti johtamisjarjestelmauudistuksen johdosta. Viranhaltijalain 37
§:n mukaan virkasuhdetta ei voida irtisanoa, jos viranhaltija voidaan
ammattitaitonsa ja kykynsa nahden kohtuudella sijoittaa toiseen virka-
suhteeseen tai ottaa sellaiseen tydosuhteeseen, jonka tehtavat eivat
olennaisesti poikkea viranhaltijan tehtavista, tai kouluttaa uusiin tehta-
viin. Edellytyksena on, etta viranhaltija tayttaa viran kelpoisuusehdot.

Lisaksi viranhaltijalain 4 §:n mukaan viranhaltija voidaan ottaa ilman
hakumenettelya toiseen virkasuhteeseen, kun kysymyksessa on viran-
haltijalain 24 §:n tarkoitettu viranhaltijan siirtdminen toiseen virkasuh-
teeseen. Edellytyksena on, etta viranhaltija tayttaa viran kelpoisuusvaa-
timukset, virkaa voidaan pitaa hanelle sopivana, hanen asemansa tois-
taiseksi otettuna tai maaraaikaisena viranhaltijana ei muutu ja perus-
teena on toiminnan tai tehtavien uudelleen jarjestelyyn liittyva perustel-
tu syy ja hanen palkkansa ei alene tai han on antanut siirtoon suostu-
muksensa.

Koska useamman johtavan viranhaltijan virka tulee lakkaamaan, on ol-
lut perusteltua selvittaa ilmoittautumismenettelyssa nykyisten viranhalti-
joiden halukkuus avoinna olevaan virkaan. Sisainen ilmoittautumisme-
nettely on kohdennettu niille henkildille, joiden virka lakkautetaan, ja jot-
ka ovat aiemmin toimineet vastaavanlaisissa tai -tasoisissa viroissa.

Sisainen ilmoittautuminen toteutettiin kaupungin eRekry-jarjestelman
kautta ajalla 22.12.2016-13.1.2017. limoittautumisaika paattyi
13.1.2017 klo 16.00.

Kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paatti 19.12.2016, 108 § etta
palvelukokonaisuuksia seuraavan tason virkojen kelpoisuusvaatimuk-
set ovat ylempi korkeakoulututkinto, kokemusta johtamistehtavissa se-
ka suomen kielen erinomainen ja ruotsin kielen tyydyttava suullinen ja
kirjallinen taito lukuun ottamatta alla lueteltuja virkoja, joissa on erityiset
kelpoisuusvaatimukset. Jos palvelukokonaisuuden asioita kasitellaan
poytakirjakieleltdan ruotsinkielisessa toimielimessa, kielitaitovaatimuk-
sena on ruotsin kielen erinomainen ja suomen kielen tyydyttava ja kir-
jallinen taito. Lisaksi on otettava huomioon se, mita kelpoisuusehdoista
on erikseen saadetty tai maaratty.
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Valintaprosessi

Leikkipuisto- ja iltapaivatoiminnan paallikon seka liikuntapaikkapaalli-
kon ja ulkoilupalvelupaallikon osalta kelpoisuusvaatimuksena on sovel-
tuva korkeakoulututkinto (tai vastaava aiempi opistoaste), kokemusta
johtamistehtavissa seka suomen kielen erinomainen ja ruotsin kielen
tyydyttava suullinen ja kirjallinen taito.

Ruotsinkielisen perusopetuksen paallikdn virkaan ilmoittautui ilmoittau-
tumisajan kuluessa yksi henkilo, joka haastateltiin. Liitteena 1 on yh-
teenveto ilmoittautuneista.

Niclas Ronnholmia haastattelivat 20.1.2017 kasvatuksen ja koulutuk-
sen toimialajohtaja Liisa Pohjolainen, va. kehittamisjohtaja Outi Salo ja
vastaava henkildstésuunnittelija Kirsti Tanttu.

Hakija Niclas Ronnholm on suorittanut Pedagogie magisterexamen -
tutkinnon Abo Akademissa vuonna 2007 luokanopettajan koulutukses-
sa. Han on toiminut vuodesta 2010 Iahtien opetusviraston ruotsinkieli-
sen paivahoito- ja koulutuslinjan opetuspaallikdn virassa, joka lakkaute-
taan 31.5.2017.

Perustelut valintaesitykselle

Ruotsinkielisen perusopetuksen paallikko johtaa ruotsinkielisten palve-
lujen perusopetuspalvelua. Palvelu tuottaa perusopetusta, esiopetusta
ja koululaisten iltapaivatoimintaa seka oppilashuoltopalveluja. Peruso-
petuspalveluun kuuluvia yksikkdja ovat ruotsinkieliset peruskoulut.

Ruotsinkielisen perusopetuksen paallikko on omalta osaltaan kaupun-
gin muutoksen onnistumisen kannalta keskeisessa asemassa. Toimia-
lajohtajan ja palvelukokonaisuuden johtajan johdolla ja omalla operatii-
visella johtamisellaan han varmistaa, etta kaupungin organisaation ja
johtamisjarjestelman uudistus muuntuu todeksi toimialan eri tasoilla.
Tama tarkoittaa muun muassa toimintatapojen yhtenaistamista ja kau-
pungin uuden suunnan nayttamista paitsi omalla palvelualueella, myos
omassa palvelukokonaisuudessa ja laajemminkin toimialan sisalla, toi-
mialojen valilla ja ulkoisten sidosryhmien kanssa tehtavassa yhteistyos-
sa.

Edelld kuvattuja kykyja ja ominaisuuksia on kartoitettu tyokokemuksen
ja hakemuksen lisaksi haastattelulla. Naiden tuloksena on muodostettu
kokonaiskuva henkildista ja paadytty esittdamaan Niclas Ronnholmia
uuteen ruotsinkielisen perusopetuksen paallikon virkaan.

Niclas Ronnholmin valintaa puoltaa hanen laaja-alainen kokemuksensa
ruotsinkielisen koulutuksen kehittdmis- ja johtamistehtavissa. Opetus-
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paallikon tehtavassa hanen keskeisia tehtaviaan on ollut opetuksen ke-
hittdminen. Hanella on kokemusta myo6s palveluun kuuluvasta oppilas-
huollon johtamistehtavasta.

lImoittautuneiden henkildiden ansioyhteenvedot ovat nahtavilla kaupun-
ginhallituksen johtamisen jaoston kokouksissa ja tata ennen valmisteli-

jalla.
Esittelija

kaupunginjohtaja

Jussi Pajunen
Lisatiedot

Liisa Pohjolainen, toimialajohtaja, puhelin: 310 86200

lisa.pohjolainen(a)hel.fi

Liitteet

1 Ruotsinkielisen perusopetuksen paallikkd_yhteenveto.pdf
Muutoksenhaku

Oikaisuvaatimusohje, kaupunginhallitus
Otteet

Ote Otteen liitteet

Virkaan valittu Oikaisuvaatimusohje, kaupungin-

hallitus

Tiedoksi

Taloushallintopalvelut

Kaupunginkanslia

Toimiala
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Kasvatuksen ja koulutuksen toimialan hallintojohtajan viran taytta-
minen

Poydalle 06.02.2017
HEL 2016-014180 T 01 01 01 01

Paatosehdotus

Kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paattaa, etta kasvatuksen ja
koulutuksen toimialan hallintojohtajan virka taytetaan julkisella hakume-
nettelylla.

Lisaksi kaupunginhallituksen johtamisen jaosto kehottaa toimialan joh-
toa kaynnistamaan edella mainitun viran tayttamiseksi julkisen haku-
menettelyn

Esittelijan perustelut

Kaupunginvaltuusto paatti 22.6.2016, 196 § hyvaksya Helsingin kau-
pungin hallintosdaannon johtamisjarjestelmaa koskevat osat 1.6.2017 lu-
kien, ja etta hallintosaanndn taytantdédn panemiseksi tarpeellisiin toi-
menpiteisiin voidaan ryhtya ennen sen voimaantuloa.

Hallintosaannon 5 luvun 6 §:n mukaan kasvatuksen ja koulutuksen toi-
mialan hallintoa johtaa hallintojohtaja. Hallintojohtaja suorittaa toimiala-
johtajan maaraamat tehtavat.

Kaupunginhallitus paatti 21.11.2016, 1048 § perustaa hallintojohtajien
virat. Hallintojohtajien virat ovat uusia virkoja kaupungin tulevassa or-
ganisaatiossa. Virat on tarkoituksenmukaista tayttda ennen uuden or-
ganisaation aloittamista hallinnon ja tukipalvelujen uudelleenorgani-
soinnin valmistelua varten.

Hallintosaanndén 10 luvun 1 §:n mukaan toimialojen hallintojohtajat va-
litsee toimialalautakunta. Kaupungin valtuusto paatti 22.6.2016, etta
kaupunginhallituksen johtamisen jaosto voi tehda hallintosaannoén toi-
meenpanoon liittyvia muiden toimielinten kuin kaupunginvaltuuston ja
kaupunginhallituksen toimivaltaan kuuluvia paatoksia ennen hallinto-
saannon voimaantuloa.

Kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paatti 21.11.2016, 89 § etta
hallintojohtajien virat taytetaan ilman julkista hakumenettelya. Sisainen
iimoittautuminen toteutettiin ajalla 30.11.2016 — 19.12.2016. Kasvatuk-
sen ja koulutuksen toimialan hallintoon kohdistuvien erityisten suurten
haasteiden vuoksi todettiin ilmoittautumismenettelyn jalkeen, etta hal-

Postiosoite Kayntiosoite Puhelin Y-tunnus Tilinro
PL 1 Pohjoisesplanadi 11-13 +358 9 310 1641 0201256-6 F10680001200062637
00099 HELSINGIN KAUPUNKI Helsinki 17 Faksi Alv.nro

helsinki.kijaamo@hel.fi +358 9 655 783 F102012566



Helsingin kaupunki

Esityslista 4/2017 103 (103)

Kaupunginhallituksen johtamisen jaosto

Kj/25
13.02.2017

lintojohtajan virka on tarkoituksenmukaista tayttaa julkisella hakume-
nettelylla.

Lisaksi kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paatti 21.11.2016, 89 §
etta hallintojohtajien kelpoisuusvaatimuksena on ylempi korkeakoulu-
tutkinto, kokemusta johtamistehtavissa seka suomen kielen erinomai-
nen ja ruotsin kielen tyydyttava suullinen ja kirjallinen taito.

Esittelija
kaupunginjohtaja
Jussi Pajunen
Lisatiedot
Marju Pohjaniemi, henkiléstdjohtaja, puhelin: 310 37965
marju.pohjaniemi(a)hel.fi
Muutoksenhaku
Oikaisuvaatimusohje, kaupunginhallitus
Tiedoksi
Taloushallintopalvelut
Kaupunginkanslia
Paatoshistoria
Kaupunginhallituksen johtamisen jaosto 06.02.2017 § 15
HEL 2016-014180 T 01 01 01 01
Paatos
Kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paatti panna asian poydalle.
Kasittely
06.02.2017 Poydalle
Johtamisen jaosto paatti yksimielisesti panna asian poydalle Veronika
Honkasalon ehdotuksesta.
Esittelija
kaupunginjohtaja
Jussi Pajunen
Lisatiedot
Marju Pohjaniemi, henkiléstdjohtaja, puhelin: 310 37965
marju.pohjaniemi(a)hel.fi
Postiosoite Kayntiosoite Puhelin Y-tunnus Tilinro
PL 1 Pohjoisesplanadi 11-13 +358 9 310 1641 0201256-6  FI10680001200062637
00099 HELSINGIN KAUPUNKI Helsinki 17 Faksi Alv.nro
helsinki.kirjaamo@hel.fi +358 9 655 783 F102012566



