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§ 39

Kasvatuksen ja koulutuksen toimialan lukio- ja ammatillisen koulu-
tuksen ja vapaan sivistystyon palvelukokonaisuuden lukiokoulutuk-
sen paallikon viran tayttaminen

HEL 2017-000636 T 01 01 01 01

Paatos
Kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paatti ottaa lukiokoulutuksen
paallikon virkaan ilman julkista hakumenettelya filosofian maisteri Mervi
Willmanin 14.2.2017 alkaen 6500 euron kokonaiskuukausipalkan mu-
kaan maaraytyvin palkkaeduin.
Lisaksi kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paatti tarkastaa poyta-
kirjan taman kohdan osalta heti.
Esittelija
kaupunginjohtaja
Jussi Pajunen
Lisatiedot
Kirsti Tanttu, vastaava henkildstosuunnittelija, puhelin: 310 86281
kirsti.tanttu(a)hel. fi
Liisa Pohjolainen, toimialajohtaja, puhelin: 310 86200
liisa.pohjolainen(a)hel.fi
Liitteet
1 Lukiokoulutuksen paallikké_yhteenveto.pdf
Muutoksenhaku
Oikaisuvaatimusohje, kaupunginhallitus
Otteet
Ote Otteen liitteet
Virkaan valittu Oikaisuvaatimusohje, kaupungin-
hallitus
Paatosehdotus

Paatos on ehdotuksen mukainen.
Esittelijan perustelut

Kaupunginvaltuusto paatti 22.6.2016, 196 § hyvaksya Helsingin kau-
pungin hallintosdannon johtamisjarjestelmaa koskevat osat 1.6.2017 lu-
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Viran tayttomenettely

kien, ja etta hallintosaannon taytantoon panemiseksi tarpeellisiin toi-
menpiteisiin voidaan ryhtya ennen sen voimaantuloa.

Kaupunginhallitus paatti 19.12.2016, 1144 § perustaa toimialojen pal-

velukokonaisuuksien palvelutason virat. Palvelutason virat ovat uusia

virkoja kaupungin tulevassa organisaatiossa. Virat on tarkoituksenmu-
kaista tayttaa ennen uuden organisaation aloittamista toiminnan suun-
nittelua ja kaynnistamista varten.

Hallintosdannén 10 luvun 1 §:n mukaan palvelukokonaisuuden johtajan
suoran alaisen valitsee toimialalautakunta. Kaupungin valtuusto paatti
22.6.2016, etta kaupunginhallituksen johtamisen jaosto voi tehda hallin-
tosaannon toimeenpanoon liittyvia muiden toimielinten kuin kaupungin-
valtuuston ja kaupunginhallituksen toimivaltaan kuuluvia paatoksia en-
nen hallintosdannén voimaantuloa.

On tarkoitus etta, virkaan valittavan entisen opetuspaallikdn viran hoita-
misesta 31.5.2017 asti paattaa opetustoimen johtaja.

Kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paatti 19.12.2016, 108 § etta
toimialojen palvelukokonaisuuksia seuraavan tason virat taytetaan il-
man julkista hakumenettelya.

Palvelussuhdeturvan varmistamiseksi ja kunnallisesta viranhaltijalaista
(jaliempana viranhaltijalaki) ilmenevin perustein palvelukokonaisuuksia
seuraavan tason virat on tarkoituksenmukaista tayttaa sisaisesti. Kau-
pungin johtamisjarjestelmauudistuksen seurauksena osa nykyisista vi-
roista tullaan lakkauttamaan.

Kaupungilla on velvollisuus tarjota viranhaltijalle muuta tyota silloin, kun
viranhaltijalle maaratyt tyotehtavat vahentyvat seka olennaisesti etta
pysyvasti johtamisjarjestelmauudistuksen johdosta. Viranhaltijalain 37
§:n mukaan virkasuhdetta ei voida irtisanoa, jos viranhaltija voidaan
ammattitaitonsa ja kykynsa nahden kohtuudella sijoittaa toiseen virka-
suhteeseen tai ottaa sellaiseen tydosuhteeseen, jonka tehtavat eivat
olennaisesti poikkea viranhaltijan tehtavista, tai kouluttaa uusiin tehta-
viin. Edellytyksena on, etta viranhaltija tayttaa viran kelpoisuusehdot.

Lisaksi viranhaltijalain 4 §:n mukaan viranhaltija voidaan ottaa ilman
hakumenettelya toiseen virkasuhteeseen, kun kysymyksessa on viran-
haltijalain 24 §:n tarkoitettu viranhaltijan siirtdminen toiseen virkasuh-
teeseen. Edellytyksena on, etta viranhaltija tayttaa viran kelpoisuusvaa-
timukset, virkaa voidaan pitaa hanelle sopivana, hanen asemansa tois-
taiseksi otettuna tai maaraaikaisena viranhaltijana ei muutu ja perus-
teena on toiminnan tai tehtavien uudelleen jarjestelyyn liittyva perustel-
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Valintaprosessi

tu syy ja hanen palkkansa ei alene tai han on antanut siirtoon suostu-
muksensa.

Koska useamman johtavan viranhaltijan virka tulee lakkaamaan, on ol-
lut perusteltua selvittaa ilmoittautumismenettelyssa nykyisten viranhalti-
joiden halukkuus avoinna olevaan virkaan. Sisainen ilmoittautumisme-
nettely on kohdennettu niille henkildille, joiden virka lakkautetaan, ja jot-
ka ovat aiemmin toimineet vastaavanlaisissa tai -tasoisissa viroissa.

Sisainen ilmoittautuminen toteutettiin kaupungin eRekry-jarjestelman
kautta ajalla 22.12.2016-13.1.2017. limoittautumisaika paattyi
13.1.2017 klo 16.00.

Kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paatti 19.12.2016, 108 § etta
palvelukokonaisuuksia seuraavan tason virkojen kelpoisuusvaatimuk-
set ovat ylempi korkeakoulututkinto, kokemusta johtamistehtavissa se-
ka suomen kielen erinomainen ja ruotsin kielen tyydyttava suullinen ja
kirjallinen taito lukuun ottamatta alla lueteltuja virkoja, joissa on erityiset
kelpoisuusvaatimukset. Jos palvelukokonaisuuden asioita kasitellaan
poytakirjakieleltdan ruotsinkielisessa toimielimessa, kielitaitovaatimuk-
sena on ruotsin kielen erinomainen ja suomen kielen tyydyttava ja kir-
jallinen taito. Lisaksi on otettava huomioon se, mita kelpoisuusehdoista
on erikseen saadetty tai maaratty.

Leikkipuisto- ja iltapaivatoiminnan paallikon seka liikuntapaikkapaalli-
kon ja ulkoilupalvelupaallikon osalta kelpoisuusvaatimuksena on sovel-
tuva korkeakoulututkinto (tai vastaava aiempi opistoaste), kokemusta
johtamistehtavissa seka suomen kielen erinomainen ja ruotsin kielen
tyydyttava suullinen ja kirjallinen taito.

Lukiokoulutuksen paallikon virkaan ilmoittautui ilmoittautumisajan ku-
luessa yksi henkild, joka haastateltiin. Liitteend 1 on yhteenveto ilmoit-
tautuneista.

Mervi Willmania haastattelivat 20.1.2017 kasvatuksen ja koulutuksen
toimialajohtaja Liisa Pohjolainen ja vastaava henkilostosuunnittelija
Kirsti Tanttu.

Hakija Mervi Willman on suorittanut filosofian maisterin tutkinnon Jy-
vaskylan yliopistossa vuonna 1981 paaaineena kemia. Han on toimi-
nut vuodesta 2013 I&htien opetusviraston nuoriso- ja aikuiskoulutuslin-
jan opetuspaallikon virassa, joka lakkautetaan 31.5.2017.

Perustelut valintaesitykselle
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Lukiokoulutuksen paallikko johtaa lukiokoulutuspalvelua. Lukiokoulu-
tuspalvelu jarjestaa suomenkielista nuorten ja aikuisten lukiokoulutusta
valtakunnallisine erityistehtavineen kaupungin yllapitamissa lukioissa.
Lisaksi palveluun kuuluu lukioon valmistava koulutus maahanmuuttaijil-
le ja muille vieraskielisille. Lukiokoulutuksen yksikoita ovat suomenkieli-
set lukiot.

Lukiokoulutuksen paallikkd on omalta osaltaan kaupungin muutoksen
onnistumisen kannalta keskeisessa asemassa. Toimialajohtajan ja pal-
velukokonaisuuden johtajan johdolla ja omalla operatiivisella johtami-
sellaan han varmistaa, etta kaupungin organisaation ja johtamisjarjes-
telman uudistus muuntuu todeksi toimialan eri tasoilla. Tama tarkoittaa
muun muassa toimintatapojen yhtenaistamista ja kaupungin uuden
suunnan nayttamista paitsi omalla palvelualueella, myos omassa pal-
velukokonaisuudessa ja laajemminkin toimialan sisalla, toimialojen va-
lilla ja ulkoisten sidosryhmien kanssa tehtavassa yhteistyossa.

Edella kuvattuja kykyja ja ominaisuuksia on kartoitettu tyokokemuksen
ja hakemuksen lisaksi haastattelulla. Naiden tuloksena on muodostettu
kokonaiskuva henkilosta ja paadytty esittamaan Mervi Willmania uu-
teen lukiokoulutuksen paallikdn virkaan.

Mervi Willmanin valintaa puoltaa hanen vahva lukiokoulutuksen seka
muun toisen asteen koulutuksen tuntemuksensa seka johtamisosaami-
sensa. Nuoriso- ja aikuiskoulutuslinjan opetuspaallikkdna yksi hanen
keskeisimmista tehtavistaan on ollut lukiokoulutuksen kehittaminen.
Hanellda on myds pitka ja monipuolinen kokemus lukion rehtorin tehta-
vissa.

[Imoittautuneiden henkildiden ansioyhteenvedot ovat nahtavilla kaupun-
ginhallituksen johtamisen jaoston kokouksissa ja tata ennen valmisteli-
jalla.

Esittelija
kaupunginjohtaja
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Lisatiedot
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Oikaisuvaatimusohje, kaupunginhallitus
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Ote Otteen liitteet

Virkaan valittu Oikaisuvaatimusohje, kaupungin-

hallitus

Tiedoksi

Taloushallintopalvelut

Toimiala

Kaupunginkanslia
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