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Johtamisjärjestelmän uudistuksen osallisuus- ja vuorovaikutusko-
konaisuuden valmistelun tilannekatsaus
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Päätösehdotus

Kaupunginhallituksen johtamisen jaosto päättää merkitä tiedoksi saa-
dun informaation.

Esittelijän perustelut

Kaupunginjohtaja on 11.1.2017 asettanut työryhmät johtamisuudistuk-
sen kevään 2017 valmisteluvaihetta varten. 

Osallisuusryhmän tehtävänä on jatkaa uuteen johtamisjärjestelmään ja 
toimialalautakuntarakenteeseen kytkeytyvän Helsingin osallisuus- ja 
vuorovaikutusmallin valmistelua. Osallisuus- ja vuorovaikutusmallia to-
teutetaan koordinoidusti toimialojen kesken. Työryhmä on tunnistanut 
viisi kaupunkitasoista asiakokonaisuutta jatkotoimenpiteiksi:

 Alueellisen osallistumisen malli
 Alueellisen osallistuvan budjetoinnin malli
 Vapaaehtoistoiminnan kaupunkitasoinen malli
 Tilojen yhteiskäytön kaupunkitasoiset periaatteet ja linjaukset
 Mittaristo osallistumisen ja vuorovaikutuksen arviointiin

Kokouksessa kuullaan esitys osallisuus- ja vuorovaikutuskokonaisuu-
den valmistelutilanteesta.

Esittelijä
vs. kaupunginjohtaja
Pekka Sauri
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Muutoksenhaku
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