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Sosiaali- ja terveystoimialan viranhaltijoiden paatosten ottovalvonta
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Paatosehdotus

Kaupunginhallituksen johtamisen jaosto paattaa, etta sosiaali- ja ter-
veyslautakunnan alaisen jaoston ja viranhaltijoiden paatosten ottoval-
vonta toteutetaan sosiaali- ja terveystoimialalla 1.6.2017 lukien ja
31.5.2018 saakka seuraavasti:

1. Sosiaali- ja terveyslautakunnan ottoharkintaa varten on kolmen pai-
van kuluessa paatoksen tekemisesta toimitettava sosiaali- ja terveystoi-
mialan paatoksenteon tuen -yksikkdon toimialajohtajan, palvelukoko-
naisuuksien johtajien ja hallintojohtajan seka tietohallintopaallikon paa-
tokset lukuun ottamatta paatoksia, jotka koskevat:

pysyvaisohjeita

tutkimuslupia

vuosiloman myontamista

virkavapauden ja tydvapaan myontamista

perhevapaan myontamista

tydsuhteeseen ottamista

tydsuhteen irtisanomista ja purkamista

kirjallisen varoituksen antamista viranhaltijalle

tehtavien hoitajan maaraamista viranhaltijan estyneena ollessa
vakanssia koskevaa muutosta

sijaisen maaraamista tai enintaan 6 kk:ksi annettua avoimen viran hoi-
tomaaraysta

vuosilipun, seutulipun ja paakaupunkiseudun ulkopuolella asuvalle hen-
kilolle tarkoitetun vuosilipun myontamista

taksin kayttdoikeuden myontamista

virkamatkoja (kotimaisia, ulkomaisia)
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koulutustilaisuuteen osallistumista kotimaassa ja sen kustannusten kor-
vaamista seka opintotuen myontamista

vuorotteluvapaan myontamista palvelu-, kokemus-, henkilokohtaisen,
tehtava-, kieli-, tietotaito-, patevyys- tai muun vastaavan palkanosan
myontamista tai palkan tarkistamista yksittaistapauksessa

kertapalkkion ja vaestovastuulaakarin ryhmapalkkion myontamista
palvelutodistuksen allekirjoittamista

matka- ja puhelinedusta paattamista

sivutoimiluvan myontamista

tydkyvyn arviointiin, Iadkarintarkastukseen ja lisatutkimuksiin maaraa-
mista

oman auton kayttdoikeuden myodntamista tydtehtavissa
alle 30 000 euron suuruista kilpailuttamatonta pienhankintaa

tilojen tilapaista luovuttamista ulkopuolisten kayttoéon (esim. erilaisia ti-
laisuuksia varten)

autopaikan vuokrasopimusta
taskutoimiston mydntamista

tydnantajan etayhteyden mydntamista
laskujen hyvaksyjien maaraamista
pankkitilien kayttooikeuksien maaraamista
asiakasvarojen vastuuhenkildiden maaraamista
irtaimistoluettelon pitajien maaraamista
saatavan suorittamisesta vapauttamista
vieraanvaraisuuden osoittamista
henkilokunnan muistamista

tyoryhmien asettamista.

2. Sosiaali- ja terveyslautakunta ei kayta otto-oikeuttaan edella kohdas-
sa yksi lueteltuja asioita koskevissa viranhaltijapaatoksissa.
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Esittelijan perustelut

3. Paatos tehdaan vain paatdksen ottamisesta lautakunnan kasitelta-
vaksi, eika ottamatta jattamisesta tehda nimenomaista paatosta lukuun
ottamatta toimialajohtajan, palvelukokonaisuuksien johtajien, hallinto-
johtajan seka tietohallintopaallikdn tekemia ottovalvonnan alaisia paa-
tOksia, jotka ovat myos nahtavilla sosiaali- ja terveyslautakunnan ko-
kouksessa.

4. Toimialajohtajan, palvelukokonaisuuden johtajan, hallintojohtajan ja
tietohallintopaallikdon paatdsten osalta sosiaali- ja terveyslautakunnan
tai puheenjohtajan on tehtava paatos asian ottamisesta lautakunnan
kasiteltavaksi 14 paivan kuluessa siita, kun paatdés on saapunut sosiaa-
li- ja terveystoimialan paatdksenteon tuen -yksikk6on. Samassa ajassa
on tehtava paatos toimialajohtajan, palvelukokonaisuuden johtajan, hal-
lintojohtajan tai tietohallintopaallikon paatosten ottamatta jattamisesta.

5. Henkilostohallinnon paatokset, hankintoihin ym. taloudellisiin asioihin
liittyvat paatokset ja yleishallinnolliset paatokset lahetetdan paatdoksen-
teon tuen -yksikkoon tarkastettavaksi. Kukaan ei saa tarkastaa itse
paattamiaan, varmentamiaan tai valmistelemiaan paatoksia.

Hallintosdannén 19 luvun 3 §:n 2 momentin mukaan toimialalautakunta
tai apulaispormestari voi ottaa lautakunnan kasiteltavaksi asian, jossa
sen alainen toimielin tai viranhaltija on tehnyt paatoksen. Toimialajohta-
ja voi ottaa toimialalautakunnan kasiteltavaksi asian, jossa sen alainen
viranhaltija on tehnyt paatoksen.

Lisaksi hallintosdannon 19 luvun 3 §:n 6 momentin mukaan toimielin,
jolla on otto-oikeus, voi etukateen paattaa, ettei se kayta otto-oikeutta
tiettyihin paatoksiin tai etta otto-oikeuden kayttdaika on saadettya ly-

hyempi.

Kuntalain 92 §:std ilmenee, etta asia on otettava ylemman toimielimen
kasiteltavaksi 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista eli siita
hetkesta, kun paatds on saapunut sosiaali- ja terveystoimialan paatok-
senteon tuen yksikkoon.

Ylemman toimielimen kasiteltdvaksi ei kuitenkaan saa ottaa:

1. lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai toimi-
tusmenettelya koskevia asioita;

2. yksiléon kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai sosiaali-
toimen asioita

Paatosten ottoharkinnassa on kysymys delegoidun paatdksenteon lain-
mukaisuuden ja tarkoituksenmukaisuuden valvonnasta, so. luottamus-
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henkildelin ja kaupungin ylin virkamiesjohto voi tata keinoa kayttaen
varmistaa, etta sen alaiset viranomaiset kayttavat paatdksentekoval-
taansa tarkoituksenmukaisella tavalla seka noudattaen lainsaadantoa
ja paatdksentekoa koskevia maarayksia.

Lautakunnalla on asiaa kasitellessaan sama toimivalta kuin sen alaisel-
la viranomaisella on ollut. Kasiteltavaksi otettavassa asiassa lautakunta
VOI:

1. tehda uuden paatoksen

2. pysyttad, kumota tai muuttaa aiemmin tehdyn paatoksen

3. palauttaa asian aiemmin paatoksen tehneen viranomaisen kasi-
teltavaksi.

Sosiaali- ja terveyslautakunta paatti 18.11.2014, 397 § sosiaali- ja ter-
veysviraston viranhaltijoiden otto-oikeudesta esityslistan tdman asian
liitteen 1 mukaisesti. Sosiaali- ja terveystoimialan viranhaltijoiden otto-
valvonta esitetaan jarjestettavaksi toimialalla 1.6.2017 lahtien lahes
vastaavalla tavalla kuin sosiaali- ja terveysvirastossa. Lisayksena aikai-
sempaan toimintatapaan verrattuna toimialan pysyvaisohjeiden esite-
taan jaavan sosiaali- ja terveyslautakunnan ottovalvonnan ulkopuolelle.

Pysyvaisohjeet ovat sosiaali- ja terveystoimialan tyonjohdollisia ohjeita
ja ne perustuvat jo tehtyihin paatoksiin, lakiin tai valtakunnallisiin ohjei-
siin. Toimialajohtaja paattaa uuden pysyvaisohjeen antamisesta hyvak-
syessaan pysyvaisohjeen tai pysyvaisohjeen muuttamisesta tai kumoa-
misesta. Toimialajohtaja tekee jatkossa oman toimivaltansa puitteissa
erilliset paatokset sellaisista asioista, jotka vaikuttavat asiakkaiden pal-
veluihin tai etuuksiin, ja nama paatokset tuodaan sosiaali- ja terveys-
lautakunnan ottovalvontaan.

Lisaksi aikaisempaan kaytantoon verrattuna muutoksena esitetaan, et-
ta tietohallintopaallikon paatokset tuodaan sosiaali- ja terveyslautakun-
nan ottovalvontaan tietohallintopaallikon muita hallinnon paallikéita laa-
jemmista hankintaoikeuksista johtuen.

Esittelija

kaupunginjohtaja

Jussi Pajunen
Lisatiedot

Soili Korhonen, suunnittelija, puhelin: 310 50517

soili.korhonen(a)hel.fi

Liitteet

1 Sosiaali- ja terveyslautakunnan paatos § 397 18.11.2014

2 Kaupunginhallituksen sosiaali- ja terveysjaoston paatés § 17 14.1.2013
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