LUONNOS

HELSINGIN ENERGIA OY:N YHTIOJARJESTYS

1 Yhtion toiminimi ja kotipaikka

Yhtion toiminimi on Helsingin Energia Oy, ruotsiksi Helsingfors Energi Ab ja
englanniksi Helsinki Energy Ltd. Yhtion kotipaikka on Helsinki.

2 Yhtion toimiala

3 Hallitus

~ Tilikausi

Yhtion toimialana on energian tuotanto, hankinta, siirto, jakelu ja myynti seka
energia-alan kunnossapito-, suunnittelu- ja urakointipalvelut ja muu energia-
alan liiketoiminta. Yhti6 voi harjoittaa liiketoimintaansa tytar- ja osakkuusyhti-
Oissa seka yhteisyrityksissa.

Yhti6 voi toimintaansa varten omistaa ja hallita osakkeita, osuuksia ja kiinteis-
toja seka kdyda niilla kauppaa ja vuokrata niita.

Yhtion hallinnosta ja toiminnan asianmukaisesta jarjestimisestd huolehtii hal-
litus, johon kuuluu vahintdan kolme (3) ja enintddn yhdekséan (9) varsinaista ja-
senta.

Hallituksen jasenen toimikausi paittyy ensimmadisen vaalia seuraavan varsinai-
sen yhtickokouksen paittyessa.

Toimitusjohtaja

Yhtiolla on toimitusjohtaja, jonka valitsee hallitus ja jonka tulee hallituksen oh-
jeiden ja madrdysten mukaisesti hoitaa yhtion juoksevaa hallintoa.

Edustamisoikeus

Yhtiota edustavat hallituksen puheenjohtaja ja toimitusjohtaja kumpikin yksin,
kaksi hallituksen jasentd yhdessa tai hallituksen siihen oikeuttamat henkil6t
kaksi yhdessai tai kukin erikseen yhdessi hallituksen jonkun jisenen kanssa.

Hallitus voi antaa nimetylle henkil6lle prokuran siten, ettd prokuristit edusta-
vat yhtiota kaksi yhdessa tai kukin erikseen yhdessi hallituksen jonkun jasenen
tai sellaisen henkilon kanssa, joka on saanut oikeuden edustaa yhtiotd timan
yhtidjarjestyksen nojalla.

Tilintarkastajat

Yhti6lld on (1) tilintarkastaja ja yksi (1) varatilintarkastaja.

Jos tilintarkastajaksi valitaan hyviksytty tilintarkastusyhteiso, varatilintarkas-
tajaa ei valita.

Tilintarkastajan toimikausi paattyy ensimmaiisen vaalia seuraavan varsinaisen
yhtiokokouksen paittyessa.

Yhtion tilikausi on kalenterivuosi.



Kokouskutsu
Kutsu yhtiokokoukseen on toimitettava osakkeenomistajalle kirjallisesti osa-
kasluetteloon merkittyyn osoitteeseen tai sahkopostiosoitteeseen viimeistaan
nelja (4) viikkoa ennen varsinaista yhtiokokousta ja viimeistdan kaksi (2) viik-
koa ennen yliméaaraista yhtiokokousta.

Varsinainen yhtiokokous

Varsinainen yhtiokokous on pidettdva vuosittain hallituksen méairdaamana ai-
kana huhtikuun loppuun mennessa.

Varsinaisessa yhtiokokouksessa on
esitettava
1. tilinp&atos ja toimintakertomus;
2. tilintarkastuskertomus;
paatettava
3. tilinpadtoksen vahvistamisesta;
4. taseen osoittaman voiton kayttimisest;
5. vastuuvapaudesta hallituksen jasenille ja toimitusjohtajalle;
6. hallituksen jasenten ja tilintarkastajan palkkiosta;
7. hallituksen jasenten lukuma&ara;
valittava
8. hallituksen jdsenet; ja
9. tilintarkastaja ja tarvittaessa varatilintarkastaja.
Muut yhtiokokouksessa paitettavit asiat
Yhtiokokouksen toimivaltaan kuuluu paattda seuraavista asioista:

1. yhtion muodostaman konsernin kannalta merkittivan liiketoiminnan tai
sen osien luovuttaminen seka

2. yhtion muodostaman konsernin kannalta merkittiavat ja laajakantoiset in-
vestoinnit.

Yhtiokokouksen toimivaltaan kuuluu liséksi sitovan toimiohjeen antaminen yh-
tiota sen tytaryhtion yhtiokokouksessa edustavalle henkilolle tytaryhtion halli-
tuksen jasenen valintaa koskevassa asiassa.

Yhtiokokouksen toimivaltaan kuuluu myos sitovan toimiohjeen antaminen yh-
tiota sen osakkuusyhtion yhtiokokouksessa edustavalle henkil6lle osakkuusyh-
tion toimielimen jasenen valintaa koskevassa asiassa, jos yhtiolla on yhtiojar-
jestykseen tai sopimukseen perustuva oikeus nimetid jasen tai jasenid osak-
kuusyhtion toimielimiin.
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Tietojensaantioikeus

Helsingin kaupungin luottamushenkil6illa on oikeus saada yhtiolta tietoja ja
niahtdvikseen asiakirjoja, joita he toimessaan pitavit tarpeellisina. Tietojen-
saantioikeus ei kuitenkaan koske sellaisia tietoja ja asiakirjoja, jotka viranomai-
sen asiakirjoina olisivat lain mukaan salassa pidettavia.
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