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Sopimuksen osapuolet
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1.1

Urhea-saatio sr

Y-tunnus: 2624438-8

Osoite: PL 3808, 00099 HELSINGIN KAUPUNKI

1.2

Koripallosdatio sr

Y-tunnus: 0116630-1

Osoite: ¢/o Suomen Koripalloliitto, Mikelinkatu 91 00610 HELSINKI

1.3

Urheiluopistosaiti6 sr

Y-tunnus: 0202514-8

Osoite: Wallininkatu 10 00530 HELSINKI

1.4

Suomen Voimisteluliitto ry

Y-tunnus: 0200115-4

Osoite: Himeentie 105 A, 00550 HELSINKI

1.5

Suomen Urheiluliitto ry
Y-tunnus: 0202318-5
Osoite: Valimotie 10, 00380

1.6

Kisakalliosaitio sr

Y-tunnus: 0128756-8

Osoite: Kisakalliontie 284, 08360 LOHJA

1.7

Urhea-halli Oy

Y-tunnus: 2904377-6

Osoite: ¢/o Mikeldnrinteen uintikeskus, Mikeldnkatu 49 00550 Helsinki
1.1. — 1.6 jiljempana erikseen »Osakas” ja yhdessa "Osakkaat”

1.7. jaljempéna "Yhtid”

1.1 — 1.7 jaljempéna erikseen *Osapuoli” ja yhdessi “Osapuolet”

2.
Sopimuksen tausta ja tarkoitus

Paikaupunkiseudun urheiluakatemia Urhean tarkoituksena on rakentaa
Helsinkiin valtakunnallinen olympiavalmennuskeskus. Urhean taustalla
on Urhea-siiti6, jonka perustajajsenia ovat mim. Helsingin, Espoon ja
Vantaan kaupungit sekd Suomen Olympiakomitea. Lisiksi saatiossa on
mukana alueen korkeakouluja ja muita oppilaitoksia.

Olympiavalmennuskeskus on tarkoitus rakentaa Mikelinrinteen lukion
ja uintikeskuksen yhteyteen. Osana hanketta lukion ja uintikeskuksen
viliin rakennettaisiin eri urheilulajeja palveleva Urhea-halli. Hallin
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rakennuttamista ja toiminnan jarjestimisti varten on perustettu Urhea-
halli Oy ("Yhti6™).

Tassa Osakassopimuksessa (jaljempini "Osakassopimus”) sovitaan
periaatteista, joita Osakkaat noudattavat suhteessa Yhtio6n ja suhteessa
toisiinsa.

Osapuolten yksimieliseni tarkoituksena on panostaa Yhti6on timan
Osakassopimuksen mukaisesti, jotta Yhti6 voi toimia kannattavasti ja
olla vakavarainen. Osapuolet sitoutuvat mydtavaikuttamaan jiljempéana
tissa Osakassopimuksessa kohdassa 6 kuvattujen Yhtion tavoitteiden ja
tarkoituksen toteutumiseen.

Talla sopimuksella on tarkoitus sopia mm:

¢ Hallinnosta
o Paitoksenteosta
e Osakkeiden luovutuksesta
o Etuosto-, mydtamyynti- ja lunastusoikeudesta
e Uusien osakkaiden mukaantulosta
3.
Yhtion toiminimi ja kotipaikka

Yhtién toiminimi on Urhea-halli Oy ja sen kotipaikka on Helsinki.

4.
Yhtion toimiala ja toiminnan tarkoitus

Yhti6n toimiala on hallita vuokrasopimuksen perusteella Helsingin
kaupungin 22 kaupunginosassa (Vallila) korttelissa 22586 sijaitsevaa
tonttia nro g sekd omistaa, hallita ja vuokrata tontilla sijaitsevia ja
rakennettavia rakennuksia ja/tai niiden osia. Yhtio voi ostaa, omistaa ja
hallita, myydi, rakennuttaa ja peruskorjata my6s muita kiinteistoja ja
harjoittaa kiinteistdjen kehittimisti sekd vuokraustoimintaan liittyvaa
toimitila-, ylliipito- ja tukipalvelutoimintaa. Yhti6 voi ostaa, myyda ja
omistaa arvopapereita.

Yhtion toiminnan tarkoituksena ei ole voiton tuottaminen
osakkeenomistajille.

Yhti6 ei jaa omistajilleen voittovaroja eiki tuota muuta taloudellista
etua osakkeenomistajille tai muulle toimintaan osallistuvalle.
Mahdollinen taseen osoittama voitto rahastoidaan Yhtion padomaan tai
Kiytetdsin Yhtién toiminnan yllépitimisen ja kehittamiseen.

Yhti6 ei jaa vapaata omaa pasiomaa osakkeenomistajilleen vaan varat
Kiytetian Yhtion toiminnan yllipitdmisen ja kehittamiseen.

Yhtioén osakepidiomaa voidaan alentaa vain varojen siirtimiseksi vapaan
oman paioman rahastoon tai sellaisen tappion vilittomain
kattamiseen, johon vapaa oma padoma ei riiti.

Edelli tissd kohdassa tarkoitetut oman paioman kiyttamisti koskevat
rajoitukset eivit koske tilannetta, jossa Yhti6 hankkii tai lunastaa
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osakkeita jaljempéana tissi Osakassopimuksessa kohdassa 12

tarkoitetuissa tilanteissa tai yhtiojarjestyksen lunastusta koskevien
mairdysten mukaisesti.

Yhtion purkautuessa tai rekisteristi poistettaessa maksetaan ensin
Yhtion velat ja palautetaan Yhtion saamat valtionavustukset silti osin
kuin ne mahdollisesti on palautettava. Sen jilkeen jaetaan Yhtion
nettovaroista kullekin Osakkeenomistajalle timén yhtioon sijoittamaa
pidomaa ja/tai antamaa paiomalainaa vastaava maira. Muilta osin
Urhea-saatio sr:n hallitus paittii, miten varat kaytetidn yhtion
toimialan ja toiminnan tarkoituksen mukaiseen yleishyodylliseen
toimintaan.

5.
Osakassopimus, yhtiGjarjestys ja muut asiakirjat

Tamai Osakassopimus tiydentiia Yhtién kulloinkin voimassa olevaa
yhtiGjarjestysta.

Mikili Yhtiota koskevat asiakirjat ja sopimukset ovat joltakin osin
keskeniin ristiriitaisia, on Osapuolten vilisissa oikeussuhteissa
ensisijaisena timi Osakassopimus ja sitd seuraavat yhtidjérjestys ja
muut sopimukset tissd mainitussa jarjestyksessi.

Luonnos Yhtion uudeksi yhtidjarjestykseksi on timan
Osakassopimuksen liitteena (Liite 1).

6.
Yhtion toiminnan yleiset periaatteet

Yhtion toiminnan tarkoituksena on luoda paremmat edellytykset
kansallisen ja kansainvilisen tason urheilun arkiharjoittelulle seka
kehittiii parempia olosuhteita suomalaisen huippu-urheilun kiytto6n.
Yhti6 pyrkii turvaamaan urheilijoiden péivittiisharjoittelua, auttamaan
urheilun ja koulutuksen yhdistimistii sekd tuomaan valmennuksen
asiantuntijapalvelut urheilijan ja valmentajan arkeen. Yhtién toiminta
kohdistuu erityisesti nuorille huipulle tihtazville tai jo kansainvilisella
huipulla oleville urheilijoille sulkematta kuitenkaan pois mitaan muuta
urheilu- ja liikuntatoimintaa.

Yhti6n toimintaa hoidetaan yleisis taloudellisesti kannattavan
toiminnan periaatteita noudattaen pyrkien positiiviseen kassavirtaan
mutta kuitenkin ilman tarkoitusta tuottaa voittoa Osakkeenomistajille.

Yhtion kehittimisen painopiste on aluksi toiminnan vakiinnuttamisessa
ja vakavaraisuudessa. Yhtion yhteisten toimintojen Kiynnistyttya
voidaan toimintaa myohemmin laajentaa alueellisesti ja
toiminnallisesti.

Kaikissa Yhtion toiminnassa noudatetaan lipindkyvyyden periaatetta
ottaen kuitenkin huomioon Yhti6n toiminnan kannalta tarvittava
salassapito suhteessa Yhtion ulkopuolisiin toimijoihin. Yhtion ja sen
Osakkaiden tai Osakkaiden tytiryhtiéiden vilisissd sopimussuhteissa on
noudatettava kiypii vastikkeita ja yhdenvertaisesti terveitd kannattavan
taloudellisen toiminnan periaatteita.
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Yhtion omistus
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Urhea-halli Oy on Urhea-siti6 sr:n perustama tytaryhtio, ja timan
Osakassopimuksen sopimishetkelld Urhea-saiti6 sr omistaa 100 %
Urhea-halli Oy:n osakkeista.

Urhea-halli Oy tulee toteuttamaan maksullisen suunnatun osakeannin,
jossa yhti6 antaa uusia osakkeita Koripallosatio sr:n,
Urheiluopistosaitio sr:n, Suomen Urheiluliitto ry:n, Suomen
Voimisteluliitto ry:n ja Kisakalliosi#tio sr:n merkittiviksi siten, etta
edelld mainitut uudet osakkaat saavat merkita Urhea-halli Oy:n
osakkeita piiomapanostensa keskiniisessi suhteessa (jiljempani "1
anti”). Osakkeiden merkintihinta on viisi (5) euroa osakkeelta.

Suunnitellun maksullisen suunnatun osakeannin (I anti) jalkeen
Osakkaat omistavat Yhtion osakkeita seuraavasti:

Osakkeenomistaja Osakkeiden mdérd | Omistusosuus % n.
Urhea-saatio sr 4 000 76
Koripallosdatio sr 250 5
Urheiluopistosaatio sr 250 5
Suomen Voimisteluliitto ry 250 5
Suomen Urheiluliitto ry 200 4
Kisakallios#tio sr 250 5
Yhteensa 5200 100

Ensimmiiisen maksullisen suunnatun osakeannin (I anti) jilkeen
toteutetaan toinen maksullinen suunnattu osakeanti, jossa Urhea-halli
Oy antaa uusia osakkeita Helsingin kaupungin merkittavéksi
(jiljempéna "II anti”). Osakkeen merkintihinta on viisi (5) euroa
osakkeelta. Helsingin kaupunki sitoutuu tihin Osakassopimukseen
erilliselld liittymissopimuksella.

Toisen maksullisen suunnatun osakeannin (II anti) jalkeen Yhtion
omistus on seuraava:

Osakkeenomistaja Osakkeiden médrd | Omistusosuus % n.
Urhea-saatio sr 4 000 55
Koripallosaatio sr 250 3,5
Urheiluopistosaatio sr 250 3.5
Suomen Voimisteluliitto ry 250 3
Suomen Urheiluliitto ry 200 3
Kisakallios4atio sr 250 3,5
Helsingin kaupunki 2 000 28
Yhteensi 7200 100

Edelld mainittujen I ja II antien jilkeen Yhtion mahdolliset tulevat
osakeannit pyritiiin toteuttamaan aina siten, etta Urhea-sditio sr:n
osuus omistuksesta ja dinivallasta on osakeannin jilkeen vihintain 51
% ja Helsingin kaupungin osuus omistuksesta ja aanivallasta on
osakeannin jilkeen vahintaédn 20 %.
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Yhtion hallinto
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Edelli mainittujen I ja IT antien jalkeen Osakkaat paattavit uusien
osakkaiden mukaantulosta tissa Osakassopimuksessa maaratylla
tavalla. Uusien osakkaiden mukaantulon edellytykseni on, ettid uudet
osakkaat sitoutuvat tihian Osakassopimukseen erillisella
liittymissopimuksella, jossa maéritelldsin, milti osin taman
Osakassopimuksen Osakasta koskevia mairayksii sovelletaan my6s
uuteen osakkaaseen ja milti osin Osakasta ja uutta osakasta koskevat
mairaykset poikkeavat toisistaan.

Osakkaat sopivat, etti he pitivit Yhtion osakkeet omistuksessaan
vihintiin viiden (5) vuoden ajan osakkeiden merkitsemisesta lukien.
Osakkeiden luovuttamisesta ja lunastamisesta maaratian jaljempana
timin Osakassopimuksen kohdassa 12.

8.1 Hallituksen jiisenten nimedminen ja yleiset periaatteet

Yhtién hallinto ja organisaatio pidetizin mahdollisimman tehokkaana ja
ajanmukaisena.

Yhti6lki on hallitus, johon kuuluu 5 — 10 jisenti. Hallituksen jasenen
toimikausi on kaksi (2) vuotta. Hallituksen jasen voidaan valita
tehtiviinsi uudelleen. Titi kahden (2) vuoden toimikautta ei sovelleta
Yhtién perustamisen yhteydessi valittuihin hallituksen jiseniin vaan
Yhti6 valitsee uuden hallituksen ensimmaisessi varsinaisessa
yhtiokokouksessa 31.12.2018 paittyvén tilikauden paittymisen jilkeen.

Osakas, joka omistaa vahintidn 50 % Yhtion osakkeista, on oikeutettu
pimeimain hallitukseen kolme (3) jisenta. Osakas, joka omistaa
vihintiin 20% Yhtion osakkeista, on oikeutettu nimeamaan
hallitukseen kaksi (2) jisenti. Muilla Osakkailla on oikeus nimeté yksi
(1) jasen.

Hallituksen puheenjohtajaksi valitaan Urhea-saéti6 sr:n nimeama
edustaja.

Hallituksessa asiat paitetdin osakeyhtidlain ja Yhtion yhtiGjirjestyksen
mukaisesti ottaen kuitenkin huomioon edella tissi kohdassa maaratty
puheenjohtajan valintaa koskeva miirdys sekd muut timan
Osakassopimuksen hallituksen paitoksentekoa koskevat mairiykset.
Hallitus pyrkii paitoksissadn yksimielisyyteen.

Hallitus nimittii ja erottaa toimitusjohtajan.

Jos Yhtioon tulee uusi osakas, hallituksen kokoonpanosta ja jasenten
maaristi sovitaan erikseen.

8.2 Padtoksenteko yhtiokokouksessa

Paatoksenteko yhtiskokouksessa edellyttii seuraavissa asioissa, etta
paitosti kannattaa 89 prosenttia kaikista kokouksessa annetuista
Aanista:
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¢ uusien osakkaiden ottaminen Yhtioon

o Tama tarkoittaa seki uusien osakkeiden antamista uudelle
osakkeenomistajalle ettd Yhtion hallussa olevien osakkeiden
luovuttamista uudelle osakkeenomistajalle (osakeanti).

o Selvyyden vuoksi todetaan, etta tima enemmistéedellytys ei
sovellu silloin, kun Yhtion osakkeet siirtyvat jiljempana tassi
Osakassopimuksessa kohdassa 12.2 kuvatussa tilanteessa
taholle, joka ei ennestdin omista Yhtion osakkeita.

e yritysjirjestelyt (mm. sulautuminen, jakautuminen, purkaminen);

8.3 Padtoksenteko hallituksessa

Piitoksenteko hallituksessa edellyttii seuraavissa asioissa 8/10
miirienemmistoa ja sitd ettd Urhea-s#itio sr:n nimittimat hallituksen
jasenet puoltavat paatosta:

¢ tilaohjelman hyviiksyminen tai muuttaminen
e investoinnit sellaiseen omaisuuteen, jota ei voida pitdd normaaliin
toimintaan kuuluvana;

Paitoksenteko hallituksessa edellyttia seuraavissa asioissa 7/10
misrdenemmistod ja siti ettii Urhea-saitio sr:n nimittimit hallitu ksen
jdsenet puoltavat paatosta:

o merkittiviin sopimuksen tai toimen tekeminen Yhtion osakkaan tai
osakkaan lahipiirin kanssa;

Yhtion kannalta merkittivit sopimukset ja muut toimet;

Yhti6én toiminnan tai toiminnan osan myynti tai lakkauttaminen;
Yhti6n kiyttdomaisuuden merkittivan osan myyminen;

paitokset toiminnan merkittévisti laajentamisesta;

toiminnan suuntaviivojen olennainen muuttaminen;

Osapuolet sitoutuvat noudattamaan piatoksenteossa tasapuolisuutta,
avoimuutta ja lojaalisuutta suhteessa toiseen Osapuoleen ja toimimaan
kaikessa paatoksenteossa ja aéinestyksissi siten, etta taman
Osakassopimuksen tarkoitus toteutuu.

9.
Yhtién rahoitus ja vakuudet

Tavoitteena on, ettii Yhtio kykenee omilla rahavaroillan ja omalla
tulorahoituksellaan kattamaan toiminnastaan aiheutuvat kulut ja
tarpeellisista investoinneista aiheutuvat menot.

Koripallos#iti6 sr, Urheiluopistosaitio sr, Suomen Urheiluliitto ry,
Suomen Voimisteluliitto ry ja Kisakalliosiatio sr sitoutuvat
osakemerkinniin yhteydessi antamaan Yhtiolle padomalainaa erikseen
sovitulla tavalla osakemerkintinsi keskindisessi suhteessa. Padoma-
lainasopimusluonnokset liitetdsin timéan Osakassopimuksen liitteiksi.
Myos Urhea-siitio sr ja Helsingin kaupunki sijoittavat Yhtioon
varoja/antavat rahoitusta erikseen sovittavin ehdoin (hankkeen
valmistelu- ja rakennusvaiheen rahoitus).



10.
Varojen kaytto

11.
Jatkorahoitus

12.

8 (12)

Mikali Helsingin kaupungin tai suunniteltu OKM:n rahoitus
hankkeelle tai sijoitus ei toteudu niin, ettd hanke voidaan toteuttaa,
maksetaan pddomalainat takaisin silti osin kuin varoja ei ole kiytetty.

Selvyyden vuoksi todetaan, etti Yhti6 voi hankkia my6s muuta
rahoitusta joko Osakkeenomistajilta tai muilta tahoilta.

Osakkaiden Yhtiolle edelli tissd Osakassopimuksessa kohdassa 9
kuvatulla tavalla antamat varat tulee kiyttds Yhtion toiminnan
kehittimiseen ja edistimiseen.

Osakkailla ei ole velvollisuutta osallistua Yhtion toiminnan rahoitukseen
edelli tissid Osakassopimuksessa kohdassa 9 kuvatun
kiiynnistimisvaiheen rahoituksen jilkeen. Tavoitteena on, etta Yhtié
pystyy kidynnistimisvaiheen jilkeen rahoittamaan toimintansa
liiketoiminnan tuloilla. Mikili Yhtio tarvitsisi myohemmin
lisirahoitusta, se pyritiin jirjestimain ensisijaisesti ulkopuolisella
lainarahoituksella kiyttimélld Yhtion omia vakuuksia.

Mikiili ulkopuolisen lainarahoituksen jarjestiminen kiyttimalla Yhtion
omia vakuuksia ei onnistu, Yhti6 voi toteuttaa maksullisen osakeannin
siten, ettii osakkeenomistajilla on etuoikeus annettaviin osakkeisiin
ensisijaisesti omistuksen suhteessa. Mikili joku Osakkeenomistajista ei
merkitse osakkeita, Osakkeenomistajan merkitsemitta jattimat
osakkeet tarjotaan toissijaisesti muiden osakkeenomistajien
merkittiviiksi heidin omistusosuuksiensa mukaisessa suhteessa.
Selvyyden vuoksi todetaan, ettd mahdolliset tulevat osakeannit pyritaan
toteuttamaan aina siten, ettii Urhea-s#itio sr:n osuus omistuksesta ja
danivallasta on osakeannin jilkeen vihintiin 51 % ja Helsingin
kaupungin osuus omistuksesta ja déinivallasta on osakeannin jilkeen
vihintiin 20 %. Osapuolet kuitenkin ymmartivit, ettd osakeannin
seurauksena omistusosuudet voivat alentua.

Osakkeiden luovutus, hankkiminen/ostaminen ja lunastaminen

12.1. Osakkeiden omistusaika

12.2. Etuosto-oikeus

Osakkaat sitoutuvat olemaan myymatta tai muuten luovuttamatta tai
panttaamatta omistamiaan Yhtion osakkeita kolmannelle osapuolelle
muutoin kuin noudattamalla, mitii tiissd Osakassopimuksessa on sovittu
ja Yhtion yhti6jarjestyksessi on madritty, elleivit Osakkaat
yksimielisesti muuta sovi.

Mikili Osakas haluaa edelli tissa Sopimuksessa kohdassa 7 mainitun
viiden (5) vuoden luovutusrajoitusajan jilkeen luopua osakkeistaan tai
osasta niistd, tulee sen kirjallisesti tarjota kyseiset osakkeet muiden



12.3. Myotamyyntioikeus
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Osakkaiden ostettaviksi ndiden omistusosuuksien mukaisessa
suhteessa.

Mikili Osakas ei osta niin tarjottuja osakkeita, on Yhtiolld oikeus
hankkia ne. Yhtion tulee hankkia osakkeet, mikili se voi sen tehda
ottaen huomioon Yhtion taloudellinen tilanne.

Osakekohtainen kauppahinta on vastikkeellisessa ja vastikkeettomassa
saannossa osakkeen kaypa arvo. Vastikkeellisessa saannossa kayviksi
arvoksi katsotaan osakkeen siirtdjin ja siirronsaajan sopima hinta, tai
jos hintaa ei ole viela sovittu silloin kun osakkeita tarjotaan muiden
Osakkaiden ostettaviksi tai Yhtion hankittaviksi, jaljempana kuvattu
vastikkeettomassa saannossa osakkeen kayviksi arvoksi katsottava arvo.

Vastikkeettomassa saannossa osakkeen kiyvaksi arvoksi katsotaan
Yhtion viimeksi vahvistetun tilinpasitoksen mukainen substanssiarvo.
Mikili Osakkaat ovat erimielisisi kiyvista arvosta, kiyvan arvon
vahvistaa hyviksytty tilintarkastaja.

Mikili kukaan muista Osakkaista ei osta tai Yhtio ei hanki
ostettavaksi/hankittavaksi tarjottuja Yhtion osakkeita, Osakkaalla on
oikeus luovuttaa ne kolmannelle osapuolelle. Osakas on tissi
tapauksessa velvollinen ilmoittamaan muille Osakkaille osakkeidensa
luovuttamisesta kolmannelle osapuolelle nelji (4) viikkoa ennen
luovutusta. Muut Osapuolet sitoutuvat olemaan kiayttamaitta
yhtidjarjestyksen mukaista lunastusoikeutta. Liséksi kolmannen
osapuolen saanto edellyttiii Yhtién suostumuksen yhtiGjirjestyksen
mukaisesti.

Jos Urhea-siitio sr ja/tai Helsingin kaupunki neuvottelevat
osakkeidensa myymisesta Yhtion ulkopuoliselle taholle, tulee niiden
huolehtia siiti, ettéi muilla Osakkailla on halutessaan oikeus myyda
osakkeensa tai osa niisti samalle ulkopuoliselle taholle samalla
osakekohtaisella hinnalla. Selvyyden vuoksi todetaan, ettd muilla
Osakkailla ei ole velvollisuutta luovuttaa osakkeitaan tai osaa niista
tiissi tarkoitetulle ulkopuoliselle taholle.

12.4. Osakkeiden lunastaminen sopimusrikkomuksen perusteella

Mikili Osakas rikkoo olennaisesti timén Osakassopimuksen
médriyksis, on Yhtiolli oikeus lunastaa Osakkaan omistamat Yhtién
osakkeet. Selvyyden vuoksi todetaan, ettd olennaisena
sopimusrikkomuksena pidetiiiin kiiynnistysvaiheen pasiomalainan tai
sen osan maksamatta jattimisti Yhtiolle, osakkeiden tai paiomalainan
luovuttamista kolmannelle osapuolelle ennen viiden vuoden
Kiynnistysvaiheen péiittymisti tai edelld kohdassa 12.2. tarkoitetusta
luopumisaikeesta ilmoittamatta jattimisti. Kokonaislunastushintana
tiissd tapauksessa on sen Osakkaan, jonka omistamat osakkeet ollaan
lunastamassa, Osakkeista maksama merkintihinta lisittyna ko.
Osakkaan Yhtio6n muuten sijoittamalla paiomalla ja/tai Yhtiolle
antamalla pisiomalainalla jaettuna kahdella. Yhti6 voi lunastaa
osakkeet, mikili se voi sen tehdi ottaen huomioon Yhti6n taloudellinen
tilanne.
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12.5. Muut lunastustilanteet

Osakkeiden lunastamiseen silloin, kun Yhtion osakkeet tai osa niisti
siirtyvat ulkopuoliselle siirronsaajalle muutoin kuin edelli tissa
kohdassa tarkoitetulla tavalla, sovelletaan Yhti6n yhtiGjarjestyksen
lunastusta koskevia méirayksia.

12.6. Osakassopimukseen liittyminen

Mikili Osakas luovuttaa osakkeensa Yhtion ulkopuoliselle taholle, on
luovutuksensaajan liityttava tihin Osakassopimukseen ja sitouduttava
noudattamaan sen ehtoja erillisessi liittymissopimuksessa tarkemmin
midratylla tavalla. Luovuttaja vastaa timan Osakassopimuksen
velvoitteista sithen saakka, kunnes uusi osakas on allekirjoittanut

liittymissopimuksen.

13.

Sopimuksen siirtiminen
Osapuolet eivit ole oikeutettuja ilman muiden Osapuolten kirjallista
suostumusta siirtimiin tamin Osakassopimuksen mukaisia oikeuksia
ja velvollisuuksia kolmannelle.

14.

Sopimuksen muutokset
Sopimuksen muutokset on sovittava kirjallisesti ja kaikkien
Osakassopimuksen Osapuolten on ne allekirjoitettava.

15.

Sopimusrikkomus ja sen seuraamukset

Soplmusnkkomuksella tarkoitetaan sellaista olennaista rikkomusta, jota
ei ole korjattu 30 paivéan kuluessa siitd, kun loukattu Osapuoli tai
loukatut Osapuolet ovat huomauttaneet rikkomuksesta kirjallisesti
rikkojalle.

Osapuolen rikkoessa Osakassopimukseen perustuvia velvoitteita on se
velvollinen maksamaan sopimussakkona 30.000,00 euroa tai 15 %
osapuolen alkuperiisen suunnitelman mukaisesta kokonaissijoituksen
miirasti, kumpi tahansa on korkeampi, muille Osapuolille heidéin
omistusosuuksiensa mukaisessa suhteessa. Mikili Osapuoli rikkoo
Osakassopimukseen perustuvia velvoitteita, on se lisiiksi velvollinen
korvaamaan muille Osapuolille aiheutuneen valittéman vahmgon silta
osin kuin vahinko ylittia Osapuolen saaman sopimussakon maaran.

16.
Omaisuuden jakaminen Yhtion purkautuessa

Yhtién purkautuessa selvitystilamenettelyn kautta Osakkaiden oikeus

Yhtion nettovaroihin miriytyy timan osakassopimuksen kohdan 4
mukaisesti.

17.
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Tiedoksianto
Tatd Osakassopimusta koskevat tiedoksiannot tulee tehdi kirjallisesti
edelli tissi sopimuksessa kohdassa 1 kerrottuihin tai Osapuolen
myohemmin ilmoittamaan osoitteeseen. Osapuolet ovat velvolliset
viipymattd ilmoittamaan muuttuneet yhteystiedot muille Osapuolille.

18.

Vilityslauseke
Tastd Osakassopimuksesta aiheutuvat riidat ratkaistaan lopullisesti
vilimiesmenettelyssi Keskuskauppakamarin
vilimiesmenettelysiintojen mukaisesti yhden (1) vilimiehen
kokoonpanossa. Vilimiesmenettelyn paikka on Helsinki ja kieli suomi.

19.

Sopimuksen voimassaolo

Tama Osakassopimus, jota on laadittu seitsemini (7) samanlaista
kappaletta, yksi (1) jokaiselle Osakkaalle ja yksi (1) Yhtille, tulee
voimaan Osapuolten allekirjoituksin ja on voimassa niin kauan kuin
Osakkaat omistavat yhtion osakkeita.

Mikili osa Osakassopimuksesta tulisi lainsdddannon muutosten tai
viranomaismaaraysten nojalla patemattomsiksi tai mitattomaksi,
Osakassopimus on kuitenkin muilta osin voimassa ja Osapuolet
sitoutuvat neuvottelemaan Osakassopimuksen muuttamisesta siten, etta
alkuperdinen tahto ja tarkoitus toteutuvat mahdollisimman hyvin.

Helsingissa kesakuun 15. paivania 2018
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