Helsingin tapahtumasaatio sr :
5 — 7 vuoden omistajastrategian yhteenveto

Yhteison
tehtava

Omistus-
rakenne ja
jarjestelyt

Tavoite

Kehittamis-
linjaukset

Strateginen
tahtotila

Osaamis-
vaatimukset

Helsinki

-Saatiolla on keskeinen rooli kaupungin vetovoimaisuuden kehittimisessa seka
kaupunkistrategian tapahtumallisuustavoitteiden toteuttamisessa.

-Saatio tuottaa Helsingin merkittavia kaupunki- ja yleisotapahtumia, jotka ovat
osana koko kaupungin brandiarkkitehtuuria.

-Saation tarkoituksena ei ole tuottaa voittoa, mutta toiminnan tulee kuitenkin olla
kannattavaa.

-Maaraysvalta sailytetaan entisellaan.

-Yhteis6 kuuluu kaupungin konserniohjauksessa Pormestarin toimialaan.

-Saation toiminta ja tapahtumakokonaisuus parantavat merkittavasti kaupungin
asemaa monipuolisena, omaleimaisena ja kansainvilisesti vetovoimaisena
tapahtumakaupunkina.

-Saation toimintaa kehitetaan nykyisen toimintamallin pohjalta Helsingin
tapahtumien tiekartta huomioon ottaen tavoitellen seka mahdollisimman suurta
vaikuttavuutta ettd omarahoitusosuuden kasvua.

-Yhteistyota kaupunkikonsernin ja muiden alan toimijoiden kanssa jatketaan ja
kehitetaan.

-Kuntalain ja konserniohjeen mukaiset hallitusosaamisvaatimukset
-Tapahtuma- ja kulttuuriliiketoiminta

-Asiakkuuksien ja kumppanuuksien johtaminen

-Markkinointi- ja viestintiosaaminen

. v Yhteis6 kuuluu palkkioryhméan C

Maaraysvalta: ;

100,00 %

Muu kuin
markkinaehtoisesti
toimiva

KESKEISET TAVOITTEET JA MITTARIT

-Kévijamairi/vuosi
-Yleis6tyon kehittaminen

-Saannodllinen kavijatyytyvaisyyskysely

-Hiilineutraalisuussuunnitelmassa
madriteltyjen mittareiden seuranta

-Omavaraisuusaste vahintaan 20 %
-Omarahoitusosuus



