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Sosiaali- ja terveysviraston hallinto- ja tukipalvelujen osastojen ja niiden yksiköiden vakanssit ja
nimikkeet

Henkilöstö- ja kehittämispalvelut osasto:

Henkilöstöpalvelut

Henkilöstöpalvelut yksikössä on 18 vakanssia seuraavasti:
- henkilöstöpäällikkö (1), yksikön päällikkö, virka
- palvelussuhdeasiantuntija (1), työsuhde
- työsuojelupäällikkö (1), työsuhde
- henkilöstösuunnittelija (12), työsuhde
- työvoimasuunnittelija (1), työsuhde
- toimistosihteeri (1), työsuhde
- sovellusneuvoja (1), työsuhde

Edellä mainittujen lisäksi henkilöstöpalvelut yksikköön sijoittuvat viraston
työsuojeluvaltuutetut ja pääluottamusmiehet, joita ei ole sisällytetty edellä oleviin
lukuihin.

Henkilöstöpalvelut yksikön virat ja tehtävät täytetään sisäisesti.

Henkilöstöhankinta

Henkilöstöhankintayksikössä on 18 vakanssia seuraavasti:
- henkilöstöhankintapäällikkö (1), yksikön päällikkö, työsuhde
- työvoimasuunnittelija (2), työsuhde
- työhönottaja (15), työsuhde

Henkilöstöhankintayksikön tehtävät täytetään sisäisesti.

Kehittämisen ja toiminnan tuki

Kehittämisen ja toiminnan tuki -yksikössä on 38 vakanssia seuraavasti:
- kehittämispäällikkö (1), yksikön päällikkö, työsuhde
- hallintoylilääkäri (1), virka
- hallintoylihoitaja (1), virka
- johtava asiantuntija (sosiaalihuolto) (1), työsuhde
- laatuasiantuntija (1), työsuhde
- suunnittelija (1), työsuhde
- erityissuunnittelija (4), työsuhde
- terveyden ja hyvinvoinnin edistämisen koordinaattori (1), työsuhde
- lähipalvelujen koordinaattori (1), työsuhde
- ruotsinkielisten palvelujen koordinaattori (1), työsuhde
- koulutussihteeri (2), työsuhde
- toiminnan suunnittelija (12), työsuhde
- kehittämissuunnittelija (7), työsuhde
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- opetusterveyskeskuksen resursointi (3,5) (1 ylilääkärin ja 5 osa-aikaista
terveyskeskuslääkärin vakanssia)

Kehittämisen ja toiminnan tuki -yksikköön sijoittuu edellä mainittujen lisäksi
määräaikaisena projektina lokakuun 2013 loppuun saakka toimivan
valtakunnallisen Kaste-hankkeen Lapsen Ääni kehittämisohjelman määräaikaisessa
työsuhteessa olevat työntekijät.

Kehittämisen ja toiminnan tuki -yksikön virat ja tehtävät täytetään sisäisesti.

Lakipalvelut

Lakipalvelut yksikössä on 28 vakanssia seuraavasti:
- hallintopäällikkö (1), yksikön päällikkö, virka
- potilasasiamies (2), työsuhde
- sosiaaliasiamies (2), työsuhde
- vammaisasiamies (1), työsuhde
- hallintosihteeri (3), virka
- toimistosihteeri (4), työsuhde
- jaostovalmistelija (5), työsuhde
- jaostovalmistelija (1), virka
- tietosuojavastaava (1), työsuhde
- johtava lakimies (1), virka
- lakimies (5), virka
- lakimies (1), työsuhde
- lainopillinen avustaja (1), virka

Lakipalvelut yksikön virat ja tehtävät täytetään sisäisesti.

Socca - Pääkaupunkiseudun sosiaalialan osaamiskeskus

Tällä hetkellä Soccassa on 23 vakanssia, joista Helsingin sosiaalivirasto rahoittaa
kokonaan 6 sekä yhteistyösopimuksen nojalla 2. Yksikön päällikkönä toimii
osaamiskeskuksen johtaja. Socca siirtyy vuodeksi 2013 sosiaali- ja
terveysvirastoon kokonaisuudessaan suorasiirtona.

Talous- ja tukipalvelut osasto:

Talous- ja strategiapalvelut

Talous- ja strategiapalvelut yksikössä on 30 vakanssia seuraavasti:
- talous- ja strategiapäällikkö (1), yksikön päällikkö, virka
- erityissuunnittelija (4), työsuhde
- taloussuunnittelija (12), työsuhde
- johtava laskenta-asiantuntija (1), työsuhde
- laskenta-asiantuntija (9), työsuhde
- yritystutkija (1), työsuhde
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- perintätarkastaja (1), työsuhde
- suunnittelija (1), työsuhde

Yksikön päällikkönä toimii talous- ja strategiapäällikkö, jonka vakanssi on uusi virka.
Vakanssin tulee olla virka talous- ja strategiapäällikön tehtävien vuoksi. Virka
esitetään täytettäväksi julkisella hakumenettelyllä.

Talous- ja strategiapalvelut yksikön virat ja tehtävät talous- ja strategiapäällikön
virkaa lukuun ottamatta täytetään sisäisesti.

Asiakasmaksut ja perintä

Asiakasmaksut ja perintä -yksikössä on 40 vakanssia seuraavasti:
- asiakasmaksupäällikkö (1), yksikön päällikkö, virka
- taloussihteeri (15), virka
- taloussihteeri (8), työsuhde
- perintäsihteeri (16), työsuhde

Asiakasmaksut ja perintä -yksikön virat ja tehtävät täytetään sisäisesti.

Hankinta ja kilpailutus

Hankinta ja kilpailutus -yksikössä on 14 vakanssia seuraavasti:
- hankintapäällikkö (1), yksikön päällikkö, virka
- hankinta-asiantuntija (5), työsuhde
- hankintasihteeri (8), työsuhde

Hankinta ja kilpailutus -yksikön virat ja tehtävät täytetään sisäisesti.

Tilahallinto

Tilahallintoyksikössä on 12 vakanssia seuraavasti:

- tilapalvelupäällikkö (1), yksikön päällikkö, työsuhde
- arkkitehti (2), työsuhde
- suunnittelija (2), työsuhde
- toimitila-asiamies (2), työsuhde
- insinööri (1), työsuhde
- rakennusmestari (2), työsuhde
- ympäristöasiantuntija (1), työsuhde
- turvallisuusasiantuntija (1), työsuhde

Tilahallintoyksikön tehtävät täytetään sisäisesti. Sosiaali- ja terveysviraston ja
kiinteistöviraston keskinäisen työnjaon tarkistaminen tulee vaikuttamaan
resursointiin.
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Toimistopalvelut

Tällä hetkellä sosiaalivirastossa ja terveyskeskuksessa on vastaavissa tehtävissä
yhteensä noin 190 vakanssia. Tämä kokonaisuus on selvitettävänä.

Toimistopalvelut yksikön päällikkö on toimistopalvelupäällikkö (työsuhde).

Tukipalvelut

Tällä hetkellä sosiaalivirastossa ja terveyskeskuksessa on laitoshuollon,
välinehuollon, vahtimestaripalvelujen ja potilaskuljetuspalvelujen keskitetyissä
tehtävissä yhteensä 784 vakanssia, josta nykyisen sosiaaliviraston osuus on 55
vahtimestarin vakanssia. Tämä kokonaisuus on selvitettävänä.

Tukipalvelut yksikön päällikkö on palvelupäällikkö (virka).

Sairaala-apteekki

Tällä hetkellä terveyskeskuksen sairaala-apteekissa on 52 vakanssia. Yksikön
päällikkönä toimii apteekkari ja tehtävät määräytyvät lääkelaista kuten tälläkin
hetkellä. Terveyskeskuksen sairaala-apteekki siirtyy sosiaali- ja terveysvirastoon
kokonaisuudessaan suorasiirtona.

Tietohallinto- ja viestintäpalvelut osasto:

Tietotekniikkapalvelut

Tietotekniikkapalvelut yksikössä on 37 vakanssia seuraavasti:

- tietotekniikkavastaava (1), yksikön päällikkö, työsuhde
- atk-suunnittelija (11), työsuhde
- atk-tukihenkilö (18), työsuhde
- järjestelmäasiantuntija (1), työsuhde
- järjestelmävastaava (1), työsuhde
- hankintasihteeri (1), työsuhde
- toimistosihteeri (2), työsuhde
- telepalvelusuunnittelija (1), työsuhde
- puhelinpalveluvastaava (1), työsuhde

Tietotekniikkapalvelut yksikön tehtävät täytetään sisäisesti.

Tietojärjestelmäpalvelut

Tietojärjestelmäpalvelut yksikössä on 34 vakanssia seuraavasti:

- tietojärjestelmäpäällikkö (1), yksikön päällikkö, työsuhde
- tietohallintolääkäri (1), työsuhde
- atk-suunnittelija (3), työsuhde
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- projektipäällikkö (3), työsuhde
- pääsuunnittelija (2), työsuhde
- sovellusneuvoja (5), työsuhde
- tietojenkäsittelyn suunnittelija (7), työsuhde
- atk-asiantuntija (4), työsuhde
- suunnittelija (5), työsuhde
- järjestelmävastaava (3), työsuhde

Tietojärjestelmäpalvelut yksikön tehtävät täytetään sisäisesti.

Tietohuolto- ja tilastopalvelut

Tietohuolto- ja tilastopalvelut -yksikössä on 10 vakanssia seuraavasti:

- tietohuolto- ja tilastopäällikkö (1), yksikön päällikkö, työsuhde
- tietohuollon asiantuntija (1), työsuhde
- suunnittelija (8), työsuhde

Tietohuolto- ja tilastopalvelut -yksikön tehtävät täytetään sisäisesti.

Arkistopalvelut

Arkistopalvelut yksikössä on 29 vakanssia seuraavasti:
- arkistopäällikkö (1), työsuhde
- keskusarkistonhoitaja (3), työsuhde
- arkiston hoitaja (23), työsuhde
- toimistosihteeri (2), työsuhde

Arkistopalvelut yksikön tehtävät täytetään sisäisesti.

Viestintä
Viestintäyksikössä on 8 vakanssia seuraavasti:
- viestintäpäällikkö (1), työsuhde
- tiedottaja (4), työsuhde
- viestintäassistentti (1), työsuhde
- kielenkääntäjä (1), työsuhde
- tietopalvelusuunnittelija (1), työsuhde

Viestintäyksikön tehtävät täytetään sisäisesti.

Neuvontapalvelut

Neuvontapalvelut yksikössä on 10 vakanssia seuraavasti:

- neuvontapäällikkö (1), työsuhde
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- palveluneuvoja (5), työsuhde
- Toimiva koti (4 määräaikaista), työsuhde

Neuvontapalvelut yksikön tehtävät täytetään sisäisesti.


