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Tyéllistdmistoimikunnan lausunto kaupunginhallitukselle valtuutettu Puhakan ym. toi-

vomusponnesta selvittida valtion pitkdaikaistyéttémyyden vihentimiseen tarkoitettujen
maéérdrahojen hyodyntiminen tiysimiiriisesti

Kaupungin hallintokuntien edellytetdan talousarvioehdotuksissaan ja

i“- erityisesti maararahoja kohdentaessaan ottavan huomioon kaupungin-

- T . hallituksen valmistelua ohjaavat kannanotot seka kaupunginvaltuuston
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= £ 83 Helsingin TE-toimisto ja henkilostkeskus valmistelevat vuosittain yh-

teistytsopimuksen, jossa sovitaan valtion ja kunnan valisests yhteis-
tyosta tydllisyyden edistdmiseksi. Yhteistydsopimuksen tavoitteena on
tyéllisyysmééararahojen suuntaaminen siten, etté niillé tuetaan yhteises-
ti sovittujen kohderyhmien tyéllistymists avoimille tydmarkkinoille,

Naihin kohderyhmiin on kuulunut usean vuoden ajan pitk&aikaistyotto-
mat. Esimerkiksi vuonna 2012 palkkatukityéta kohdennetaan seuraa-
vasti: 1/3 vaikeasti tydllistyville eli yli 500 paivaa tyottomyysetuutta
saaneille ja vajaakuntoisille, 1/3 pitk&aikaisty6ttomille eli vuoden tyt-
tdmana olleille seka 1/3 nuorille alle 35-vuotiaille vastavalmistuneille
tyottomille. Liséksi Helsinki-lisdé&n on varattu 2,8 milj. euroa pitkaaikais-
tyottdmien ja vajaakuntoisten tydllistamiseen. Kaupungin tyéllisyyden-
hoidon kokonaisbudjetista karkeasti arvioiden liki 2/3 kohdentuu pitka-
aikaisty6ttémien ja vaikeasti tyéllistyvien palveluihin. Loput kaytettavis-
té olevista resursseista kohdennetaan siten, etta pitkaaikaisty&ttomyyt-
t& voitaisiin ehkaista mahdollisimman tehokkaasti ennakolta.

Tyollistamistoimikunta toteaa, etta tyéllisyydenhoito on valtion ja kau-
pungin yhteinen haaste. Molempien osapuolten panosta tarvitaan, jotta
kaytettavissa olevia maaréarahoja voidaan hyédyntaa taysimaaraisesti



pitkaaikaisty6ttdmyyden véhentamiseksi. Vuosittain solmittava yhteis-
tydsopimus takaa yhteistyélle vankan perustan.
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