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Helsingin kaupungin pelastuslautakunta ja sen alainen Helsingin
kaupungin pelastuslaitos huolehtivat pelastustoimesta seka niille
erikseen maaratyista tehtavista kaupunginvaltuuston ja kaupun-

ginhallituksen hyvaksymien tavoitteiden mukaisesti.

Virasto tuottaa ensihoitopalveluja siind laajuudessa kuin palvelu-
jen jarjestajan kanssa on sovittu.

Helsingin pelastustoimen alueen pelastusviranomaisia ovat lau-
takunta, viraston paallikké sekd hanen maaraamansa muut viran-
haltijat.

Lautakunnassa on yhdekséan jasenta. Jokaisella jasenella on
henkil6kohtainen varajasen.

Lautakunnan kokouksissa viraston paallikko esittelee asiat, ellei
han ole siirtanyt tiettya asiaa tai asiaryhmaéa alaisensa viranhalti-
jan esiteltavaksi.

Lautakunnan tehtavana on, ellei toisin ole méaaratty,

1 valvoa, etta virasto toimii vahvistetun talousarvion
puitteissa seka kaupunginvaltuuston ja kaupungin-
hallituksen hyvaksymien tavoitteiden mukaisesti

2 hyvaksyé osaltaan virastolle tavoitteet seka seurata
niiden toteutumista

3 paattaa hinnoista, maksuista, vuokrista ja korvauksis-
ta sekd hyvaksya perusteet, joiden mukaan viranhal-
tija paattaa mainituista asioista

4 paattaad lautakunnan kaytettavissa olevien avustus-
madararahojen jakamisesta ja valvoa avustusten kayt-
toa seka hyvaksya perusteet, joiden mukaan viran-
haltija paattada mainituista asioista

5 hyvaksya tilahankkeita koskevat tarveselvitykset se-
k& vahvistaa rajat, joiden mukaan viranhaltija paattaa
mainituista asioista

6 hyvaksya kaupunginhallituksen vahvistamissa rajois-
sa muita kuin tilahankkeita koskevat suunnitelmat ja
piirustukset seka vahvistaa rajat, joiden mukaan vi-
ranhaltija paattdd mainituista asioista
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paattda hankinnoista lukuun ottamatta osakkeita se-
k& vahvistaa rajat, joiden mukaan viranhaltija paattaa
hankinnoista

paattaa hallintaoikeutensa puitteissa maa-alueiden,
tilojen ja laitteiden vuokralle antamisesta sek& muus-
ta kayttéon luovuttamisesta kerrallaan enintaan vii-
den vuoden ajaksi samoin kuin toistaiseksi, jos vuok-
rasuhde on sovittu paattyvaksi kauintaan kuuden
kuukauden kuluttua irtisanomisesta seka hyvaksya
perusteet, joiden mukaan viranhaltija paattaa vuok-
ralle antamisesta ja muusta kayttoon luovuttamisesta

paattaa kaupunginhallituksen vahvistamissa rajoissa
huonetilojen vuokralle ottamisesta seka hyvaksya pe-
rusteet, joiden mukaan viranhaltija paattaa vuokralle

ottamisesta

paattaa viraston hallinnassa olevan kaupungin irtai-
men omaisuuden kayvasta arvosta tapahtuvasta luo-
vuttamisesta lukuun ottamatta osakkeita seké vahvis-
taa rajat, joiden mukaan viranhaltija paattaa luovut-
tamisesta

paattaa kaupunginhallituksen vahvistamissa rajoissa
viraston hallinnassa olevan kaupungin irtaimen
omaisuuden vastikkeettomasta tai alle kdypaa arvoa
tapahtuvasta luovuttamisesta

myo6ntaad vahingonkorvaus silloin, kun kaupunki on vi-
rastoa koskevissa asioissa korvausvelvollinen, taikka
vahingon korvaaminen katsotaan kohtuulliseksi sekéa
vahvistaa rajat, joiden mukaan viranhaltija myontaa
vahingonkorvauksen

myontéaa kokonaan tai osittain vapautus viraston
henkilékuntaan kuuluvalle hanen velvollisuudestaan
korvata virka- tai tyotehtavissa aiheuttamansa vahin-
ko, ellei asianomainen ole aiheuttanut sita tahallaan
tai torkealla tuottamuksella seka vahvistaa rajat, joi-
den mukaan viranhaltija myontaa vapautuksen

myoOnt&aa vapautus virastolle tulevan maksun, korva-
uksen ja muun saatavan suorittamisesta seka hyvak-
syéa perusteet, joiden mukaan viranhaltija myontaa
vapautuksen

asettaa, kun asian laatu sita erityisesti edellyttaa,
valmistelemaan maarattya asiaa tilapainen jaosto,
josta on soveltuvin osin voimassa, mita lautakunnas-
ta on maaratty

hyvéksya kaupungin suojelusuunnitelmat kaupungin-
hallituksen vahvistamien perusteiden mukaisesti
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17 paattad kaupungin jakamisesta vaestonsuojelualuei-
siin

18 paattad nuohouspalvelujen jarjestamisesta.

Virastossa on seuraavat osastot:

- hallinto- ja kehittamisosasto

- pelastustoimen osasto

- tekninen osasto

Osaston toimistotasoisesta yksikkdjaosta paattaa lautakunta.
Viraston paallikkona on pelastuskomentaja, joka johtaa viraston
toimintaa ja vastaa siitd, etta hyvaksytyt tavoitteet saavutetaan.
Hallinto- ja kehittAmisosaston paallikkéna on hallintopaallikko.
Pelastustoimen osaston paallikkdna on pelastusjohtaja.
Teknisen osaston paallikkona on tekninen paallikkdo.

Osaston paallikk6 johtaa osaston toimintaa ja vastaa siita, etta
hyvaksytyt tavoitteet saavutetaan.

Hallinto- ja kehittamisosaston tehtavana on hyvéaksyttyjen

tavoitteiden mukaisesti

1 huolehtia pelastustoimen riskianalyysin laatimisesta
ja yllapidosta

2 huolehtia vaestdnsuojelun suunnittelusta ja kaupun-
gin eri virastojen ja laitosten vaestonsuojeluun kuulu-
van toiminnan yhteen sovittamisesta

3 huolehtia pelastustoiminnan, onnettomuuksien eh-
kaisyn ja varautumisen seka ensihoitopalvelun tuo-
tannon kehittdmis-, suunnittelu- ja valmistelutehtavis-

ta
4 huolehtia nuohouksen valvonnasta
5 huolehtia viraston talouden suunnittelusta ja seuran-

nasta seka taloushallinto-, henkil6sto-, viestinta- ja
yleishallinnon palvelujen jarjestamisesta.

Pelastustoimen osaston tehtdvana on hyvéaksyttyjen tavoitteiden
mukaisesti



huolehtia pelastustoimintaan, onnettomuuksien eh-
kaisyyn ja varautumiseen kuuluvista tehtavista ja vi-
rastolle maarattyjen ensihoitotehtavien suorittamises-
ta

huolehtia tehtyjen sopimusten mukaisesta yhteistyos-
t& sopimuspalokuntien kanssa

huolehtia 6ljyvahinkojen torjunnasta sen mukaan kuin
erikseen sdadetdan pelastustoimen tehtavaksi.

Teknisen osaston tehtavana on hyvaksyttyjen tavoitteiden mukai-

sesti
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88§
Viraston paallikon tehtavat

huolehtia investointien suunnittelusta ja seurannasta

huolehtia tietohallinnon, materiaalihallinnon, kalusto-
ja kiinteistéhuollon ja muista teknisista tukipalveluis-
ta.

Viraston paallikon tehtavana on, ellei han ole maarannyt tehtavaa
muulle viranhaltijalle,

1

6a

hyvaksya toimintasd&nnot ja pelastustoiminnan ja
ensihoidon paivystysorganisaatio

siirtéda viraston palveluksessa oleva henkilo ja vas-
taava virka tai tehtdva osastosta toiseen asianomai-
sia esimiehia, asianomaista henkilod seka taman sita
pyytaessa luottamusmiesta kuultuaan

panna taytantd6on henkilokuntaa koskevat virka- ja
tydehtosopimukset seka vastaavat sopimukset huo-
mioon ottaen, mita kaupunginhallituksen johtos&an-
ndssa on maaratty

hakea kaupungin puolesta, lukuun ottamatta Euroo-
pan Unionin rahoitusta, viraston toimialaan kuuluvat
valtionosuudet ja -avustukset seké niihin verrattavat
etuudet ja kayttda naissé asioissa kaupungin puhe-
valtaa

hakea viraston alaan kuuluvat viranomaisluvat
johtaa pelastustointa

johtaa pelastustoimintaa, jos hanella on siihen pelas-
tuslaissa edellytetty kelpoisuus



98§

7 maarata ne viranhaltijat, jotka ovat laissa tarkoitettuja
pelastusviranomaisia, valmiuslaissa tarkoitetuissa ti-
lanteissa my6s koko kaupunginhallinnon osalta

8 paattaa viraston virka- ja muista palvelupuvuista

9 paattdd uhkasakosta, teettamisuhasta ja keskeytta-
misuhasta pelastuslain 82 §8:ssa tarkoitetuissa tapa-
uksissa seka hyvéksyéa perusteet, joiden mukaan
muu pelastusviranomainen voi niista paattaa.

Lisaksi viraston paallikko suorittaa kaupunginjohtajan, asian-
omaisen apulaiskaupunginjohtajan ja lautakunnan maaraamat
muut tehtavat.

Osaston paallikon tehtavat

10 8§
Estyneena oleminen

118
Kelpoisuusvaatimukset

12 §

Pelastusjohtajan tehtdvana on johtaa pelastustoimintaa, jos viras-
ton paallikolla ei ole siihen pelastuslaissa edellytettya kelpoisuut-
ta.

Lisaksi osaston paallikon tehtavana on suorittaa kaupunginjohta-
jan, asianomaisen apulaiskaupunginjohtajan, lautakunnan ja vi-
raston paallikon maaraamat muut tehtavat.

Viraston paallikon ollessa estyneena hanen tehtaviaan hoitaa
lautakunnan maaraama osastopaallikkd tai muu pelastuslaitok-
sen viranhaltija.

Osaston paallikon ollessa estyneené hanen tehtaviaan hoitaa vi-
raston paallikon maaradma viranhaltija.

Viraston paallikon kelpoisuusvaatimuksena on ylempi korkeakou-
lututkinto sek& kokemusta hallinto- ja johtamistehtavista.

Pelastusjohtajan kelpoisuusvaatimuksena on pelastusalan kor-
keakoulututkinto tai pelastusalan paallystovirkaan vaadittava tut-
kinto ja vahintaan opistotasoinen tutkinto. Liséksi kelpoisuusvaa-
timuksena on kokemusta hallinto- ja johtamistehtavista.

Hallintopaallikon ja teknisen paallikon kelpoisuusvaatimuksena
on ylempi korkeakoulututkinto sek& kokemusta hallinto- ja johta-
mistehtavista.

Muulta henkil6kunnalta vaadittavan kelpoisuuden maaréaa valin-
nan suorittaja huomioon ottaen, mita erikseen on sédéadetty.



Henkildkunnan ottaminen

Viraston paallikon ottaa kaupunginvaltuusto lautakunnan annet-
tua hakijoista lausuntonsa.

Osaston paallikon ottaa kaupunginhallitus lautakunnan annettua
hakijoista lausuntonsa.

Toimistotasoisen yksikon paallikon ottaa lautakunta.

Muun henkildkunnan ottaa viraston paallikko tai hanen maaraa-
mansa.

138
Esitykset ja lausunnot ulkopuolisille

Lautakunnan ja viraston esitykset ja lausunnot kaupungin ulko-
puolisille on toimitettava kaupunginhallituksen valityksell&, jollei
tata asian vahaisen periaatteellisen tai taloudellisen merkityksen
johdosta ole pidettava tarpeettomana tai ellei ole toisin maaratty.

Johtosdanto tulee voimaan 1.11.2013 lukien.




