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Paikallinen virkaehtosopimus terveysasemilla tyoskentelevien
ladkareiden palkkauksesta
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Paatosehdotus

Esittelija

Kaupunginhallitus paattanee hyvaksya liitteena olevan paikallisen
virkaehtosopimuksen sosiaali- ja terveysviraston terveysasemilla
tydskentelevien ladkareiden palkkauksesta 1.3.2014 lukien toistaiseksi
ja oikeuttaa henkilostojohtajan allekirjoittamaan paikallisen sopimuksen
Helsingin kaupungin puolesta.

Kaupunginhallitus paattanee lisaksi valtuuttaa henkildstéjohtajan
tekemaan tahan sopimukseen sen voimassaoloaikana tarvittavia
tarkennuksia valtakunnallisten virka- ja tydehtosopimusten sallimissa
rajoissa, mikali siihen iimenee pakottavaa tarvetta.

Kaupunginhallitus on hyvaksynyt 28.6.2010, § 831 paikallisen
virkaehtosopimuksen terveysasemilla tyoskentelevien laakareiden
palkkauksesta maaraajalle 1.9.2010 — 31.12.2011. Kaupunginhallitus
paatti 2.4.2012, § 13 jatkaa paikallista virkaehtosopimusta
maaraaikaisena kokeiluna ajalla1.4.2012- 28.2.2014.

Uutta virkaehtosopimusta tarvittiin tilanteessa, jossa
avosairaanhoidossa otettiin kayttoon omalaakarin ja omahoitajan
muodostama tyoparimalli seka toteutettiin asukkaiden listautumismalli.
Tassa toimintamallissa ei ollut enaa maantieteellista
vaestovastuualuetta, minka pohjalle valtakunnallinen laakareiden
virkaehtosopimus oli rakennettu. Paikallinen virkaehtosopimus oli
edellytys uuden toimintamallin kayttdédnotolle.

Paikallinen virkaehtosopimus on kokeilujaksojen aikana todettu
toimivaksi jarjestelmaksi, jonka vuoksi sopimusta on
tarkoituksenmukaista jatkaa toistaiseksi voimassa olevana 1.3.2014
lukien. Paikallisessa sopimuksessa keskeinen poikkeava tekija on
palkkarakenne, jossa suoritteet muodostavat noin 38 %
kokonaispalkasta. Terveyskeskuslaakareille maariteltiin tassa
yhteydessa myds keskimaarainen viikoittainen tydaika kuuden viikon
tyoaikajaksolla, mika on parantanut tyon hallintaa, suunnittelua ja
seurantaa.

Paikallisessa virkaehtosopimuksessa on otettu huomioon
valtakunnallisen laakarisopimuksen 2014 - 2016 muutokset ja
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kustannusvaikutukset kaikilta muilta osin paitsi 1.1.2015 voimaan
tulevan paivystysuudistuksen osalta. Paivystysuudistuksen
vaikutuksista tahan sopimukseen selvitellaan ja niista neuvotellaan
tarvittaessa paikallisen sopimuksen erillinen liite.

Paikallisesta sopimuksesta on neuvoteltu Juko ry:n edustajien kanssa.

Lisaksi on perusteltua valtuuttaa henkilostojohtaja tekemaan tahan
sopimukseen sen voimassaoloaikana tarvittavia tarkennuksia
valtakunnallisten virka- ja tydehtosopimusten sallimissa rajoissa, mikali
siihen ilmenee pakottavaa tarvetta.
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