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1 |Khn johtamisen jaoston perustaminen

Viiveetta

Kanslia

Joja on toiminut marraskuusta 2013 ja tyé on edennyt tydsuunnitelman 3.2.2014 mukaisesti. Toukokuussa 2015 on
kaynnissa kysely valtuustoryhmille johtamisjarjestelman uudistamisesta. Asetettu tehtévé jaoston perustamisesta
vodaan todeta valmistuneeksi.

2 |Khn tietotekniikkajaoston perustaminen

Viiveetta

Kanslia

Tijan toiminta on kaynnistynyt lokakuussa 2013. Jaosto on osallistunut aktiivisesti kaupungin tietotekniikkaohjelman
valmisteluun ja seuraa sen toimeenpanoa. Jaosto on kasitellyt kokouksissaan kaupungin ict-
hankeohjelmakokonaisuutta ja keskeisia ICT-hankkeita. Asetettu tehtava jaoston perustamisesta vodaan todeta
valmistuneeksi.

3 [Nuorten yhteiskuntatakuun koordinointi

31.10.2013

Kanslia

Nuorten yhteiskuntatakuun koordinointi tapahtuu nuorisolain mukaisen Nuorten ohjaus- ja palveluverkoston
alaisessa tydryhmassa, joka vastaa nuorisotakuun seurannan toteuttamisesta kahdesti vuodessa ja koordinoi
yhteispalveluita etenkin ty6llisyyteen ja koulutukseen liittyen. Nuorten ohjaus- ja palveluverkosto, jonka tehtavana
on: 1) koota tietoja nuorten kasvu- ja elinoloista seké arvioida niiden pohjalta nuorten tilannetta paikallisen
paatdksenteon ja suunnitelmien tueksi; 2) edistaé nuorille suunnattujen palvelujen yhteensovittamista ja
vaikuttavuutta tavoitteena palvelujen riittdvyys, laadukkuus ja saavutettavuus; 3) suunnitella ja tehostaa yhteisia
menettelytapoja nuorten palveluihin ohjautumiseksi ja tarvittaessa palvelusta toiseen siirtymiseksi; 4) edistéa
nuorten palveluiden jarjestamiseen liittyvan tietojen vaihdon sujuvuutta suunnittelemalla yhteisia menettelytapoja
viranomaisten kesken. Verkoston asialistalla ovat mm. nuorten peruskoulusta toiselle asteelle ja tydelamaan
siirtyminen, palvelujen parantaminen, hyvinvointitiedon kokoaminen, nuorten harrastusmahdollisuuksien
edistdminen seka tydmahdollisuuksiin liittyvat asiat. Kaupunginkanslian elinkeino-osasto tuottaa vuosittaisen
nuorisotakuuraportin yhdessa opetusiviraston kanssa.

4 |Lasten ja nuorten tukeminen yhteisella
prosessilla

Sote

Lastensuojelun resurssitarkastelussa otetaan huomioon alueelliset indikaattorit. Kouluterveydenhuolto on ollut
mukana Vakava-hankkeessa, yhteistydssa on tehty "toimintamalli tilanteessa, jossa lapsella on vakavia
koulunkéyntiongelmia ja lastensuojelun tarve”. Malli on otettu kayttoon v. 2014. Uusi resurssitarkastelu on ollut
kaytosséa avohuollon sosiaalitydssa v. 2015. Nuorten ohjaamon ja palvelupisteen toiminta on alkanut ESR-
hankkeena 1.3.2015 lukien (hankekausi 3 vuotta). TAma toiminta on edistanyt yhteisen prosessin toteutumista
nuorten kohdalla. Ohjaamon vastuutahona on ollut nuorisoasiainkeskus. Lasten ja nuorten yhteistéa prosessia on
kehitetty yhteistydssa soten, opetusviraston, varhaiskasvastusviraston ja nuorisoasiainkeskuksen kanssa.
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"Kansainvalinen Helsinki - Maahanmuuttajat 31.3.2014 |Kanslia Khs kehoitti 16.6.2014 virastoja ja laitoksia ottamaan Maahanmuutto- ja monimuotoisuus Helsingissa 2013-2016
aktiivisina kansalaisina" -toimenpideohjelma toimenpideohjelma huomioon toiminnassaan.Ohjelma kasittda 32 toimenpidettd. Ohjelman keskeisimmat tavoitteet
liittyvat maahanmuuttajien ty6ttdmyyden vahentamiseen eri toimenpitein, osallisuuden lisdamiseen seka nuorten
syrjaytymisen estamiseen. Vieraskielisten helsinkilaisten tyéllisyysaste oli 52,7% vuoden 2014 lopussa. Koko
vaeston tyollisyysaste oli 73,1 %. Vieraskielisten helsinkilaisten tyottémyysaste oli vuoden 2014 lopussa 28,8%, kun
koko véaeston tydttomyysaste oli 9,6%. Syksylla 2014 kaupunginkanslian maahanmuuton ja tyollisyyden hoidon
toiminto yhdistyivat maahanmuutto- ja tyollisyyspalvelut -yksikoksi. Yksikk® koordinoi virastojen ja laitosten
maahanmuuton asiantuntijoista koostuvaa verkostoa, jossa ohjelman toimenpiteiden toimeenpanoa seurataan.
Toimeenpanoa seurataan maahanmuutto- ja kotoutumisasioiden neuvottelukunnassa. Nuorten syrjaytymisen
estamiseen liittyvid asioita seurataan maahanmuuttajataustaisten nuorten opinto-ohjauksen verkostossa.
Kaupunginkanslian tietotekniikka- ja viestintdosaston osallisuus- ja neuvontayksikk® osaltaan edistaa
maahanmuuttajien kotoutumista ja osallistumista suomalaiseen yhteiskuntaan. Elinkeino-osasto on kevaalla 2015
tehnyt laajan virastokierroksen, jossa on tavattu keskeisten virastojen johtoa, ja pyydetty aloittamaan ne
toimenpiteet, joita viela ei ole kaynnistetty. Toimenpideohjelman valiraportti valmistuu joulukuuhun 2015 mennessa.
Tietokeskuksen kanssa on vireilla Tilastokeskuksesta tilattava aineistohankinta, jota kaytetdan vuoden 2016
toimeenpano-ohjelman toteutumista kasittelevan loppuraportin valmistamisessa.

Hyvinvointierojen seuraaminen ja kaventaminen Tieke Hyvinvointierojen seurannan kehittamisen tydryhman (Kj/Jsto 2.4.2014) loppuraportti on valmistumassa.
Kaupunginhallituksessa 17.8.2015 esitelldén talousarviovalmistelun tilannekatsaus, jonka osana raportoidaan
tiivistetysti hyvinvointierojen muutoksen tilanteesta Tietokeskuksen kokoaman analyysin pohjalta. Hallintokuntien
tulee kertoa talousarvioehdotuksen 2016 perustelutekstin kohdassa "Kaupungin strategiaohjelma viraston
toiminnassa” lyhyesti sanallisesti kuinka hallintokunnan talousarvioehdotus vaikuttaa terveys- ja hyvinvointierojen
kaventamiseen.

Kaupunkimarkkinoinnin kehittdminen 31.5.2014 |Kanslia Hankkeen tuloksena maaritelladn mm. Helsingin vahvuudet, paaviestit seka eri toimijoiden vastuualueet
kansainvaliseen markkinointiin liittyen. Hankintakilpailutuksen paatds "Helsingin kaupungin markkinointistrategian
konsultointitybhon ja brandikonseptin laatimiseen liittyva palveluhankinta“on tehty toukokuussa 2015.
Kilpailutukseen meni suunniteltua pidempi aika, mutta kokonaisuus on suunnittelussa aikataulussa.
Sopimusneuvottelut ja projektin organisoituminen on kaynnissa. Ohjausryhma aloittaa toimintansa kesakuussa
2015.

Meri-Helsingin kehittémisohjelma 31.5.2014 |Ksv ja Kanslia |Meri-Helsingin kehittdmisohjelma on viimeisteltdvana. Meri-Helsingin kehittdmisohjelmassa esitettyjen
toimenpiteiden edellytyksia on kaupunkisuunnitteluvirastossa maankayton osalta kuvattu valmisteilla olevan
yleiskaavan merellisessé visiossa ja visiokartassa (kslk 2013). Yleiskaavaluonnokseen (11/2014) on merkitty Meri-
Helsingin kehittamisohjelmaa tukevat merelliset maankéayttotavoitteet. Yleiskaavassa merellisen maankayton
painopisteet ovat seuraavat: merialueiden virkistyskayttd, matkailua tukeva Helsingin rantaraitti, uudet merellisen
ymparivuotisen asumisen ratkaisut, virkistys- ja matkailualueet, vesilikenne, merelliset huolto- ja palvelutoiminnot
seka satamatoimintojen jatkokehittymisen mahdollistaminen. Kesalla 2015 jarjestetdan Ksv:n nayttelytilassa
Laiturilla merellisiin teemoihin ja rantareittiin liittyva nayttely.
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Yritysmyonteisyyden ja tyollisyyden
lisddminen, toimenpideohjelma

31.5.2014

Kanslia

Toimenpideohjelman luonnos esiteltiin kaupunginhallitukselle iltakouluasiana 2.6.2014. Helsinki - Suomen
yritysmyonteisin kaupunki -toimenpideohjelma hyvaksyttiin Khssa 16.3.2015. Huomattavaa osaa siihen sisaltyvista
toimenpiteista on kuitenkin toteutettu koko strategiakauden ajan. Kaytadnndssa kaikkien toimenpidekokonaisuuksien
toteuttaminen on kéynnissa. Lisaksi on kaynnistetty tai toteutettu suuri maara muita kaupungin kilpailukyvyn ja
yritysten liiketoimintamahdollisuuksien kehittdmistoimenpiteita.

10

Avaintoimialojen kasvuedellytykset,
toimenpideohjelma

31.12.2013

Kanslia

Avainalojen kasvuedellytysten toimnepiteet siséltyva Helsinki - Suomen yritysmydnteisin kaupunki -
toimenpideohjelmaan (Khs 16.3.2015). Huomattavaa osaa toimenpiteista on toteutettu koko strategiakauden ajan.
Kaytannossa kaikkien toimenpidekokonaisuuksien toteuttaminen on kaynnissa. Liséksi on kdynnistetty tai toteutettu
suuri maara muita kaupungin kilpailukyvyn ja yritysten liiketoimintamahdollisuuksien kehittdmistoimenpiteité.

11

Pasila-Vallilla-Kalasatama tytpaikka - ja
yritysvydhykkeen kehittdmissuunnitelma

31.12.2013

Ksv

Toimenpidesuunnitelma valmistui joulukuussa 2013. Yhteistyota Vallilan alueen yritysten ja muiden toimijoiden
kanssa alueen kehittdmiseksi vetovoimaisena tydpaikka-alueena on jatkettu. Toimenpide on liitetty osaksi Helsinki -
Suomen yritysmyonteisin kaupunki -toimenpideohjelma (kohta 9). Toimenpideohjelmaa on valmisteltu rinnan
yleiskaavatytn kanssa. Yleiskaavatydssa Pasila-Vallilla-Kalasatama-akseli on merkitty liike- ja palvelukeskustan
alueeksi, jonka kehittdminen on osa kaupungin strategiaohjelman mukaista laajempaa kaupungin
tydpaikkakeskittymien kehittdmisen kokonaisuutta. Vallilan teollisuusalueen ja Tukkutorin alueen sailyminen ja
kehittdminen toimitilapainotteisina alueina vahvistavat kaupungin strategisia linjauksia elinkeinoelaman
toimintaedellytysten ndkdkulmasta. Yleiskaavassa on merkitty raitiovaunulinjaus Teollisuuskadulle.

12

Terveyden ja hyvinvoinnin osaamiskeskittyma

31.5.2014

Kanslia

Asiasta on toteutettu laaja esiselvitys yhteistydssa Helsingin yliopiston kanssa (Health Capital Helsinki, 30.1.2015)
seka siihen liittyen toimenpideohjelma. Valmistelussa on ollut mukana huomattava méaara yrityksia ja muita
toimijoita. Yhteinen projektiryhma (Helsingin kaupunki, Helsingin yliopisto, Aalto-yliopisto, Greater Helsinki
Promotion ja Hus) on perustettu ja ensimmaiset toimenpiteet ovat kaynnistetty.

13

Kulttuurialojen paatoksenteko- ja
organisaatiorakenteen uudistaminen

31.5.2014

Kulke -> Jojan
valmistelu

Kulttuurialojen uudistustarpeet arvioidaan osana johtamisen jaoston tyéta Khn 12.1.2015 kehotuksen mukaisesti.
Khs merkitsi 12.1.2015 tiedoksi kulttuuritoimen selvitysryhman raportin ja kehotti johtamisen jaostoa ottamaan
kulttuurialojen paatdksenteko- ja organisaatiorakenteen uudistamisen osaksi johtamisjarjestelméan uudistamista.

14

Ratikkaprojektin perustaminen

Ksv, HKL ja
Kanslia

Ratikkaprojekti on kaynnistetty vuonna 2014. Projektin tilannekatsaus ja tavoitteet esitellaan
kaupunkisuunnittelulautakunnalle ja kaupunginhallitukselle vuoden 2015 aikana (projektin valikatsaus).
Ratikkaprojektissa on saatu valmiiksi raitiotien yleissuunnitteluohje. Projekti on my6s maéaritellyt tulevien
raitiotiehankkeiden suunnitteluvaiheet (aikataulu ja priorisointi). Projekti perusti poikkihallinnollisen raitioteiden
koordinointiryhmén, jonka toiminta on vakiinnutettu. Ratikkaprojektin tydsuunnitelmassa projektin aikatauluksi on
esitetty nykyinen valtuustokausi. Koordinointiryhma jatkaa toimintaansa myos ratikkaprojektin paatyttya.

15

Energiansaastotavoitteiden lisdaminen

29.11.2013

HKR

Kh:n taytantéonpanopaatoksen mukainen tavoite on valmistunut: Rakennusvirasto toimii asiantuntijana koko
kaupungin energiatehokkuustydssa ja koordinoi energiansaastdneuvottelukunnan toimintaa.
Energiansaastoneuvottelukunnan laatima uusi energiansaastotavoite hyvaksyttiin kokouksessa 5.11.2013. Tavoite
lisattiin kaupunginkansliassa osaksi vuoden 2015 talousarvio-ohjetta. Helmikuussa 2014 hallintokuntiin l&hetettiin
kirjeitse ohje energiansaastotavoitteiden asettamisesta vuodelle 2015 ja kehotus energiansaastdsuunnitelmien
laatimiseen. Rakennusvirasto avustaa hallintokuntia suunnitelmien laatimisessa. Yhteensé 22 hallintokuntaa on
saanut suunnitelman valmiiksi ja osa myds péivittanyt suunnitelmaansa. Vuoden 2016 energiansaastotavoitteita
koskeva kirje on lahetetty hallintokunnille alkuvuodesta 2015.
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16

Asunnottomuuden vahentamisen ohjelma

31.12.2013

Sote, Kv,
Kanslia

Ohjelma tehtiin vuoden 2013 loppuun mennessa. Valmistelussa olevan pitkdaikaisasunnottomuuden
vahentamisohjelman seurantatietojen mukaan asunnottomien maara on vuonna 2014 vahentynyt.

17

Tuottavuusohjelmat ja elakditymissuunnitelmat

24.5.2013

Kaikki

Talousarvion laatimisohjeissa (Khs 16.3) edellytettiin, ettéd hallintokunnat siséllyttavat talousarvioehdotuksiinsa
henkiléstéresurssisuunnitelmataulukot. Suunnitelmien osana on kasitelty hallintokuntien elakditymistilannetta. Khssa
17.8.2015 esiteltavaan talousarviovalmistelun tilannekatsaukseen siséllytetdan yhteenveto hallintokuntien
henkildstéresurssisuunnitelmista.

18

Tilankayttéohjelmien ja
tehostamissuunnitelmien ohjeet

30.6.2013

Kvitilakeskus ja

Kanslia

Talousarvion laatimisohjeissa (Khs 16.3.2015) edellytettiin, ettd hallintokunnat sisallyttavat talousarvioehdotuksiinsa
tilankayttdohjelmat ja tehostamissuunnitelmat.Suunnitelmat on kayty vuoden alussa virastoittain lapi
kaupunginkanslian koordinoimissa neuvotteluissa. Khssa 17.8.2015 esiteltdvaan talousarviovalmistelun
tilannekatsaukseen siséllytetaan yhteenveto hallintokuntien tilaresurssisuunnitelmista.

19

Tydelaman ja tydhyvinvoinnin kehittdmishanke

30.10.2013

Kanslia ja Tyke

Kaupungin sairauspoissaolot ja varhaiselakemaksujen ovat nousseet vuosina 2013-2014. Tytpaikkatapaturmien
maéra on laskenut 12 % vuonna 2014. Tydelaman ja tydhyvinvoinnin kehittdmishanke etenee vuosisuunnitelman
mukaisesti, mutta toimenpiteiden vaikutukset ilmaantuvat viiveelld. Vuoden 2015 toimenpiteitd ovat kaupungin
tydkykyjohtamisen mallin laatiminen, joka toteutetaan yhteistydssa tyoterveyskeskuksen kanssa. Yhteistyota
tydeldkevakuuttajan Kevan suuntaan on lisatty tyokyvyn tukemiseksi. Tydhyvinvoinnin taloudellinen vaikuttavuus on
selkiintynyt virastoille tydhyvinvointimittarin kayttéénoton myota. Pitkien sairauspoissaolojen seulontoja jatketaan ja
pyritédan siirtymaéan aikaisempaan reagointiin tydkykyongelmissa. Osasairauspaivarahamalli on viimeistelty.
Tybtapaturmien maaran vahentdmiseen tahtaavat toimenpiteet on paasaantdisesti aloitettu. Toimenpiteista voi
mainita vaarojen arviointiprosessin kuvaamisen ja ohjeistamisen, tydsuojelupakkijarjestelman jatkokehittamisen
seka ammattitautiprosessin kuvaamisen.

20

Rakentamisen laadun ja energiatehokkuuden
tydryhman perustaminen

29.8.2013
(tybryhman
perustamine
n)

HKR

Tydryhman raportti valmistui huhtikuussa 2014. HKR- Rakennuttaja, asuntotuotantotoimisto ja kiinteistoviraston
tilakeskus pyrkivat lisddmaén yhteistoimintaansa ja keskindista tietojen vaihtoaan. Rakennusvirasto on kiinnittanyt
huomiota toimitilahankkeiden suunnittelussa elinkaarikustannustietoisuuden parantamiseen. Viraston omissa
hankesuunnitelmissa otetaan huomioon elinkaaren huomioivat asiat. Lisaksi virasto neuvoo
elinkaarikustannusasiassa.

21

Teknisen puolen virasto- ja vastuurakenteen
uudistaminen

31.12.2013

(tyéryhman
maéraaika)

Kanslia -> Jojan

valmistelu

Teknisen sektorin uudistustarpeet arvioidaan osana johtamisen jaoston tydtéa Khn 9.6.2014 kehotuksen mukaisesti.
Khs merkitsi 9.6.2014 tiedoksi teknisen sektorin virastorakenteiden ja toimintamallien uudistamisen
aikataulusuunnitelman ja kehottai johtamisen jaostoa huomioimaan tydssaén tarpeet teknisen sektorin
virastorakenteiden ja toimintamallien uudistamisesta ja tekeméaén tarvittavat esitykset kaupunginhallitukselle.

22

Toimialarajat ylittdvan johtamisen pilottihankkeet

30.5.2014

Kanslia

Toimialarajat ylittdvien prosessien johtamisen kehittdmista on jatkettu sisallyttamalla vuoden 2014 ja 2015
tulospalkkiojarjestelmiin useiden virastojen yhteisia tulospalkkiotavoitteita. Tulospalkkiojarjestelmiin sisaltyy viisi
prosessia: likennehankkeiden investointien suunnitteluprosessi, hankintojen tehostaminen, asuntotuotantoprosessi,
lasten ja nuorten terveyden edistaminen seka peruskoulun péattaneiden ohjaus ja toisen asteen koulutuksen
tehostaminen. Etenemisesta raportoidaan talouden ja toiminnan seurantaraporteissa. Vuoden 2016 ja 2017
tulospalkkiojarjestelmiin mukaan otettavat toimialarajat ylittavat prosessit valmistellaan syksylla 2015.
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23 |Avustusten keskittdminen Khlle 31.10.2013 [Kanslia Kaupunginjohtajan 19.3.2014 asettaman poikkihallinnollisen tyéryhman raportti kasiteltiin kaupunginhallituksessa
26.1.2015 ja asia palautettiin valmisteltavaksi uudelleen niin, ettd asukasosallisuuden avustusten
myontamisperiaatteista ja asukastalojen hallinnon jarjestelyisté seké sote-toimintaan liittyvien yhdeksan asukastalon
tulevaisuuden toimintaperiaatteista ja organisoinnista kaupungin omana toimintana pyydetaan sosiaali- ja
terveyslautakunnan ja muiden asukastalojen toiminnan kannalta olennaisten lautakuntien lausunnot. Lautakuntien
lausunnot on saatu ja asia on palaamassa kaupunginhallituksen kasittelyyn.

24 |Helen ja Helsa toiminta- ja hallintomallit Helen, Helsa Kuntalain edellyttdmat yhtidittdmiset toteutettiin vuoden 2015 alusta lukien. Tavoite on toteutunut.

25 |Palmian toiminta- ja hallintomalli Kanslia Palmian toiminta- ja hallintomalli muutettiin osittaisen yhtiéittdmisen myoté vuoden 2015 alusta lukien. Tavoite on
toteutunut.

26 |Kilpailuilla markkinoilla olevien toimintojen Kanslia Helenin, Helsingin Sataman ja Palmian osalta toteutunut, muiden toimintojen osalta selvitykset (Stara) /kartoitukset

selvitykset kaynnistetty, selvitysten valmistumisen jalkeen valmistellaan tarvittavat toimenpiteet. Toteutuu strategiakauden
aikana.

27 |HKL:n toiminnan ja infran toimintamalli 31.12.2013 [Kanslia Kaupunginhallitus merkitsi HKL:n toiminnan ja infran toimintamallia koskevan selvityksen tiedoksi 9.6.2014. Tavoite
on toteutunut.

28 |Maankaytto- ja rakentamishankkeiden 30.9.2013 |Kanslia Kaupunginkanslia on laatinut taloudellisten vaikutusten arvioinnin keskustakirjastohankkeesta, ja parhaillaan
elinkeinovaikutukset, verotulot ja kaynnissa on vastaava arviointi Helen Oy:n voimalaitosratkaisusta. Guggenheim Helsinki -hankkeen taloudellisen
tyollisyysvaikutukset kannattavuuden ja tuotto- ja kustannuslaskelmien arviointi valmistuu kesélla 2015. Lansisataman

liikenneratkaisuvaihtoehtojen vaikutuksista, samoin kuin Raide-Jokerista ja Laajasalon raitiotieyhteydesté on laadittu
arviointi kaupunkisuunnitteluviraston johdolla. Arviointien pohjalta kaupunginkanslia laatii ehdotuksen yleiseksi
ohjeistukseksi vaikutusarviointien laadintaa varten, joka kéasiteltdneen kaupunginhallituksessa loppuvuodesta 2015.

29 |Strategiaohjelman seuranta Kanslia Strategiaohjelman taytantéonpanopaatdksen toimenpiteista ja mittareista valmistellaan raportti Khlle kaksi kertaa
vuodessa.

30 |Vaihtoehtoiset toteuttamistavat 31.12.2013 |Ymk Toimenpide on toteutettu. Selvitys on kasitelty Kh:n iltakoulussa 1.12.2014 ja siita on tiedotettu. Liséksi se kasiteltiin
kustannusarvioineen koko Helsingin paasttjen ympadristdlautakunnassa 13.1.2015, jolloin lautakunta paatti merkité selvityksen tiedoksi ja suositella sen
vahentamisesta 30 % vuoteen 2020 mennessa toimenpiteiden kaynnistamisté hallintokunnissa, jotta kaupunginvaltuuston hyvaksyméat ilmastotavoitteet voidaan

saavuttaa. Selvitys on toiminut yhtena tarkeimpéana pohjana laadittaessa Helsingin ilmastotiekarttaa 2050 seka
rahoitushakemusta EU Horizon2020 Lighthouse SCC1 hakuun nimella HELSINKI LIGHTHOUSE: Kontula Energy
Reneissance.

31 |Ehdotus ikdantyneiden helsinkilaisten palvelujen |31.12.2014 |Sote Stadin ikédohjelma on hyvéksytty sote ltk:ssa 10.3.2015 ja Khs on lahettéanyt sen lausunnolle muihin hallintokuntiin.
jarjestamisen kokonaisuudesta 2020-luvulla Ohjema on laadittu valtuustokaudeksi, koska oletuksena oli, etté sote-uudistuksella on vaikutusta jatkoon. Ohjelmaa
vanhuspalvelulain mukaisesti esitellaan kaupunkilaisille asiakastilaisuuksissa. Ohjelmaa paivitetdan ensi vuonna ja suunnitellaan jatkoa.

Valmisteilla on lisaksi kotihoidon kehittamissuunnitelma vuoteen 2020 osana ikdantyneiden palvelujen
kokonaisuutta.

32 |Demokratiapilottien koordinointi ja osallistavan Kanslia Demokratiapilottien kokeilussa kehitettyjd menetelmi& ja toimintamalleja on edelleen sovellettu alueilla (mm.

budjetoinnin kokeilujen koordinointi ja
selvittéminen

kansalaisraati, osallistuva suunnittelu Maunulan monitoimitalo- hankkeessa). Kokeilussa mukana olleet yhteisot ovat
jatkaneet pilottivuonna kaynnistettyd kehittdmistyotd. Vuoden 2014 alusta kaupunginkanslian tietotekniikka- ja
viestintdosaston osallisuus ja neuvonta -yksikkd huolehtii vuorovaikutuksen ja osallisuuden kehittdmisesta.
Kaupunkitasoinen osallisuusverkosto koordinoi osallisuuden edistamiseksi erilaisia toimenpiteitd. Osallistavan
budjetoinnin kokeilu jatkuu edelleen nuorisoasiainkeskuksessa ja osallistava suunnittelu muun muassa kirjastossa
ja taidemuseossa.
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33 |Selvitys investointihankkeiden vaikutuksista Ksv Kaikista merkittavista liikenneinvestoinneista laaditaan arviointi, joka sisaltdd myds vaikutukset kulkumuoto-
joukkoliikenteen, pyorailyn ja kavelyn osuuksiin. Pydrailyn edistamistoimien seurantaa varten on julkaistu ensimmainen pyorailykatsaus, joka esiteltiin
kulkuosuuteen. kaupunkisuunnittelulautakunnalle toukokuussa 2015. Pyo6railyn investointiohjelmaa kehitetaan siten, etta

toteutusaikataulussa huomioidaan pydrailyn edistamiselle asetettujen investointimaararahojen liséksi myos
suunnitteluvalmius hankkeiden toteuttamiseen. Jalankulun tutkimusohjelma on valmistunut viime vuonna.
Tutkimuksilla seurataan maarallisesti ja laadullisesti kdvelyn ja kévely-ymparistdjen kehittymista keskusta-alueilla.
Selvitys investointihankkeiden vaikutuksista kulkuosuuksiin on kaupunkisuunnitteluviraston jatkuvaa toimintaa.

34 |Ehdotus neuvola- ja perhetydn toiminnallisesta Sote Yhteisty6té on tiivistetty, asiakasohjausta ja tydparitydskentelya on kehitetty edelleen. Erityista tukea tarvitseville
yhdistdmisesta positiivisen diskriminaation perheille tehddan kotikaynti raskauden aikana ja perheille on jarjestetty tukea. Toimintamallia raskauden aikaisista
periaatteita noudattaen. kotikaynneista suunniteltiin syksylla 2014 ja kotikaynnit aloitettiin loppuvuodesta 2014. Vuonna 2014 tehtiin

ensisynnyttdjille synnytyksen jalkeinen kotikaynti 86%:lle.

35 |Esityksen metsaisen suojeluverkoston 31.12.2013 |HKR Kh:n taytantddnpanopaatoksen mukainen tavoite on toteutettu. Metsaisen suojeluverkoston perustamisesta on
perustamisesta rakennusviraston,kaupunkisuunnitteluviraston ja ymparistokeskuksen kanssa sovittiin, etté tyd tehdaan

kaupunkisuunnitteluvirastossa yleiskaavan seka ymparistdkeskuksessa luonnonsuojeluohjelman laatimisen
yhteydessa. Tydskentely on toteutettu asianosaisten virastojen kanssa yhteistydssa. Kaupunkisuunnitteluvirasto on
tarkastellut yleiskaavatyon laadinnan yhteydessé metsaiseen suojeluverkostoon liittyvid asioita
asiantuntijayhteistydssa rakennusviraston kanssa syksyn 2013 ja alkuvuoden 2014 aikana.
Kaupunkisuunnitteluvirasto on teettanyt syksyn 2013 ja alkuvuoden 2014 aikana Helsingin yliopistolla
kaupunkiekologisen selvityksen, joka julkaistiin kevaan 2014 aikana. Lisaksi selvitys Helsingin metsaverkostosta
valmistuu kevaalla 2015. Se on osa samanaikaisesti laadittua Helsingin luonnonsuojeluohjelman 2015-2024
raporttia, silla metséverkostoselvitys tukee luonnonsuojeluohjelman tavoitteita. Ymparistokeskus on vastannut
luonnonsuojeluohjelman ja metsaverkostoselvityksen laadinnasta.

36 |Kaikki hallintokunnat ottavat huomioon Kaikki Strategiaohjelman sisaltda ja sen ottamista huomioon pé&atdsesityksissa viestitdan hallintokunnille
paatosesityksissdan sukupuoli-, yhdenvertaisuus-| paatosviestinndssa, paivittaisjohtamisessa, keskushallinnon ohjeissa ja koulutuksissa.
ja ympaéristovaikutukset strategian mukaisesti.

37 |Toisen asteen oppilashuollon vahvistaminen Opev Toisen asteen opiskeluhuolto on resursoitu opiskelijamé&éaran mukaan niin ettd yhdella psykologilla on enintaan 1000

positiivisen diskriminaation mallin mukaisesti,
jotta lapaisyaste nousee nykyisesta.

opiskelijaa ja yhdella kuraattorilla enintaén 780 opiskelijaa. Palvelujen kohdentamisessa on huomioitu myés
psykologien ja kuraattorien asiakasmaérat seka asiakaskéaynnit. Palvelujen kohdentamisessa on huomioitu
oppilaitokset/toimipaikat, joissa asiakasméaarét ovat suuret ja missa tukea tarvitaan enemman. Siten
opiskelijam&arainen resursointi vaihtelee oppilaitoksen tarpeiden perusteella.
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Selvitys pitkaaikaistydttomille veroja tuottavan
tyon tai oppisopimuskoulutuksen jarjestdmisesta
sanktiomaksujen valttdmiseksi.

Kanslia

Tydmarkkinatuen kuntaosuuden ja pitkdaikaistyottomyyden kehitysta ja palveluiden toteumia ja kohdentamista
seurataan kaksi kertaa vuodessa. Seurannan ensimmaisen osa (kevaalla 2014) oli selvitysmuotoinen. Palveluja on
kohdennettu henkil6ille, jotka ovat tydmarkkinatuen kuntaosuuden piirissa. Oppisopimuskoulutus on palveluna
vaativa, joten sité voi kayttaa pitkaaikaistyottomille vain rajatuissa tapauksissa. Vuonna 2016 alkaa
maahanmuuttajille suunnattu oppisopimusopiskelijoiden ryhma, jolle palveluun on raataldity niin tydkokeilua,
rekrytointikoulutusta kuin kielikoulutusta varsinaisen oppisopimuksen liséksi. Pitkaaikaisty6ttomien palkkaamiseen
tarkoitettua Helsinki-lisda ollaan kehittdmassa siten, etté se ottaisi paremmin huomioon muuttuneen
palkkatukilainsdddannén. Kaupungin palkkatukity6ta pitkaaikaistydttomille on pyritty lisdamaan ja
palkkatukipaikkojen tehtavia monipuolistamaan. Liséksi valtion osarahoittamassa Kuntakokeilu —hankkeessa
pyritaan I6ytamaan tyo- ja koulutuspaikkoja pitkdaikaistyottomille uravalmennuksen avulla. Hankkeen
uravalmennuksen vuonna 2014 aloitti 1784 asiakasta ja vuonna 2015 aloittaneita toukokuun puoleen véliin
mennessé oli lahes 400. Kaupungin tydllisyydenhoidosta on kdynnissa kokonaisselvitys, jonka perusteella mm.
pitkdaikaistydttémien palveluita on tarkoitus organisoida uudella, tehokkaammalla tavalla.
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