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HELSINGIN KAUPUNGIN TYOTERVEYSKESKUKSEN JOHTOSAANTO
Kaupunginvaltuuston hyvaksyma syyskuun 11 p:na 2002
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Helsingin kaupungin tyoterveyskeskus vastaa kaupunginhallituk-
sen alaisena virastona kaupungin henkiloston tyoterveyshuollon
palvelujen jarjestdmisesta virastoille ja laitoksille kaupunginval-
tuuston ja kaupunginhallituksen hyvaksymien tavoitteiden mukai-
sesti.

Viraston paallikkdna on tyoterveysjohtaja. Virastossa on myos
muuta henkilékuntaa.

Viraston paallikko johtaa viraston toimintaa ja vastaa siita, etta
hyvaksytyt tavoitteet saavutetaan.

Viraston paallikon tehtavat

Viraston paallikon tehtavana on, ellei han ole maarannyt tehtavaa
muulle viranhaltijalle,

1 hyvaksya toimintasaanto

la (11.12.2013) huolehtia sisaisen valvonnan ja riskien-
hallinnan toimeenpanosta

2 paattaa hinnoista, maksuista, vuokrista ja korvauksista
3 paattdd hankinnoista lukuun ottamatta osakkeita
4 paattaa viraston hallintaoikeuden puitteissa tilojen ja

laitteiden vuokralle antamisesta seka muusta kayt-
t6on luovuttamisesta kerrallaan kauintaan viiden vuo-
den ajaksi samoin kuin toistaiseksi, jos vuokrasuhde
on sovittu paattyvaksi kauintaan kuuden kuukauden
kuluttua irtisanomisesta

5 paattaa viraston hallinnassa olevan irtaimen omai-
suuden kayvasta arvosta luovuttamisesta lukuun ot-
tamatta osakkeita
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paattdd kaupunginhallituksen vahvistamissa rajoissa
viraston hallinnassa olevan irtaimen omaisuuden luo-
vuttamisesta vastikkeetta tai alle kdyvan arvon

myontéaa vahingonkorvaus silloin, kun kaupunki on vi-
rastoa koskevissa asioissa korvausvelvollinen taikka
vahingon korvaaminen katsotaan kohtuulliseksi

myontéa kokonaan tai osittain vapautus viraston hen-
kilokuntaan kuuluvalle héanen velvollisuudestaan kor-
vata virka- tai tydtehtavissa aiheuttamansa vahinko,
ellei asianomainen ole aiheuttanut sita tahallaan tai
torkealla tuottamuksella

myoOntéaa vapautus virastolle tulevan maksun, korva-
uksen ja muun saatavan suorittamisesta

panna taytantoon henkilbkuntaa koskevat virka- ja
tydehtosopimukset seké vastaavat sopimukset huo-
mioon ottaen, mitd kaupunginhallituksen johtos&aan-
nossa on maaratty

kumottu (17.5.2006)
kumottu (17.5.2006)

hakea kaupungin puolesta, lukuun ottamatta Euroo-
pan Unionin rahoitusta, viraston toimialaan kuuluvat
valtionosuudet ja -avustukset seka niihin verrattavat
etuudet ja kayttaa naissa asioissa kaupungin puhe-
valtaa

(9.6.2004) hyvaksya tilahankkeita koskevat tarvesel-
vitykset seka vahvistaa rajat, joiden mukaan viranhal-
tija paattaa mainituista asioista

(9.6.2004) hyvaksya kaupunginhallituksen vahvista-
missa rajoissa muita kuin tilahankkeita koskevat

suunnitelmat ja piirustukset seka vahvistaa rajat, joi-
den mukaan viranhaltija paattaa mainituista asioista.

Liséksi viraston paallikko

1

2

kumottu (16.11.2005)
seka paattaa niiden varmentamisesta

suorittaa kaupunginjohtajan ja asianomaisen apulais-
kaupunginjohtajan méaaraamat muut tehtavat.
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Viraston paallikdn ollessa estyneena hanen tehtavidan hoitaa asi-
anomaisen apulaiskaupunginjohtajan maardama vastaava tyoter-
veyslaakari.

Viraston paallikon patevyysvaatimuksena on ylempi korkeakoulu-
tutkinto, minka lisdksi hanella tulee olla kokemusta hallinto- ja joh-
tamistehtavista. (18.6.2008)

Muulta henkildkunnalta vaadittavan patevyyden maaraa valinnan

suorittaja.

Viraston paallikbn valitsee kaupunginvaltuusto.

Vastaavan tyOterveyslaakarin valitsee kaupunginhallitus.

Muun henkilékunnan valitsee viraston paallikko tai hdnen maa-
raamansa.

Esitykset ja lausunnot ulkopuolisille

98§

Viraston esitykset ja lausunnot kaupungin ulkopuolisille on toimi-
tettava kaupunginhallituksen valityksella, jollei tata asian vahaisen
periaatteellisen tai taloudellisen merkityksen johdosta ole pidetta-
va tarpeettomana tai ellei ole toisin maaréatty.

Paatosluetteloiden pitdminen

Kumottu. (16.11.2005)

Johtosaanto tulee voimaan 1.1.2003 lukien.

Samalla kaupunginvaltuusto kumosi 24.11.1993 hyvaksymansa
Helsingin kaupungin tytterveyskeskuksen johtosadnnon siihen
myo6hemmin tehtyine muutoksineen.
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