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Sääntötoimikunnan lausunto  
 
 

 

Helsingin kaupungin työterveyskeskus on pyytänyt sääntötoimikunnalta 
lausunnon ehdotuksesta Helsingin kaupungin työterveys -liikelaitoksen 
uudeksi johtosäännöksi (johtosääntöehdotus). 
 
Sääntötoimikunta on käsitellyt johtosääntöehdotuksen ja toteaa lausun-
tonaan, että ehdotus on pääosin mallijohtosäännön mukainen. Alla lue-
teltuihin johtosääntöehdotuksen kohtiin sääntötoimikunta esittää ohei-
set  huomautukset ja täsmennykset. 
 
Johtosääntöehdotuksen 8 §:n mukaan johtajan ollessa estyneenä hä-
nen tehtäviään hoitaa ylilääkäri tai muu johtokunnan määräämä viran-
haltija. Sääntötoimikunta toteaa, että johtosääntötasolla ei ole tarkoi-
tuksenmukaista määrätä johtajan sijaisesta vaan että asia voidaan jät-
tää suoraan johtokunnan päätettäväksi ja muotoilla johtosääntöehdotus 
tältä osin yhdenmukaisesti kaupungin muiden virastojen ja liikelaitosten 
johtosääntöjen kanssa.  
 
Johtosääntöehdotuksen 9 §:n 2 kohdassa todetaan, että muun henkilö-
kunnan kelpoisuuden määrittää johtokunta. Vastaavaa määräystä ei 
ole mallijohtosäännössä. Johtosääntöön on tarpeen ottaa toimivalta-
määräys muun henkilökunnan kelpoisuuden määrittämisestä, mutta 
toimivaltaa ei ole tarpeen varata johtokunnalle liikelaitoksen kaikkien 
tehtävien osalta. Siksi määräys tulisi kirjoittaa muotoon, jossa muulta 
henkilökunnalta vaadittavan kelpoisuuden määrää valinnan suorittaja 
huomioon ottaen lisäksi, mitä erikseen on säädetty. 
  
Johtosääntöehdotuksen 11 §:ssä määrätään liikelaitoksen puhevallan 
käytöstä tavanomaisten mallijohtosäännön määräysten mukaisesti. 
Sääntötoimikunta toteaa, että ottaen huomioon liikelaitoksen toiminta 
erityisten valvontaviranomaisten valvomalla ja sääntelemällä tervey-
den- ja sairaanhoidon toimialalla, pykälässä on syytä määrätä myös tä-
hän liittyvästä puhevallan käytöstä soveltuvin osin vastaavasti kuin so-
siaali- ja terveystoimen johtosäännössä on määrätty.  
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