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Yleistä talouskehitystä kuvaava tarkastelu pohjautuu valtion talousarvioehdotuksen yhteydessä (28.9.2015)
esitettyyn taloudelliseen katsaukseen sekä kaupunkien talousarvioihin.
http://www.kunnat.net/fi/tietopankit/tilastot/kuntatalous/kuviot/kuntatalouden tilastot kansantalous

julkinen talous/Sivut/default.aspx. Lähde: Vuodet 1985 2014 Tilastokeskus, ennusteet VM





Työmarkkinatuki vie jo jopa prosentin joidenkin kuntien tuloista. Heikentynyt työllisyystilanne ja
maksuosuuksien muutos vuoden vaihteessa tuntuu kuntien taloudessa. Vuonna 2014 kuntien maksuosuus oli
247 miljoonaa euroa. Vuodelle 2015 ennuste on 420 miljoonaa.
http://kuntalehti.fi/kuntauutiset/talous/tyomarkkinatuki kay kunnille kalliiksi/
http://www.kunnat.net/fi/asiantuntijapalvelut/kuntatalous/verotus/veroperustemuutokset

2016/Sivut/default.aspx





Kustannustenjaon tarkistus +340 milj. €
 310 milj. € (VM)

»30 milj. € (OKM) (24 + 1,8 + 4,9)

Jakautuu rahoituksen saajille ~ valtionosuuden määräytymisperusteiden
suhteessa

Veroperustemuutosten kompensaatio +245 milj. €
Yhdessä verotuksen muutosten kanssa kuntakohtainen vaikutus +/-0.
Vaikutus vaihtelee kunnittain

Tehtävämuutokset, netto +46 milj. € (VM tae 14.8.2015)

Valtionosuusleikkaus (edellisen hallituskauden päätös) -40 milj. €

Indeksijäädytys > -35 milj. € (peruspalvelujen valtionosuus; lisäksi opetustoimi)







Espoo 115,4 134,5 376,4 295,9 19,0 175,9
69,2 92,8 239,2 232,5 16,1 149,8
68,9 104,7 103,1 102,9 35,8 30,5
55,6 79,7 143,5 143,5 24,1 83,3
30,8 55,4 113,0 112,4 24,6 77,9
40,0 52,4 50,7 50,6 12,0 9,2
19,9 43,5 55,3 54,7 20,3 25,6
40,9 43,6 76,1 75,9 0,5 2,6
20,7 20,5 63,5 61,8 0,2 40,7
31,0 30,9 36,7 36,3 0,1 0,1

761,8 1 017,7 1 937,9 1 843,7 100,2 878,4







3063,4 2 535,0 308,0 220,0 300,0 3 363,4
1398,2 1 182,8 116,0 99,4 59,1 1 457,3
892,5 772,0 54,0 66,5 310,0 1 202,5
950,7 811,5 61,1 78,0 183,9 1 134,6
743,8 667,2 29,8 46,8 268,8 1 012,6
721,1 599,8 69,9 51,4 273,5 994,6
502,5 436,8 18,0 47,7 172,9 675,4
424,7 370,7 17,6 38,4 174,5 599,2
448,3 392,3 19,7 36,3 190,0 638,3
338,5 293,9 15,5 29,1 173,0 511,5
309,5 272,2 14,6 22,7 144,6 454,1

9793,2 8 334,1 724,2 736,4 2 250,4 12 043,5

3,8 4,1 0,6 6,4 19,7 5,0
4,9 4,0 4,1 33,1 98,5 7,0
2,6 3,8 14,1 4,5 3,2 2,7
2,9 3,5 13,1 13,2 31,1 6,6
5,0 5,7 9,4 6,9 16,7 7,9
1,8 2,9 10,9 9,5 0,1 1,3
3,9 3,1 11,9 21,1 19,2 7,4
2,0 2,3 10,7 5,8 9,2 4,0
2,3 2,8 19,4 12,3 12,8 5,2
5,1 5,4 14,6 15,0 5,5 5,2
4,2 5,3 17,6 8,8 5,9 4,7

3,6 3,9 6,6 12,1 12,6 5,2





2014 2016 Muutos
Lainat

Helsinki 2 540 1 579 3 163 1 987 623 408
Espoo 1 078 286 2 686 737 1 608 451
Tampere 1 679 375 2 149 492 470 117
Vantaa 5 043 1 063 5 149 1 113 106 50
Oulu 3 266 641 3 586 719 320 78
Turku 2 948 542 3 551 664 603 122
Jyväskylä 2 990 406 3 163 439 173 33
Kuopio 2 843 306 3 085 351 242 45
Lahti 5 254 623 6 337 763 1 083 140
Kouvola 2 069 179 2 858 245 789 66
Pori 2 774 232 2 781 238 7 6

Yhteensä 6 231 7 748 1 516







Hki Espoo Tre Vantaa Oulu Tku JyväskyläKuopio Lahti Kouvola Pori

2005 374 344 108 510 111 269 94 589 78 327 93 558 56 549 45 422 44 588 36 358 35 513
2006 378 158 112 344 116 251 96 977 81 009 95 636 57 910 46 813 45 982 36 001 36 140
2007 385 356 116 221 119 265 103 196 82 673 97 408 60 202 48 104 47 485 36 254 36 856
2008 388 053 118 912 119 772 105 716 84 534 98 245 61 329 48 519 47 921 36 062 37 439
2009 380 579 115 624 114 120 101 134 82 139 94 352 59 388 48 048 45 693 34 652 36 115
2010 381 625 118 585 116 219 103 955 83 581 94 188 60 805 48 458 46 462 34 359 36 305
2011 386 357 121 055 118 866 105 995 85 259 96 080 62 253 49 429 47 210 34 211 36 758
2012 386 634 121 253 118 797 106 602 84 620 96 812 61 522 50 334 46 989 33 577 36 310
2013 381 942 120 247 116 750 106 420 84 078 95 201 59 942 49 997 46 337 32 583 35 921
Muutos kpl
´2005 14 7 598 11 737 5 481 11 831 5 751 1 643 3 393 4 575 1 749 3 775 408
¨2013 14 4 692 1 006 2 047 182 542 1 611 1 580 337 652 994 389
Muutos %
´2005 14 2,0 10,8 4,9 12,5 7,3 1,8 6,0 10,1 3,9 10,4 1,1
¨2013 14 1,3 0,9 1,8 0,2 0,7 1,7 2,8 0,7 1,5 2,7 1,1













Espoo 274400 18,00 75,0 40,0 2686 737
Tampere 227790 19,75 85,0 34,0 2149 492
Vantaa 216154 19,00 66,0 67,0 5149 1113
Oulu 200473 20,00 69,7 39,0 3586 719
Turku 187000 19,50 55,6 27,3 3551 664
Jyväskylä 138800 20,00 76,4 79,1 3163 439
Kuopio 111289 20,50 47,0 36,4 3085 351
Lahti 120431 20,25 93,8 53,8 6337 763
Kouvola 85698 20,75 100,9 34,1 2858 245
Pori 85399 19,75 100,2 85,4 2736,6 233,7

Yhteensä 2275647 7744
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Helsingin kaupunginjohtaja Jussi Pajunen talousarviosta 2015:

Helsingin maltillinen menokehitys turvaa palvelut jatkossakin

Jussi Pajunen

Asukasmäärän kasvu hidastuu

Verotulojen kasvu niukkaa



Menojen kasvun rajat on sovittu valtuustokaudeksi

Investointeja liikenteeseen, peruskorjauksiin ja uusien
alueiden rakentamiseen

Aineistoa osoitteessa







Tampere isojen murrosten ristiaallokossa
27.10.2014 kello 12:48

Tampereen kaupungin pormestari Anna-Kaisa Ikonen esitteli maanantaina 27.10.2014
talousarvioesityksensä ensi vuodelle 2015. Vaikeasta taloustilanteesta huolimatta Tampereen
kaupunki turvaa peruspalvelujen saatavuuden ja keskeiset sosiaali-, terveys- ja
koulutuspalvelut.

– Edessämme on isojen haasteiden ja uudistusten vuosi. Talousarviota on valmisteltu
murrosten ristiaallokossa. Haasteita tuovat kunta- ja soteuudistukset, väestönkasvun ja
ikärakenteen muutos sekä talouden rakennemuutos ja kuntatalouden tasapainottamisen
vaatimukset, sanoo pormestari Ikonen.

Vuosi 2015 on nimetty Uudistusten vuodeksi. Tavoitteena on saada kaupungin nettomenot
laskemaan 1,4 prosenttia tämän vuoden tilinpäätösennusteeseen verrattuna.

– Tämä on poikkeuksellista ja erittäin haastavaa. Toimialat ovat joutuneet etsimään säästöjä
ja pidättäytymään menoja kasvattavista palvelu-uudistuksista, ja silti budjettiesitys jää noin
10 miljoonaa euroa alijäämäiseksi, konsernijohtaja Juha Yli-Rajala toteaa.

Talousarvion loppusumma on 1,750 miljardia euroa. Huolimatta kaikista käynnistetyistä
talouden tasapainottamistoimenpiteistä tilikauden tulos on ensi vuonna yhä merkittävästi
alijäämäinen.

– Talouden tasapainottamiseksi voimme joutua käynnistämään kaupunkitasoisen
yhteistoimintamenettelyn henkilöstömenojen vähentämiseksi. Yt-menettely on myös
mahdollisuus tarkastella uudelleen työtehtävien sisältöjä ja uudistaa toimintoja yhdessä
henkilöstön kanssa, sanoo Ikonen.

Kaupungin henkilöstömenot ovat ensi vuonna 678,3 miljoonaa euroa. Menot vähenevät 5,8
miljoonaa euroa tämän vuoden tilinpäätösennusteesta. Henkilöstöstä valtaosa eli 72
prosenttia on hyvinvointipalveluissa, jonka henkilöstömenot ovat 488,5 miljoonaa euroa.
Merkittävin henkilöstömenoja supistava tekijä on henkilötyövuosien väheneminen budjettiin
2015 sisältyvien talouden tasapainottamistoimenpiteiden vuoksi. Henkilötyövuosien
lasketaan vähenevän 192:lla. Suunniteltu henkilöstön määrä vuonna 2015 on yhteensä 13
888 palkallista henkilötyövuotta.

Tampereen talouden haasteet johtuvat talouden murroksesta ja vientiteollisuuden
vaikeuksista. Lisäksi valtio tasapainottaa oma talouttaan leikkaamalla edelleen kuntien
valtionosuuksia, mutta lakisääteiset kuntien velvoitteet eivät vähene samassa suhteessa.

– Ensi vuonna toiminnan painopisteitä palveluissa ovat ennaltaehkäisy, varhainen
puuttuminen ja liikunta. Vahvistamme lasten ja nuorten kasvua, perusterveydenhuoltoa ja
ikäihmisten kotona asumista tukevia palveluja. Kehitämme palveluverkkoa yhdessä
sähköisten palveluiden kanssa ja vauhditamme rakenteellisia uudistuksia, Ikonen kertoo.

Investointeja joudutaan priorisoimaan

Talousarvion vuosikate on 78,7 miljoonaa euroa, mikä on talousjohtaja Jukka Männikön
mukaan investointitarpeisiin nähden liian pieni. Vuosikate kertoo sen, paljonko kaupungin
tulorahoituksesta jää investointeihin, lainanlyhennyksiin ja muihin pitkävaikutteisiin
menoihin.

Kaupungin kehityksen ja rakenteen kannalta tärkeät investoinnit vaativat ensi vuonna paljon
rahoitusta. Investoinnit rahoitetaan oman tulorahoituksen ja Tampereen Sähkölaitos Oy:n



kaupungille suorittaman lainanlyhennyksen avulla, joten kaupungin lainamäärä vähenee ensi
vuonna.

– Tampereen asukaskohtainen lainamäärä on suurten kaupunkien matalimmasta päästä,
mutta se kasvaa nopeasti, ellemme saa vuosikatetta parannettua, sanoo Männikkö.

Investoinneissa etusijalle asetetaan sellaiset hankkeet, jotka luovat työtä, kasvua ja
vetovoimaa. Investoinneilla kaupunki pitää yllä ja kehittää omaisuuttaan ja vastaa kasvuun
sekä rakentamistarpeisiin.

Kaupungin investointeihin ensi vuoden budjetissa on varattu 220,7 miljoonaa euroa. Suurin
yksittäinen investointi, 51,4 miljoonaa euroa, on Rantaväylän tunneli -hanke. Tampereen
Tilakeskuksen talonrakennusinvestointeihin varataan kaikkiaan 68,2 miljoonaa euroa, josta
muun muassa kansanvälisen koulun perusparannukseen ja laajennukseen varataan 8,2
miljoonaa euroa, Vehmaisten kouluun ja päiväkotiin 6,3 miljoonaa euroa ja Metsäniityn
kouluun ja päiväkotiin 3,9 miljoonaa euroa. Tesoman yhtenäiskoulun ja päiväkodin
perusparannukseen ja laajennukseen varataan 4,5 miljoonaa euroa. Rauhaniemen sairaalan
perusparannus jatkuu 3,8 miljoonalla eurolla ja Tampereen uintikeskuksen 2,4 miljoonalla
eurolla. Tesoman palloiluhallia varten varataan1,5 miljoonaa euroa.

Rantaväylän tunnelin, aluerakennushankkeiden ja Raitiotie-hankkeen lisäksi
kaupunkiympäristön kehittämiseen satsataan kaikkiaan 39,4 miljoonalla eurolla. Katuja,
väyliä, toreja ja aukioita saneerataan 5,4 miljoonalla eurolla ja uusia rakennetaan 12,8
miljoonalla eurolla. Siltoihin ja erikoisrakenteisiin varataan 4,1 miljoonaa euroa ja
ulkovalaistukseen 1,7 miljoonaa euroa. Tampereen Veden investointeihin varataan kaikkiaan
26,3 miljoonaa euroa, josta vesihuollon saneerauksiin ja uusiin alueisiin menee 10,9
miljoonaa euroa, ja muun muassa Kaupinojan vedenottamon saneeraukseen 10 miljoonaa
euroa.

Pormestari Anna-Kaisa Ikonen esittelee vuoden 2015 talousarviota. Istumassa johtaja Kirsi
Koski ja konsernijohtaja Juha Yli-Rajala.

Toiminnan ja palvelujen painopisteet vuonna 2015

Lasten ja nuorten palveluissa vahvistetaan perhepalveluita ja lisätään avoimia
varhaiskasvatuspalveluita ja palvelusetelipäivähoitoa. Päivähoitoon tulee subjektiivista
oikeutta rajoittava lainsäädäntö.

Terveyttä ja toimintakykyä tukevissa palveluissa vahvistetaan perusterveydenhuoltoa ja
laajennetaan sähköistä ajanvarausta terveydenhuollon palveluissa. Pienten
hammashoitoloiden toiminta yhdistetään suurempiin yksiköihin. Härmälään ja Pispalan
paloasemalle valmistuvat pitkäaikaisasunnottomuuden vähentämisohjelmaa tukevat tilat.

Ikäihmisten palveluissa painopistettä siirretään edelleen pitkäaikaisesta laitoshoidosta kotona
asumista tukeviin palveluihin. Lähitori-toiminta aloitetaan palvelukeskuksissa.

Kaupungin osaamista ja elinkeinoja tukevissa palveluissa lisätään pitkäaikaistyöttömien
aktivointia ja työllisyydenhoidon palveluja. Sivistys- ja elämänlaatupalveluissa aloitetaan
Kalevan liikuntapuiston suunnittelu ja Pyynikin kentälle hankitaan levitettävä tekojää.
Tampereen uintikeskus avautuu peruskorjauksen jälkeen ja uintikeskuksen yhteyteen
toteutetaan maauimala.

Kaupunkiympäristön kehittämisessä panostetaan Kunkun parkin, Eteläpuiston,
Asemakeskuksen ja Tullin alueen suunnitteluun. Raitiotiehanketta viedään eteenpäin
suunnittelu-, rakennus- ja kalustohankintaryhmien kilpailuttamisella. Merkittävimpiä



aluerakentamishankkeita ovat Ruskon Huppionmäki, Atalan Risso, Niemenranta ja Vuores,
joissa jatketaan katuverkon ja puistojen rakennustöitä.

Maankäytön suunnittelussa keskeisimpiä kohteita ovat keskustassa Kunkun parkki,
Eteläpuisto, Asemakeskuksen ja Tullin alue sekä raitiotien varrelle sijoittuvat varikkoalue,
Hervannan pohjoisosan alue, Hallila ja Turtola. Myös Hervantajärvi, Vuoreksen
Västinginmäki, Tesoma, Haukiluoma ja Linnanmaa ovat keskeisiä yhdyskuntarakenteen
kehittämiskohteita vuonna 2015. Työpaikkojen kasvulle luodaan edellytyksiä kaavoittamalla
yritystontteja Linnainmaan Sammon valtatien tuntumaan ja Aitovuoren alueille.

Tampereen kaupungin talousarvio 2015 lukuina

Asukasluku 31.12.2015………………224 900 henkilöä
Tuloveroprosentti……………………19,75
Talousarvion loppusumma……………1,750 miljardia euroa
Toimintamenojen kasvu……………-1,4 prosenttia
Vuosikate………………………………78,7 miljoonaa euroa
Tulos…………………………………-9,9 miljoonaa euroa
Investoinnit yhteensä ………………- 212,5 miljoonaa euroa
Lainamäärä /asukas…………………1678 euroa

Talousarvioon voi tutustua tarkemmin verkossa tampere.fi/hallinto



Vantaan kaupunki tiedote

Vähemmän lainaa, lisää valtionosuuksia - Vantaan talous tasapainottumassa

Peruspalvelut hyvin saavutettavissa



Oulu

Kaupunginjohtaja julkisti talousarvioesityksensä vuodelle 2016

Oulu rakentaa tulevaisuuttaan ja kehittää johtamistaan turvatakseen palvelut
vuoteen 2020

Oulun kaupunginjohtaja Matti Pennanen on julkistanut talousarvioesityksensä vuodelle
2016. Esityksessä kuvataan keinoja, joilla Oulun kaupunki rakentaa tulevaisuuttaan ja
kehittää johtamistaan turvatakseen kaupunkilaisten palvelut vuoteen 2020 vaikka
Suomen, Euroopan ja maailman epävarma tilanne jatkuukin. Oulun kaupungin on
löydettävä parhaat tavat tuottaa vaikuttavia palveluita kustannustehokkaasti.

Merkittävimmät ratkaisut ovat kaupungin omissa käsissä, vaikka kuntien tehtäviä ja
velvoitteita purettaisiinkin. Oulun kaupungin oma palveluverkko ja palvelurakenteet
vaativat muutoksia, kun sovitetaan yhteen kuntatalous ja kasvava palvelukysyntä. Monet
meneillään olevat muutokset nähdään kaupungin kehittämisen kannalta
mahdollisuuksina.

Sosiaali- ja terveyspalveluissa siirrytään kuuteen hyvinvointikeskukseen

Sosiaali- ja terveydenhuollon palvelut järjestetään tulevaisuudessa itsehallintoalueiden
toimesta. Uudistuksen toteuttaminen vie kuitenkin vuosia ja kuntien on toteutettava
omalta osaltaan rakenteelliset muutokset välittömästi. Oulun kaupungin
hyvinvointipalvelut organisoidaan neljälle hyvinvointialueelle, joille tulee kuusi
hyvinvointikeskusta. Hyvinvointikeskukset ovat kattavan palveluvalikoiman toiminnallisia
kokonaisuuksia, joissa väestö pääsääntöisesti asioi sosiaali- ja terveyspalveluita
tarvitessaan. Nykyisten Kontinkankaan ja Kiimingin hyvinvointikeskusten lisäksi
Haukiputaan, Tuiran, Myllyojan, Kaakkurin hyvinvointikeskukset käynnistyvät
hallinnollisesti ja osin toiminnallisesti jo vuoden 2016 alusta. Hoidon ja palvelujen
saatavuuden varmistamiseksi toimintamalleja uudistetaan kaikissa hyvinvointipalveluissa
ohjausta, neuvontaa ja sähköisten palveluiden tarjontaa lisäämällä.

Kampuslukiomalli vapauttaa tiloja, jotta alakouluikäisille voidaan taata
lähikoulu

Peruskouluikäisten määrä kasvaa vuosikymmenen loppuun mennessä kahdella tuhannella
oppilaalla, mikä edellyttäisi noin viiden uuden koulun rakentamista. Kaupungin
tavoitteena on turvata alakouluikäisille lähikoulu ja yläkouluikäisille aluekoulu sekä siirtyä
asteittain kohti tiivistettyä lukiomallia, jolloin tiloja vapautuu peruskoulun käyttöön.
Opetuksen palveluverkon muutoksessa on lähtökohtana lukiopalveluiden keskittäminen
kuuteen ns. kampuslukioon. Suuremmat lukiot edistävät tasapuolisempia ja parempia
valinnan mahdollisuuksia opiskelijoille, ja koulutuksen laatu kyetään paremmin
turvaamaan kiristyvässä taloudellisessa tilanteessa. Perus- ja lukio-opetuksen
tilankäyttöä tarkastellaan yhtenä kokonaisuutena. Lukiokoulutukselta vapautuviin tiloihin
sijoitetaan perusopetuksen toimintaa, jolloin myös perusopetuksen tilankäyttö tehostuu
ja kouluverkko tiivistyy sekä samalla vältetään uudisrakennusinvestointeja.

Oulu toipuu kohtuullisen hyvin ICT-toimialan rakennemuutoksesta

Oulu on kyennyt toipumaan kohtuullisen hyvin erityisesti ICT-toimialan
rakennemuutoksesta. Oululaisen osaaminen on viimeisen vuoden aikana vetänyt
puoleensa toistakymmentä kansainvälistä, korkean jalostusarvon yritystä, jotka
työllistävät jo nyt yli 500 työntekijää. Kaupungin panostukset startup-rahoitukseen on
omalta osaltaan tukenut uusien yritysten perustamista.



Oulun Innovaatioallianssin toimintaa uudistetaan vastaamaan paremmin muuttuneita
tarpeita yhdessä yliopistojen, VTT:n, SYKE:en ja Technopoliksen kanssa.  Painopisteinä
ovat uudistuva teollisuus, OuluHealth ja vetovoimainen kaupunki. Läpileikkaavana
ekosysteeminä on digitalisaatio ja erityisesti 5G sekä ketterä kaupallistaminen. Viennin
edistäminen painottuu lähialueille Ruotsiin ja Norjaan. Tavoitteena on, että niin
suomalaiset yritykset kuin työntekijätkin löytäisivät lähimarkkinoiden tarjoamat
mahdollisuudet. Uusien työpaikkojen syntyminen ja työttömyyden väheneminen on
vuosien prosessi, joka on sidoksissa niin talouden elpymiseen kuin globaalien
tapahtumien ketjureaktioihin. Ennusteiden mukaan pitkäaikaistyöttömyys lisääntyy vielä
nykyisestään ja tuo kunnille yhä kasvavan taloudellisen ja palveluiden järjestämisen
vastuun.

Työllisyyteen panostetaan yli 40 miljoonaa euroa

Kaupungin panostus työllisyyden hoitoon on edelleen yli 40 miljoonaa euroa. Yli puolet
kuluu yhä kasvaviin työmarkkinatuen kuntaosuuksiin. Kaupungin työllisyyttä edistävät
palvelut ovat kuitenkin tiukasti sidoksissa valtion työllisyysmäärärahojen riittävyyteen,
työllisyyspalveluita linjaavaan lainsäädäntöön ja päätöksiin, joiden pääasiallisin
toimeenpanija on valtion TE -palvelut.  Kunnat tarvitsevat uusia työkaluja ja päätösvaltaa
työllisyyspalveluiden toteuttamiseen. Oulun kaupunki on valmis pilotoimaan
hallitusohjelman kirjauksen mukaisesti kuntien työllisyyspalveluita rakentavaa kokeilua ja
etsimään sen kautta uusia ratkaisuja työttömyyden haasteisiin.

Turvapaikanhakijoiden kotouttamiseen panostetaan

Kesällä 2015 alkanut turvapaikanhakijoiden virta on tuonut Oulun seudulle tuhansia
ihmisiä, joille Suomi ja meidän kulttuurimme ovat vieraita.  Vaikka ensimmäisessä
vaiheessa päävastuun järjestelyistä kantaa valtio, ovat kaupunki ja kaupunkilaiset olleet
aktiivisesti mukana hätämajoitusjärjestelyissä. Turvapaikanhakumenettelyn, joka kestää
vuodesta kahteen, tuloksena pakolaisstatuksen tai oleskeluluvan saaneiden osalta vastuu
siirtyy kunnille. Mikäli Oulun kaupunki onnistuu heidän kotouttamisessaan, lisääntyy
monikulttuurisuus ja se tuo lisää kansainvälisyyttä myös työelämään.

Johtamisjärjestelmää kehitetään edelleen

Kaupungin johtamisjärjestelmä kehitetään vaiheittain. Alkuvuodesta 2016 siirrytään
yhden kaupunginjohtajan malliin.  Hyvinvointipalvelujen uudistusta nopeutetaan ja
otetaan käyttöön vuoden 2016 alusta. Sivistys- ja kulttuuripalveluissa uudistus tulee
voimaan 2017 alusta. Asiakaslähtöisyyttä vahvistetaan siirtämällä valtaa, vastuuta ja
resursseja alueellisen toimintamalliin lähemmäksi asiakkaita.

Tapahtumakaupunki Oulu kehittyy

Tapahtumakaupunki Oulu kehittyy vuoden 2016 aikana. Kuusisaaren kansanpuistoa
kehitetään isojen tapahtumien mahdollistamiseksi. Asema-alue liitetään osaksi Oulun
keskustaa ja aseman seudulle järjestetään arkkitehtikilpailu (SAFA). Torialueelle luodaan
visiosuunnitelma ja toteutetaan arkkitehtiopiskelijoiden ideakilpailu. Aluekeskuksia
kehitetään osana kaupunkirakennetta.

Lisätiedot:
Kaupunginjohtaja Matti Pennanen

Aineistot: www.ouka.fi/talous



Oulun
kaupunki
tunnusluvut

TP2013 TP2014 TA2015 ENN2015 TA2016 TS2017 TS2018

Asukasmäärä
vuoden lopussa 193832 196194 198243 198243 200473 202606 204638

Tulovero-% 19,25 20,00 20,00 20,00 20,00 20,00 20,00

Tuloslaskelman tunnusluvut

Toimintatulot/
Toimintamenot %

33,6 % 32,3 % 21,0% 20,6 % 19,4 % 19,2 % 18,5 %

Toimintakate
(nettomenot)
€/asukas

-4 366 -4 429 -4727 -4 823 -4 814 -4 852 -4 898

Vuosikate/
Poistot % 62,5 % 74,9 % 55,6 % 69,6 % 78,5 % 58,9 % 64,8 %

Vuosikate €/asukas 415 383 238 302 312 239 272

Rahoituslaskelman tunnusluvut

Investointien
tulorahoitus, % 36 % 41 % 39 % 51 % 44 % 37 % 50 %

Lainanhoito-kate 2,2 2,2 0,6 0,7 1,6 0,6 1,1

Lainat €/asukas 2 858 3 266 3 341 3 222 3 569 3 964 4 156

Suhteellinen
velkaantuneisuus % 58 47 54 52 57 63 66

Oulun Satama ja Nallikari yhtiöityivät vuonna 2014, Oulun Energia ja Oulun Jätehuolto
yhtiöityivät vuonna 2015. Yhtiöitymiset otettu huomioon tunnusluvuissa.
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Palvelut turvataan maltillisella menokehityksellä ja
pitkäjänteisellä toiminnan uudistamisella

Talousarviokäsittelyn eteneminen:

Liitteet:

Talousarvioesityksessä menojen kasvuksi sallitaan 0,5 prosenttia vuoden 2015 talousarviosta.
Kunnallisveroprosenttiin ei esitetä muutoksia, vaan talouden tasapainoon pyritään hyvin
maltillisella menokehityksellä ja toiminnan tuottavuutta parantavilla uudistuksilla.

Talousarvioesitykseen sisältyvien investointien painopiste on kasvatus- ja opetuspalveluiden ja
vapaa-ajan palveluiden uudisrakennus- ja peruskorjaushankkeissa sekä uusien asuinalueiden
infrastruktuurin rakentamisessa. Esitykseen sisältyy myös kaupungin strategisten
kärkihankkeiden käynnistäminen.



Uudistamisohjelmat tuottaneet tulosta

Valtion toimilla vaikutusta

Kaupunki investoi palveluihin ja uusiin asunalueisiin



Turku käynnistää neljä strategista kärkihanketta

Turun talouden avainluvut



Henkilöstö

Investoinnit ja kaupunkisuunnittelu







Konsernihallinnon

Sosiaalipalveluissa

Vammaispalveluissa

Vanhuspalvelujen



Perheiden ennalta ehkäisevissä sosiaali- ja terveyspalveluissa

Avoterveydenhoidossa

Kasvun ja oppimisen palveluissa

Varhaiskasvatuksessa

Kulttuuri- ja liikuntapalveluissa

Kaupunkirakenteen toimialaan
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Kouvolan kaupunginjohtajan talousarvioehdotus 2016 ja
taloussuunnitelma vuosille 2016 - 2018

Henkilöstösuunnittelua ja työhyvinvoinnin edistämistä

Palvelujen kehittämistä ja investointeja elinvoimaisuuteen



Kaupunginhallitus käsittelee talousarvioehdotusta 26.10.2015 ja valtuusto päättää vuoden 2016
talousarviosta ja vuosien 2016–2018 taloussuunnitelmasta 7.12.2015.

Talousarviotiedusteluihin vastaavat:
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Pori  Vuoden 2016 talousarviossa vältytään veronkorotuksilta




