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Valtuutettu Pilvi Torstin toivomusponsi Helsingin strategisen tyolli-
syysohjelman hyvaksymisesta
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Paatosehdotus

Kaupunginhallitus paattaa merkita tiedoksi selvityksen kaupunginval-
tuuston 23.9.2015 hyvaksyman toivomusponnen (Pilvi Torsti) johdosta
tehdyista toimenpiteista ja toimittaa selvityksen ponnen ehdottajalle se-
ka tiedoksi muille valtuutetuille.

Esittelijan perustelut

Paattaessaan 23.9.2015 sosiaalidemokraattisen valtuustoryhman ryh-
maaloitteesta kaupungin tyollisyysohjelman laatimisesta kaupunginval-
tuusto hyvaksyi seuraavan toivomusponnen:

"Vastauksen hyvaksyessaan valtuusto edellyttaa, ettd kohdassa 11 to-
dettua tyodllisyyden toimeenpano-ohjelmaa ohjaamaan selvitetaan mah-
dollisuutta hyvaksya samassa yhteydessa strateginen Helsingin tyolli-
syysohjelma, jossa linjataan sitovat maaralliset ja laadulliset tavoitteet
ja periaatteet, jotka toimeenpano-ohjelma yksil6i vuosittaisiksi toimenpi-
teiksi ja painopisteiksi." (Pilvi Torsti)

Kaupunginvaltuuston tydjarjestyksen 24 §:n mukaan kaupunginhallituk-
sen on toimitettava ponnen ehdottajalle kirjallinen selvitys toivomus-
ponnen johdosta tehdyista toimenpiteista viimeistaan vuoden kuluttua
ponnen hyvaksymisesta. Selvitys on toimitettava erikseen tiedoksi
myos muille valtuutetuille.

Sosiaalidemokraattisen valtuustoryhman ryhmaaloitteeseen 23.9.2015
antamassaan vastauksessa kaupunginhallitus totesi, etta tyollisyyden-
hoito on saatettava kaupungin strategian keskioon ja etta tyollisyyden-
hoidon on nayttava vahvemmin osana kaupunkitasoista strategiaa yh-
dessa elinkeinoasioiden kanssa.

Kaupunginhallitus viittasi vastauksessaan myds tuolloin kdaynnistynee-
seen tydllisyydenhoidon uudistamisen valmisteluun. Valmistelutyota
tehdaan talla hetkella useilla tahoilla. Tyo tahtaa siihen, etta tyollisyy-
denhoidon palvelut toimisivat jatkossa kokonaisuuksina, joiden tavoit-
teet ja visio on maaritelty selkeasti. Tavoitteena on toiminnallisesti sau-
maton kokonaisuus, joka linkittyy vahvasti kaupungin elinkeinostrategi-
aan ja on nykyista paremmin ohjattavissa. Osana uudistusta selkiyte-
taan kaupungin tyollisyydenhoidon rajapinnat koulutukseen, sosiaali-
seen kuntoutukseen ja TE-hallintoon. Kaynnissa oleva tyd muodostaa
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jatkossa hyvan pohjan entista tasmallisempien tavoitteiden ja linjausten
asettamiselle. Uudistus kytkeytyy myds osaksi kaynnissa olevaan joh-
tamisjarjestelman uudistamista. Johtamisjarjestelman uudistuksessa
ohjausta tehostetaan ottamalla kayttédn toimialamalli, joka parantaa
myos tyollisyydenhoidon johtamista kokonaisuutena.

Samanaikaisesti on meneillaan valmistelu tyollisyys-, yrittajyys-, ja
maahanmuuttoasioiden erillisratkaisusta metropolialueella seka neu-
vottelut valtion kanssa tyollisyyspalveluiden jarjestamisesta.

Kaupungin tyollisyyspalveluiden uudistamisen valmistelutyon tavoitteet
ovat samansuuntaisia kuin toivomusponnessa esitetyt linjaukset. Usei-
den yhtaaikaisten muutosten keskella tydllisyydenhoidon kokonaisuu-
den parempi strateginen hallittavuus voidaan saavuttaa ensisijaisesti
toteuttamalla kokonaisuudistus, jolloin palvelukokonaisuus on selkeam-
pi. Yhtenainen kokonaisuus huomioidaan osana ensi vuonna valmistu-
vaa uutta valtuustostrategiaa. Tarkemmat tyollisyydenhoidon tavoitteet
suunnitellaan strategian toimeenpano-ohjelmassa. Erillista strategian
toimeenpano-ohjelman ulkopuolista tyodllisyysohjelmaa ei katsota tar-
koituksenmukaiseksi useita laajoja muutoksia kasittavassa toimintaym-
paristossa.

Tyollistamistoimikunta kasitteli asiaa kokouksessaan 16.2.2016. Tyol-
listamistoimikunta totesi tuolloin kannanottonaan, etta toimikunta pitaa
ensiarvoisen tarkeana, etta tyollisyyspalveluiden kokonaisuudistus saa-
tetaan loppuun esitetyssa aikataulussa ja etta tyollisyyden toimenpi-
deohjelma konkretisoidaan vuoden 2018 talousarvion yhteydessa.

Esittelija
apulaiskaupunginjohtaja
Ritva Viljanen
Lisatiedot
llkka Oksman, erityissuunnittelija, puhelin: 310 76461
ilkka.oksman(a)hel.fi
Muutoksenhaku
Muutoksenhakukielto, valmistelu tai taytantéonpano
Ote Otteen liitteet
Toivomusponnen ehdottaja Esitysteksti
Tiedoksi
Kaupunginvaltuusto
Postiosoite Kayntiosoite Puhelin Y-tunnus Tilinro
PL 10 Pohjoisesplanadi 11-13 +358 9 310 1641 0201256-6  F10680001200062637
00099 HELSINGIN KAUPUNKI Helsinki 17 Faksi Alv.nro

kaupunginkanslia@hel.fi

http://www.hel.fi/lkaupunginkanslia +358 9 655 783 F102012566



