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§ 619
Valtuutettu Anna Vuorjoen toivomusponsi sukupuolen ja seksuaali-
sen suuntautumisen moninaisuutta koskevasta koulutuksesta
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Paatos

Kaupunginhallitus paatti panna asian poydalle.
Kasittely

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti panna asian poydalle Veronika

Honkasalon ehdotuksesta.
Esittelija

apulaiskaupunginjohtaja

Ritva Viljanen
Lisatiedot

Maria Nyfors, kaupunginsihteeri, puhelin: 310 36683

maria.nyfors(a)hel.fi

Muutoksenhaku

Muutoksenhakukielto, valmistelu tai taytantdonpano
Paatosehdotus

Kaupunginhallitus paattaa merkita tiedoksi selvityksen kaupunginval-
tuuston 2.3.2016 hyvaksyman toivomusponnen (Anna Vuorjoki) johdos-
ta tehdyista toimenpiteista ja toimittaa selvityksen ponnen ehdottajalle
seka tiedoksi muille valtuutetuille.

Esittelijan perustelut

Kasitellessaan aloitetta sateenkaarinuorten hyvinvoinnin edistamisesta
kaupunginvaltuusto hyvaksyi samalla seuraavan toivomusponnen:

"Lain mukaan jokaisella koululla ja oppilaitoksella tulee 1.1.2017 olla
yhdenvertaisuus- ja tasa-arvosuunnitelmat. Jotta nama suunnitelmat
tukisivat sateenkaarinuorten yhdenvertaisuutta ja hyvinvointia mahdolli-
simman hyvin, selvitetaan mahdollisuutta kehittaa rehtoreille, opettajille
ja muulle koulujen henkilostolle koulutusta sukupuolen ja seksuaalisen
suuntautumisen moninaisuudesta erityisesti yhdenvertaisuus- ja tasa-
arvosuunnittelun nakokulmasta. (Anna Vuorjoki)

Kaupunginvaltuuston tydjarjestyksen 24 §:n mukaan kaupunginhallituk-
sen on toimitettava ponnen ehdottajalle kirjallinen selvitys toivomus-

Postiosoite Kayntiosoite Puhelin Y-tunnus Tilinro
PL 10 Pohjoisesplanadi 11-13 +358 9 310 1641 0201256-6 F10680001200062637
00099 HELSINGIN KAUPUNKI Helsinki 17 Faksi Alv.nro

kaupunginkanslia@hel.fi http://www.hel.fi/kaupunginkanslia +358 9 655 783 F102012566



Helsingin kaupunki
Kaupunginhallitus

Poytakirja 24/2016 2(4)

Sj/1
20.06.2016

ponnen johdosta tehdyista toimenpiteista viimeistaan vuoden kuluttua
ponnen hyvaksymisesta. Selvitys on toimitettava tiedoksi myos muille
valtuutetuille.

Opetuslautakunta on ponnen johdosta antamassaan lausunnossa to-
dennut, etta vuoden 2015 alusta voimaan tulleet yhdenvertaisuuslain ja
tasa-arvolain muutokset vaikuttavat opetustoimeen. Uutena velvoittee-
na peruskoulujen tulee laatia koulukohtaiset tasa-arvo- ja yhdenvertai-
suussuunnitelmat. Vastaavasti myos toisen asteen oppilaitosten tulee
laatia oppilaitoskohtaiset yhdenvertaisuussuunnitelmat, ja samalla op-
pilaitosten jo olemassa olevia tasa-arvosuunnitelmia paivitetaan.

Opetusvirastoon perustettu ohjausryhma tiedottaa, seuraa ja tukee
koulujen ja oppilaitosten tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnittelua. Tu-
kitoimenpiteita toteutetaan koulujen ja oppilaitosten toiveiden ja tarpei-
den mukaan. Tavoitteena on tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden edista-
minen kaupungin koulujen ja oppilaitosten toiminnassa.

Opetusvirasto on jo ennen lainmuutoksia jarjestanyt henkildstdlleen
koulutusta mm. sukupuolen ja seksuaalisen suuntautumisen moninai-
suuden nakodkulmasta. Koulujen ja oppilaitosten rehtoreiden, opettajien
seka muun henkildston kouluttaminen naista asioista on tarkeaa. Kau-
pungin intranetissa on aiheeseen liittyvaa materiaalia opetusviraston
henkilokunnan kaytettavaksi. Kaupungin yhteisena koulutusmateriaali-
na tekemat videot sukupuolen ja seksuaalisen suuntautumisen moni-
naisuudesta ovat kaikkien nahtavana mm. Helsinki-kanavalla. Videoi-
den aiheina ovat mm. lapsuus ja perhe seka nuoruus ja koulu. Videoilta
IOytyy tietoa myos aiheeseen liittyvasta lainsaadannosta, terminologias-
ta ja kasitteista. Opetusviraston intranetissa on tiedote, joka on laadittu
koulujen ja oppilaitosten nakokulmasta lakimuutoksiin liittyen. Koulujen
ja oppilaitosten rehtoreita on tiedotettu lainsaadantdmuutoksista koulu-
tuslinjojen rehtoritapaamisissa ja esim. perusopetuslinjan oppilashuol-
lon palvelujen henkilstolle on tana kevaana jarjestetty koulutusta su-
kupuolten moninaisuudesta.

Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnittelu on jatkuva prosessi ja siksi
opetustoimessa pidetaan tarkeana, ettd yhdenvertaisuuteen ja tasa-ar-
voon liittyvaa koulutusta tullaan jarjestamaan myos tulevaisuudessa.
Koulutusta tulee olla my6s sukupuolen ja seksuaalisen suuntautumisen
nakokulmasta.

Esittelija

apulaiskaupunginjohtaja

Ritva Viljanen
Lisatiedot

Maria Nyfors, kaupunginsihteeri, puhelin: 310 36683

maria.nyfors(a)hel fi
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Muutoksenhaku

Otteet

Tiedoksi

Paatoshistoria

Muutoksenhakukielto, valmistelu tai taytantdonpano

Ote Otteen liitteet
Ponnen ehdottaja Esitysteksti

Kaupunginvaltuusto

Opetuslautakunta 19.04.2016 § 58
HEL 2016-003093 T 00 00 03

Lausunto

Opetuslautakunta antoi kaupunginhallitukselle seuraavan lausunnon:

Vuoden 2015 alusta voimaan tulleet yhdenvertaisuuslain ja tasa-arvo-
lain muutokset vaikuttavat opetustoimeen. Uutena velvoitteena perus-
koulujen tulee laatia koulukohtaiset tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuun-
nitelmat. Vastaavasti myds oppilaitoksien tulee laatia oppilaitoskohtai-
set yhdenvertaisuussuunnitelmat. Samalla oppilaitosten jo olemassa
olevia tasa-arvosuunnitelmia paivitetaan.

Opetusvirastoon perustettu opetusviraston ohjausryhma tiedottaa, seu-
raa ja tukee koulujen ja oppilaitosten tasa-arvo- ja yhdenvertaisuus-
suunnittelua. Tukitoimenpiteita toteutetaan koulujen ja oppilaitosten toi-
veiden ja tarpeiden mukaan. Tavoitteena on tasa-arvon ja yhdenvertai-
suuden edistaminen kaupungin koulujen ja oppilaitosten toiminnassa.

Opetusvirasto on jo ennen lainmuutoksia jarjestanyt henkilostolleen
koulutusta mm. sukupuolen ja seksuaalisen suuntautumisen moninai-
suuden nakodkulmasta. Koulujen ja oppilaitosten rehtoreiden, opettajien
seka muun henkildstdon kouluttaminen naista asioista on tarkeaa. Kau-
pungin intranet-sivuilla on aiheeseen liittyvaa materiaalia opetusviras-
ton henkilokunnan kaytettavaksi. Kaupungin yhteisend koulutusmateri-
aalina tekemat videot sukupuolen ja seksuaalisen suuntautumisen mo-
ninaisuudesta ovat kaikkien nahtava mm. Helsinki-kanavalla. Videoiden
aiheina on mm. lapsuus ja perhe seka nuoruus ja koulu. Videoilla 10ytyy
tietoa myods aiheeseen liittyvasta lainsaadannosta, terminologiasta ja
kasitteistd. Opetusviraston intranetista on tiedote, joka on laadittu kou-
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Esittelija

Lisatiedot

lujen ja oppilaitosten nakokulmasta lakimuutoksiin liittyen. Koulujen ja
oppilaitosten rehtoreita on tiedotettu lainsaadantomuutoksista koulutus-
linjojen rehtoritapaamisissa ja esim. perusopetuslinjan oppilashuollon
palvelujen henkilostdlle on tana kevaana jarjestetty koulutusta suku-
puolten moninaisuudesta.

Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnittelu on jatkuva prosessi ja siksi
opetustoimessa pidetaan tarkeana, etta yhdenvertaisuuteen ja tasa-ar-
voon liittyvaa koulutusta tullaan jarjestamaan myos tulevaisuudessa.
Koulutusta tulee olla myos sukupuolen ja seksuaalisen suuntautumisen
nakokulmasta.

opetustoimen johtaja
Liisa Pohjolainen

Anu Kangaste, lakimies, puhelin: 310 87180
anu.kangaste(a)hel.fi
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