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V 3.5.2017, Valtuutettu Petra Malinin aloite sosiaalityontekijoiden

tyohyvinvoinnista

Poydalle 18.04.2017
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Paatosehdotus

Esittelijan perustelut

Kaupunginhallitus esittad kaupunginvaltuustolle seuraavaa:

Kaupunginvaltuusto paattaa katsoa valtuutettu Petra Malinin aloitteen
loppuun kasitellyksi.

Valtuutettu Petra Malin ja 31 muuta valtuutettu esittavat aloitteessaan
sosiaalitydntekijdiden tydhyvinvoinnin selvittamista ja parantavia toi-
menpiteita.

Kaupunginvaltuuston tydjarjestyksen 22 §;n 2 momentin mukaan kau-
punginhallitus esittaa kaupunginvaltuuston kasiteltavaksi aloitteen, jon-
ka on allekirjoittanut vahintaan 15 valtuutettua.

Kaupunginhallitus toteaa, etta henkiloston tyohyvinvoinnista huolehtimi-
nen on tarkeaa. Tyokykyjohtaminen on osa Helsingin kaupungin johta-
misjarjestelmaa. Kaupunginkanslia tarjoaa virastoille ja liikelaitoksille
tyokaluja tyéelaman laadun ja tydhyvinvoinnin aktiiviseen seurantaan ja
parantamiseen. Tyohyvinvointia seurataan vuorovuosin Tyoterveyslai-
toksen johtaman Kunta10-tutkimuksen ja Tyoterveys Helsingin suoritta-
man tyoterveyskyselyn avulla. Tyoterveyslaitos on lisaksi toteuttanut
vuonna 2015 erillisen Kunta10-tutkimuksen osahankkeen sosiaalityon-
tekijoiden tyohyvinvoinnista, jossa Helsinki oli mukana (liite 2).

Helsingin kaupungin tyokykyjohtamisen mallia on selkeytetty vuoden
2016 aikana. Sille on maaritelty selkeat tavoitteet, toimijat, prosessit ja
mittarit. Toimintaa on mahdollista parantaa seuraamalla ja arvioimalla
tyohyvinvointia saannollisesti.

Kaupunginhallitus viittaa sosiaali- ja terveyslautakunnan lausuntoon ja
toteaa, etta sosiaali- ja terveysvirastossa kaynnistettyjen muutosten ja
kehittamisprosessien keskeiset toimenpiteet ovat: tuki tydyhteisadille ja
johtamiskaytantojen uudistaminen, sosiaalityon sisaltdjen ja tyétapojen
kehittaminen seka tuki ammatilliselle kehittymiselle.

Sosiaali- ja terveysvirastossa kiinnitetdan huomiota tyokykyjohtamiseen
vuoden 2017 kayttosuunnitelman mukaisesti. Uudistettujen palvelujen
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johtamismallin toimeenpanossa kiinnitetddn huomiota mm. osaamisen
johtamiseen, osallisuuteen, ketteraan kehittdamiseen, monialaiseen
tyoskentelyyn ja valmentavaan esimiestyohon. Lahiesimiehet koulute-
taan uuteen johtamismalliin vuodesta 2017 alkaen. Virastossa on kayn-
nissa lastensuojelun sosiaalityon vetovoimaisuushanke, jossa selvite-
taan lastensuojelun sosiaalityon vetovoima- ja kuormitustekijoita seka
toteutetaan tarvittavat korjaavat toimenpiteet. Vuonna 2016 virastossa
on aloitettu sosiaalialan tehtavarakennety6 voimavarojen tarkoituksen-
mukaisen kohdentamisen parantamiseksi. Sosiaalitydontekijoiden vaiku-
tusmahdollisuuksia parannetaan kehittamalla rakenteellisen sosiaali-
tydn muotoja. Kehityskeskustelun yhteydessa tyontekijan kanssa kay-
daan lapi henkildkohtainen kehittymissuunnitelma. Sosiaalitydn sisalto-
ja ja kaytantoja kehitetaan yhteistyossa paakaupunkiseudun kuntien,
sosiaalialan osaamiskeskus Soccan ja Helsingin yliopiston kanssa.

Kaupunginhallitus toteaa, etta Tyoterveyslaitoksen Kunta 10-tutkimuk-
sen ja siihen liittyvan sosiaalityontekijoiden osahankkeen tulokset ovat
kattavia ja ajankohtaisia ja siten hyodynnettavissa sosiaalityontekijoi-
den tydhyvinvoinnin parantamiseksi ilman erillista selvitysta. Sosiaali-
ja terveysvirasto on maaritellyt tarvittavat toimenpiteet.
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