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Paatos

Kasittely

Kaupunginhallitus esitti valtuustolle seuraavaa:

Kaupunginvaltuusto paattaa oikeuttaa kaupunginhallituksen ylittamaan
vuoden 2021 talousarvion kohdan 1 30 01 Kaupunginhallituksen kayt-
tovarat 7 600 000 eurolla liikunta- ja kulttuurisetelien kertaluontoisen
henkilostdedun hankinnan toteuttamiseksi.

12.04.2021 Ehdotuksen mukaan aanestyksin

Palautusehdotus:

Veronika Honkasalo: Palautetaan uudelleenvalmisteltavaksi siten, etta
kaupunginvaltuusto paattaa lisaksi antaa kaupunginhallitukselle ylity-
soikeudet, jotta koko henkilostolle voidaan myodntaa samansuuruiset
kertakorvaukset. Tahan varataan yhteensa 30 miljoonaa.

Kannattaja: Anna Vuorjoki
Aznestys

JAA-ehdotus: Asian kasittelya jatketaan
El-ehdotus: Veronika Honkasalon palautusehdotuksen mukaisesti

Jaa-aanet: 13

Fatim Diarra, Seija Muurinen, Pia Pakarinen, Mika Raatikainen, Marcus
Rantala, Nasima Razmyar, Wille Rydman, Daniel Sazonov, Tomi Se-
vander, Anni Sinnemaki, Reetta Vanhanen, Jan Vapaavuori, Sanna
Vesikansa

Ei-aanet: 2
Veronika Honkasalo, Anna Vuorjoki

Kaupunginhallitus paatti jatkaa asian kasittelya aanin 13 - 2.

Veronika Honkasalo ja Anna Vuorjoki jattivat paatoksesta eriavan mie-
lipiteen.
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Lisatiedot

Veronika Honkasalo ja Anna Vuorjoki jattivat eriavaan mielipiteeseensa
seuraavat perustelut:

Elamme keskella lahihistorian suurinta kriisia. Koronaepidemian hoito
on vaatinut vuonna 2020 Helsingin kaupungin tyontekijoiltd venymista
aarirajoilleen. Samaan aikaan koronapandemia on tuottanut usealle eri
toimialalle sellaisia menopaineita, jotka ovat taysin riippumattomia hen-
kilostosta ja heidan tyopanostuksestaan. Talla hetkella tyonantajapuo-
len ja henkildston valinen neuvottelema tulospalkkiojarjestelma pohjau-
tuu kuitenkin siihen, etta tulospalkkiot on mahdollista maksaa vain jos
pysytdan menokehyksissa. Kriteerit asettavat tyontekijat epatasa-
arvoiseen asemaan, eika se ole varsinkaan poikkeuksellisessa kriisiti-
lanteessa motivoiva.

Poikkeuksellisessa kriisitilanteessa kaupungin on voitava toimia jousta-
vasti, jotta henkildston tyohyvinvointia ja motivaatiota voidaan kaikin ta-
voin yllapitaa. Palautusesityksessamme esitimme, ettd kaupunginval-
tuusto paattaisi antaa kaupunginhallitukselle sellaiset ylitysoikeudet, jol-
la koko henkildstolle voitaisiin mydntaa saman suuruiset kertakorvauk-
set. Tata tarkoitusta varten esitimme varattavaksi yhteensa 30 miljoo-
naa.

29.03.2021 Poydalle

pormestari
Jan Vapaavuori

Ari Hietamaki, taloussuunnittelupaallikkd, puhelin: 310 36567
ari.hietamaki(a)hel.fi

Nina Gros, henkiléstojohtaja, puhelin: 09 310 37965
nina.gros(a)hel.fi

Asta Enroos, henkildstopolitiikan johtaja, puhelin: 09 310 36420
asta.enroos(a)hel fi




