YHTEISTYOSOPIMUS

Helsingin yliopiston ja Helsingin kaupungin
yrittajyysyhteisty6tda koskeva sopimus

1. Sopijapuolet

Helsingin yliopisto
Yliopistokatu 4

PL 33 (Yliopistokatu 4)
00014 Helsingin yliopisto
(jaliempana myoés HY)

Helsingin Kaupunki / Elinkeinopalvelu
YritysHelsinki

Kaisaniemenkatu 6 A

00099 Helsingin kaupunki

(jallempana myds YH tai YritysHelsinki)

2. Vastuuyksikét ja yhteyshenkil6t

Helsingin yliopisto

Viestinta ja yhteiskuntasuhteet —toimiala
yhteyspaallikkd Pia Dolivo

yhteyspaallikké Ira Levaaho

gsm 050 505 8152, email ira.levaaho@helsinki.fi

Helsingin kaupunki

Elinkeinopalvelu, YritysHelsinki
Yrityspalvelupaallikkd Timo Onnela
projektipaallikké Ruut Malmberg

gsm 040 334 7755, email ruut.malmberg@hel.fi

3. Yhteistydn tausta ja tavoitteet

Helsingin yliopisto ja Helsingin kaupunki ovat tiivistaneet pitkajanteista
yhteisty6taan yrittajyystoiminnan edistamiseksi. Taman yhteistyén tavoitteena
on vahvistaa seudun kilpailukykya ja innostaa yrittajyystoimintaan kaikilla
yliopiston tieteenaloilla. Seka rakentaa yhteiso, jossa yrittéjyysekosysteemin
kaikki toimijat voivat kohdata.
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! Yhteistyon tavoitteena on tehda nakyvammaéksi yliopistoon liittyva yrittajyys.
Tukea ja tarjota parhaat tuotteistetut palvelut yrittajyyden polun eri vaiheissa
sekd luoda pitkan tahtédimen liiketoimintamalli, jolla toimintaa rahoitetaan.

Yhteistyon tiivistamiseksi on huhtikuussa avattu Helsingin kaupungin ja
Helsingin yliopiston yhteisesti hallinnoima tila osoitteesta Vuorikatu 5. Uusi
yhteistyémuoto/tila on saanut nimekseen Helsinki Think Company, josta
kaytetaan myds lyhennetta Think Co.

Tila toimii ydinkeskustan kohtaamispaikka uudenlaiselle yrittdjyydelle, jossa

opiskelijat, tutkijat ja yrittdjyydesta kiinnostuneet voivat verkostoitua. Se on
yhteiséllinen ty6- ja tapahtumatila seka vayla yrittajyyden palveluihin.

4, Sopimuksen tarkoitus
Taman sopimuksen keskeisena tarkoituksena on sopia yhteistyon sisallosts,

rahoituksesta, kustannusten jakamisesta, kumppanuuksien luomisesta seka
tavoitteiden asettamisesta ja niiden seurannasta.

5. Yhteistyon sisalto ja rahoitus

Yhteisty6 on sisalléllisesti jaettu eri osa-alueisiin. Sopijapuolten rahoituksen
osuudet kultakin osa-alueelta on merkitty alla olevaan kaavioon suluissa.

» HY-YH yhteisella rahoituksella turvataan Think Co.

PLATFORM (HY&HKI 50/50) ‘ toiminnan perusedellytykset esim. tila, vuokra,
‘ turvallisuus, viestinta, ohjelmistoalusta.

y

eHelsingin yliopisto vastaa 100% opiskelijakapteenin

OPISKELIJAKAPTEENI (HY 100) Lisstanhiikeicta

z » HY-HKI yhteisella rahoituksella varmistetaan Think
HOST (HY&HKI 50/50) Co. host-tiimin toiminta. Host-tiimi koordinoi tilan
toimintaa.

/'* S ——— . B T W E————

STRATEGISET HANKKEET JA
TAPAHTUMAT (Varainhankinta)

‘ « Varainhankinnan avulla vahvistetaan Think Co:n
J tapahtuma- ja palvelutarjontaa.

/

' ERI TOIMUOIDEN TUOTTAMAT |
PALVELUT JA TAPAHTUMAT
(sopijapuolten oma rahoitus)

» Yhteistyo6lla eri toimijoiden kanssa taydennetaan
Think Co. tapahtuma- ja palvelutarjontaa.
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5.1 Platform

Tila, Vuorikatu 5

Think Co. toimii Helsingin yliopiston omistamissa tiloissa. Tilan
vuokrasopimus on tdman sopimuksen liitteena. Vuokrakustannuksista
sopijapuolet vastaavat suhteessa 50/50.

Viestinta ja brandi

Think Co. markkinointia ja viestintaa toteutetaan toiminnalle luodun
visuaalisen ilmeen kautta. Think Co. brandaykseen, iimeeseen seki
materiaalien tuottamiseen liittyvista kustannuksista vastaavat sopijapuolet
suhteessa 50/50.

Ohjelmistoalusta

Think Co. toiminnassa kaytetaan YritysHelsingin www.startupplatform.fi —
ohjelmistoalustaa. YritysHelsinki vastaa jarjestelman yllapitokustannuksista.
Mahdollisista ohjelmiston/jarjestelman kehitys- ja raatalointikustannuksista
sovitaan erikseen.

5.2 Opiskelijakapteeni

Opiskelijakapteeni vastaa ThinkCo.:n operatiivisesta toiminnasta.
Opiskelijakapteeni on tydsuhteessa Helsingin yliopistoon. Helsingin yliopisto
vastaa opiskelijakapteenin tyénjohdosta seka opiskelijakapteenin palkka- ym.
kustannuksista taysimaaraisesti.

5.3 Host

Think Co. toimintaa koordinoi Helsingin yliopistoon tyésuhteessa oleva host-
tiimi, jonka kustannuksista vastaavat sopijapuolet suhteessa 50/50.

5.4 Strategiset hankkeet ja tapahtumat

Think Co. toimintaa vahvistetaan strategisten hankkeiden ja tapahtumien
avulla. Toimintaa rahoitetaan my6s ulkopuolisella rahoituksella.

5.5 Eri toimijoiden tuottamat palvelut ja tapahtumat ‘

Vastuuorganisaatiot vastaavat omien palveluidensa tuottamisesta ja
kustannuksista.

5.6 Strategiset kumppanuudet

Yrittajyysyhteistydhon linkittyvat yhteistyétahot, kumppanuudet ja niihin
liittyvat oikeudet ja velvollisuudet sovitaan erillisin sopimuksin.
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6. Toiminnan suunnittelu

6.1 Helsingin yliopiston ja YritysHelsingin kahdenviliset neuvottelut

Think Companyn pitkan aikavalin tahtotilasta, budjetista ja ohjausryhman
kokoonpanosta paatetaan vuosittain Helsingin yliopiston ja Helsingin
kaupungin vélisessa neuvottelussa.

6.2 Ohjausryhma

Think Companyn toimintaa tukee ohjausryhma, jonka tehtavana on:
- asettaa toiminnalle tavoitteet ja hyvaksya toimintasuunnitelma
- seurata tavoitteiden toteuttamista
- sparrata ja tukea Think Co:n toimintaa
- tehdd yhteisty6ta yrittajyysekosysteemiin liittyen
- paattaa Helsinki Think Co:n hallinnoimien vuokratilojen kayttétarkoituksesta
ja yleisista linjauksista, joiden perusteella Helsingin yliopistolla ja Helsingin
kaupungilla on oikeus luovuttaa vuokratiloja Helsinki Think Companyn
asiakkaiden kayttéon
- seurata budjetin toteutumista

Opiskelijakapteeni osallistuu tarvittaessa ohjausryhméan kokouksiin.
Osapuolet sitoutuvat pitdmaan toisensa ajan tasalla toistensa toimintaan ja

hankkeeseen vaikuttavista seikoista. Tuloksia arvioidaan Helsingin yliopiston
ja Helsingin kaupungin neuvottelukunnassa.

7. Budjetin laatiminen ja kustannusten laskuttaminen

7.1 Budjetin laatiminen

Sopijapuolet neuvottelevat, laativat ja hyvaksyvat vuosittain yhteisen budjetin
tulevalle toimintavuodelle (kalenterivuosi). Alustava budjetti/budjettiraamit
laaditaan maaliskuun loppuun mennessa. Budjetti vahvistetaan syyskuussa.

Ulkopuolisilta tahoilta (muilta kuin sopijapuolilta) saatu ThinkCo:n toimintaan
liittyva rahoitus huomioidaan tarvittaessa budjetissa. Taman rahoituksen
tarkemmasta kohdentamisesta sovitaan sopijapuolten valilla.

Budijetin ylittavista kustannuksista ja kustannustenjaosta sovitaan yhteisesti
aina erikseen sopijapuolten valilla. Samassa yhteydessa sovitaan siita, miten
budjetin ylitys laskutetaan.

Sopijapuolet vastaavat ThinkCo.:n toiminnan rahoittamisesta siten kuin

kohdassa 5 on saadetty. Tarkemmasta budjetin kustannustenjaosta sovitaan
sopijapuolten vélisin neuvotteluin.
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7.2 Budjetin seuranta ja raportointi

Helsingin yliopisto vastaa ThinkCo.:n taloushallinnon jarjestdmisesta.
Helsingin yliopistolla on velvollisuus laatia raportteja ja antaa YritysHelsingin
kayttédn ThinkCo.:n budjetista saannoéllista seurantatietoa vahintaan kaksi
(2) kertaa vuodessa kevaisin ja syksyisin yhteisesti sovittavana tarkempana
ajankohtana. Yliopisto sitoutuu siihen, etta YritysHelsinki saa aina
pyytaesséaan tarvitsemansa tiedot ja raportit ThinkCo.:n taloustilanteesta
ilman aiheettomia viivytyksia. Yliopisto on velvollinen antamaan myés
ohjausryhmén kéayttdéon sen tarvitsemat ajantasaiset raportit
budjettiseurannan toteuttamiseksi.

Yliopistolla on velvollisuus iimoittaa valittdmasti YritysHelsingille
huomatessaan budjetin olevan ylittymassa, jotta sopijapuolet voivat ryhtya
tarvittaviin toimenpiteisiin mahdollisen ylityksen johdosta.

7.3 Kustannusten laskuttaminen

Helsingin yliopiston Viestinta ja yhteiskuntasuhteet -yksikko laskuttaa
yhteisty6hon liittyvat kustannukset YritysHelsingilta budjetin mukaisesti kaksi
(2) kertaa vuodessa.

Laskutus tapahtuu puolivuosittain siten, ettd sopijapuolten yhteisesti
hyvaksymasta kustannusbudjetista puolet (1/2) laskutetaan 30.5. ja puolet
(1/2) 30.11. Budjetin ylittavat kustannukset laskutetaan siten, kuin
sopijapuolet ovat erikseen keskenaan sopineet.

Ensimmainen lasku YritysHelsingille toimitetaan edelld lausutusta poiketen
kuitenkin viipymatta sen jalkeen kun tdma sopimus on allekirjoitettu.

Maksuehto on vahintdan 21 paivaa netto laskun vastaanottamisesta.
Laskutus tehdaan ensisijaisesti sahkoisesti.

8. Immateriaalioikeudet

Sopijapuolet ovat hakeneet yhteisesti tavaramerkin Helsinki Think Company -
nimelle. Sopijapuolet vastaavat tavaramerkin rekisterdinnista aiheutuneista
kuluista suhteessa 50/50. Tavaramerkin omistusoikeus, immateriaalioikeudet
ja kayttdoikeus ovat molemmilla sopijapuolilla yhteisesti.

Sopijapuolilla on yhteisesti ThinkCo. hankkeen puitteissa tuotettuun
materiaaliin tekijdnoikeudet suhteessa 50/50 ellei toisin nimenomaisesti
sovita.

Sopijapuolet sitoutuvat tuomaan ThinkCo.:n markkinoinnissa esille, etta
kyseesséa on Helsingin yliopiston ja Helsingin kaupungin yhteinen hanke.
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9. Sopimuksen voimassaolo ja irtisanominen
Sopimus on voimassa toistaiseksi 1.4.2013 alkaen.
Sopimus voidaan paattaa sopijapuolen toiselle sopijapuolelle osoittamalla
kirjallisella irtisanomisilmoituksella kolmen (3) kuukauden irtisanomisaikaa
noudattaen.

10.Sopimuksen muuttamista ja siirtoa koskevat maaraykset

Sopimukseen mahdollisesti tehtdvat muutokset tai lisdykset tulee tehda
kirjallisesti.

Sopijapuoli ei voi siirtdd sopimusta kolmannelle osapuolelle iiman osapuolten
valista erillista kirjallista sopimusta.

11.Sovellettava laki ja erimielisyyksien ratkaisu
Tahan sopimukseen sovelletaan Suomen lakia.
Téasta sopimuksesta aiheutuvat erimielisyydet pyritdan ratkaisemaan
ensisijaisesti sopijapuolten valisin keskinaisin neuvotteluin. Mikali vallitsevaa
erimielisyytta ei kyeta neuvotteluin ratkaisemaan, ratkaistaan sopimuksista
johtuva erimielisyys Helsingin karajaoikeudessa.

12.Sopimuksen liitteet sekd sopimusasiakirjojen patevyysjarjestys

Sopimukseen kuuluvat sen erottamattomina osina seuraavat liitteet ja niiden
ollessa keskenaan ristiriitaiset, sovelletaan liitteita luetellussa jarjestyksessa:

1. Tama yhteistyésopimus
2. Vuokrasopimus

13. Allekirjoitukset

Tama sopimus on tehty kahtena alkuperaisena kappaleena, joista yksi
kummallekin sopijapuolelle.
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Helsingissa paivana joulukuuta 2013.

Helsingin yliopisto Helsingin kaupunki

LA

Hallintojohtaja,Esa Hamal&inen Elinkeinojohtaja Marja-Leena Rinkineva
, ) / = )
< ;Lz%azz:<fi:;;;;£2%2>

Viest%taja Kirsti Lehmusto Yrityspalvelupaallikké Timo Onnela
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