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YHTEISTYOSOPIMUS

Sopijaosapuolet

Helsingin kaupunki
Y-tunnus: 0201256-6

GE Healthcare Finland Oy (jdljempana GE Healthcare)
Y-tunnus: 1897064-6

Sopimuksen tarkoitus

Sopimuksen tarkoituksena on sopia Helsingin kaupungin ja GE Healthcaren valisesta yhteistyosta
terveysteknologia-alan startup-yritysten kehittymisen ja kasvun edistamiseksi Health Innovation
Villagessa Helsingin Vallilassa. Health Innovation Village sijaitsee GE Healthcaren tiloissa ja sen
toiminnasta vastaa GE Healthcare. Sopimuksen sisdltamien toimenpiteiden avulla edistetadan myds
laajemmin terveysteknologia-alan yritystoiminnan kehittymista Helsingissa.

Sopimuksen tausta

Terveysteknologia vastaa noin puolesta Suomen huipputeknologian viennista. Vuonna 2014
viennin arvo oli 1,8 miljardia euroa. Kaikesta Suomessa tuotetusta terveysteknologiasta vientiin
menee 95 prosenttia. Helsinkiin ja laajemmin Helsingin seudulle on keskittynyt merkittava osuus
terveysteknologialiiketoiminnasta yritysten maaralla, henkilostolla ja liikevaihdolla mitattuna.

GE Healthcare on kehittanyt omilla toimillaan Health Innovation Village -keskittymaa Helsingin
Vallilaan vuodesta 2014 alkaen. Helsingin kaupunki on omalta osaltaan tukenut toimintaa.
Kaupunki ja GE Healthcare solmivat ensimmaisen kaksivuotisen yhteistydosopimuksen vuosille
2014-2015.

Toimenpiteet
Yhteistydsopimukseen kuuluvat mm. seuraavat toimenpiteet:

1. GE Healthcaren Health Innovation Village tarjoaa tilat, yhteison, tapahtumia ja tyopajoja
seka yhteydet paikallisiin, kansallisiin ja kansainvalisiin verkostoihin vahintaan 20
terveysteknologia-alan yritykselle.

2. Health Innovation Villagessa jarjestettavat tilaisuudet ja tapahtumat. Tilaisuudet ja
tapahtumat ovat esimerkiksi kuukausittain jarjestettavia tyopajoja, neljannesvuosittain
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jarjestettavia korkean tason vaikuttajatapaamisia tai erillisida temaattisia hackathoneja.
Tilaisuuksiin ja tapahtumiin voivat osallistua my&s Health Innovation Villagen ulkopuoliset
toimijat.

3. GE Healthcaren ja Helsingin kaupungin Newco YritysHelsingin yhteistyon edistaminen,
johon sisaltyy mm.

e yhteistydmallin kehittdminen mukaan lukien saanndlliset tapaamiset (vahintdan 4
kertaa vuodessa) ja yhteyshenkildiden nimeaminen. Yhteistydomallin tarkempi
sisalto laaditaan ja siita sovitaan sopimusosapuolten kesken yhteisellda muistiolla
31.10.2016 mennessa;

e vastavuoroinen informointi (sdhkoisesti) GE Healthcaren Health Innovation Villagessa
jarjestamista tapahtumista ja Newco YritysHelsingin jarjestamista tapahtumista ja
koulutustilaisuuksista seka vastavuoroinen lasndolo toisen osapuolen tilaisuuksissa
myohemmin tarkentuvalla tavalla (sisallytetdan yhteistyomalliin);

e vastavuoroisen asiakasohjauksen edistaminen ja Newco YritysHelsingin
palvelutarjonnan varmistaminen. Palvelutarjontaan kuuluvat esim. Health
Innovation Villagen yrityksille kohdennettavat valmennus- tai muut palvelut. GE
Healthcare kartoittaa sopivat Health Innovation Villagen yritykset, joiden
mahdollisuudet ja valmiudet osallistua Newco YritysHelsingin kiihdytysohjelmaan
selvitetdan;

e Health Innovation Villagen liittyminen Newco YritysHelsingin kehittamaan startup-
/asiakastietojarjestelmaan. Lisaksi GE Healthcare edistda Health Innovation
Villagessa toimivien yritysten liittymista jarjestelmaan.

4. Helsingin kaupungin nakyvyys yhteistydkumppanina Health Innovation Villagessa.

5. GE Healthcare ja Helsingin kaupunki edistavat keskindista yhteistyota kliinisessa
tutkimuksessa seka kansainvalisten yritysten pilotointimahdollisuuksia Helsingissa.
Kliinisesta tutkimusyhteistyostd GE Healthcare ja Helsingin kaupungin sosiaali- ja
terveysvirasto sopivat erikseen.

6. Erikseen sovittava GE Healthcaren ja Helsingin kaupungin valinen sekd muiden
kumppaneiden kanssa tehtava yhteistyo koskien esimerkiksi terveysteknologiaan,
teknologiayrittajyyteen liittyvia tapahtumia ja kampanjoita seka projekteja.

Helsingin kaupunki ja GE Healthcare sopivat erikseen kunkin kohdan toteutuksesta. Helsingin
kaupungin rahallisesta osallistumisesta tehdaan erillinen paatos.



Sopimuksen voimassaolo

Sopimus on voimassa 31.12.2017 saakka tai siihen saakka, kunnes osapuolet laativat uuden

sopimuksen.

Helsingissa 29. kesakuuta 2016

Marja-Leena Rinkineva
Elinkeinojohtaja
Helsingin kaupunginkanslian elinkeino-osasto

Mikko Kauppinen

Project Leader Health Innovation Village,
Talousjohtaja

GE Healthcare Finland Oy
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