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2 §
Opetusviraston ammatillisten opettajien vuosityöaikaa koskeva 
määräaikainen paikallinen virkaehtosopimus

HEL 2017-001081 T 01 00 01 00

Päätös

Henkilöstöjohtaja päätti hyväksyä saavutetun neuvottelutuloksen mu-
kaisen määräaikaisen paikallisen virkaehtosopimuksen koskien opetus-
viraston ammatillisten opettajien vuosityöaikaa liitteen 1 mukaisesti 
1.8.2017 lukien siten, että sopimus on voimassa kolme lukuvuotta 
31.7.2020 asti.

Päätöksen perustelut

Ammatilliseen koulutukseen liittyvä tuleva lainsäädäntöuudistus muut-
taa ammatillisen koulutuksen sisältöä, ja siksi työaikajärjestelmiä on 
tarkoituksenmukaista uudistaa.

Kokeiltava työaikamalli mahdollistaa laajasti ja joustavasti erilaiset työ-
tavat eikä se rajaa opettajan työnkuvaa. Opettajien työajan käytettä-
vyys paranee ja se voidaan paremmin kohdentaa olennaisiin työtehtä-
viin. Vuosityöajan myötä pystytään paremmin ottamaan huomioon kaik-
ki opettajan tekemä työ. Vuosityöajan etuna on myös, että työaikaa voi-
daan suunnitella ja seurata tarkemmin. Lisäksi vuosityöajan avulla pys-
tytään yhdenmukaistamaan eri koulutusalojen opettajien erilaiset palve-
lussuhteen ehdot. Vuosityöaikamallin avulla on myös helpompi varau-
tua tuleviin toiminnallisiin tarpeisiin.

Paikallinen virkaehtosopimus on voimassa 1.8.2017 lukien ja on voi-
massa kolme lukuvuotta. Paikallisesta sopimuksesta on saavutettu yk-
simielinen neuvottelutulos. Neuvottelupöytäkirja on liitteenä 2.

Lisätiedot
Päivi Rissanen, johtava työmarkkina-asiantuntija, puhelin: 310 29202

paivi.rissanen(a)hel.fi
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Muutoksenhaku

Muutoksenhakukielto, valmistelu tai täytäntöönpano
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Tiedoksi

Helsingin kaupungin edustajat
Henkilöstöjärjestöjen edustajat
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MUUTOKSENHAKUOHJEET

1
MUUTOKSENHAKUKIELTO

Pöytäkirjan 2 §.

Tähän päätökseen ei saa hakea muutosta, koska päätös koskee asian 
valmistelua tai täytäntöönpanoa.

Sovellettava lainkohta: Kuntalaki 91 §
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Marju Pohjaniemi
henkilöstöjohtaja

Päätös on sähköisesti allekirjoitettu.

Pöytäkirja on pidetty yleisesti nähtävänä Helsingin kaupungin kirjaa-
mossa (Pohjoisesplanadi 11-13) 10.02.2017.


