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10 §
Johtavan kaupunginasiamiehen viran täyttäminen 
kaupunginkanslian oikeuspalveluissa (Hallinto ja palvelussuhteet -
yksikkö)

HEL 2013-014507 T 01 01 01 01

Päätös

Kansliapäällikkö päätti ottaa va. johtava kaupunginasiamies, 
kaupunginasiamies, varatuomari Sari-Anna Pennasen johtavan 
kaupunginasiamiehen virkaan (088171) kaupunginkanslian 
oikeuspalveluissa 5.327,24 euron tehtäväkohtaisen palkan mukaan 
määräytyvin palkkaeduin.

Perustelut

Haettavana oleva virka

Kaupunginhallitus on perustanut viran 1.1.2014 lukien päätöksellään 
21.10.2013 § 1096.

Johtavan kaupunginasiamiehen tehtävänä on toimia kaupunginkanslian 
oikeuspalveluiden hallinto ja palvelussuhteet -yksikön päällikkönä. 
Yksikön toimialaan kuuluvat hallinto- ja kunnallisoikeutta sekä 
palvelussuhteita koskevat asiat. Yksikössä on seitsemän vakanssia.

Johtavan kaupunginasiamiehen kelpoisuusvaatimuksena on 
oikeustieteen maisterin tutkinto tai vastaava aiempi tutkinto. 
Kielitaitovaatimuksena on erinomainen suomen kielen ja tyydyttävä 
ruotsin kielen taito.

Hakuilmoituksen mukaan johtavan kaupunginasiamiehen viran 
menestyksellinen hoitaminen edellyttää lisäksi kokemusta vaativien 
oikeudellisten toimeksiantojen hoitamisesta sekä valmiuksia toimia 
lähiesimiehenä asiantuntijaorganisaatiossa.

Viranhaku

Virka on ollut julkisesti haettavana 13.-27.11.2013. Hakuilmoitus on 
julkaistu kaupungin sähköisessä rekrytointipalvelussa (47-3-13). 

Virkaa haki määräajassa 13 henkilöä (liite).

Hakemuksista ilmenee, että kaikki hakijat täyttävät viran 
kelpoisuusvaatimukset.

Haastattelut
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Haastatteluun kutsuttiin ne seitsemän hakijaa, joiden hakemuksista 
ilmeni, että heillä on äskettäistä johtamiskokemusta tai mahdollista 
johtamisvalmiutta ja/tai yksikön toimialaan kuuluvien vaativien 
oikeudenkäyntiasioiden hoitamiskokemusta. Huomiota kiinnitettiin 
myös siihen, miten kattavasti ja täsmällisesti hakijat olivat 
hakemuksissaan tunnistaneet viran täyttämisen kannalta olennaiset 
tiedot, samoin kuin hakemusten kieliasuun. 

Haastattelut suoritti kaupunginlakimies Sami Sarvilinna ajalla 9.-
16.12.2013.  Haastatteluissa arvioitiin hakijoiden kokemusta ja 
koulutusta sekä niiden soveltuvuutta täytettävänä olevaan johtavan 
kaupunginasiamiehen virkaan, heidän näkemyksiään 
asiantuntijaorganisaation esimiehenä toimimisesta, motivaatiotaan ja 
odotuksiaan sekä esiintymistään haastattelutilanteessa. 

Perustiedot haastatelluista hakijoista

Hakija 1 on suorittanut OTK-tutkinnon vuonna 2002. Hän työskentelee 
tällä hetkellä hankevastaavana Energiamarkkinavirastossa. Hakija 1 on 
aiemmin työskennellyt myös Helsingin kaupungin 
ympäristökeskuksessa toimistopäällikkönä ja ympäristölakimiehenä 
sekä esittelijänä Kuopion hallinto-oikeudessa. Hän on osallistunut 
hallinto-oikeudelliseen sekä esimiestyöhön liittyvään jatkokoulutukseen. 
Hakija 1 on varatuomari. 

Hakija 3 on suorittanut OTK-tutkinnon vuonna 1995. Hän työskentelee 
tällä hetkellä lakimiehenä Suomen kuntaliitossa. Hakija 3 on aiemmin 
työskennellyt myös KPMG Oy Ab:llä Legal Counselina ja Managerina, 
Vantaan kaupungilla lakimiehenä ja konsernilakimiehenä, Lapin liitossa 
maakuntasihteerinä ja tutkijana sekä Pelkosenniemen kunnalla va. 
kunnansihteerinä ja sivistystoimenjohtajana. Hän on osallistunut 
johtamiseen liittyvään jatkokoulutukseen. Hakija 3 on varatuomari.

Hakija 5 on suorittanut OTK-tutkinnon vuonna 1998. Hän työskentelee 
tällä hetkellä Järvenpään kaupungin hallintojohtajana. Hakija 5 on 
aiemmin työskennellyt Järvenpään kaupungilla myös 
kaupunginlakimiehenä ja hallintolakimiehenä, Karjaan kaupungilla vs. 
kaupunginsihteerinä, valtiovarainministeriössä ylitarkastajana sekä 
verohallituksessa ylitarkastajana samoin kuin Asianajotoimisto 
Scandinavian Law Offices Oy:ssä lakimiehenä. Hän on osallistunut 
johtamiseen liittyvään jatkokoulutukseen. 

Hakija 6 on suorittanut OTM-tutkinnon vuonna 2007. Hän työskentelee 
tällä hetkellä kaupunginasiamiehenä oikeuspalveluissa. Hakija 6 on 
aiemmin työskennellyt oikeuspalveluissa myös asiamiehenä sekä Edita 
Publishing Oy:ssä mm. koulutussuunnittelijana ja 
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kustannustoimittajana. Hän on osallistunut hallinto-oikeudelliseen 
jatkokoulutukseen.

Hakija 9 on suorittanut OTK-tutkinnon vuonna 1991. Hän työskentelee 
tällä hetkellä va. johtavana kaupunginasiamiehenä oikeuspalveluissa. 
Hakijalla 9 on vakinainen palvelussuhde kaupunginasiamiehenä 
oikeuspalveluissa. Hän on aiemmin työskennellyt oikeuspalveluissa 
myös asiamiehenä, samoin kuin holhoustoimen 
edunvalvontatoimistossa yleisenä edunvalvojana, Asianajotoimisto 
Pekka Romo Oy:ssä asianajajana sekä Jämsän Seudun 
Osuuspankissa pankkilakimiehenä. Hakija 9 on osallistunut 
esimiestyöhön liittyvään jatkokoulutukseen. Hän on varatuomari ja 
lisäksi suorittanut asianajajatutkinnon.

Hakija 12 on suorittanut OTK-tutkinnon vuonna 1989. Hän työskentelee 
tällä hetkellä valvontatarkastajana Vantaan kaupungin 
rakennusvalvonnassa. Hakija 12 on aiemmin työskennellyt myös 
ylitarkastajana ja muissa tehtävissä suojelupoliisissa, 
kaupunginlakimiehenä Kauniaisten kaupungilla, tarkastajana 
tietosuojavaltuutetun toimistossa sekä yleisenä oikeusavustajana 
Kouvolan kaupungilla. Hän on osallistunut johtamiseen liittyvään 
jatkokoulutukseen. Hakija 12 on varatuomari.

Hakija 13 on suorittanut OTK-tutkinnon vuonna 1981. Hän työskentelee 
tällä hetkellä kaupunginasiamiehenä oikeuspalveluissa. Hakija 13 on 
aiemmin työskennellyt oikeuspalveluissa myös asiamiehenä ja 
lakimiehenä sekä Helsingin kaupungilla lisäksi kaupunginsihteerinä, 
henkilöstökeskuksessa työmarkkinalakimiehenä ja kiinteistövirastossa 
asiamiehenä ja lakimiehenä. Hän on osallistunut oikeudelliseen 
jatkokoulutukseen.

Arviointi

Virkaan valittaessa tulee varsinaisten kelpoisuusvaatimusten 
täyttymisen lisäksi kiinnittää huomiota perustuslain 125 §:n mukaisiin 
yleisiin nimitysperusteisiin eli taitoon, kykyyn ja koeteltuun 
kansalaiskuntoon. Näiden yleisten perusteiden on katsottava täyttyvän 
kaikkien haastateltujen hakijoiden kohdalla.

Oikeuspalveluiden yksikön päällikön tehtävänkuvassa merkitystä on 
sekä henkilöjohtamisella ja verkostoitumis- ja esiintymistaidoilla että 
osaamisella yksikön toimialalla, niin oman toiminnan monipuolisuuden 
ja tehokkuuden kuin yksikön muiden työntekijöiden toiminnan 
sisällöllisen ohjaamisenkin näkökulmasta. 

Haettavana olevan viran esimiestehtäväluonteen osalta on katsottava, 
että hakijalla 5 on muita hakijoita laajempi kokemus suurten 
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organisaatioiden johtamisesta. Hänen esimiesvalmiuksiaan on 
pidettävä erittäin hyvinä. Esimieskokemusta nyt kyseessä olevan 
yksikön kokoisesta organisaatiosta on myös hakijoilla 1, 3, 9 ja 12. 
Edellä mainitut ovat myös haastattelussa osoittaneet, että heillä on 
hakuilmoituksessa tarkoitetut valmiudet tällaisessa esimiestehtävässä 
toimimiseen. Hakija 9 on myös käytännössä osoittanut omaavansa 
erittäin hyvät tällaiset valmiudet.

Asiantuntijaorganisaation esimiesvalmiuksia on katsottava olevan myös 
hakijoilla 6 ja 13. On kuitenkin katsottava, että kun hakijoina on myös 
sekä kokemusta että valmiuksia omaavia henkilöitä, ei ole perusteita 
olla ottamatta esimieskokemusta huomioon virkaan nimitettävää 
henkilöä valittaessa.

Hallinto ja palvelussuhteet -yksikön toimialan ja haettavana olevan 
viran oikeudellisen asiantuntijatehtäväluonteen osalta on yhtäältä 
katsottava, että kaikilla haastatelluilla hakijoilla on kokemusta ja 
tuntemusta hallinto- ja kunnallisoikeuden alaan kuuluvien oikeudellisten 
toimeksiantojen hoitamisesta olkoonkin, että heidän kokemustaustansa 
eroavat sen suhteen, mitä hallinto-oikeuden aineellista osa-aluetta ne 
koskevat. 

Hakijaa 13 on toisaalta pidettävä työ- ja virkasuhdeoikeuden alaan 
kuuluvien toimeksiantojen osalta hakijoista monipuolisimman ja 
vaativimpiin asiakokonaisuuksiin perustuvan kokemuksen omaavana. 
Palvelussuhteita koskeviin oikeudellisiin toimeksiantoihin liittyvää 
käytännön kokemusta on myös hakijalla 9. Lisäksi hakijan 9 
suorittamaa asianajajatutkintoa on pidettävä erityisenä ansiona 
vaativien oikeudellisten toimeksiantojen hoitamisen näkökulmasta.

Johtopäätös

Hakuasiakirjojen ja haastattelujen perusteella suoritetun ja johtavan 
kaupunginasiamiehen tehtävänkuvan eri osa-alueet kattavan 
kokonaisarvioinnin lopputuloksena on, että parhaat edellytykset viran 
menestykselliseen hoitamiseen on hakijalla 9, Sari-Anna Pennanen. 

Pennasen vahvuuksina ovat hänen käytännössä osoitettu 
esimiesosaamisensa ja erityisesti hänen monipuolinen kokemuksensa 
hallinto- ja palvelussuhteet -yksikön kaikilta eri tehtäväaloilta sekä 
lainkäytöstä niin yleisissä kuin hallintotuomioistuimissa, samoin kuin 
hänen aiempi itsenäinen ja vastuullinen toimintansa Helsingin 
hallintomenettelyyn liittyvässä kaupunkitasoisessa kehittämistyössä.

Lisätiedot
Carita Parviainen, HR-asiantuntija, puhelin: 310 25277

carita.parviainen(a)hel.fi
Sami Sarvilinna, kaupunginlakimies, puhelin: 310 64874
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sami.sarvilinna(a)hel.fi

Liitteet

1 Hakijaluettelo

Otteet

Ote Otteen liitteet
Virkaan otettu
Muut hakijat Oikaisuvaatimusohje, 

kaupunginhallitus
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11 §
Johtavan kaupunginasiamiehen viran täyttäminen 
kaupunginkanslian oikeuspalveluissa (Rakentaminen ja 
vahingonkorvaukset -yksikkö)

HEL 2013-016433 T 01 01 01 01

Päätös

Kansliapäällikkö päätti ottaa kaupunginasiamies, varatuomari Päivi 
Kuusjärven johtavan kaupunginasiamiehen virkaan (088137) 
kaupunginkanslian oikeuspalveluissa 5.327,24 euron tehtäväkohtaisen 
palkan mukaan määräytyvin palkkaeduin.

Perustelut

Haettavana oleva virka

Virka on tullut avoimeksi sen edellisen haltijan irtisanoutumisen 
johdosta. Virkaa koskeva täyttölupa annettiin 18.12.2013 § 110.

Johtavan kaupunginasiamiehen tehtävänä on toimia kaupunginkanslian 
oikeuspalveluiden rakentaminen ja vahingonkorvaukset -yksikön 
päällikkönä. Yksikön toimialaan kuuluvat maankäyttöä ja rakentamista, 
vahingonkorvauksia ja rikosoikeutta koskevat asiat. Yksikössä on 10 
vakanssia.

Johtavan kaupunginasiamiehen kelpoisuusvaatimuksena on 
oikeustieteen maisterin tutkinto tai vastaava aiempi tutkinto. 
Kielitaitovaatimuksena on erinomainen suomen kielen ja tyydyttävä 
ruotsin kielen taito.

Hakuilmoituksen mukaan johtavan kaupunginasiamiehen viran 
menestyksellinen hoitaminen edellyttää lisäksi kokemusta vaativien 
oikeudellisten toimeksiantojen hoitamisesta sekä valmiuksia toimia 
lähiesimiehenä asiantuntijaorganisaatiossa.

Viranhaku

Virka on ollut julkisesti haettavana 5.-19.12.2013. Hakuilmoitus on 
julkaistu kaupungin sähköisessä rekrytointipalvelussa (47-5-13).

Virkaa haki määräajassa kuusi henkilöä (liite). Hakija 3 on sittemmin 
peruuttanut hakemuksensa.

Hakemuksista ilmenee, että kaikki hakijat täyttävät viran 
kelpoisuusvaatimukset.
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Haastattelut

Haastatteluun kutsuttiin neljä hakijaa. Lisäksi hakijan 5 kanssa sovitun 
mukaisesti häntä haastateltiin myös tähän virkaan samalla kun häntä 
9.12.2013 haastateltiin toiseen oikeuspalveluissa avoinna olevaan 
virkaan.

Haastattelut suoritti kaupunginlakimies Sami Sarvilinna ajalla 9.-
10.1.2014. Haastatteluissa arvioitiin hakijoiden kokemusta ja koulutusta 
sekä niiden soveltuvuutta täytettävänä olevaan johtavan 
kaupunginasiamiehen virkaan, heidän näkemyksiään 
asiantuntijaorganisaation esimiehenä toimimisesta, motivaatiotaan ja 
odotuksiaan sekä esiintymistään haastattelutilanteessa.

Perustiedot hakijoista

Hakija 1 on suorittanut OTK-tutkinnon vuonna 1993. Hän työskentelee 
tällä hetkellä QiVenturella. Hakija 1 on aiemmin työskennellyt myös 
Aventum Real Estate Oy:n toimitusjohtajana, Catella Corporate 
Finance Oy:n toimitusjohtajana, D. Carnegie Investment Bankissa 
Senior Advisorina sekä Partek Oyj:ssä konsernilakimiehenä. Hänellä 
on lisäksi LKV-tutkinto. Hakijalla 1 on erinomainen ruotsin kielen taito.

Hakija 2 on suorittanut OTK-tutkinnon vuonna 2000. Hän työskentelee 
tällä hetkellä kaupunginasiamiehenä oikeuspalveluissa. Hakija 2 on 
aiemmin työskennellyt oikeuspalveluissa myös asiamiehenä, Edita 
Publishing Oy:ssä vastaavana kustannuspäällikkönä, Talentum 
Mediassa kustannuspäällikkönä sekä Helsingin Vihreät ry:n 
toiminnanjohtajana ja vaalipäällikkönä. Hän on osallistunut 
esimiestyöhön liittyvään jatkokoulutukseen. Hakija 2 on varatuomari.

Hakija 4 on suorittanut OTK-tutkinnon vuonna 2007. Hän työskentelee 
tällä hetkellä kaupunginasiamiehenä oikeuspalveluissa. Hakija 4 on 
aiemmin työskennellyt lakimiehenä ja avustavana lakimiehenä 
Asianajotoimisto Jouni Kallioniemi Oy:ssä. Hän on myös luvan saanut 
oikeudenkäyntiavustaja.

Hakija 5 on suorittanut OTK-tutkinnon vuonna 1989. Hän työskentelee 
tällä hetkellä valvontatarkastajana Vantaan kaupungin 
rakennusvalvonnassa. Hakija 5 on aiemmin työskennellyt myös 
ylitarkastajana ja muissa tehtävissä suojelupoliisissa, 
kaupunginlakimiehenä Kauniaisten kaupungilla, tarkastajana 
tietosuojavaltuutetun toimistossa sekä yleisenä oikeusavustajana 
Kouvolan kaupungilla. Hän on osallistunut maankäyttöä ja rakentamista 
koskevaan sekä johtamiseen liittyvään jatkokoulutukseen. Hakija 5 on 
varatuomari.
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Hakija 6 on suorittanut OTK-tutkinnon vuonna 2002. Hän työskentelee 
tällä hetkellä Vantaan kaupungilla lakimiehenä ja maanhallintayksikön 
esimiehenä. Hakija 6 on aiemmin työskennellyt Espoon 
oikeusaputoimistossa yleisenä edunvalvojana, Riihimäen kaupungilla 
talous- ja velkaneuvojana sekä yleisen edunvalvonnan esimiehenä, 
Aktiv Hansalla perintävastaavana sekä Hansa Business Solutionsilla 
taloushallintotehtävissä. 

Arviointi

Virkaan valittaessa tulee varsinaisten kelpoisuusvaatimusten 
täyttymisen lisäksi kiinnittää huomiota perustuslain 125 §:n mukaisiin 
yleisiin nimitysperusteisiin eli taitoon, kykyyn ja koeteltuun 
kansalaiskuntoon. Näiden yleisten perusteiden on katsottava täyttyvän 
kaikkien hakijoiden kohdalla.

Oikeuspalveluiden yksikön päällikön tehtävänkuvassa merkitystä on 
sekä henkilöjohtamisella ja verkostoitumis- ja esiintymistaidolla että 
osaamisella yksikön toimialalla, niin oman toiminnan monipuolisuuden 
ja tehokkuuden kuin yksikön muiden työntekijöiden toiminnan 
sisällöllisen ohjaamisenkin näkökulmasta.

Haettavana olevan viran esimiestehtäväluonteen osalta on katsottava, 
että esimieskokemusta nyt kyseessä olevan yksikön kokoisesta 
organisaatiosta on hakijoilla 1, 2, 5 ja 6. Edellä mainitut ovat myös 
haastattelussa osoittaneet, että heillä on hakuilmoituksessa tarkoitetut 
valmiudet tällaisessa esimiestehtävässä toimimiseen.

Asiantuntijaorganisaation esimiesvalmiuksia on katsottava olevan myös 
hakijalla 4. On kuitenkin katsottava, että kun hakijoina on myös sekä 
kokemusta että valmiuksia omaavia henkilöitä, ei ole perusteita olla 
ottamatta esimieskokemusta huomioon virkaan nimitettävää henkilöä 
valittaessa.

Rakentaminen ja vahingonkorvaukset -yksikön toimialan ja haettavana 
olevan viran asiantuntijatehtäväluonteen osalta on ensinnä todettava, 
ettei kenelläkään hakijoista ole kattavaa osaamista yksikön koko 
toimialalta. 

Yksittäisten asiakokonaisuuksien kohdalla on tämän jälkeen katsottava, 
että maankäytön alan kokemusta ja osaamista on eniten hakijoilla 5 ja 
6, rakentamisen alan kokemusta ja osaamista eniten hakijoilla 4 ja 5, 
vahingonkorvausalan kokemusta ja osaamista eniten hakijoilla 2, 4 ja 6 
sekä rikosoikeuden alan kokemusta ja osaamista eniten hakijalla 2. 
Hallintolainkäytön kokemusta on eniten hakijoilla 5 ja 6 ja 
lainkäyttökokemusta yleisistä tuomioistuimista eniten hakijoilla 2 ja 4. 
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Johtopäätös

Hakuasiakirjojen ja haastattelujen perusteella suoritetun ja johtavan 
kaupunginasiamiehen tehtävänkuvan eri osa-alueet kattavan 
kokonaisarvioinnin lopputuloksena on, että parhaat edellytykset viran 
menestykselliseen hoitamiseen on hakijalla 2, Päivi Kuusjärvi.

Kuusjärven vahvuuksina ovat hänen kokemuksensa useista 
esimiestehtävistä ja erityisesti hänen syvällinen kokemuksensa ja 
osaamisensa rikosoikeuden ja rikosprosessioikeuden alalta eli eräällä 
yksikön laajimmista asiakokonaisuuksista, samoin kuin hänen aiempi 
itsenäinen ja vastuullinen toimintansa Helsingin kaupungin 
rikosasioiden hoitamiseen liittyvässä kaupunkitasoisessa 
kehittämistyössä.

Lisätiedot
Carita Parviainen, HR-asiantuntija, puhelin: 310 25277

carita.parviainen(a)hel.fi
Sami Sarvilinna, kaupunginlakimies, puhelin: 310 64874

sami.sarvilinna(a)hel.fi

Liitteet

1 Hakijaluettelo

Otteet

Ote Otteen liitteet
Virkaan otettu
Muut hakijat Oikaisuvaatimusohje, 

kaupunginhallitus
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12 §
Avustuksen maksaminen Helsingin kaupunginkanslian 
eläkeläiskerholle (KK-Klubi)

HEL 2014-000635 T 02 05 01 00

Päätös

Kansliapäällikkö päätti, että Helsingin kaupunginkanslian 
eläkeläiskerholle (KK-Klubi) maksetaan avustuksena 1 000 euroa 
vuoden 2014 toiminnan järjestämiseen.

Avustus maksetaan talousarviokohdalta 1 10 01, kustannuspaikalta 
18510000, tililtä 473300.

Lisätiedot
Anna Villeneuve, hallintosihteeri, puhelin: 310 36012

anna.villeneuve(a)hel.fi

Liitteet

1 Kaupunginkanslian eläkeläiskerhon avustushakemus

Otteet

Ote Otteen liitteet
Helsingin kaupunginkanslian 
eläkeläiskerho

Oikaisuvaatimusohje, 
kaupunginhallitus

Tiedoksi

Kaupunginkanslia
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13 §
Työllisyysavustushakemukset vuodelle 2014 järjestöille

HEL 2013-014335 T 02 05 01 00

Päätös

Kansliapäällikkö päätti myöntää helsinkiläisille rekisteröidyille 
työttömien yhdistyksille ja vastaaville rekisteröidyille yhteisöille sekä 
rekisteröidyille vapaaehtoistyötä tekeville työyhteisöille tukea 
työllistämistoimikunnan 17.12.2013 kokouksessa tehdyn ehdotuksen 
(liite 1) mukaisesti yhteensä 400 000 euroa. Lisäksi kansliapäällikkö 
päätti hylätä 10 taulukossa mainittua hakemusta taulukossa esitetyin 
perusteluin.

Avustusta tulee käyttää vuoden 2014 aikana päätöksessä mainittuun 
käyttötarkoitukseen. Kunkin avustuksen ehtona on, että avustus 
käytetään helsinkiläisiin kohdistuvaan ao. toimintaan. Järjestöjen tulee 
toiminnassaan ja taloudenpidossaan noudattaa kaupungin yleisohjetta 
(liite 2). Avustusten saajien on pidettävä kirjanpito kirjanpitolain ja sen 
nojalla annettujen säädösten ja määräysten edellyttämällä tavalla. 
Kirjanpito on järjestettävä siten, että avustuksen käyttöä voidaan 
kirjanpidosta seurata. Avustukset myönnetään ehdolla, että ne voidaan 
periä takaisin, mikäli ilmenee seikkoja, ettei edellytyksiä avustuksen 
myöntämiselle ole ollut.

Päätöksen perustelut

Avustuspäätökset on tehty noudattaen kaupunginhallituksen 
12.12.2011 hyväksymää yleisohjetta, joka on tämän päätöksen liitteenä 
sekä työllistämistoimikunnan 31.10.2013 päättämiä avustusten 
jakoperusteita. Työllistämistoimikunnan päätöksen mukaan yhdistykset 
ja järjestöt voivat hakea avustusta:

1. Työttömien yhdistyksen tms. yhteisön toimintamenoihin.
2. Työttömien koulutukseen.
3. Tilavuokriin.
4. Muihin työllisyyttä edistäviin hankekustannuksiin.

Avustuksen myöntämisen edellytyksenä on, että
- järjestö on rekisteröitynyt,
- toiminnasta on näyttöä vähintään vuoden ajalta,
- toiminta kohdistuu helsinkiläisiin,
- toiminta tukee ja täydentää kaupungin työllisyydenhoitoa,
- toiminta ei ole sellaista, jota kaupunki ostaa hakijalta.
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Hakemuksen hylkäämisen perusteena on useimmissa tapauksissa 
työllistämistoimikunnan 31.10.2013 päättämien avustusten 
jakoperusteiden kohta, jossa todetaan että toiminnan tulee tukea ja 
täydentää kaupungin työllisyydenhoitoa tai kohta, jossa todetaan, että 
toiminnasta tulee olla näyttöä vähintään vuoden ajalta. Osalla hakijoista 
näyttöä edeltävästä toiminnasta ei ole voitu osoittaa, koska 
tilintarkistuskertomusta ei ole vielä vahvistettu. Työllistämistoimikunta 
on käsitellyt 22.8.2013 kokouksessaan järjestöjen selvitykset 
avustusten käytöstä ajalla 1.1.- 30.6.2012 ja todennut, että määrärahat 
on käytetty toimintasuunnitelmien mukaisesti.

Avustukset maksetaan työllisyydenhoidon tililtä 1814000002 liitteessä 
ilmenevällä tavalla. 

Lisätiedot
Ilkka Oksman, erityissuunnittelija, puhelin: 310 76461

ilkka.oksman(a)hel.fi

Liitteet

1 Avustushakemukset vuodelle 2014.pdf
2 Kaupungin avustusten myöntämisessä noudatettavat yleisohjeet.pdf

Otteet

Ote Otteen liitteet
Asianosaiset Oikaisuvaatimusohje, 

kaupunginhallitus
Liite 1
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Tapio Korhonen
kansliapäällikkö

Tuula Saxholm
rahoitusjohtaja

Pöytäkirja on pidetty yleisesti nähtävänä Helsingin kaupungin 
kirjaamossa (Pohjoisesplanadi 11-13) 31.01.2014 ja asianosaista 
koskeva päätös on lähetetty seuraavana arkityöpäivänä pöytäkirjan 
nähtävänäpitämisestä.
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MUUTOKSENHAKUOHJEET

1
OHJEET OIKAISUVAATIMUKSEN TEKEMISEKSI

Pöytäkirjan 10, 11, 12 ja 13 §:t

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä

 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa 
(asianosainen)

 kunnan jäsen.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimuksen on saavuttava Helsingin kaupungin kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Kunnan 
jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, kun pöytäkirja on 
asetettu yleisesti nähtäväksi.

Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Helsingin 
kaupunginhallitus.

Oikaisuvaatimusviranomaisen asiointiosoite on seuraava:

Sähköpostiosoite:helsinki.kirjaamo@hel.fi
Postiosoite: PL 10
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 00099 HELSINGIN KAUPUNKI
Faksinumero: (09) 655 783
Käyntiosoite: Pohjoisesplanadi 11-13
Puhelinnumero: (09) 310 13700 (Yleishallinto, Energia ja Satama)

 (09) 310 13701 (Kaupunkisuunnittelu- ja kiinteistötoimi)

 (09) 310 13702 (Rakennus- ja ympäristötoimi)

 (09) 310 13703 (Sivistys- ja henkilöstötoimi)

 (09) 310 13704 (Sosiaali- ja terveystoimi)

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 08.15–16.00. 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisena. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava

 päätös, johon oikaisuvaatimus kohdistuu
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi
 millä perusteella päätöstä halutaan oikaistavaksi
 oikaisuvaatimuksen tekijä
 millä perusteella oikaisuvaatimuksen tekijä on oikeutettu 

tekemään vaatimuksen
 oikaisuvaatimuksen tekijän yhteystiedot

Pöytäkirja

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä lähetetään pyynnöstä. 
Asiakirjoja voi tilata Helsingin kaupungin kirjaamosta.


